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Luottamusmiesvaaliohje kristillisiin jarjestoihin

Hyvaksytty AKI-littojen jarjestdjen neuvottelukunnassa 31.8.2021

Kristillisten jarjestdjen luottamusmies edustaa AKI-liittojen jasenid kristillisissa jarjestdissa tydnantajan
kanssa kaytavissa neuvotteluissa. Henkildstda edustava luottamusmies on paitsi mahdollista my&s suo-
tavaa valita jokaiseen jarjestdon.

Luottamusmiehet seuraavalle nelivuotiskaudelle valitaan luottamusmiesvaalilla, joka toimitetaan
30.1.2021 mennessa. Vaalitulos ilmoitetaan AKIn toimistoon heti sen selvittyd. Luottamusmiesten toi-
mikausi alkaa 1.1.2022 ja kestada 31.12.2025 saakka.

Luottamusmiehen tehtavit

Luottamusmiehen paaasiallisena tehtdvana on edustaa tydpaikalla tydskentelevien AKI-liittojen jasenia
kristillisia jarjestdja koskevan tydehtosopimuksen (KJTES) soveltamista koskevissa asioissa. Luottamus-
miessopimuksen (KJTES liite) 5 §:n 1 mom. mukaan luottamusmies voi harkintansa mukaan edustaa
myds muita kuin AKI-liittojen jdsenia tydehtosopimuksen soveltamista koskevissa asioissa. Tama edel-
lyttda kuitenkin, ettd AKI-liitot on sopinut edustamisesta toisen jarjestdn kanssa. Talla hetkelld AKI-
liitoilla ei ole voimassa olevia edustamissopimuksia.

Lisdksi luottamusmies toimii kaikkien hanen valintaansa oikeutettujen tydntekijdiden edustajana tyd-
lainsd8danndn soveltamista koskevissa asioissa ja yleensa tydnantajan ja tydntekijan valisiin suhteisiin ja
yhteisdn kehittymiseen liittyvissa kysymyksissa. Luottamusmiehen tehtdvana on myds osaltaan toimia
yhteisdn ja henkildstdn vélisen neuvottelu- ja yhteistoiminnan ylldpitdmiseksi ja kehittdmiseksi. Paikal-
lisissa tybehtosopimusneuvotteluissa ja yhteistoimintaneuvotteluissa luottamusmies edustaa siis koko
hanen valitsijajoukkoaan.

Milloin luottamusmies valitaan?

Luottamusmiesvaali kaudelle 2022-2025 toimitetaan jarjestdissa 1.9.-30.11.2021 valisena aikana. Vaik-
ka nykyinen luottamusmies jatkaisi, tulee asiasta paattda uudelleen ja valinnasta ilmoittaa AKI-liittojen
toimistoon.

Jos tySpaikalla ei ole luottamusmiesta, vaali voidaan toimittaa milloin vain. Jos luottamusmies vaihtaa
tydpaikkaa tai joutuu muusta syystd luopumaan tehtdvansa hoidosta kesken toimikautensa, toimite-
taan tdydennysvaali kesken luottamusmieskauden.

Montako luottamusmiesta valitaan?

Luottamusmiehid valitaan lahtdkohtaisesti yksi, mutta myds useamman valinta on mahdollista, jos
tydnantajan kanssa on niin sovittu. Luottamusmiesten lukumaarasta tulee siksi sopia tydnantajan edus-
tajien kanssa ennen luottamusmiesvaalia. Esimerkiksi suureen tai alueellisesti hajautettuun yhteisédn
voidaan valita useampia luottamusmiehia itsenaisiin alueellisiin tai toiminnallisiin yksik&ihin. Jos tydpai-
kalle on valittu useampi kuin yksi AKI-littojen luottamusmies, yksi luottamusmiehistd toimii paaluotta-
musmiehena.

Luottamusmiehelle valitaan my&s varaluottamusmies, joka hoitaa luottamusmiehen tehtavia, jos luot-
tamusmies ei syysta tai toisesta voi toimia asiassa. Varaluottamusmiesté tarvitaan esimerkiksi, jos luot-
tamusmies eroaa tehtdvastaan, on kasiteltdvassa asiassa esteellinen tai muusta syystéa estynyt.

Kuka voidaan valita luottamusmieheksi?

Luottamusmies valitaan jarjestddn tydsuhteessa olevien joukosta. Luottamusmiehen on myds oltava
AKI-liittojen (Suomen Kanttori-urkuriliitto, Suomen kirkon pappisliitto tai Suomen teologiliitto) jasen.
Tydnantajan edustajana neuvotteluissa toimivaa (esim. toiminnanjohtaja, henkildstdjohtaja) ei voida
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valita luottamusmieheksi. AKI-liittojen jasenistd on saatavissa luettelo AKI-liittojen toimistosta (toi-
misto@akiliitot.fi).

Ensisijainen vaihtoehto on valita AKI-littojen oma luottamusmies. Joskus tydpaikka on kuitenkin niin
pieni tai AKI-liittojen jasenid niin vahan, ettd on mielekasta valita sopijajarjestdjen (AKI-liitot ja Kirkon
alat) yhteinen luottamusmies. Yhteinen luottamusmies voi olla joko AKI-liittojen tai Kirkon alojen jasen.
Suositeltavaa on, ettd varsinainen luottamusmies on yhdestd liitosta ja varaluottamusmies toisesta.
Ennen yhteisen luottamusmiehen valintaa on oltava yhteydessd AKI-littojen toimistoon (edunvalvon-
taa@akiliitot.fi). AKI-liitot neuvottelee Kirkon alat ry:n kanssa yhteisen luottamusmiehen valinnasta
ennen vaalin toimittamista.

Ketka valitsevat luottamusmiehen?

Aanioikeutettuja luottamusmiesvaalissa ovat tydnantajan palveluksessa olevat tydehtosopimuksen pii-
riin kuuluvat tyontekijat. AKI-liittojen luottamusmiesvaaliin saavat osallistua AKI-liittojen (Suomen
Kanttori-urkurilitot, Suomen kirkon pappisliitto sekd Suomen teologiliitto) jasenet. Liséksi danioikeus
on seka kaikkien Akavan jasenliittojen jasenilld etta liittoihin kuulumattomilla ylemmissa toimihenkil&-
tehtévissa (esim. asiantuntija, paallikkd, johtaja) tydskentelevilld henkililld. Myds tydnantajaa edusta-
valla tydntekijalla (esim. toiminnanjohtaja, henkildstdjohtaja) on danioikeus luottamusmiesvaalissa.

Jokainen tydntekija on ddnioikeutettu joko AKI-liittojen tai Kirkon alojen luottamusmiehen vaalissa. Jos
syntyy erimielisyytta siitd, kumpaan luottamusmiesvaaliin tydntekijalld on oikeus osallistua, asia ratkais-
taan AKI-liittojen ja Kirkon alojen valisessa neuvottelussa.

Aanioikeuteen riittas, ettd palvelussuhde kristilliseen jariestédn on voimassa vaaliajankohtana. Tasta
syysta vaalista on tiedotettava myds esimerkiksi perhevapailla tai lomautettuina oleville tydntekijoille.

Miten valinta tapahtuu?

Luottamusmiesvaali voidaan jarjestaa tydpaikalla ja kaikille &dnioikeutetuille tydntekijdille on varattava
mahdollisuus osallistua vaaliin. Vaalin toimittamisen muoto voi olla joko vaalikokous tai séhkdpostivaali.
Vaalikokous voidaan jarjestdd myds sdhkoisesti (esim. Teams). Vaalissa on mahdollista kayttdd myds
séhkdistd aanestysohjelmaa (esim. Google Forms tai vastaava), jolla vaalisalaisuus sailyy paremmin.

Ty&paikalla jérjestettdvan vaalin vaaliajoista- ja paikoista on sovittava tySnantajan kanssa viimeistaan
14 vuorokautta ennen vaalin toimittamista. Vaalin toimittaminen ei saa hairita tydntekoa.

Kaikille 8dnioikeutetuille on varattava tilaisuus osallistua vaaliin. Esimerkki kokouskutsusta ja vaaliin osal-
listumisesta on tdman ohjeen litteena (liite 1.

Aanioikeuteen, ehdokasasetteluun ja vaalin toimittamiseen littyvat kaytdnndn asiat tulee antaa tie-
doksi jasenille 14 paivéd ennen vaalia. Tiedottamisen ja vaalikokouksen koolle kutsumisen tavaksi voi-
daan valita tydpaikan oloihin ndhden tarkoituksenmukaisin, esimerkiksi iimoitustaulu tai séhkoposti.
Ehdokkaat tulee nimetd viimeistddn 7 pdivad ennen vaalia. Jos ehdokkaita on vain yksi, voidaan ty6-
paikalla jarjestdd kokous tai sdhkdpostikokous sopuvaalin toteuttamiseksi.

Vaalin toimittamisesta huolehtii luottamusmies tai hdnen estyneena ollessaan mahdollinen varaluotta-
musmies. Jos jarjestddn valitaan luottamusmiestd ensimmaisen kerran, voi kuka tahansa danioikeutettu
olla aktiivinen vaalien jarjestdmiseksi. Luottamusmiesvaalista on laadittava poytakirja (liite 2), jonka ko-
pio on toimitettava AKI-liittojen toimistoon.

Kun vaalin toimittaa luottamusmies, vaali luetaan luottamusmiestehtaviin kdytettyyn aikaan. Muut
tydntekijat osallistuvat vaaliin tydajan ulkopuolella (KJTES 30 §).

Valinnasta ilmoittaminen

Valinnasta ilmoitetaan AKI-liittojen toimistoon ldhettdmalla vaalikokouksen pdytakirja AKIn toimistolle
(toimisto@akiliitot.fd). AKI-liittojen toimisto vahvistaa tydnantajalle luottamusmiehen asettamisen.
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Ta&man jdlkeen valinnasta ilmoitetaan luottamusmiehen edustamille tydntekijoille esimerkiksi laittamalla

luottamusmiehen nimi ja yhteystiedot pysyvasti tydpaikan iimoitustaululle tai kotisivuille (liite 3).

Yhteystiedot

AKI-liitot ry

Rautatieldisenkatu 6

00520 HELSINKI

toimisto@akiliitot. fi (luottamusmiesrekisteri)
edunvalvontaa@akiliitot.fi (luottamusmiesneuvonta)

Vastuuhenkilot:

Maarit Engstrom (toimivapaalla 2.3.2022 saakka)
Jouni Heino (sijainen 2.3.2022 saakka)

p. 09 4270 1502

maarit.engstrom@akiliitot.fi / jouni.heino@akiliitot.fi
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Liite 1: Kutsu luottamusmiesvaaliin

Malli kutsuksi luottamusmiesvaaliin:
Kutsu AKI-liittojen luottamusmiesvaaliin

AKI-liittojen luottamusmiesvaali tydpaikalla X toimitetaan xx.xx.xxxx paikassa x. Vaalissa valitaan luot-
tamusmies ja varaluottamusmies vuosiksi 2022-2025.

Ehdokkaaksi voi asettua kuka tahansa jarjestd X:n palveluksessa oleva tydntekijd, joka on AKI-littojen
(Suomen Kanttori-urkuriliitto, Suomen kirkon pappisliitto ja Suomen teologiliitto) jasen. IImoittautu-
miset ehdokkaaksi on tehtdva viimeistdan xx.xx.xxxx mennessad osoitteeseen etunimi.sukunimi@jar-
jesto.fi).

Vaalissa ovat ddnioikeutettuja AKI-littojen (Suomen Kanttori-urkuriliitto, Suomen kirkon pappisliitto
ja Suomen teologiliitto) jdsenet ja henkildt, jotka viimeistaan vaalitilaisuudessa liittyvat jaseniksi mainit-
tuihin liittoihin. Adnioikeutettuja ovat myds muiden akavalaisten littojen jasenet sekd muissa ylemmissa
toimihenkildtehtavissa toimivat, littoihin kuulumattomat tydntekijat.
Vaalissa voi ddnestaa seuraavilla tavoilla:

1. Saapumalla vaalitilaisuuteen ja jattamalla vaalilippu siind.

2. Toimittamalla vaalilippu suljetussa kirjekuoressa, jonka paalld lukee, kenen lippu kuoressa on.

3. Lahettdmalla viesti sahkdpostilla osoitteeseen etunimi.sukunimi@jarjestd.fi ddnestyspaivadn
mennessa (viestin muoto: Jarjestd X:n luottamusmiesvaalissa ddnestan: xx)
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Liite 2: Luottamusmiesvaalin poytakirja

Malli luottamusmiesvaalin p&ytakirjaksi:

Pdytdkirja AKI-liittojen luottamusmiehen vaalista

Paikka X

Aika XX.XX.XXX KlO XX.XX=XX.XX

Lasnaolijat

1. Kokouksen avaus (koollekutsuja)

2. Puheenjohtajan, sihteerin, pdytakirjantarkastajien ja &antenlaskijoiden valinta
3. Ehdokkaiden toteaminen

4,  Asnestdminen

5. Vaalin tuloksen toteaminen

6. Kokouksen paatds

Allekirjoitukset
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Liite 3: Ilmoitus vaalin tuloksesta

Luottamusmiesvaalin jalkeen vaalin toimittaja ilmoittaa valinnasta (I8hettaa kopion poytakirjasta) AKI-
littojen toimistoon (toimisto@akiliitot.fD. AKI-liittojen toimisto toimittaa tydnantajalle vahvistuksen
luottamusmiehen asettamisesta.

Vaalin toimittaja iimoittaa luottamusmiehen valinnasta tydnantajalle ja tydyhteisdn jasenille seuraavan-
laisella viestilla:

AKI-liittojen luottamusmies kaudella 2022-2025

Paivamaaralla xx.xx.xxxx toimitetussa luottamusmiesvaalissa on AKI-liittojen luottamusmieheksi vuo-
siksi 2022-2025 valittu NN (puhelin, sdhkdposti). Varaluottamusmiehena varsinaisen luottamusmiehen
estyessa toimii NN (puhelin, sdhkdpost.

Luottamusmiehen paaasiallisena tehtdavana on edustaa tydpaikalla tydskentelevien AKI-liittojen jasenia
kristillisia jarjestoja koskevan tydehtosopimuksen (KJTES) soveltamista koskevissa asioissa. Lisaksi AKI-
liittojen luottamusmies toimii kaikkien Akavan jasenliittojen jasenten sekd ylemmissa toimihenkildteh-
tavissa tydskentelevien tydntekijdiden edustajana tydlainsdadanndn soveltamista koskevissa asioissa ja
yleensd tyGnantajan ja tydntekijan valisiin suhteisiin ja yhteisdn kehittymiseen liittyvissa kysymyksissa.

Viesti lahetetdan aina myds uusille edustettaville. Sen on myds syyta olla esilld tydpaikan ilmoitustau-
lulla sekd intranetissa.
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