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irkon uusi kolmivuotinen virka- ja tyéehtosopi-

mus on astunut voimaan. Vallitsevassa taloudel-

lisessa tilanteessa sopimuskauden ensimmaiiselle

vuodelle sovittujen palkantarkistusten tasoa on
pidettivi tyydyttivini. AKIlle merkittivi asia on vaa-
tivuusryhmiin 602 lokakuussa tuleva pieni lisikorotus.
Sen my6td myés vaativuusryhmin 601 palkkahaarukka
kasvaa. Kun tissd vaativausryhmissi tilastojen mukaan
on jo ennestiin muita vaativausryhmii suurempi palk-
kahajonta, voidaan olettaa, etti uusi palkankorotusva-
rakin tulee seurakunnissa kiyttéon.

Kirkon palkkausjirjestelmiin ja sen soveltamisohjei-
siin saatiin sopimuksessa useita hyvii tiydennyksii ja tis-
mennyksiid. Niistd merkittivimmit koskevat harkinnan-
varaista henkilékohtaista palkanosaa. Uudet tismennetyt
soveltamisohjeet edistivit toivottavasti palkanosan kiyt-
téonottoa seurakunnissa. Sopijaosapuolet ovat yhtid miel-
td siitd, ettd harkinnanvarainen palkanosa on olennainen
osa kirkon palkkausjirjestelmii. Oikein kiytettyni se
edistdi tydn laatua, tavoitteellisuutta ja tuloksellisuutta.

Sopimuksen suurimmat uutuudet liittyvit kuitenkin
tydhyvinvointiin ja tydelimin laatuun. Kirkon tysyhtei-
s6)d kohtaavien lukuisten haasteiden edessi sopijaosa-
puolet ovat sitoutuneet tyShyvinvointiyhteistyohon. Ta-
voitteena on seurata ja kehittdid toimia, jotka edistivit
tuloksellisuutta tuottavaa toimintaa, tydelimin laatua ja
henkiléston hyvinvointia.

Tirkeimmit sopimuskokonaisuuteen sisiltyvit sopi-
mukset niiden tavoitteiden edistimiseksi ovat tybaika-
pankkisopimus ja yhteistoimintasopimus. Tydaikapan-

kin tarkoituksena on edistii
seurakuntatyén tulokselli-
suutta ja tyéntekijoiden yk-
sildllisten tarpeiden huomi-
oon ottamista. Yhteistoimin-
tasopimukseen on saatu huo-
mattavia parannuksia ver-
rattuna aikaisempaan yleis-
sopimukseen yhteistoimin-
nasta seurakunnissa. Tyo-

ympiristdtoimikunnista tu-
lee yhteistoimintatoimikun-
tia, joiden vastuualue on laajempi ja joiden perustami-
selle riittdd pienempi miiri tyontekijoitd kuin tihin as-
ti. Uusia yhteistoiminnan piiriin luettavia asioita ovat
mm. ulkopuolisen tyévoiman kiytts ja seurakuntaliitos-
ten vaatima toiminnan uudelleen jirjestiminen. Sopi-
muksessa miiritelliin myds ensimmiisti kertaa selkeit
ehdot osa-aikaistamista, lomauttamista tai irtisanomista
koskevalle yhteistoimintamenettelylle. Tyosuojeluval-
tuutetuille maksettava korvaus, jonka suuruus miiriy-
tyy seurakunnan jisenmiirin mukaan, on sekin merkit-
tdva uutuus.

Myénteiseni asiana sopimuksessa on mainittava se, et-
tid taloudellisista uhkakuvista huolimatta viltyttiin pal-
velussuhteen ehtojen heikennyksiltd. Niitd ehtoja kos-
keviin sidstdtoimenpiteisiin voidaan ryhtyi vain, jos so-
pijaosapuolet yhdessi niin sopivat.

Neuvottelutavoitteena olleet parannukset leirityskor-
vauksiin eivit tilld kertaa toteutuneet. Yhteistyskump-
panimme SVTL:n kiinnostus asiaan on vihentynyt Kir-
kon nuorisotydntekijit ry:n siirryttyd Akavaan. Neuvot-
telujirjestdjen yhteistyolld voidaan saavuttaa enemmin
kuin kokoamalla kaikki samaa intressid ajavat samaan
neuvottelujirjestoon. B
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HENGISSA JA HENGESSA

MERJA LAAKSAMO PAATOIMITTAJA

anttoripiivien teema osui kirkon tydntekijini ole-
misen ytimeen. Ilman hengellistd elimii tyontekijid
on pian huonossa hapessa ja hinen tyépanoksensa
kuihtuu. Tihin kiinnitettiin huomiota Tampereen
kanttoripiivilld, joiden ohjelma-annista 16ytyi niin kirkko-
musiikkiasiaa kuin hengelliseen ja fyysiseen jaksamiseen
liittyvid elementteji.
Viidensille valtakunnallisille neuvottelupiiville osallistui
noin puolet kanttoreis-

ta eri puolilta Suomea.

Cruxin avulla toinen-

kin puoli kanttoreista

sekd muut lukijat pii-

sevit nauttimaan piivi-

en annista. Sakari Vilp-

ponen litkkui paivilld

‘ kamera kidessi ja ker-

too piivien kokonai-

suudesta osallistujan
nikoékulmasta.

Seurakuntaliitosten

myéti viliportaan joh-

tajuus on tullut tarpeel-

liseksi osaksi seurakun-

tien hallintoa. Tissd
tehtivissi tarvitaan
‘ myos kanttoreita. An-

namari Jokinen kirjoit-

taa kanttorin asemasta vilipor-
taan johtajana piivilli vetimin-
si kanavan pohjalta.
Kirkkomuskaria esitteli kant-
toripdivilli Mari Torri-Tuomi-
nen, ja lehdesti loytyy hinen ar-
tikkelinsa uudesta toimintamuo-
dosta. Kirkkomusiikin tutki-
muksesta kirjoittaa Jorma Han-
nikainen. Alalta on tihin men-

nessid valmistunut noin 120 toh-
toria.

Hengissi sdilymiseen liittyy lehden jaksamista kisittele-
vi artikkeli Liikaa tyon paloa. Tyshyvinvointi puhuttaa ti-
nd piivini paljon. Itsestdin ja jaksamisestaan tulee jokai-
sen huolehtia.

Titd painotetaan myds papiston eettisissi ohjeissa, jotka
16ytyvit lehden vilisti molemmilla kielilld. Ne on helppo
irrottaa mukaan tylaukkuunsa ja selailla niitd aika ajoin.

Cruxissa alkaa uusi sarja, jossa luottamusmichet kertovat
kuulumisia paikallisen edunvalvonnan saralta. Sarjan aloit-
taa Seppo Rithimiki Turun suunnalta.

Seurakuntavaalit ovat edessi ensi syksyni, ja niitd valmis-
tellessa toteutetaan kampanja Ensimmiinen kerta. Nuor-
ten innostaminen sekid ehdokkaiksi ettd ddnestimiin on
haasteellista. Vinkkejid antaa kampanjapiillikko Kaisa Ait-
lahti.

Tissd lehdessi esitelliin myos uudet AKI-valtuutetut.
Limpimisti tervetuloa luottamustehtiviin ja vastuuta kan-
tamaan! W
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iedin, olen pulska poika. Olen ollut sitid aina.

Ruoka maistuu ja painonhallinta on jatkuva haas-

te. Jos tekisin kaikkea sitd, miti seurakuntatys

edellyttiid, millainen olisinkaan? En rohkene edes
miettid.

Joitakin vuosia sitten 16ysin litkunnan ilon laihdutta-
misen jilkeen. Elimi tuli paljon mukavammaksi, ja
oman kehon rasittaminen antoi uuden merkityksen ja
ulottuvuuden elimille. Ali siikihdi, en halua luoda mi-
tidn hyviksyttivid tyyppikuvaa kunnon ihmisestd, en
edes papeista.

Kun joku rikas keksi lahjoittaa omaisuuttaan lasten
koulutuksen tukemiseen vastiketta vastaan, syntyi lah-
joituksesta pieni kirkollinen kohu. ”Liskilld lukutaitoa
Nepaliin” -kampanjaan liitettiin heti ihanteellisuuden
ajatus: kirkon ei tarvitse, eiki se saakaan tukea viirin-
laisia ulkonikoihanteita tai liiallista terveysintoilua.

Kivin punnituksessa kotikirkossani. En tunnistanut,
enki tunnista vieldkdin mitiin niistd peloista, joita on
esitetty. Saan olla tillainen, mutta jos haluan, voin kilvoi-
tella laihduttamalla. Mind en kuule leikkimielisessi
kampanjassa minkiinlaista ulkonikéihannetta ja vaati-
musta.

Mutta liskikampanjaa vakavampi ulkonikékeskuste-
lu kosketti taannoin suoraan pappeja. Viime syksyni
nousi esiin ilmid, jossa esimerkiksi vihkimiseen varataan
pappi hinen ulkonikonsi perusteella. Selvii on, etti sii-
ni oli leikki kaukana, eiki sitd oikein huumorillakaan
voinut ottaa.

Mistid kaikesta tuollainen valikointiperuste kertoo?
Tietenkin siité, ettd ajassamme on paljon ulkoiseen kes-
kittyviid. Ulkoniké on tullut joillekin niin tirkeiksi, et-
td se ikdidn kuin paljastaa tyhjyyden ympiriltdin. Mutta

valitettavasti tuollainen pa-
pin valikointi kertoo myés
syville juurtuneesta aja-
tuksesta, etti “asiakas on
aina oikeassa”. Palvelevas-
ta ja palvovasta kirkosta on
tullut joidenkin silmissi
palvelulaitos, josta voi sopi-
valla hinnalla ostaa palve-
luja. Ja korkea kirkollisve-

ro oikeuttaa vaatimuksen,
ettd asiakkaan on saatava,
miti hin haluaa.

Ulkoniké papin valintaperusteena on diri-ilmis. Mut-
ta, miten meidin pitiisi tihin suhtautua? Aluksi on kai
tunnustettava, ettd voimme vaikuttaa yleiseen kehityk-
seen vain vihin. Trendit tulevat ja menevit. Mutta sii-
hen voimme vaikuttaa, millaista kuvaa kirkosta ja seu-
rakunnastamme annamme. Rakennammeko yhteisoi,
jota leimaa vilittiminen ja huolenpito, vai vahvistamme-
ko toimillamme palvelulaitoskirkkoa. Voisimmeko
omissa tydyhteisdissimme keskustella enemmiin teologi-
sesti, titd aikaa ja sen ilmisitd arvioiden? Onko hengel-
linen elimi ja sen hoitaminen meille tirkedd? Vain pap-
pien oikea syvillisyys ja oikea arkisuus, raitis hengelli-
syys nostaa keskeiset asiat kehillisten edelle.

Selvii tissikin asiassa on, etti tydyhteiséjemme ra-
kenteiden ja jdrjestelyiden tiytyy olla sellaisia, etteivit ne
anna tilaa minkiinlaiselle syrjiville toiminnalle. Ei ul-
konion, idn, sukupuolen tai muunkaan ominaisuutem-
me perusteella. Ja timi tulee rohkeasti sanoa myos seu-
rakuntalaisille. Sellaisellekin, joka haluaisi lastaan kas-
tamaan nuoren, hoikan, ruskeatukkaisen ja kauniin/ko-
mean. Taitoa vaatii sanoa timi kohteliaasti, mutta mii-
ritietoisesti. M

P.S. Tervetuloa liiton uudet valtuutetut yhteiseen
tyéhon!
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NEUVONTAA YKSITYISELAMAN
OIKEUDELLISISSA ASIOISSA

Akavan kirkolliset ammattiliitot
AKI ry:n jisenilld on jisenetuna
oikeus saada Asianajotoimisto Biit-
zow Oy:sti  (http//www.butzow.
com) puhelinneuvontaa jdsenten
yksityiselimiin kuuluvissa oikeu-
dellisissa asioissa. Oikeuksien ja
velvollisuuksien ennakointi sidistii
ristiriidoilta ja vahingoilta. Liiton
jsenille palvelu on ilmainen.
Tarvitessasi oikeudellista neu-
vontaa voit soittaa klo 10.00-16.00
Asianajotoimisto Blitzowin nume-
roon Helsinkiin (09) 431 531, Hi-
meenlinnaan (03) 612 5501 tai
612 1944, Tampereelle (03) 3138
2800 tai Turkuun (02) 274 2000.
Ilmoita, ettd haluat keskustella
neuvovan lakimiehen kanssa. Ota
jisennumerosi valmiiksi esille. Jos
voit mainita myds oikeudenalan,
keskuksen on helpompi yhdistii
sopivalle lakimichelle. Keskuste-
lun sisilts on luottamuksellinen ja
jdd vaitiolovelvollisuuden piiriin.
Lakimies kirjaa nimesi ja jdsen-
numerosi, jotta oikeutesi pal-
veluun tulee tarkistetuksi.
Jos asia ei selvid puheli-
messa, jisen voi ottaa yh-
teyden  lihimpiin
Bitzowin toimistoon
ja sopia toimeksian-

AJANKOHTAISTA

nosta, mutta toimeksiannoista ve-
loitetaan erikseen.

Palvelun laajuus ja rajaukset
Puhelinneuvonta kattaa asiat, jot-
ka jdsen voi esittid ja lakimies
selvittid puhelimessa ilman pe-
rehtymisti asiakirjoihin tai sih-
koposteithin. Neuvonta ei koske
asiakirjojen laatimista.

Jdsen voi kysyd neuvoa esimer-
kiksi asunto-osakkeisiin ja kiin-
teistoihin liittyvissd asioissa seki
muun muassa avio- ja avoliittoon,
lapsiin, perintéén, testamenttei-
hin, osituksiin, lahjoituksiin jne.
liittyvissi asioissa.

Kysy ajoissa neuvoal! Voit sdistyi
monelta murheelta ja kululta.

Kanttori-urkuriliiton stipendit jaossa

Kanttori-urkuriliitolla on stipen-
dirahasto, josta hallituksen piitok-
selli voidaan myontdd stipende-
jd liiton jisenille liiton toimialaan
liittyviddn tutkimus- ja opiskelu-
toimintaan seki opintomatkoihin.
Kuluvalle vuodelle tarkoitettu-

ja stipendejd voi anoa huhtikuun

loppuun  mennessid.  Stipendeji
anotaan lomakkeella, joka on tu-
lostettavissa AKIn verkkosivuilta
kohdasta Lomakkeet. Lomakkeen
vol myos pyytii liiton toimistosta
puh. 09 1502 446. Anomus osoite-

taan liiton hallitukselle ja lihete-

Kanttori-urkuriliiton jasenten
neuvottelukokoukset

"Miten huolehdimme
tulevista kanttoreista”

Kaikille jasenille tarkoitetut liiton neuvot-
telukokoukset jarjestetdan tanakin ke-
sana Lohtajan kirkkomusiikkijuhlien ja
Lahden urkuviikon yhteydessa Lohtajan
seurakuntakodilla keskiviikkona 28.7.
klo 9.30 ja Lahden Ristinkirkossa tors-
taina 5.8. klo 13.30.

Kokousten aiheena on "Miten huoleh-
dimme tulevista kanttoreista?” — miten
vastuu uuden tyévoiman rekrytoinnis-
ta, harjoitteluista, perehdyttamisesta ja
mentoroinnista jakautuu kirkkotyénan-
tajalle, tuomiokapituleille, seurakunnil-
le ja kanttoreille.

Huom! Vuoden Kanttori 2010 julkiste-
taan Lahdessa neuvottelukokouksen
jalkeen jarjestettavassa jaseniston illan-
vietossa. llmoittautumiset suoraan ur-
kuviikkojen toimistoon (urkuviikko@
lahtiorgan.fi). Paikkoja on rajoitetusti.

Lahden urkuviikot huomioi kanttoreita
aikaisempaa enemman. Kanttoripdivan
5.8. ohjelma on suunniteltu kanttorei-
ta ajatellen, ja kanttoreille on alennuksia
seka konserttilipuista ettd majoituksesta.

Kokoukset aloitetaan liiton tarjoamilla
kahveilla ja puheenjohtajan ajankoh-
taiskatsauksella. Alustusten jalkeen
kdydaéan yleiskeskustelua.

Kokouksiin ovat tervetulleita kaikki
Suomen Kanttori-urkuriliiton jasenet,
myos opiskelija- ja eldkeldisjasenet!

kirkkomusiikkijuhlat.lohtaja.fi
www.lahtiorgan. fi

tiin liiton toimistoon.
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Uusia vaikuttajia AKIn valtuustoon

Akavan kirkolliset ammatti-
liitot AKI r.y:n uudet valtuu-
tetut on valittu toimikaudelle
2010 - 2013. Valtuusto uusiu-
tui lihes tdysin pappien osalta,
ainoastaan nelji valtuutettua
jatkaa, 24 uutta jasenta valit-
tiin. Tosin muutamat heista
ovat olleet mukana aiemmin.
Kanttoreista seitsemin jatkaa
ja viisi uutta jasenti aloittaa
toimikautensa.

AKIn
AKln perusliittojen vaalit on yhdis-
tetty AKIn vaaleihin. Kaikki kol-

me vaalia jirjestettiin samalla kertaa.

vaalijirjestyksen  mukaan

Kanttori-urkuriliiton ~ valtuustossa
oli jaossa 12 paikkaa ja Pappisliiton
valtuustossa 28 paikkaa. Jisenliitto-
jen valtuustojen jdsenet muodostavat
yhdessi AKIn valtuuston, yhteensi
paikkoja on 40.

Alinestysprosentti oli Kanttori-ur-
kuriliiton vaaleissa 33,36 (vuonna 2006
30,94) ja Pappisliiton vaaleissa 31,70
(vuonna 2006 32,45). AKIn vaalissa
ddnestysprosentti oli 32,1.

Pappisliiton valtuustoon valittiin
naisia ja miehid saman verran, mo-
lempia 14. Kanttori-urkuriliiton val-
tuustoon valittiin neljd naista ja kah-
deksan miestid. AKIn valtuustossa nai-
sia on yhteensi 18 ja michii 22.

Valituiksi tulivat liitoittain ja hiip-
pakunnittain seuraavat ehdokkaat
(suluissa henkil6kohtainen dinimiiri
ja vertausluku). Valtuustopaikkojen
jakauma muuttuu jonkin verran sen
vuoksi, etti osa valtuustoon valituista
toimii tilld hetkelld perusliittojen hal-
lituksissa. Heididn varajisenensd nou-
sevat valtuustoon hallitustyéskentelyn
ajaksi.

Suomen Kanttori-urkuriliitto r.y:n
valtuuston jasenet ja varajasenet
kaudella 2010 — 2013

Turun arkkihiippakunta (2 jasenpaikkaa)
Ehdokaslista |: (aania yht. 27) Vuola, Ka-
ri (26/27), varajasen Markula, Helena
(1/13,5)

Ehdokaslista Il: (d8&nia yht. 16) Takala,
Lea (16/16)

Tampereen hiippakunta (2 jisenpaikkaa)
Ehdokaslista I: (aania yht. 42) Ali-Loytty,
Heikki (28/42), Huomo, Matti (14/21)
Ehdokaslista |I: (4ania yht. 8) Aanimaara
ei riitd valtuustopaikkaan, varajasen Sa-
lomaenpad, Olli (8/8)

Oulun hiippakunta (2 jasenpaikkaa)
Ehdokaslista |: (dania yht. 55) Hekka-
la, Markku (21/55) -> hallitus, Stockell,
Kaisamarja (14/27,5), varajasenet Aho-
la, Lauri (10/18,3), Piirainen, Keijo
(9/13,8), Haapamaki, Riikka (1/11)

Mikkelin hiippakunta (1 jasenpaikka)
Ehdokaslista |: (d&nia yht. 16) Aanimaa-
ra ei riita valtuustopaikkaan, varajasen
Paukku, Terhi (16/16)

Ehdokaslista Il: (dania yht. 25) Raassina,
Minna (25/25)

Borga stift (1 jasenpaikka)
Ehdokaslista I: (4ani& yht. 32) Bengts, Pia
(29/32), varajasen Ellfolk, Maria (3/16)

Kuopion hiippakunta (1 jasenpaikka)
Ehdokaslista |: (d3ania yht. 21) Kaituri,
Harri (12/21), varajasen Varonen, Pek-
ka (9/10,5)

Ehdokaslista II: (44nia yht. 12) Adnimaa-
ra ei riita valtuustopaikkaan, varajasen
Jauhiainen, Ossi (12/12)

Lapuan hiippakunta (1 jasenpaikka)
Ehdokaslista |: (&dania yht. 34) Tynkky-

nen, Heikki (15/34), varajasenet Valta-
saari, Risto (14/17), Lampinen, Sirpa
(5/11,3)

Helsingin hiippakunta (1 jasenpaikka)
Ehdokaslista |: (adnia yht. 27) Pouta-
nen, Heikki (15/27), varajasenet Skantz-
Viljakainen, Kirsi (8/13,5), Ahokas, Juk-
ka 4/9)

Espoon hiippakunta (1 jasenpaikka)

Ehdokaslista |: (aania yht. 25) Annala,
Eero (15/25), varajasenet Hannonen,
Erkki (8/12,5), Kaksonen, Janne (2/8,3)

Suomen kirkon pappisliitto r.y:n val-
tuuston jasenet ja varajasenet kau-
della 2010 — 2013

Turun arkkihiippakunta (3 jasenpaikkaa)
Ehdokaslista |: (4&nia yht. 27) Adniméaa-
ra ei riita valtuustopaikkaan, varajasenet
Makitalo, Milla (8/27), Tukia-Takala, Outi
(5/13,5), Mustonen, Lasse (5/9), Ahola,
Miika (4/6,8), Laukkanen, Rikhard (Ri-
ku) (4/4,5), Pajunen, Antti (1/5,4)
Ehdokaslista Il: (dania yht. 54) Laakso-
nen, Suvi (15/54), varajasenet Rissanen,
Seppo (11/27), Seivasto, Ismo (8/18),
Hirvonen, Martti (6/13,5), Hurme, Han-
nu (6/10,8), Ahola, Elina (5/9), Heino-
nen, Harri (3/7,7)

Ehdokaslista Ill: (dania yht. 59) Jarnfors,
Sari (20/59), Hautala, Lasse (11/29,5),
varajasenet Saurio, Olavi (8/19,6), Her-
ranen, Rauno (7/14,8), Hietalahti, Tapio
(7/11,8), Isotalo, Aila (6/9,8)

Tampereen hiippakunta (4 jasenpaikkaa)
Ehdokaslista |: (dania yht. 96) Luuk-
kanen, Ulla (31/96) -> hallitus, Kemp-
painen, Jari (31/48), Paarlahti, Tee-
mu (27/32), varajasen Simula, Markku
(7/24)

Ehdokaslista 1l: (&ania yht. 51) Eskeli-
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nen, Kari (12/51), varajasenet Huttunen,
Timo (10/25,5), Rantala, Hannu (9/17),
Jyrkka, Kaija (6/12,8), Sammalkorpi, Kia
(5/10,2), Etola, Arja (5/8,5), Evans, Pirk-
ko-Liisa (4/7,3)

Oulun hiippakunta (3 jasenpaikkaa)
Ehdokaslista I: (4ania yht. 108) Soronen,
Mauno (33/108) -> hallitus, Salminen,
Matti (22/54), Nivala, Eija (22/36), va-
rajasenet Leppald, Anita (18/27), Lind-
strom, Mirja-Liisa (13/21,6)

Mikkelin hiippakunta (3 jasenpaikkaa)
Ehdokaslista I: (aania yht. 27) Kalpio, Kuk-
ka-Maaria (14/27), varajasenet Liikanen,
Laura (7/13,5), Timonen, Sanna (6/9)
Ehdokaslista II: (aania yht. 36) Moilanen,
Reijo (36/36)

Ehdokaslista lll: (aania yht. 52) Loikka-
nen, Toivo (23/52), varajasenet Silvonen-
Jokinen, Leena (22/26), Koivikko, Jyrki
(7/17,3)

AJANKOHTAISTA

Borga stift (2 jasenpaikkaa)

Ehdokaslista I: (aania yht. 80) Silfvergrén,
Minna (25/80), Heikel-Nyberg, Moni-
ca (21/40), varajasenet Portin, Fredrik
(18/26,6), Lindblom, Rune (16/20)

Kuopion hiippakunta (2 jasenpaikkaa)
Ehdokaslista I: (4ania yht. 109) Pohjanen,
Outi (25/108), Itkonen, Helge (21/54),
varajasenet

Rask, Petri (18/36), Kiveld, Kimmo
(18/27), Pulkkinen, Mika (10/21,6), Rita-
ri, Teppo (9/18), Huhtala, Mikko (7/15,4)

Lapuan hiippakunta (3 jasenpaikkaa)
Ehdokaslista I: (aania yht. 92) Hautala,
Petri (35/92), Harmanen, Eija (33/46),
Kangas, Vappu (24/30,6) -> hallitus, ei
varajasenta

Helsingin hiippakunta (5 jasenpaikkaa)
Ehdokaslista I: (dania yht. 60) Tenhu-
nen, Anna-Kaisa (22/60), Leppa, Heik-

ki (16/30), varajasenet Mantyla, Laura
(13/20), Ropponen, Juha (9/15)
Ehdokaslista Il: (a4ania yht. 49) Albekog-
lu, Tarja (20/49), varajasenet Petterson,
Juha (14/24,5), Junni, Jussi (8/16,3),
Jérvinen, Henri (7/12,3)

Ehdokaslista Ill: (&d&nia yht. 56) Vaa-
ramo, Pekka (30/56), Hallfast, Merja
(17/28), varajasenet
Veijalainen,  Anna-Maija
(9/18,7)

(Annukka)

Espoon hiippakunta (3 jasenpaikkaa)
Ehdokaslista I: (4ania yht. 68) Simpanen,
Annamari (17/68), Holm, Seppo (16/34),
varajasenet Tervonen, Ossi (14/22,7),
Linervo, Paivi (9/17), Penttinen, Arja
(9/13,6), Kotilainen, Tatu (3/11,3)
Ehdokaslista Il: (ddnia yht. 34) Antola,
Tuomas (9/34), varajasenet Kairavuo,
Jani (9/17), Yla-Jussila, Sanna (6/11,3),
Nyman, Kristiina (5/8,5), Saamanen,
Paivi (3/6,8), Koponen, Asta (2/5,6)

PAPPISLIITON APURAHAA
HAETTAVANA 12.000 EUROA

Pappisliiton  hallitus on julistanut
haettavaksi kaksi apurahaa liiton
opinto- ja avustusrahastosta.
Ensimmiinen apuraha myénnetiin
tieteellisen tutkimuksen tekemiseen
(esimerkiksi lisensiaattityd, viitoskir-
jatyd) tai ammatillisen jatkotutkinnon
(esimerkiksi ylemmin pastoraalitut-
kinnon tutkimus) suorittamiseen.
Toinen apuraha myénnetiin sellai-
seen hankkeeseen, joka edistdd papin
ty6td ja seurakunnan tai kirkon toi-
mintaa tuoden sithen uusia nikemyk-
sid ja tyotapoja. Hankkeeseen et lih-
tokohtaisesti tarvitse kuulua tieteellis-

ti tai ammatillista tutkimusta. Paino-
piste on kiytinnén tydn innovatiivi-
sessa kehittimisessi.

Apurahoja haetaan 31.5. mennessi.
Hallitus piittid apurahojen mydnti-
misestd elokuussa. Apurahojen kiyt-
timisen tulee ajoittua enintiin kol-
men kalenterivuoden ajalle, myonti-
misvuosi mukaan luettuna (v. 2010 -

2012). Apurahan saajap‘tulee tehdi
Pappisliiton hallitukselle vuosittainen
selvitys apurahan kaytosti.
Apurahan hakemislomakkeita saa
AKIn toimistosta ja Pappisliiton koti-
sivuilta (www:pappisliitto.fi). Lisitie-
toja antaa tarvittaessa AKIn apulais-
toiminnanjohtaja Merja Laaksamo,

puh. (09) 1502 466.

Onnetar suosi
AKiln jasenkyselyyn vastanneiden kesken arvottiin kaksi kylpylélahjakorttia. Lahjakor-
tin voittivat Tarja Seppanen Jarvenpaasta ja Samuli Suolanen Lappeenrannasta.
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KOLMEN VUODEN SOPIMUS

ESKO JOSSAS
AKIN TOIMINNANJOHTAJA

Kunnan ja kirkon sopimusneuvotte-
lut sujuivat sopuisasti ja aikataulus-
sa. Etukiteen pelittiin, ettd kunnalla
tulee vaikeuksia edellisen kierroksen
Tehy-ratkaisujen takia, mutta asiassa
piistiin sopuun ainakin ulkopuolisin
silmin katsottuna yllittivinkin hel-
posti. Kirkon taloustilanne toi neuvot-
teluihin omat murheensa, varsinkin
kun katsotaan pitemmiille tulevaisuu-
teen. Meneilldin olevan taloustaantu-
man vaikutukset nikyvit pahimmin
vasta ensi vuonna. Kirkosta eroami-
nen aiheuttaa talous- ja muita paineita
koko vuosikymmenen ajaksi.

Valtiolla ja yliopistolla sopimuksiin
piddseminen venyi maaliskuun puolel-
le. Lakkoasekin jouduttiin ottamaan
esille.

Sopimuskaudet eriytyivat

Kunnan sopimus on kaksivuotinen,
kirkossa tehtiin vuotta pitempi. So-
pimuskautemme ulottuu siis tammi-
kuun loppuun 2013. Palkankorotuk-
sista sovittiin vain kuluvan vuoden
osalta. Kaksi seuraavaa vuotta neu-
votellaan aikanaan, sopimus voidaan
myos irtisanoa vuosina 2011 ja 2012.

Julkisen sektorin sisillikin sopi-
muskaudet siis eriytyivit. Timi tien-
nee siti, etti valtakunnallisia, keskus-
jirjestdvetoisia tulopoliittisia ratkai-
suja ei endd tehdd. Ainakin lihtétilan-
ne niiti ajatellen on vaikea.

Maltilliset korotukset

Palkankorotuspisteiti on ensimmiise-
ni sopimusvuotena kaksi, 1.4. ja 1.10.
Huhtikuun korotus on 0.6 % ja loka-
kuun 0.5 %. Korotuksia voidaan pitii
“olosuhteisiin katsoen siedettivini”.

602-painotus

Vaativuusryhmiin 602 tulee loka-
kuussa 0.2 %:n suuruinen erityisko-
rotus. Tdmi pieni viilaus lihti siitd
tilastojen osoittamasta epikohdasta,
ettd nimenomaan papiston palkkake-
hitys on uudistetun jirjestelmin ai-
kana ollut heikompaa kuin muiden
ammattiryhmien. Nyt tehty korjaus-
litke ei tietysti poista liheskiin koko
ongelmaa eikd edes kohdistu koko
papistoon.

Palkkausjarjestelma

V. 2007 kiyttoonotettu kirkon yleinen
palkkausjirjestelmi ei vield ole valmis
eiki lopullisessa kuosissaan. Sopimuk-
sella pyritdin tarkentamaan ja korjaa-
maan joitakin havaittuja epikohtia

ja paikallisen soveltamisen ongelmia.
Sopijaosapuolet sitoutuvat edistimiin
harkinnanvaraisen palkanosan kiyt-
téonottoa. Sen sijaan el sovittu mis-
tiin ehdottomasta takarajasta.

Tybaikakokeilu jatkuu

Sopimuksen yhteydessi otettiin kiyt-
t66n myds uusi pidsopimus ja yhteis-
toimintasopimus. Niiden kautta py-
ritidn edistimiin tyontekijoiden ja
tyonantajan  yhteistoiminnallisuutta
kaikilla tasoilla, myds mahdollisissa
etujen leikkaustilanteissa. Myés tys-
aikapankista sovittiin, samoin edelli-
selld kaudella aloitetun tydaikakokei-
lun jatkamisesta.

Asioita tyoryhmiin

Perinteiseen tapaan asioita siivottiin
myos tydryhmissi ratkaistavaksi sopi-
muskauden aikana. Merkittivimmit
asiat olivat tilld kertaa tyonantajavir-
kamiesten (kirkkoherrojen ja talous-
piillikéiden) palkkausjirjestelmien
uudistaminen sekid koko sopimuksen
uudelleenkirjoitusta ja kodifiointia
koskeva tyéryhmi.

P.S. AKlIn jisenille on lihetetty perin-
teiseen tapaan yhdessda SVTL:n kans-
sa julkaistu Kirkon tdissi -opas, joka
sisdltid mm. sopimusteksteji.

(09) 1502 653.

Opintomatka Roomaan

AKI jirjestid kanttoreille ja papeille yhteisen opinto-
matkan Roomaan 17. —24.9.
Matkanjohtajana toimii AKIn toiminnanjohtaja
Esko Jossas. Matkan hinta on noin 1 200 €.
Opintomatkalle voivat osallistua Kanttori-urkuri-
liiton ja Pappisliiton jdsenet puolisoineen. Matkalle
on mahdollista saada oman liittonsa matka-apuraha.
[Imoittautumiset heli.meinola@akiliitot.fi tai

Viela ehdit mukaan
Teologimatrikkeliin

Kysymyslomakkeet Suomen teologit
2010 matrikkelia varten on postitet-
tu. Jollet ole saanut lomaketta, ota yh-
teytta liiton toimistoon
(toimisto@akiliitot.f1)!

Teologimatrikkeli 2010 julkaistaan
Papiston piivilli Himeenlinnassa lo-
kakuussa.
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KANTTORIKSI MYOS FILOSOFIAN TAI
KASVATUSTIETEEN MAISTEREITA

Piispainkokous on muuttanut kant-
torin viran kelpoisuusvaatimuksia.
Elokuun alusta lukien myés filo-
sofian tai kasvatustieteen maisteri,
jolla on pidaineena musiikkikasva-
tus, voi tulla valituksi kanttorin vir-
kaan. Edellytykseni on, ettd hinelld
on piispainkokouksen méirittele-
miit, 130 opintopisteen (op) laajuiset
kirkkomusiikin opinnot.
Piispainkokous esitti syksyn kir-
kolliskokoukselle, etti kanttorin vi-
ran kolmiportaisuudesta olisi luovut-
tu. Kirkolliskokouksen lakivalio-
kunnalle antamassaan lausunnossa
liitto oli kolmiportaisuuden poista-
mista vastaan. Kirkolliskokous pdit-
tikin pitdd tiltd osin kanttorin viran
ennallaan. Kanttorin viran tasot ovat
ylempii korkeakoulututkintoa edel-
lyttivi virka (entinen B-virka), laajaa
yliopistotutkintoa edellyttivd virka
(entinen A-virka) ja muuta piispain-

kokouksen hyviksymid tutkintoa
edellyttivi virka (entinen C-virka).
Yleisimpiin kanttorin virkaan eli
ylempidd korkeakoulututkintoa
edellyttiviidn virkaan voi nyt pite-
voityd seuraavilla tutkinnoilla: mu-
sitkin maisterin tutkinto, filosofian
tai kasvatustieteen maisterin tutkin-
to tai kulttuurialan ylempi ammat-
tikorkeakoulututkinto (muusikko
ylempi AMK). Laajaa yliopistotut-
kintoa edellyttivin viran pitevyys-
vaatimukset siilyivit ennallaan.
Laajalla yliopistotutkinnolla tarkoi-
tetaan maisterin tutkinnon lisiksi
suoritettuja A-tason kuoronjohdon,
laulun tai urkujensoiton opintoja tai
kirkkomusiikin harjoittamiseen liit-
tyvid tai sitd tukevaa toista maiste-
rin tutkintoa tai lisensiaatin/tohto-
rin tutkintoa. Muuksi piispainkoko-
uksen hyviksymiksi tutkinnoksi
katsotaan kulttuurialan ammatti-

korkeakoulututkinto muusikko
AMK tai nyt myos Sibelius Akate-
mian kirkkomusiikin koulutusoh-
jelmassa suoritettu musiikin kandi-
daatin tutkinto.

Kaikkien tutkintojen osana tai nii-
den lisiksi tulee suorittaa jumalan-
palvelusmusiikin, kirkollisten toimi-
tusten ja seurakunnan tilaisuuksien
musiikin opintoja sekid soittimien
huoltoon liittyvii opintoja 90 op, teo-
logisia opintoja 10 op, pedagogisia
opintoja 10 op seki kirkkomusiikin
soveltavia opintoja ja ohjattu harjoit-
telu 20 op.

Aikaisemmin saavutetut pitevyy-
det kanttorin virkaan siilyvit.

Piispainkokouksen pidtos  koko-
naisuudessaan on kirkon verk-
kosivuilla osoitteessa  www.evl.fi/
piispainkokous/kanttorinvirkapaa-

tos-9-2-2010.pdf.

Kylla talvinen
luonto on
kaunis! Tdmdkin

kuusi...

KORPPIS
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KUVA: VOITTO NIEMELA

FAFISTON PAIVAT

kuin vastimessa

Tervetuloa Papiston piiville Himeenlinnan
Verkatehtaalle 12.-13.10.2010

Piivien avajaismessu on Himeenlinnan kirkossa ja ilta-
juhlaa vietetdin Aulangolla. Muiden ohjelmien ja ma-
teriaaliniyttelyn tapahtumapaikkana toimii Himeen-
linnan uusi kongressitila Verkatehdas.

Piivien tunnus on Kuin kuvastimessa. Teemana on kon-
tekstuaalisuus, tarkastellaan eri nikokulmista kirkon

KUTSU

toimintaympiristd ja sen muutoksia, seki seurauksia,
joita muutoksilla on kirkon ja papiston tyshén ja
yleensikin pappeuteen. Tutustu alla olevaan ohjelmaan
ja tule mukaan valtakunnallisesti suurimpaan papistolle
suunnattuun koulutus- ja neuvottelutapahtumaan.

Ajantasaista tietoa Papiston paivisti voit lukea
verkkosivuilta www.pappisliitto.fi.

Papiston piivien tydryhmi

OHJELMA

TIISTAI 12.10.2010, PANTAPAIVA (KLO 9 - 18.30)

9.00- ILMOITTAUTUMINEN, KULTTUURI- JA KONGRESSIKESKUS
VERKATEHDAS, PAASIKIVENTIE 2

10.30 MESSU, HAMEENLINNAN KIRKKO, KIRKKORINNE
Saarnaa Hilkka Olkinuora. Liturgina Heikki Toivio. Kanttorina
Ismo Savimaki. Kuorot avustavat.

Siirtyminen Kulttuuri- ja kongressikeskus Verkatehtaalle (vali-
matka n. 1 km), Paasikiventie 2.
ILMOITTAUTUMINEN JATKUU...

12.00-14.00 LOUNAS JA KOLLEGOIDEN KOHTAAMISTA,
VERKATEHDAS

Alaosastotapaamisia.

Nayttelyyn tutustuminen.

14.00-15.30 KUIN KUVASTIMESSA, VERKATEHDAS,
VANAJA-SALI

Pappiskuvia, nayttelijat Markku Laitinen ja Arto Myllarinen.
Pappi kontekstissa, Jaakko Heinimaki ja Johannes Ojansivu.
Kuvajaisia kanavista.

Musiikki Pekka Nyman House Band.

15.30-16.30 KAHVI JA NAYTTELYYN TUTUSTUMINEN
16.30-18.30 PEILIEN EDESSA, VERKATEHDAS

1. Kirkosta kiinni
Millainen kuva kirkosta heijastuu nuorille aikuisille? Miten kir-

kon pitéisi vastata ajankohtaisiin haasteisiin? Miten kirkko voi-
si hyddyntééa sosiaalista mediaa? Osallistujien kanssa ajatuksia
tyostavat Kirkosta kiinni —kirjan kirjoittajat Henna Hauta-aho ja
Sanna-Maaria Tornivaara.

2. Miten meilld ja miten muualla?

Ruotsin kirkko jai 200 vuotta sitten etuvartioksemme Euroopan
hengellisille virtauksille. Se, mika tapahtuu Ruotsissa, tapah-
tuu viiveelld meilla. Mita Ruotsin kirkolle kuuluu tandan? Milta
nayttavat sen ilot, surut ja toivon merkit suhteessa kirkon kehi-
tykseen Suomessa? Mita kuuluu ruotsinsuomalaisten kirkolli-
suudelle? Mukana Jonas Bromander, Tuomo Valjus ja Kimmo
Kaaridinen.

3. Facebookia papeille

Facebook on maailman suurin sosiaalinen media, jota kayttaa
talla hetkella yli 400 miljoonaa ihmista eri puolilla maailmaa
ja Suomessakin jo 1,5 miljoonaa. Monet tahot ovat kieltdneet
Facebookin kayton tydaikana. Kirkko tekee toisin: se kehottaa
menemaan Facebookiin ja kdyttdmaan sita tyévalineena.
Kanavassa pohditaan Terhi Paanasen johdolla kysymyksia Fa-
cebookin ryhmisté ja fanisivuista, yksityisyydesta ja julkisuu-
desta, tavattavissa olemisesta sekéd hengellisesta elamésté Fa-
cebookissa.

4. Outoina ja muukalaisina —

kontekstuaalisen teologian etsimista

Mietimme kontekstildhtdisen, osallistavan teologian tekemisen
mallia Tampereen hiippakunnan kokemusten lapi. Taustalla on
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kuin

FAFISTON PAIVAT

vastimessa

Manchesterin ja Strangnasin hiippakuntien kanssa tekemam-
me Urban Faith Project, jossa yhdessa opettelimme toistemme
toimintaymparistdjen lukemista ja mielekkaan teologisen ref-
lektion luomista. Lisdksi kerromme kokemuksistamme tehda
pastoraalitutkinnon raamattutiedon osiota kontekstilahtoises-
ti. Kuulostelemme postmodernia outoutta ja sen synnyttamaa
teologista puhetta. Kanavaa ohjaavat Ari Hukari ja Hanne von
Weissenberg.

5. Hapean teologiaa

Miten lansimaisessa yhteiskunnassa syyllisyyskulttuuri on huo-
maamatta muuttunut hapeakulttuuriksi? Mita taméa merkitsee
luterilaiselle kirkolle, jonka teologia on syntynyt juuri syyllisyys-
kulttuurissa? Mita kirkon uskosta valottuu hapeakulttuurista
kasin? Millaiseen teologian ja toiminnan uudelleen ajatteluun
tama kutsuu? Mita on hapeéan teologia?

Naita kysymyksia vuorovaikutteisessa kanavassa inmettelevat
Jussi Holopainen, Péivi Niemi-Impola, Katianna Ruuskanen,
Jaana Rantila ja Hannu Ullner.

YHTEISKULJETUS ENNAKKOON VARANNEILLE AULANGOLLE JA
TAKAISIN.

20.30-22.30 ILTAJUHLA, KYLPYLAHOTELLI AULANKO,
AULANGONTIE 93

Paiva huipentuu yhdessadoloon hyvan ruoan ja musiikin paris-
sa. lltajuhlassa julkistetaan Vuoden pappi 2010 ja Teologimat-
rikkeli 2010. Lisaksi juhlassa jaetaan liiton stipendit.

Musiikki Pekka Nyman House Band

22.30 — 02.00 JATKOT, KYLPYLAHOTELLI AULANKO

KESKIVIIKKO 13.10.2010

9.00-9.15 AAMUHARTAUS
9.30-12.00 ELOKUVAT PEILEINA, VERKATEHDAS, BIO REX 1 - 3

Aamupdivan aikana esitetdan kolme valinnaista elokuvaa, joiden
yhteydessa jaetaan elokuvan herittdmia ajatuksia.

1.Postia pappi Jaakobille

Ohjaus ja kasikirjoitus: Klaus Haro

Paaosissa: Heikki Nousiainen, Kaarina Hazard, Jukka Keino-
nen, Esko Roine

Postia pappi Jaakobille on lamminhenkinen ja koskettava ker-
tomus armahduksen saaneesta elinkautisvanki Leilasta, jolle
tarjotaan paikkaa syrjaisesta pappilasta. Leila on tottunut pita-
maan huolta vain itsestaan, joten tehtava sokean pappi Jaako-
bin henkilokohtaisena avustajana aiheuttaa ristiriitoja.

2. Riisuttu mies

Ohjaus: Aku Louhimies

Kasikirjoitus: Veli-Pekka Hanninen

Pa&osissa: Samuli Edelmann, Matleena Kuusniemi, Mikko
Kouki, Laura Malmivaara ja Pentti Siimes.

Riisuttu mies on tarina inhimillisista erheista. Se kertoo kirkon-
miehista, jotka kdnnaavat ja kieroilevat niin holtittomasti, etta
draama kaérjistyy draamakomediaksi. Samuli Edelmann esittéda
piispaksi pyrkivaa rokkipappia, jonka muutenkin sotkuista ti-
lannetta pahentavat hyvan ystavan irtisanominen ja uusi, ra-
vakka naiskollega.

3.Talven valoa

Ohjaus ja kasikirjoitus: Ingmar Bergman

Paaosissa: Allan Edwall, Gunnar Bjérnstrand, Gunnel Lind-
blom, Ingrid Thulin ja Max von Sydow.

ltsemurhan partaalla oleva Jonas hakee viimeisena yritykse-
naan lohtua ja opastusta pappi Tomakselta, mutta epétietoi-
suuden tuskassa kamppailevan papin oma usko Jumalaan on
horjunut hédnen rakkaan vaimonsa poismenon vuoksi.

9.30-11.00 MONOLOGI JOHANNEKSEN EVANKELIUMI,
VERKATEHDAS, VANAJA-SALI

Teatteri Imatran nayttelija Kari Kinnari on esityksen kertoja, sil-
minnakija ja kokija. Tekstind on Raamatun neljds ja viimeisek-
si kirjoitettu evankeliumi, Johanneksen evankeliumi. Esityk-
sen teksti on ldhes suoraan isosta kirjasta, vahdan mukailtuna ja

luonnollisesti lyhennettyna.
12.00-13.30 LOUNAS JA NAYTTELYYN TUTUSTUMINEN

13.30-15.00 KASVOISTA KASVOIHIN, VERKATEHDAS,
VANAJA-SALI

Nyt me ndemme kuin kuvastimessa, arvoituksen tavoin, mutta
silloin kasvoista kasvoihin. Mukana mm. nayttelijat Markku Lai-
tinen ja Arto Myllarinen, uusi arkkipiispa Kari Makinen ja Pekka
Nyman House Band.

15.00-15.30 KAHVI
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TI KE PAPISTON PAIVAT 12-13.10.2010

kuin vastimess

ILMOITTAUTUMINEN

Papiston piiville 2010 ilmoittautuminen alkaa ja jatkuu 30.9. asti. Jos ilmoittaudut 31.8. mennessi,
osallistumismaksu on edullisempi kuin sen jilkeen. Ilmoittautuminen tapahtuu kitevimmin tiyt-
timilld ilmoittautumislomake kotisivuillamme osoitteessa www.pappisliitto.fi. Voit myos kdyttidi

oheista ilmoittautumislomaketta.

Pappisliiton jisenelti osallistumismaksu on 190 € ennen 1.9. , ja sen jilkeen 230 €. Tydeldmin ulko-
puolella olevalta ja elikeliisjiseneltdi maksu on 90 € ennen 1.9., ja sen jilkeen 120 €. Opiskelijajisenen
hinta on 25 €. Ei-jisenen hinta on 250 €, elikeliiseltid 120 €. Hinta sisiltdid sekid ohjelmatarjonnan etti
ruokailut Verkatehtaalla seki iltajuhlan Aulangolla.

Ilmoittautumislomakkeessa on lista hotelleista, joiden kanssa Pappisliitto on tehnyt sopimuksen pii-
vien majoituksesta. Voit varata majoituksen samalla kun ilmoittaudut piiville. Lasku osallistumisesta
ja majoituksesta lihetetiin ilmoittautumisen jilkeen sihképostilla, joka toimii vahvistuksena
varauksesta.

Papiston piivien ohjelmasisiltéd koskeviin kysymyksiin vastaa piivien piisihteeri, apulais-
toiminnanjohtaja Merja Laaksamo, puh. (09) 1502 466, 050 542 3664, merja.laaksamo@akiliitot.f1.

IImoittautumiseen, rekisterdintiin ja majoitukseen liittyviin kysymyksiin vastaa Jasmin Heikkili
Himeen Matkailu Oy:sti, jasmin.heikkila@hameenmatkailu.fi. Huom! Mikili tyénantaja haluaa
yhteislaskun, tulee osallistujista antaa nimilista laskua varten sihképostilla Jasmin Heikkilille.
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FAFIATON FLIVAT

kuin | vastimessa Papiston paivat 12.-13.10.2010

Talléa lomakkeella voit ilmoittautua Hdmeenlinnassa Kulttuuri- ja Kongressikeskus Verkatehtaalla pidettaville Papiston péiville ti-ke 12.-13.10.2010.
Suosittelemme ilmoittautumista internetin kautta: www.pappisliitto.fi

OSALLISTUJAN TIEDOT (vain yksi osallistuja/lomake)

Sukunimi: |Etunimi: |

Virka-asema:

Seurakunta, yhtyma, jarjesto: |

Kotiosoite: |Postinro ja -paikka:

Puhelinnumero:

Séhkopostiosoite:

Tyopaikka tai kotipaikka (merkitaan rintakorttiin): ‘ |

OSALLISTUMISMAKSU (hinta sis. alv.)

] Tyoeldamajdsen 190 €, maksu 31.8.2010 mennessa Tyoeldman ulkopuolella oleva jésen 90 €, maksu 31.8.2010 mennessa

Tybeldmajasen 230 €, maksu 1.9.2010 alkaen Tydeldman ulkopuolella oleva jasen 120 €, maksu 1.9. alkaen

Opiskelijajédsen 25 € (Huom! Opiskelijailmoittautumiset tiedekuntajarjestolle)

Ol gl glo

O
O | Elskelsisjasen 90 €
O

Ei jasenet 250 € Ei jasenet, eldkeldinen 120 €

OHJELMAT

Peilien edessd, Verkatehdas ti 12.10.2010 klo 16.30-18.30 (rinnakkaisia, valitse vain yksi)

O Kirkosta kiinni ] Facebookia papeille

O  Miten meills ja miten muualla o Kontekstuaalinen teologia

o Hé&peén teologiaa

Elokuva ja teatteri peileind, Verkatehdas ke 13.10.2010 klo 9.30-12.00 (rinnakkaisia, valitse vain yksi)

O Ppostia pappi Jaakobille ] Talven Valoa

O Riisuttu mies O Monologi Johanneksen evankeliumi
KULJETUS

Varaan paikan kuljetukseen Aulangolle: O Kylla O Ei

MAJOITUS (hinnat/hl5)

Kylpylahotelli Rantasipi Aulanko O yhden hengen huone 125 €/vrk [0 kahden hengen huone 80 €/vrk/hld
Hotelli Cumulus O yhden hengen huone 120 €/vrk [0 kahden hengen huone 72,50 €/vrk/hlo
Hotelli Emilia O vyhden hengen huone 84 €/vrk O kahden hengen huone 53,50 €/vrk/hlo
Sokos Hotel Vaakuna [0 yhden hengen huone 95 €/vrk [0 kahden hengen huone 57,50 €/vrk/hlo
En tarvitse majoitusta g

Huonekaverin nimi majoittuessasi kahden hengen huoneessa: | |

LISATIETOJA (erityisruokavalio, myoh&inen saapuminen, ohjeistus yhteislaskutuksesta jos tarpeen jne.)

PERUUTUSEHDOT

IImoittautuminen on sitova. Lasku osallistumisesta ja majoituksesta lahetet&an ylla ilmoitettuun sahkopostiosoitteeseen. Lasku toimii samalla
varauksen vahvistuksena. Ennen 17.8.2010 peruutetuista varauksista veloitamme 25 € toimistokuluja.
17.8.2010 jalkeen tehdyistd peruutuksista veloitamme 50% seka toimistokuluina 12 €.

14.9.2010 jalkeen tehdyistd peruutuksista veloitamme 100% seka toimistokuluina 12 €.

Peruutukset on tehtdva kirjallisesti joko sahkopostilla osoitteeseen: jasmin.heikkila@hameenmatkailu.fi tai kirjeitse osoitteeseen:

Hameen Matkailu Oy, Verkatehdas, Viipurintie 4, 13200 Hadmeenlinna. Peruutus katsotaan tapahtuneeksi, kun kirjallinen ilmoitus saapuu Hameen Matkailuun.

PALAUTA LOMAKE:

Hameen Matkailu Oy, Viipurintie 4, 13200 HAMEENLINNA




Jos tyottomyys yllatt

EERO T. ANTTILA
JOHTAJA,
ERITYISKOULUTETTUJEN
TYOTTOMYYSKASSA ERKO

Miten toimia, jos jaa tyotto-
miksi tai vuorotteluvapaalle.

yottomiksi  jaddessisi  ilmoit-
taudu vilittémisti tybnhakijak-
si tydvoimatoimistoon. Ilmoita
tyévoimatoimistossa kassasi ni-
mi, Erityiskoulutettujen ty6ttdmyys-

Erityiskoulutettujen
tyottomyyskassa (Erko)
Asemamiehenkatu 2, 00520 Helsinki
Puh. (09) 7206 4343,

faksi (09) 272 1212
Puhelinaika: ma - to klo 12 - 15
Kotisivut: www.erko.fi

s-posti: erityiskoulutettujen.tk@erko.fi

AJANKOHTAISTA

kassa (106). Hae ansiopdivirahaa
kassalta kolmen kuukauden kulues-
sa siitd, kun haluat piivirahaa mak-
settavaksi. Hakemuslomakkeen saat
ty6voimatoimistosta tai kassan koti-

sivuilta www.erko.fi.

Milloin voit saada péivarahaa:
tydssaolo- ja jasenyysehto

Mikili olet ensimmaistd kertaa pii-
virahan hakijana tai olet saanut pii-
viarahaa ennen vuotta 1997, on sinun
tiytettivi alkuehto. Alkuehdon pii-
rissi olevilta vaaditaan 34 viikon tyds-

kentely, jos on ollut viikonkin tydssi

aa...

vuonna 2010 tysttdmyyttd edeltivin
28 kuukauden aikana. Aikaisemmin
tyottomiiksi jdineilld alkuehto on 43
vitkkoa.

Mikili olet saanut piivirahaa
1.1.1997 jilkeen, olet paluuehdon pii-
rissi. Paluuehdon piirissi olevat saa-
vat tyossioloehdon tiyteen 34 viikon
tyoskentelylld. Tarkastelujakso on 28
kuukautta.

Seki alku- ettd paluuehdoissa tys-
viikoiksi lasketaan viikot, joina tyés-
kentelyi kertyy vihintiin 18 tuntia ja
palkka on tyéehtosopimuksen mukai-
nen tai kokoaikatyossi vihintddn

16
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1 052 euroa. Tyoaikajirjestelyiltiin
poikkeavilla aloilla voidaan poiketa
viikoittaisesta tybaikaedellytyksesti
(opetustyd, periodityd). Alku- ja pa-
luuehdon on tiytyttivi tydttémyys-
kassan jdsenyysaikana.

Paivarahahakemus

Lihetd ensimmaiinen piivirahahake-
mus kassalle aikaisintaan kahden vii-
kon (10 arkipdivii) tysttdmyyden jil-
keen. Jatkohakemuksilla piivirahaa
haetaan kuukauden/neljin viikon
jaksoissa jilkikiteen. Tdytd hakemus
huolellisesti, muista liitteet kopioi-
na. Tyossiolo tulee selvittid jokaisel-
ta piiviltid hakemuksen ohjeiden mu-
kaisesti. Jokainen hakemus vanhenee
erikseen.

Ansiopaivérahan taso

nousi vuonna 2010

Piivirahan suuruus lasketaan vakiin-
tuneesta palkkatulosta, josta on loma-
rahan ja lomakorvauksen osuus ensin
poistettu. Palkkasummasta vihenne-
tiin 3,5 prosenttia, joka vastaa pal-
kansaajan tydelike- ja tyottdmyysva-
kuutusmaksuja. Piivipalkka saadaan
jakamalla kuukausipalkka luvulla
21,5. Piivirahaa maksetaan viidelti
paiviltd viikossa.

Ansiopiiviraha muodostuu 25,63
euron suuruisesta perusosasta ja pal-
kan mukaan méiirdytyvistd ansio-
osasta, korotetusta ansio-osasta tai
muutosturvan ansio-osasta.

AJANKOHTAISTA

Muista hoitaa
jasenmaksusi
myos tyottomana
ollessasi! Pyydi
pankkisiirtolomake
liitosta.

Piivirahan perusteena kiytetidin
tyottomyyttd edeltivien 43/34 tydssi-
oloehdon tiyttivin viikon ennakonpi-
dityksen alaista palkkatuloa.

Ansio-osa on 45 prosenttia piivipal-
kan ja perusosan erotuksesta. Kun
palkka ylittdd 2 691,15 euroa, ylitti-
viltd osalta ansio-osa on 20 prosenttia.
Vastaavat prosenttimiirit korotetus-
sa ansio-osassa ovat 57,5/35 ja muutos-
turvan ansio-osassa 65/37,5.

Uutena etuutena 20 ensimmiiselti
tyottomyyspiiviltd maksetaan koro-
tettua ansio-osaa, jos henkiléllid on kol-
me vuotta tybhistoriaa. Korotettua pii-
virahaa maksetaan tyéllistimisti edis-
tivien palvelujen ajalta ns. aktiivitoi-
miin osallistuville 25 vuotta tiyttineil-
le enintddn 200 pdiviltd ja pitkin tys-
uran paityttyd 100 piiviled henkilsil-
le, jotka on irtisanottu tuotannollisista
ja/tai taloudellisista syisti ja joilla on
tyossioloaikaa vihintdin 20 vuotta.

Muutosturvan ansio-osaan on oikeus
tuotannollisista ja taloudellisista syisti
irtisanotuilla, joilla on vihintdin kol-
men vuoden tydhistoria ja oikeus TE-
toimistossa laadittuun tyéllistymisoh-
jelmaan. Sama oikeus on myos henki-
16illd, joiden miirdaikainen tydsuhde
saman tyonantajan palveluksessa on
kestinyt vihintiidn 36 kuukautta 42
kuukauden sisilld tai useampien tyén-
antajien palveluksessa 5 vuotta viimei-
sen 7 vuoden sisilli. Jilkimmaisissi ta-
pauksissa ei edellyteti tuotannollisia ja
taloudellisia syiti. Myés pitkiin lo-
mautetuilla voi olla oikeus muutostur-

vaan. Tyéllistymisohjelman laatimista
tulee pyytid 30 piivin sisilld tyosuh-
teen padttymisesti.

Tyollistymisti edistidvit palvelut,
joiden ajalta maksetaan korotettua
ansio-osaa tal muutosturvan ansio-
osaa seki yllipitokorvausta, ovat tys-
voimapoliittinen aikuiskoulutus, oma-
chtoinen opiskelu, kuntouttava tystoi-
minta, tydelimivalmennus ja tysko-
keilu. Aktiivipdivirahaa tai muutos-
turvan ansio-osaa maksetaan enintiin

200 paivalti.

Tyonhaku pidettava voimassa
Ty6nhaku on pidettivi voimassa ty-
voimatoimistossa tyovoimatoimiston
méirdimilld tavalla koko tysttomyy-
den ajan. Muista hoitaa jisenmaksusi
myds tydttdmini ollessasi.

Vuorottelukorvaus
Vuorotteluvapaalle voi jiidi koko-
aikatyossd oleva henkilé tai henki-
16, jonka tydaika on yli 75 prosenttia
kokoaikaisen tydntekijin tydajasta.
Vuorotteluvapaalle jdivilld henkilsl-
14 tulee olla tyshistoriaa vihintdin 10
vuotta. Tydhistoriasta neljinnes voi
olla tyéntekoon rinnastettavaa aikaa,
eli aikaa, jolloin henkildlld on ollut
oikeus ditiys-, isyys-, vanhempain-,
hoito- tai erityishoitorahaan. Myds
varusmies- tai siviilipalvelusaika rin-
nastetaan tyontekoon.

Ty6suhteen samaan tyénantajaan on
pitinyt jatkua vihintiin 13 kuukautta
ennen vuorotteluvapaan alkamista.
Vuorotteluvapaa on pidettivi 24 kuu-
kauden sisilli sen aloittamisesta.

Kassan jisenelle vuorottelukorvaus
on 70 prosenttia ansiopiivirahasta il-
man lapsikorotuksia. Korvaus on 80
prosenttia, jos vuorottelijalla on 25
vuotta tyshistoriaa ennen vuorottelu-
vapaan alkamista. B

Lisitietoja: Tyévoimahallinto,
www.mol.fi. Tysttdmyyskassojen yh-
teisjirjestd TY], www.tyj.fi
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LUOTTAMUSMIEHELTA

Lehdessa alkaa uusi kirjoitussarja, jossa luottamusmiehet kertovat kuulumisiaan.

Ollako vai eiko olla...
luottamusmies?

SEPPO RIIHIMAKI
PAALUOTTAMUSMIES,
TURUN JA KAARINAN
SEURAKUNTAYHTYMA,
KAPPALAINEN, TURUN
MARTINSEURAKUNTA

usi vuosi merkitsi kohdallani
kolmannen luottamusmieskau-
den alkua ja samalla toista kaut-
ta pailuottamusmichend. Tilld
kertaa tihin luottamustoimeen pidsemi-

18

nen olikin poikkeuksellinen tapahtuma-
sarja, sillid edelliskertojen sopuisat vaali-
kuviot olivat vain kaukainen muisto.

Syksyn alussa tapahtunut Kirkon
nuorisotyénohjaajat ry:n liittyminen
Akavaan merkitsi luottamusmiespaik-
kojen uusjakoa. Kun tihin saakka
paikat oli vaaleissa voitu jakaa kolmen
jisenmddriltdin suurimman liiton
kesken, syntyikin nyt tilanne, jossa ja-
kajia oli yksi “litkaa”. Muutos ei kui-
tenkaan kiytinndssi aiheuttanut sen
suurempia mullistuksia.

Sen sijaan AKIn ja JUKOn pitkiin
jatkunut kiistely huipentui syksylli ti-
lanteeseen, jossa informaatio, ohjeis-
tus, uhkailu, pidtokset ja piitosten
pyortimiset muodostivat varsin seka-
laisen sopan. Episelvisti tilanteesta
huolimatta vaalit toimitettiin Turussa
aitkataulun mukaisesti. Kiinnostus
vaaleja kohtaan oli aiempaan verrat-
tuna selkeiisti suurempaa johtuen var-
masti osaltaan nuorisotydntekijéiden
mukaan tulemisesta ja sen aiheutta-
masta muuttuneesta tilanteesta. Oma
vaikutuksensa oli myos aiempaa aktii-
visemmalla informoinnilla. Kiydyssi
vaalissa dinet jakaantuivat suurimpien
ammattiryhmien koon mukaisesti ja
luottamusmiespaikat jaettiin dini-
méirien perusteella.

Runsas viikko vaalien jilkeen tilan-
ne muuttui AKIn erottua JUKOsta.
Turkulaisella riukeudella tidilld eh-
dittiinkin toimittaa “tiytevaalit” va-
pautuneen luottamusmiespaikan tiyt-
timiseksi. Muutaman viikon kulut-
tua olimme sitten jilleen uudenlaises-
sa tilanteessa JUKOn hyviksyessi
AKln takaisin jdsenekseen. Paikalli-
sen tilanteen sekavuutta lisisi se, etti
pidttyvin toimikauden luottamus-
michistid jiljelld oli vain varaluotta-
musmies. Tamin lisiksi kiydyissd
vaaleissa valitut ei-akilaiset luotta-
musmichet toimivat asiassa varsin ak-
tiivisesti. Toimintaohjeita tiedustel-
lessamme saimme vastaukseksi vain
kehotuksen pyrkid sopuratkaisuun.
Turussa syntynyt ongelmatilanne rat-
kesi onneksi varsin sopuisasti. Olim-
me jo ehtineet sopia yhteisen neuvot-
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teluajan, mutta jo ennen siti AKlin
kuulumattomat luottamusmiehet
padtyivit keskeniin ratkaisuun, jossa
he tunnustivat marraskuisen vaalin
lopputuloksen — joka itse asiassa oli
myos ainoa vaalitulos, jonka JUKO
oli sithen mennessi vahvistanut. Niin
syntynyt ratkaisu oli myos pitkilld
tihtiimelld viisas ja rakentava. Toki
toisenlaisellakin ratkaisulla olisi voitu
toimia, mutta se olisi varmasti kasan-
nut muutospaineita seuraaviin vaalei-
hin. Mielestini timi turkulainen rat-
kaisu kertoo myés siité, ettd eri tydn-
tekijiryhmisti tulevien luottamus-
miesten viliselld yhteistyolld on tddlld
perinteiti, jotka auttoivat myds tissi
tilanteessa.

Nyt alkaneen toimikauden suurin
haaste on harkinnanvaraisen pal-
kanosan kiyttéénoton valmistelu. Tu-
run ja Kaarinan seurakuntayhtymi
on mukana kirkkohallituksen Hava-
pilotointihankkeessa, ja sen kautta
olemme jo huomanneet, miten eri vai-
heissa seurakunnissa ja yhtymissi til-
14 hetkelld ollaan. Toiset ovat valmis-
teluissaan jo hyvin pitkilld, toisten
vasta aloitellessa palkanosan kiyttéon-
oton perusteiden pohdintaa. Turussa
tybnantajan asettama tavoite on vuosi
2012. Siihen mennessi edessi on mel-
koinen urakka, jossa monien tyonte-
kijoiden pelkojen ja viirinkisitysten
poistaminen ei ole niitd pienimpii teh-
tivia. B

Seppo Riihimaki

Uudet luottamusmiehet valittu
Virkaehtosopimusasioiden
osaamista seurakunnassasi

Julkisalojen koulutettujen neuvottelujirjests JUKOn
luottamusmicehet ajalle 1.1.2010 — 31.12.2012 on valittu.
Lista luottamusmichisti 16ytyy liiton kotisivuilta www.
akiliitot.fi.

Luottamusmichen tehtivini on toimia seurakunnan
akavalaisten yhteiseni edunvalvojana. Hinelli on oike-
us neuvotella tydnantajan kanssa edustettaviensa palk-
koja ja muita palvelussuhteen ehtoja koskevissa asiois-
sa. Akavalaisten liittojen jisenet voivat ottaa yhteytti
omaan luottamusmicheensi, jos esimerkiksi loma- tai
palkka-asioissa on episelvyytti.

Pappien ja kanttorien luottamusmicheni voi olla
myés jonkin muun akavalaisen liiton jisen, kuten dia-
koniatyéntekiji tai nuorisotyénohjaaja (Kirkon nuori-
sotyonohjaajat ry on liittynyt Akavan jiseneksi syksyl-
14 2009).

Aivan kaikkiin seurakuntiin ei voida valita JUKOn
luottamusmiesti, silld edellytykseni on, ettd akavalai-
siin liittoihin kuuluvia on vihintidin viisi. Téllaisissa
seurakunnissa on mahdollista valita JUKOn ja SVTL:n
yhteinen luottamusmies, jos akavalaisia ja SVTL:didn
kuuluvia on yhteensi vihintidin viisi. Ohjeita luotta-
musmiesvaalin jirjestimiseksi saa AKIn tai JUKOn
toimistosta. H

Myytavana kirkkourut

Hollolassa

* 14 3anikertaa, ll-sormiota ja jalkio, mekaaninen soitto-
koneisto, tremolo, paisutuskaappi

¢ soittimen mitat: leveys 266 cm, korkeus 410 cm ja sy-
vyys 216 cm

¢ rakentaja Hans Heinrich v. 1978
e urut myydaan paikaltaan

e ostaja vastaa urkujen poissiirrosta ja uudelleen pysty-
tyksesta.

Urkujen luovutus aikaisintaan 14.5.2010. Urut tulee siirtéda
pois kevaan/kesan 2010 aikana.

Tarjoukset suljetussa kuoressa 14.4.2010 klo 15 mennessé
osoitteeseen Hollolan seurakunta, Tiilijarventie 5 A 15870
Hollola. Kuoreen merkinté "Salpakankaan urkujen myynti”.

Lisatietoja uruista antaa kanttori Maarit Peltomaa p. 040
7462 632 tai kanttori.mpeltomaa@evl.fi. Koko myynti-ilmoi-
tus, kuvia ja dispositio verkossa: www.hollolanseurakunta.fi

IMYINIHITY OMMVYYT
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KANTTORI

LAHIESIMIEHENA

ANNAMARI JOKINEN

AKIN APULAISTOIMINNANJOHTAJA

Yhi useampi kanttori on saanut hoitaakseen johtavan kanttorin
ja lahiesimiehen tehtivit. Kehitystd ovat vauhdittaneet erityisesti
seurakuntien rakennemuutos ja kirkon uusi palkkausjirjestelma.

anttoripdivilld
jdrjestettiin en-
simmiistd ker-
taa johtamista
kisittelevd tyo-
paja. Ty6pajaan
kah-

ryhmiis-

osallistui
dessa
si yhteensi ne-
lisenkymmenti
Vil-

kas keskustelu osoitti, ettd johtavina

kanttoria.

kanttoreina toimivilla on suuri tar-
ve kokemusten vaihtoon kollegoiden
kanssa.

Tyopajassa kisiteltiin kolmea tee-
maa: tybalajohtajan tehtivit ja niiden
tirkeysjirjestys, tydalajohtajan pii-
tosvalta ja organisaation tuki tydala-
johtajalle seki hyvin johtajan ominai-
suudet ja toimivat johtamiskdytinnét.

Alustuksin ja keskustelemalla pohdit-
tiin, mitd johtamisesta yleisesti tiede-
tddn, miti lait ja sopimukset edellytti-
vit lihiesimichiltd ja ennen kaikkea,
mitd hyvi johtaminen edellyttii ihmi-
seltd ja organisaatiolta.

Tehtavét ja niiden
tarkeysjarjestys
Rakennemuutoksen myoti lisddnty-
vit sellaiset seurakunnat, joissa tyon-
tekijoitd on useita kymmenii. Jos toi-
minnallinen ja henkiléstéjohtaminen
tillaisissa seurakunnissa ovat vain
kirkkoherranjatalouspiillikén varas-
sa, ne eivit luultavasti tule hoidettua
niin kuin pitiisi. Osa henkiléstdjoh-
tamisen tehtivistd, esim. rekrytointi,
perehdytys tai koulutussuunnittelu,
on jo aikaisemminkin usein delegoi-
tu kanttoreille itselleen, koska kirk-

koherralla ei yleensi ole tarvittavaa

kirkkomusiikin osaamista.

Uusi palkkausjirjestelmi perustuu
esimichen ja alaisen sddnnéllisiin kes-
kusteluihin. He laativat yhdessi tehti-
vinkuvauksen, jonka perusteella
arvioidaan tehtivin vaativuus ja vaa-

tivuuden mukainen palkka. Kun
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palkkausjirjestelmissid otetaan kiyt-
t66n myos ns. harkinnanvarainen pal-
kanosa, esimichen ja alaisen tehtivini
on yhdessi asettaa tyélle tavoitteita,
joiden toteutumista esimies sitten
arviol.

Myés yleinen ty6lainsiddints lihtee
siiti, etti esimies tuntee alaisensa, nii-

den tyon sisillon ja tydskentelyolosuh-
teet. Vastuu esimerkiksi ty6turvalli-
suudesta, johon kuuluu myos tydssi-
jaksaminen, on ensisijaisesti lihim-
miilld esimiehella.

Esimiehen tehtiviin edelld mainit-
tujen lisiksi kuuluu yleensi myos
viestintdi, seurakunnan sisdisten ja ul-

koisten yhteistyssuhteiden hoitamista,

osallistumista organisaation strategi-
seen suunnitteluun seki tydilmapiiris-
td ja tydhyvinvoinnista huolehtimista.

Titd taustaa vasten yhdelld esimie-
helld ei voi olla juuri kymmenti alais-
ta enempidi, ja lihiesimiesportaan pe-
rustaminen on vilttimitonti entisti
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Lihiesimiestehtivin

menestyksekis hoitaminen

edellyttii, ettd sithen varataan

riittivd aika ja muut resurssit.

useammissa seurakunnissa. On selvi-
tettidvi, millaisia erilaisia ja eritasoisia
johtamistehtivid seurakunnassa on ja
kenen tulisi hoitaa niistd mitikin. Li-
hiesimichen tehtivi ja vastuu pitiisi
muotoilla selkeisti: lihiesimies tieti,
miki on hiinen tehtiviinsi ja keiden
esimies hiin on; vastaavasti jokainen
tyontekijd tietdid, kuka on hinen li-
hiesimichensi ja miti lihiesimichen
tehtiviin kuuluu.

Kanttorin tyot ja johtajan tyot
Luultavasti ei 16ydy kovin mon-
ta kanttoria, joka olisi valmis ryhty-
miin piitoimiseksi johtajaksi seu-
rakuntaan. Myds johtava kanttori
varmasti kokee tirkeiksi osallistua
tiiviisti varsinaiseen kanttorin tyshén
ja sdilyttid ammattitaitonsa ja am-
matti-identiteettinsd kanttorina. Nii-
den kahden yhteensovittaminen on
haastavaa, jottei tydtaakka muodostu
kohtuuttomaksi.

Monet johtavista kanttoreista ovat ns.
A-kanttoreita, joiden virkaan kuuluu
my6s taiteellinen johtaminen ja kor-
keatasoinen oma taiteellinen toiminta.
Moni kokee myos nididen yhteensovit-
tamisen vaikeaksi. Lihiesimichen teh-
tivien liittimiseen musiikin maisterin
tutkintoa edellyttiviin ns. B-virkaan ei
ole mitiin estetti, vaikka seurakunnas-
sa olisi A-virkakin.

Suomen Kanttori-urkuriliitto on
laatinut suosituksen kanttorin virkaan
kuuluviin tehtiviin laskennallisesti
kuluvasta ajasta. Sen mukaan tybajas-

ta noin 40 prosenttia kuluu tystehti-
viin liittyviin muihin kuin musiikilli-
siin tehtiviin. Tdmi aika on yleensi
suunnittelua, valmistelua, kokouksia,
yhteisty6ti muiden tydalojen kanssa.
Jos yksi kanttoreista johtavana kantto-
rina hoitaa niitd tehtivid myos kolle-
goidensa osalta, hinelld osuus kasvaa.
Toisaalta kollegoilla osuus pienenee ja
varsinaisiin tyétehtiviin vapautuu
enemmin aikaa.

Epaselvat johtamissaadokset
Kirkon lainsdidintd ei toistaiseksi
tunne muita johtajia kuin kirkkoher-
ran. Kirkkojirjestyksessi on erikseen
mainittu, etti kanttorin esimies on
kirkkoherra. Niitd sdidoksid joudut-
taneen muuttamaan pikapuoliin, kun
lihiesimiesjirjestelmid on kiytinnén
syisti otettava kiyttéén laajemmin-
kin. Ennen kuin sididokset saadaan
ajan tasalle, kirkkoherran tai muiden
elinten piitosvallan delegointi tydala-
johtajille on syyti seurakunnissa rat-
kaista johtosiddnnélla.

Oman haasteensa seurakuntien joh-
tamisjirjestelyihin tuo se, ettd ylin
péitosvalta seurakunnissa on luotta-
muselimilld. Operatiivinen vastuu ja-
kautuu kirkkoherroille ja talouspiil-
liksille. Heiddn vilisensi hierarkia ja
tyénjako on usein episelvi. Joissain
seurakunnissa suurinta valtaa téiden
jarjestelyissi vaikuttaa kiyttivin
kanslisti, joka tdyttdi seurakunnan
sihkoistd varauskirjaa.

Joka tapauksessa pidivastuu johta-

seurakunnan

misjirjestelyisti on

ylimmilld johdolla ja péittivilld eli-
milli. Lihiesimiestehtivin menestyk-
sekis hoitaminen edellyttid, ettd sii-
hen varataan riittivi aika ja muut re-
surssit. Myds oman esimichen tuki ja
luottamus ovat vilttimittémii. Mo-
ninkertaista piitsksentekoa pitiisi
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A

osata vilttdd, kun tydtd muutenkin on
useimmilla yllin kyllin.

Johtava kanttori

vai kaikkien apulainen?

On tirkeidd, ettd esimiestydn osa-
alueet ovat kaikkien seurakunnan
tyontekijdiden ja myds luottamus-

henkiléiden tiedossa. Johtamistyon
hoitamiseksi kanttorin perustydteh-
tivid pitid vihentdd. Johtavan kant-
torin tehtivinkuvauksesta tai viran
johtosdinnéstd tulisi kdydd ilmi, et-
td tydn painopisteend on johtaminen
ja ettd kanttorin perustehtivii on vii-
hemmain kuin alaisilla.

Rutiininomaisten tehtivien hoita-
miseen pitiisi olla kiytettivissi muu-
ta tyovoimaa. On resurssien tuhlausta,
jos korkeasti koulutettu erityisosaaja
kiyttdd aikaansa tehtiviin, jotka voi-
daan hoitaa vihiisemmilld koulutuk-
sella ja pienemmiilld palkalla. Toisaal-
ta pitiisi myds voida hysdyntid muita
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Vuorovaikutus on ainoa keino varmistaa, ettd organisaatio on

oikeilla raiteilla el tekee sitd, mitd sen kuuluukin tehda.

seurakunnan erityisosaajia, esim. tie-
dottamisen osalta.

Johtaminen on vaativaa
Lihiesimiestehtivissid oleville pitdi
jirjestdd asianmukainen ja riittivi
koulutus. Koulutuksesta saa osaa-
mista, mutta my&s itseluottamusta ja
uskottavuutta. Koulutusta tarjoavat
Kirkon koulutuskeskuksen ja tuo-
miokapitulien lisiksi yliopistojen tiy-
dennyskoulutuskeskukset ja lukui-
sat yksityiset koulutuksen jirjestdjit.
Aikuiskoulutuksen kokonaisuudis-
tus (AKKU) lisinnee yliopistojen
tarjoamia korkeasti koulutetuille tar-
koitettuja opinto-ohjelmia, joihin on
mahdollista myés saada yhteiskun-
nalta taloudellista tukea.
Esimiestehtivisti tulee maksaa

muusta palkkauksesta erottuva
palkanosa. Oikein sovellettuna uusi
palkkausjirjestelmi tunnistaa esimies-
vastuun. Esimiestehtivi lisii tehtivin
vaativuutta ja usein johtaa myés vaati-
vuusryhmiin kohoamiseen, esimerkik-
s1 601:std 602:seen. Suorien alaisten lu-
kumiiri ei merkittivisti vaikuta joh-
tajan tehtiviin ja vastuisiin eiki niiden
edellyttimiin osaamiseen.
Tyoalavastuusta kertovat nimikkeet
ovat toistaiseksi hyvin kirjavia. Jois-
sain tapauksissa herdi epdilys, etti ni-
mikkeeseen ei ole haluttu laittaa ni-
kyviin johtaja-sanaa, jotta viltyttiisiin
maksamasta asianmukaista palkkaa.
Ehki on myos pelitty, ettid yhden nos-
taminen esimieheksi kollegoiden jou-
kosta herittii kielteisid tunteita.
Tyoalajohtajan tai lihiesimiehen
tehtivit ovat kaikissa tydyhteisossi
aina kuitenkin olemassa silloin, kun
samalla tydalalla tai samassa tehtivis-
si tyoskentelee useampi henkils. Joku

nekin vastuut lopulta joutuu hoita-
maan. Tdmi pitdisi tunnustaa ja ottaa
toiden organisoinnin lihtékohdaksi.

Osa nykyisistid johtamisjirjestelyi-
hin liittyvisti ongelmista ehki pois-
tuu, kun tydalajohtajan tehtivit seu-
rakunnissa tulevat niin vakiintuneik-
si, ettd nithin rekrytoidaan erikseen.
Silloin tehtivii hakiessaan jo tietid,
etti toimenkuvaan sisiltyy johtamis-
vastuu. Myés tydyhteisélle on tillsin
alusta lihtien selvilli henkilén asema
organisaatiossa.

Asiantuntijatyon

johtamisen haasteet

Jos ihmisiltd kysytddn tyshyvinvoin-
nin edellytyksii, tirkeimpinid maini-
taan usein hyvd johtaminen. Johta-
misessa pitidisi ottaa huomioon niin
fyysinen, sosiaalinen, psyykkinen
kuin henkinenkin hyvinvointi, seura-
kuntatydssd myos hengellinen hyvin-
vointi. [lman tyshyvinvointia ei syn-
ny tydmotivaatiota. Jokainen on myés
itse vastuussa omasta hyvinvoinnis-
taan, mutta tydyhteisén merkitysti ei
pidi vihitelld.

Erityisesti asiantuntijatyén johtami-
sessa keskeistd on ithmisten kuuntele-
minen ja vaikutusmahdollisuuksien
antaminen. Johtajan el tarvitse olla
parempi asiantuntija kuin alaisensa,
ainakaan muussa kuin ihmisten johta-
misessa. Vastuuta ja valtaa kannattaa
jakaa. Ihmiset voivat ja haluavat antaa
parastaan silloin, kun olosuhteet tuke-
vat tybhyvinvointia.

Tirkeid johtamisen osa-alue on ny-
kyiin kiireen ja stressin hallinta. Siitd
tiytyy huolehtia omalta kohdaltaan ja
siind alaiset tarvitsevat tukea. Tarvi-
taan organisointitaitoja ja ajankiyton
osaamista sekd ennen kaikkea kykyi

erottaa olennainen epiolennaisesta,
rohkeutta asettaa tehtivii tirkeysjir-
jestykseen.

Suomalaisten on sanottu olevan tot-
tuneita johtamiseen muodollisen ase-
man perusteella, mutta nykymaail-
massa timi el tunnu riittdvian. Tarvi-
taan oman persoonan ja kiyttiytymi-
sen kautta ansaittua epivirallista vai-
kutusvaltaa, tietynlaista karismaa.

Tunteet ja suhteet

Tyo6yhteisossd on tarkoitus keskittyid
organisaation tavoitteiden saavutta-
miseen: jokainen tekee sitd, mitd hinet
on palkattu tekemiin. Tyétehtiviin
kuuluvissa tyérooleissa kiyttdytymi-
sen pitiisi olla asiallista, kohteliasta ja
aikuismaista. Jokaisessa tydyhteisos-
si vaikuttavat kuitenkin aina myds
thmisten tychén liittyvit tunteet ja
henkilékohtaiset suhteet sekid henki-
lokohtaiseen elimintilanteeseen liit-
tyvit asiat. MyOs ne on tunnettava ja
tunnustettava luonnolliseksi osaksi
tyoelimiid. Ne voivat joko tukea tai
rikkoa tydyhteisod, joten niitikin on
pystyttivi johtamaan.

Esimies on osa tydyhteis6d myds
tunneasioissa, mutta esimiehen tulisi
siilyttid tietynlainen objektiivisuus ja
tasapuolisuus. Tasapuolisuus ei viltti-
mitti tarkoita siti, ettd kaikkia koh-
dellaan samalla lailla, vaan ennemmin
sitd — varsinkin asiantuntijatydssd ja
muussa luovassa tydssi — etti jokaista
kohdellaan siten kuin hin itse toivoo
tulevansa kohdelluksi. Asenteita ja
tunteita ei voi kisked eikid vikisin
muuttaa.

Palkitseminen ja motivoiminen
Jotta johtaminen onnistuu, johtajalla
tiytyy olla kiytettivissiin materiaa-
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lisia resursseja alaisten motivointiin
ja palkitsemiseen. Asiantuntijatyds-
sd usein kiy niin, ettd hyvin tehdys-
ti tyostd palkitaan lisityslli, mutta
se el kanna pitkille. Uusi palkkaus-
jirjestelmi edellyttdd lihiesimiehen
kdyvin alaistensa kanssa tehtidvinku-
vauskeskustelun, asettavan suorituk-
sen arviointiin liittyvit tavoitteet ja
toteuttavan suorituksen arvioinnin.
Esimichen sanan tulee painaa, kun
paittivissd elimissd tehdidin palkka-
ratkaisuja.

Vuorovaikutus on ainoa keino var-
mistaa, etti organisaatio on oikeilla
raiteilla eli tekee sitid, miti sen kuu-
luukin tehdi. Esimiehen oikeutta
puuttua toisten tekemisiin ei pidi ot-
taa kiskyttimiseni vaan tydroolien ja
tyStehtivien ddneen lausumisena. Esi-
miestaitojen lisiksi tydyhteisoissi tar-
vitaan my®ds alaistaitoja.

Tydpajan kokemukset kentalle
Tybpajaan osallistuneet pitivit johta-
van kanttorin tirkeimpini tehtivini
téiden suunnittelua, kehityskeskuste-
luja alaisten kanssa seki verkostoitu-
mista. Liikaa byrokratiaa ja kankeita
péitosvaltasuhteita haluttaisiin vilt-
tad.

Monessa seurakunnassa ollaan vie-
14 alkuvaiheessa lihiesimiesjirjestel-
min rakentamisessa. Nyt on aika
kiydid keskustelua kirkkomusiikin
tydalajohtamisesta ja ottaa oppia ti-
hin mennessi saaduista kokemuksis-
ta. Jokaiselle seurakunnalle on hyo-
dyksi hyvin suunniteltu tyén ja vas-
tuiden jako, selkeiit johtamisjirjeste-
lyt. Johtavan kanttorin tehtivissi toi-
mivat ovat parhaita asiantuntijoita
musiikkitoiminnan johtamisen jir-
jestelyissi. B

SKS “omin

SUDMASET papplial (S Marja Teritu Knapas,

EMH - Markku Heikkils ja
—r— -

Timo Avist
Suomalaiset
pappilat
Kulttuuri-, talous-
ja rakennushistoriaa

Kirja esittelee edustavan kokoelman pappiloita ja niiden
eliménpiirii eri puolilla Suomea 1700-luvulta 1900-
luvulle. Teoksessa kiydain lapi pappiloiden sosiaalihis-
toriaa, kulttuurihistoriallista merkitystd, arkkitehtuuria
ja puutarhoja. Runsas, osin aiemmin julkaisematon
kuvitus.

Markus Hiekkanen
Suomen keskiajan kivikirkot

Perusteellinen teos esittelee tiedot
ja tulkinnat kaikista Suomen kes-
kiaikaisista kivikirkoista. Tarpeel-
linen kisikirja jokaiselle vanhem-
masta historiasta ja kulttuurista

kiinnostuneelle ja seuralaiseksi

tutustumiskiynneille kirkkoihin.

Reijo Pitkiranta (toim.)

Suomen kirkkojen latina
Piirtokirjoitukset kirkoissa,
kellotapuleissa ja hautausmailla

Kattava kuvaus latinankielisisti
teksteistd pitdjittdin. Piirtokir-
joitukset kertovat kiinnostavasti
niin paikallishistoriasta, suur-

_ miehistd kuin yksittdisten ihmis-
i ten kaipauksestakin.

Tarjoukset voimassa 30.4.2010 asti
o www.finflit.fi/kirjat (syotid kampanjakoodi CRUX)

o kirjamyynti @finlit.fi tai p. o201 131 216
o SKS:n kirjamyymili, Mariankatu 3, Helsinki
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Tampereen kanttoripaivilla kantt}i@
lauloivat iltahimarissd suurena kuo-
rona Vanhan kirkon portailla.
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NINOAdTIA T4YNVS

Kanttoripaivat

pakkassaassa
Tampereella

SAKARI VILPPONEN

KANTTORI, PIELISENSUUN SEURAKUNTA

Viidennet kanttoreiden valtakunnalliset neuvottelupaivit

Tampereella helmikuun alussa saivat kanttorit liikkeelle run-
saslukuisemmin kuin koskaan aiemmin. Kaikki virassa ole-
vat kanttorit, kirkkomusiikin opiskelijat seké kanttorin viras-
ta elikkeelle jadaneet oli kutsuttu mukaan. Kirkkomuusikoita
saapui noin 450 "hengessa ja hengissa olevaa”, eli puolet vir-

kakunnasta.

euvottelupiivien paneeleis-
sa pureuduttiin kanttorina
olemisen kysymyksiin, ja

tyOpajoista sai ohjeita ja in-
nostusta mm. kuorosvengiin, tydala-
johtamiseen, pyhiinvaelluslauluihin
sekd kehonkieleen. Nuottien ohella
oli esilli musiikkimateriaalia kisi-
kelloista tietokoneohjelmiin Seura-
kuntien talon juhlasalissa. Kirkon
musiikkijuhlien 2012 laulujen esit-
tely tarjosi pditdspdivind odotta-
mattomia musiikillisia huippuhet-
kid. Luottamus Timo Kiiskiseen
juhlien taiteellisena johtajana nou-
si kohisten. Kirkon musiikkitarjon-

nan monipuolistaminen ei enid ole
ainakaan sivellyksistd kiinni.

Kanttorina oleminen nykyajassa
Avajaisissa  Aleksanterin kirkossa
esiteltiin tamperelaisuutta musiikin
ja sanan keinoin. Mieleen jii erityi-
sesti suuri poikakuoro Pirkanpo-
jat ja sen esitykset. Avajaistunnel-
mat jatkuivat Konsun Salissa, jossa
Hilkka Olkinuora, Leena Tiitu ja
Petri Lintunen keskustelivat kant-
torina olemisen tuskasta muuttu-
neessa maailmassa.

Voitiin todeta, ettid musiikissa oh-
jelmisto on nyt toinen kuin 20 vuot-
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"Musiikki on yhta
lailla sielunhoitoa
kuin muukin
sielunhoito.”

ta sitten ja spektri on liian laaja yhdel-
le ihmiselle. Miki avuksi? Leena Tii-
tu neuvoi verkostoitumaan ja hake-
maan yhteistybkumppaneita muualta-
kin kuin seurakunta-aktiivien piiristi.
”Johtamista ja hommien delegoimista
se on tulevaisuudessa yhi enemmén”,
vahvisti my&s Petri Lintunen.

Musiikin merkityksen epiilijille
Hilkka Olkinuora sanoi suoraan, etti
musiikki on yhti lailla sielunhoitoa
kuin muukin sielunhoito. Tiltd kan-
nalta kirkkomuusikot kuuluvat vir-
kajaotteluissa samaan kastiin kuin
muutkin hengellisen tyon tekijdt. Kun
puhuttiin vanhenevista ja heikkene-
vistid kirkkokuorolaisista, Olkinuora
toivotti “hiipuvat kuorolaiset” terve-
tulleiksi mummottelemaan perhepii-
reihin.

Leena Tiitu siteerasi tutkimustu-
loksiansa kanttorien tydstd ja summa-
si ne yhteen virkkeeseen: "Positiiviset
asiat liittyvit usein seurakuntalaisten
kohtaamiseen, tybtoverien ja esimies-
ten kanssa on hankalampaa.”

Kanttorit kirkossa ja torilla
Tuomasmessu vietettiin ensimmiis-
td kertaa kanttoripdivilld. Tampereen
tuomasyhteiso oli organisoinut Alek-
santerin kirkkoon Tuomaskuoron ja
-orkesterin. Seurakunnan laulu kuu-
lui paikkakuntalaisten mielestd nyt
selvemmin kuin koskaan ennen.
Kanttorit pyrittiin saamaan kuulu-
viin ja nikyviin myés katukuvassa.

Niinpi he lauloivat iltahdmirissd suu-
rena kuorona kirpeissi pakkassiissi
Vanhan kirkon portailla keskustorin
laidalla. Olosuhteet eivit olleet edulli-
set musiikkielimyksen syntymiselle.
Liikenteen dinet ja Sibeliuksen sive-
let kilpailivat dinimaiseman herruu-
desta. Kuulijoitakin oli vihin. Kipak-
ka pakkanen sai kaupunkilaiset ha-
keutumaan sisitilothin. Kuoroesityk-
sen jilkeen kanttorit marssivat kyntti-
lilyhdyt kisissi Tuomiokirkkoon, jos-
sa kuunneltiin Heikki Sarmannon
Talvisota-requiem. Esittdjini oli Hin-
del-kuoro Sarmannon yhtyeen sdesti-
mini. [lta pditettiin perinteiseen il-
lanviettoon juhlatila Palatsissa.

Piiparista ja saastovinkkeja
Palatsissa kanttori Sanna Vihervirta
antol tamperelaisia kiytosvinkkeji.
Kiitos Sannan “moriens” on nyt hal-
lussa. Tyopajassa opittuja kehorytme-
ja toteutettiin illanvietossakin Sannan
johdolla. Helppoa: jokaisella soitin
mukana, kidet taputtivat ja jalat pol-
kivat.

Lihes uskomatonta oli, etti tv-kant-
tori Piiparinen koroétteli estradille tu-
tulla ajopelillddn. Tulevaisuutta enna-
koiden menopeli kulki sihkolld. Voi-
manlihteeni oli akkuporakone, joka
pyoritti mopon eturengasta. Varjo-
puolena oli lyhytkestoinen akku, jota
piti ladata lihimmissi talossa noin sa-
dan metrin ajon jilkeen. Piiparisen
matkat kap...peliin venyivit siten
ajallisesti himmastyttivin pitkiksi.
Tyoaikaseurannan kannalta (huomio
Kirkkohallitus!) Piiparinen oli ajan-
kiytossddn esimerkillinen: oli toissd
lihes 24 tuntia vuorokaudessa ja koh-
tasi jatkuvasti ithmisii.

Sdidstovinkkejd havainnollistettiin
filmilld, jonka Tampereen kanttorien
tyéryhmai oli kisikirjoittanut, niytel-
lytja pistinyt purkkiin. Urkurin ken-
git kopisivat vilkkaasti, kun sihkod ja
muitakin urkumenoja sidstdvd urku-
ri 7soitti” vihkidisissd mielikuvitusur-

kuja. Enpid mindkiddn tullut ajatel-
leeksi, ettd lyhentimilld kokonuotit
puolinuoteiksi sdidstod syntyy 50 %.
Piispa Matti Revon toimittamassa
padtosmessussa kuultiin mm. B. Bux-
tehuden kantaatti Gott, hilf mir. Esit-
tijind oli Suomen Kanttorikuoro ja
Suomalainen barokkiorkesteri.
Kanttoripiivien jirjestdjinid olivat
Kirkon jumalanpalveluselimin ja
musiikkitoiminnan yksikko (KJM)
yhdessi Suomen Kanttori-urkurilii-
ton, Tampereen hiippakunnan, Tam-
pereen seurakuntayhtymin, Suomen
Kirkkomusiikkiliiton, Teologit ja
kirkkomuusikot ry:n ja Seurakuntien
Lapsityon Keskuksen kanssa.

Kanttorit ja papit tyoaikalain
piiriin?
Onko kanttorin ja papin tyo sellais-
ta, ettd se voitaisiin siirtid tydaikalain
piiriin? AKIn toiminnanjohtaja Esko
Jossaksen mukaan titd kysymystd on
pohdittu jo pitkdin kirkkohallituk-
sen tyomarkkinaosastossa. Kokeile-
mallahan se selviii, tuumattiin. Mut-
ta kokeiluseurakuntien I8ytiminen
osoittautui erittdin vaikeaksi tehti-
viksi. Lopulta Raision ja Helsingisti
Meilahden seurakunnat saatiin suos-
tumaan, ja kokemuksia on kertynyt
tihin mennessi noin puolen vuoden
ajalta. Kokeilu jatkuu vuoteen 2012.
Kanttori ja luottamusmies Katarii-
na Engstrom kertoi kokemuksistaan
Raision tybaikaseurannasta.
Kirkkoherra antoi varsin selvit oh-
jeet tyon suunnitteluun: puolet tys-
ajasta voisi muodostua seurakunnan
“pakollisista kuvioista”, toisen puolen
voi suunnitella itsendisesti omien tai-
pumusten pohjalta. Jos noin puolet
tybajasta on kulunut seurakuntalais-
ten kohtaamiseen eri tavoin, niin tu-
lokseen voidaan olla tyytyviisii.
Katariina Engstrémin mielesti tyén
miirin ja laadun arviointi oli uutta.
Ilmassa oli muutosvastarintaa, ahdis-
tusta ja pelkoa: Tehddinké toitd riittd-
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visti, saadaanko tunnit tiyteen? Al-
kaako joku toinen suunnitella téitini?
Kyseltiin, voiko kutsumukseen puut-
tua ja miten luovaa ty6tid voi mitata?
Voiko "vapaudesta” luopua? — Raisios-
sa vapaudesta oli tosin jo luovuttu,
kun siirryttiin kulunvalvontaan ennen
kokeilua.

Kokeilu on jo nyt osoittanut, etti
tyoaikaseuranta ei ole ongelma diako-
nialle eikd kirkkomusiikille, mutta
osalla papistosta oli vaikeuksia saada
“tunnit tiyteen”. Kokeilu on lisinnyt
selvisti tydntekijéiden yhteistyoti.

Yleiskeskustelussa kyseltiin ilta- ja
viikonlopputsiden korvauksista, ja
saatiin vastaukseksi, etti 600-alkuisil-
le ja sitd ylemmille palkkaryhmille ei
makseta korvausta. 500-alkuisille ja
sitd alemmille palkkaryhmille tulee
korvaus lisivapaina.

Keskustelussa epiiltiin, ettd “tun-
tien laskeminen on jirjettémin iso
ty6”. Kun kyseltiin, voiko kotona teh-
di toitd, saatiin vastaus, ettd tydt pitii-
si tehdd tyopaikalla. Monelle jii vai-
kutelma, etti tydaikaseuranta “ran-
kaisee” osaavaa ja rutinoitunutta tyon-
tekijdd, koska hinelle riittdd lyhyem-
pi valmistautumisaika.

Tydpajoissa koettua

Kuoro svengaamaan -tyépaja oli niin
suosittu, ettd monet halukkaat jdivit
ulkopuolelle. Ilmeisesti kanttorikun-
nan keskuudessa tiedettiin odottaa
hyvii, silli sana Kajaanissa pidetystd
Jan Hellbergin kurssista oli kiirinyt
kauas. Sisilté6n oltiin nytkin tyytyvii-
sid. Svengaamista lihdettiin etsimiin
Jan Hellbergin johdolla afrikkalaisis-
ta rytmeistd, joista siirryttiin latina-
lais-amerikkalaisiin rytmikuvioihin.
”Swing” oli monelle tuttu sana, mut-
ta Hellbergin opastuksella monet asi-
at kirkastuivat uudelle asteelle. Selvi-
si, ettd swingityylin nuottiarvoja pitii
tulkita: kestoja pitdd venyttid ja ly-
hentid tyyliin sopivasti. Tydpajatyos-
kentelyn piitteeksi piistiin maiste-

lemaan Duke Ellingtonin musiikkia
Sacred concerto -teoksesta.

Pyhiinvaelluslaulut ja rukouslaulut
ty6pajassa oltiin tyytyviisid hiippa-
kuntakanttori Aija-Leena Rannan
osuuteen. Sen sijaan Marja Korkalan
osuus jakoi mielipiteitd, silli Korka-
lan esitykseen sisiltyi asioita, jotka oli-
vat uusia, outoja ja osin vaikeita. Mm.
aramean kielelld laulaminen koettiin
erityisen vaikeaksi. Korkala on opis-
kellut Ranskassa keskiaikaista laulua,
ja harvinainen kirkkomusiikkiesitys
on tulossa: a cappella messu, jonka
Korkala esittdd yksin.

Tuomiokirkon kuvat, reliefit, Kaa-
rina Paakkasen esittely ja Pekka Paak-
kasen viulusoolot veivit kiinnostuneet
taiteellisiin sfiireihin. Esittely avasi
silmit nikemiin tunnettujen teosten
lisiksi pienid yksityiskohtia, joita Tuo-
miokirkosta — sisiltd ja ulkoa — tuntui
16ytyvin loputtomasti.

Finlaysonin kirkko oli todellakin
lasten kirkko. Sisustuksessa huomio
kiinnittyy lukuisiin raamatullisiin ase-
telmiin. Lasten Keskuksen musiikki-
sihteeri Mari-Torri Tuominen ja Es-
poon seurakuntien muskariope Heli
Vapaakallio laulattivat ja leikittivit,
esittelivit uutta muskarin laulukirjaa,
pikkuvien soittimia seki pistivit tyo-
pajaan osallistuneet mm. ideoimaan
kirkon sakramenttien visualisointia.
Uudet vilineet kuten rytmirinkula
inspiroivat monenlaiseen musiikki-
touhuun yhtilailla vauvaikiisid kuin
vanhempiakin. B
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Kanttorit kirkkomusiikin

tutkijoina

JORMA HANNIKAINEN
PROFESSORI,
SIBELIUS-AKATEMIA,
KIRKKOMUSIIKIN OSASTO

Sibelius-Akatemian kirkko-
musiikin tutkijakoulutus ja
kanttorien harjoittama tutki-
mustoiminta esittaytyivit kant-
toripdivien Kanttorit kirkko-
musiikin tutkijoina -tyopajassa.

yopajaan osallistujilla oli mah-
dollisuus pohtia erilaisia kirk-
komusiikin tutkimukseen liit-
tyvid kysymyksid, saada tietoa
Sibelius-Akatemian
kin osastossa tapahtuvasta tutkija-

kirkkomusii-

koulutuksesta, saada virikkeiti omil-
le lisensiaatin tai tohtorin tutkintoon
tihtdiville jatko-opinnoille seki ak-
tiivisesti  osallistuen seurata jatko-
tutkimushankkeiden
esittelyjd. Tyopajan vetdjini toimi

opiskelijoiden

Sibelius-Akatemian kirkkomusiikin
professori (mvs) Jorma Hannikainen.

Tyopajan ohjelma rakentui neljin
jatko-opiskelijan tutkimushankkeen
esittelystd ja alustusten pohjalta kiy-
dyisti keskusteluista. Ty6pajassa esit-
tiytyneistd opiskelijoista kaksi valmis-
telee jatkotutkintoa Sibelius-Akate-
mian kirkkomusiikin osastolla, yksi
Kuopion osastolla ja yksi Helsingin
yliopiston sosiaalitieteiden laitoksella.

Tyopajassa jatko-opiskelijoiden esi-
telmiaiheet kuvasivat varsin sattuvas-
ti meneilliin olevien lisensiaatti- ja

viitdstutkimuksien aihepiireji, silld
esilli olivat kanttorin virkaan, seura-
kunnan viranhaltijoiden viliseen vuo-
rovaikutukseen, viran hoitoon ja kant-
torikoulutukseen liittyvii aiheita. Esi-
telmiaiheina olivat Musiikki ja hierar-
kia? Kanttorin aseman juuret antiikin
kirkkohistoriassa (Kaija Ravolainen),
Valtataistelun hienovaraiset keinot papin
ja kanttorin tyopalavereissa (Melisa Ste-
vanovic), Siunaustilaisuuksien musiikki
(Anne-Marie Grundstén) ja Kirkko-
musitkin koulutuksen klaveeriopinnot
(Olli Rantala). Tyépajan avauksessa
Jorma Hannikainen esitteli Sibelius-
Akatemian kirkkomusiikin osaston
jatkokoulutusta.

Tutkijakoulutus
Sibelius-Akatemiassa
Suomalainen kirkkomusiikin tutki-
mus omaa pitkit perinteet, mutta ei
voi vieli ylpeilld laajuudellaan. Hen-
ricus Munck (De usu organorum in
templis; Turun akatemia v. 1679), II-
mari Krohn ja Toivo Haapanen ovat
vain harvoin saaneet seuraajikseen
kanttoreita oman alansa tutkijoiksi.
Sibelius-Akatemiasta on valmistu-
nut tihin mennessid hieman yli 100
tohtoria, joista tutkijakoulutuksessa
noin 35. Sibelius-Akatemian kirkko-
musiikin osastolta ja Kuopion osastol-
ta on valmistunut 19 tohtoria, joista
tutkijakoulutuksessa yhdeksin. Vain
pieni osa tutkijakoulutuksessa tutkin-
non suorittaneista on varsinaisia kant-
torin virassa toimivia kirkkomuusi-
koita, eivitki tutkimusten aiheet aina
litkku kirkkomusiikin ydinalueilla.
Kirkkomusiikin osaston viitdskirjo-

jen atheina ovat olleet muun muassa
urkujen rakentamiseen, kanttorin vir-
kaan ja musiikin historiaan liittyvit
kysymykset. Tutkimusaiheita silmail-
lessi huomio kiinnittyy siihen, ettd
kirkkomusiikin osastolta ei ole val-
mistunut yhtdin virsilauluun liittyvii
viitoskirjaa.

Miten jatko-opiskelijaksi?
Musiikin
kin tohtorin tutkinnon voi Sibelius-

lisensiaatin- tai musii-
Akatemian kirkkomusiikin osastol-
taiteilijakoulutuksen,
kehittija-
Jatko-

opintokelpoisuus on henkil6lli, joka

la suorittaa
tutkijakoulutuksen tai
koulutuksen mukaisesti.
on suorittanut musiikin maisterin
tutkinnon tai vastaavan aikaisem-
man Sibelius-Akatemian tutkinnon.
Jatko-opiskelu voi perustua myés
muille edeltiville opinnoille, miki-
li rehtori katsoo henkilélli olevan
edellytykset jatko-opintojen menes-
Tai-
jatko-opinnot

tykselliseen harjoittamiseen.
teilijakoulutuksessa
edellyttivit ensin hyviksytyn taso-
kokeen suorittamista.
Jatkokoulutukseen hakeutuessa on
aluksi syytd neuvotella kirkkomusii-
kin osaston professorin kanssa opin-
niytteen kokonaisuudesta ja aihepii-
ristd. Tdmin jilkeen seuraa ilmoittau-
tuminen ns. ylimiiriiseksi opiskeli-
jaksi. Ylimdiriisend opiskelijana laa-
ditaan jatkotutkintosuunnitelma, jon-
ka Sibelius-Akatemian akateeminen
neuvosto aikanaan kisittelee. Sibelius-
Akatemian rehtori hyviksyy opiskeli-
jan neuvoston lausunnon perusteella
varsinaiseksi opiskelijaksi.
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Kirkkomusiikin osaston julkaisusarjassa on julkaistu Hannikaisen toimittama Officia Mis-
sz -kokoelman editio, joka tarjoaa suomenkielistd ohjelmistoa gregoriaanista musiikkia
harrastavien lauluryhmien kayttoon. Hannikaisen vaitoskirja kasitteli Michael Bartholdi
Gunnzruksen suomenkielistd Officia Missa -introituskokoelmaa (1605).

Kirkkomusiikin osaston
tutkimustoiminta

Kirkkomusiikin osastolla tehtivi tut-
kimus pyrkii tuottamaan korkeata-
soista tietoa, joka auttaa ymmirti-
miin syvemmin kirkkomusiikkia ja
sithen liittyvid ilmiditd ja kdytintoji.
Osaston voimavarat tukea ja yllipi-

tid tutkimustoimintaa ovat kuiten-
kin niukat. Osastolla ei esimerkiksi
ole toistaiseksi ollut mahdollisuutta
perustaa postdoc- tai muita tutkijan
virkoja. Tutkimustoiminnan pitki-
jinteinen kehittiminen on vaikeaa,
koska opetusviroissa toimivien koko-
naistybaikasuunnitelmiinei resurssien

Kirkkomusiikin

osastolta ei ole
valmistunut yhtdin
virsilauluun liittyvaa
vaitoskirjaa.

pienuudesta johtuen voida sijoittaa
juuri muuta kuin opetusta ja hallin-
nollisia tehtivii.

Kirkkomusiikin osasto pyrkii osal-
listumaan voimavarojensa puitteissa
Sibelius-Akatemian yhteiseen tutki-
mustoimintaan tai verkostoitumaan
erilaisten kirkkomusiikin tutkimusta
harjoittavien tutkijayhteiséjen kanssa.
Tillaisesta toiminnasta ovat esimerk-
kini vireilld oleva monitieteinen re-
formaatioajan liturgisten kisikirjoi-
tusten tutkimusprojekti tai uuteen
kirkon tutkimuskeskuksen hallinnoi-
maan virsitutkimushankkeeseen liit-
tyminen. Liturgisen musiikin ja vir-
ren tutkimus tarjoaakin monia mie-
lenkiintoisia ja kirkon musiikkitoi-
minnan kannalta merkittivii tutki-
musmahdollisuuksia.

Kirkkomusiikin osasto esittelee

mahdolli-

suuksiensa mukaan. Vuosittain jir-

tutkimustoimintaansa

jestetddn
Kirkkomusiikin tutkimuksen paivd, ja
osasto julkaisee Tabulatura-vuosikir-

seminaaritapahtumana

jaa muutaman vuoden viliajoin.
Osasto julkaisee satunnaisesti myds
muita tutkimuksia. Kirkkomusiikin
osaston yhteistyd Kuopion osaston
kanssa on tutkijakoulutuksen osalta
ollut tiivisti. Kuukausittain jirjes-
tettivit jatkotutkintoseminaarit ovat
olleet videoviilitteisesti yhteisid Kuo-
pion osaston kanssa. B
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Korotellaan
Kirkkomuskariin!

MARI TORRI-TUOMINEN
MUSIIKKIKOULUTTAJA,

SEURAKUNTIEN LAPSITYON KESKUS

Kanttoripiivien Kirkkomuskarikanava kerisi Lasten
katedraaliin eli Finlaysonin kirkkoon noin 80 kanttoria.
Tyoskentely toteutettiin workshopmaisesti lauluja laulaen ja
leikkien seka yhteisesti keskustellen ja pohtien.

anavan sisiltd pohjautui uudelle
Kirkkomuskari-kirjalle. Kirja
ilmestyi helmikuun alussa, ja
julkkareita vietettiin siis tyoti
tehden Kirkkomuskarikanavassa!

Kirkkomuskari (toim. Mari Torri-
Tuominen, Lasten Keskus) on moni-
puolinen virikeaineisto seurakuntien
muskaritoimintaan. Se sisiltid katta-
van valikoiman leikkejd, loruja, mu-
sitkinkuunteluvinkkeji sekd yli 80
laulua nuotteineen. Lauluista yli 60 on
ennen julkaisemattomia. Kirkkomus-
kari auttaa suunnittelemaan ja toteut-
tamaan musiikkileikkikoulutoimin-
taa seurakunnan kontekstissa. Lisiksi
se sopii muille seurakuntien varhais-
kasvatuksen tydaloille lapsi- ja perhe-
ty6hon sekd musiikkiin ja pyhikou-
luun virikemateriaaliksi.

Seurakuntien musiikkileikkikoulu-
toiminta on yksi kasvavista ja tavoitta-
vista tydmuodoista. Musiikkileikki-
kouluja jirjestetiin seurakunnissa eri
tavoilla.

Joillakin paikkakunnilla musiikki-
leikkikoulut ovat seurakuntien tai
seurakuntayhtymien toimintamuoto-
ja, ja niitd varten on palkattu omat
ammattipdtevit opettajansa.

Useimmissa seurakunnissa muska-
rit ovat osa asiasta innostuneiden ja
asian osaavien kanttoreiden ja las-
tenohjaajien tyénkuvaa. Joissakin seu-
rakunnissa muskaritoiminnan jirjes-
tid joku ulkopuolinen: yksityinen mu-
sitkkikoulu, musiikkiopisto tai joku
jirjesto.

Musiikkileikkikoulu tai "muskari”,
joksi nimi on muotoutunut, on tavoit-
teellista toimintaa, jossa opitaan mu-
siikillisia perusvalmiuksia leikin avul-
la. Ensimmaiiseni tavoitteena on he-
rittidd lapsen kiinnostus ja rakkaus
musiikkiin. Laulut, leikit, lorut, liik-
kumiset ja musiikin kuuntelu seki
soittimien soitto tukevat lapsen koko-
naisvaltaista kasvua. Nimi samat pe-
rustavoitteet koskevat myds seura-
kuntien muskaritoimintaa.

Kirkkomuskarikanavaan osallistu-
neista noin yhdelld kolmasosalla oli
kokemus muskaritoiminnan jirjesti-
misestd seurakunnassa.

Omat polut

Oma polkuni seurakuntien musiik-
kileikkikouluihin on kulkenut erilai-
sia ovia availlen, ja niiden takaa uut-
ta loytiden. Jotkut ovet ovat olleet jo

Hmm, onko Kirkkomusiikkilel yksi
Kirkkomuskarin menetelmista?! Mari

Torri-Tuominen
suosittelevat!

ja Heli Vapaakallio

valmiiksi auki, ei ole kuvaannollises-
ti tarvinnut hakata piiti seindén. Ti-
mi kertoo ehkid myos siitd, ettd mus-
kareilla on kysyntii!

Tirked omakohtainen kokemus oli-
vat ne kaksi ja puoli vuotta, jotka kul-
jin oman tyttireni kanssa muskareis-
sa. Muskarista tuli yhteinen juttu, lei-
kit, lorut ja laulut jatkuivat kotona-
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Cantores Minones
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kin. Tuolloin ihailin myds musiikki-
leikkikoulun opettajan ky ja taitoa
rakentaa tunneista mukavia kokonai-
suuksia, jotka olivat kuukaudesta toi-
seen jatkuessaan myés taitavia peda-

gogisia ]Z—ltkulll()ltl—l.

Seurakunnassa kanttorina péitin
aloittaa johdonmukaisen musiikki-
kasvatuksen linjan kuorotoiminnan

kautta. Perustettiin 4-6-vuotiaiden
musiikkikerhoryhmi ja kuoro 7-12
-vuotiaille. Jonkun ajan kuluttua tuli
ajankohtaiseksi jatkaa kuorojanaa
isompien kuorolaisten ryhmilli, noin
11-14-vuotiaille tarkoitetulla kuorolla.
Nuorten musiikkiryhmi toimi erityis-
messujen ympirille rakentuneessa
kontekstissa.

CRUX, MAALIS-HUHTIKUU 2010

Perhekerhot ja avoimet piivikerhot
olivat niiti p ja, joissa kohtasin 13-
hinni alle viisivuotiaita lapsia vanhem-
pineen. Niihin kerhoihin tulikin tavak-
si jirjestdd kirkkohetkien lisiksi yhtei-
sid musiikkituokioita, jotka sisilsivit
paljon muskaritoiminnasta tuttuja ele-
menttejd, mutta myds kirkkovuoteen

liittyvid hengellisid lauluja ja leikkeja.
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Ensimmaisen varsinaisen muskarin
jirjestin vauvaryhmiille kahdeksan
kerran periodina. Kuljimme kohti ad-
venttia. Ryhmi koostui samana vuon-
na syntyneisti, yli kolme kuukautta
vanhoista lapsista. Tuo muskari pidet-
tiin Pyhiin Annan lastenkirkolla Van-
taan Hakunilassa, ja jo tuolloin mie-
lessini kyti ajatus, ettd timihin on
kirkkomuskaria, luontevaa toimintaa
alttarin direlld ja kastemaljan ympi-
rilla!

Monella kanttorilla polut kohti
muskareita ovat samankaltaisia kuin
itsellini. Muskarit ovat osa seurakun-
nan musiikkikasvatusta, mutta myés
kasteopetusta ja kristillisti varhais-
kasvatusta. Muskarihetket ovat myds
tukemassa varhaista vuorovaikutusta
lapsen ja vanhemman vililli.

Mika idea?

Kirkkomuskari-kirja, ja koko kirk-
komuskarin idea ja ajatus, lihtee sii-
td, ettd hengellinen ja muu materiaa-
li kulkevat kisi kiddessi. Materiaali
on jaksotettu kirkkovuoden mukaan

Materiaali
on jaksotettu
kirkkovuoden
mukaan
kymmeneksi
teemaksi: kynttili,
pisara, leipi,
risti, lammas

ja kyyhkynen,

simpukka, sydin,
enkeli, koti.

kymmeneksi teemaksi: kynttild, pisa-
ra, leip, risti, lammas ja kyyhkynen,
simpukka, sydin, enkeli, koti.

Titi kirjoitettaessa Kirkkomuska-
riajassa eletiidn leivin aikaa. Kun titd
artikkelia luetaan, ollaan ristin ajassa!
Teemojen tai symboleiden tarkoituk-
sena on avata kirkkovuotta lapsille tu-
tuilla ja konkreettisilla symboleilla.
Leipi-teema kertoo Elimin leivisti,
ruokarukouksesta ja echtoollisesta,
mutta my6s yhteisistd leivontapuuhis-
ta ja hyvisti tavoista, vililld voidaan
tanssia pullapoikien ja -tyttdjen
tanssi.

Seurakunnallisessa muskarissa lau-
letaan myds ja erityisesti hengellisid
lauluja. Sisillot kulkevat limittiin ja
lomittain, hengelliset laulut integroi-
daan koko muuhun muskaritoimin-
taan. Musiikillisten elementtien lisidk-
sisielld opitaan ja kuullaan Jumalasta,
turvasta, huolenpidosta. Sielli myés
rukoillaan, ainakin laulaen.

Olemme kaikki Jumalan luomia,
“muusisia ihmisii”, joissa musiikki il-
menee eri tavoin. Muskareissa koe-
taan seurakuntayhteytti, nihdiin ka-
vereita, solmitaan uusia tuttavuuksia.

Kirkkomuskarimateriaalia oli teke-
missd toimittajan lisiiksi kolme koke-
nutta seurakuntien varhaiskasvatuk-
sen alalla tyoskennellyttd tyontekijii.
Kristiina Larjava on toiminut Leppi-
vaaran Lasten kappeli Arkin toimin-
nasta vastaavana. Liisa Soinio ja Heli
Vapaakallio toimivat musiikkileikki-
kouluopettajina Espoon Tapiolassa ja
Tuomiokirkkoseurakunnassa.

Heli Vapaakallio oli Kirkkomuska-
rikanavan toinen vetiji. Heli totesi,
etti varhaisiin musiikkikasvattajat
tarvitsisivat perusteita ja kiytinnén
toteutustapoja seurakuntien muska-
reihin. Kirkkomuskarimateriaali on
yksi apuviline tihin. Toisaalta pii-
dyimme yhdessi sithen, ettd kanttorit
tarvitsisivat varhaisiin musiikkikas-
vatuksen opintoja ja tiydennyskoulu-

Muskarit ovat
osa seurakunnan
musiikkikasvatusta,
mutta myos

kasteopetusta

ja kristillistd
varhaiskasvatusta.

tusta. Voisimmeko puolin ja toisin op-
pia? Voisimmeko toisaalta oppia myés
toisiltamme seurakunnan tyéntekijdi-
ni? Seurakuntien lastenohjaajilla on
vahva koulutus kasvatuksen alueelle.
Voisimmeko jotenkin yhdistdd niitid
taitoja kanttorien taitothin?

Voinko mina?

Varhaisiin musiikinopettajat ry on
yhdistys, joka on tarkoitettu ammatti-
piteville varhaisiin musiikkikasvatta-
jille. Yhdistys kehittiii alle kouluikiis-
ten lasten musiikinopetusta. Se myos
seuraa kaikkea varhaisiin musiikki-
kasvatuksen alalla tapahtuvaa mm.
koulutusta, ammatillisia asioita jne.

Tidmin yhdistyksen kanssa ollaan
oltu vuoropuhelussa myés seurakun-
tien musiikkileikkikoulutoimintaa
ajatellen. Yhdistykselld on vireilld
muskari- ja musiikkileikkikoulusa-
nan sertifikaatio, mutta tilli hetkelld
seurakunnissa saa kidyttdd niitd
sanoja.

Jatkossa seurakuntien musiikkileik-
kikoulutoimintaa pyritiin raamitta-
maan tiettyihin tavoitteisiin ja merk-
keihin. Se on tulevaisuuden haasteita
ja suuntia.

Kirkkomuskarikanavassa pohdit-
tiin koulutusta. Minkilaiset eviit se
antaa kanttoreille muskareiden pi-
toon? Suurimmalla osalla oma innos-
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tus, suuntautuneisuus lisikoulutuksis-
sa ja ne muut, omat, erilaiset polut
ovat vieneet muskariin.

Tiissi kohtaa seurakuntien musiik-
kikasvatuksessa tirkeinti taitaakin ol-
la kumartuminen, polvistuminen, fyy-
sisesti lapsen tasolle asettuminen. Se
tarkoittaa lihelle menemisti, usein
pianon takaa pois tulemista, silmiin
katsomista, kuuntelemista, thmette-
lyd. Ehki joudun etsimiin uusia lau-
luja, uusia pienii laulujal Muskarissa
kiytetdin luontevaa laulua, mutta
my6s luontevaa litkettd, leikkid ja
kommunikointia.

Muskari tarjoaa myés luontevan
viylin kirkolle. Ja kun tuo viyli, tie ja
muskarimatka on tullut tutuksi, on
siitd helppo siirtyi itse kirkkomatkal-
le, kohti jumalanpalvelustal

Tervetuloa mukaan!

Muskarikanavan  laulut  virittivit
meidit tuohon hetkeen, veivit asiaa
eteenpdin ja loivat intoa ja yhteytti.
Niin se tapahtui:

Syrtyy kynttild, istumme nyt hiljaa,
Jeesus kanssamme, valon tuojamme.

“katsoit kun kynttild syttyi. tunsitko
ehki tuoksunkin, joka siitd syntyi?
kuuntelemme nyt niiti soittimia, jot-
ka kuin kellot kutsuvat meiti yhdessi
laulamaan...”

Soivat iloisesti kirkonkellot, pim pam
pom, talvi on. Soivat iloisesti kirkonkel-
lot, kun kidymme laulamaan!

”ja onpa kiva nihdid kaikkia teitd,
mukavaa kun olet paikalla. mistis
kaikkialta tulettekaan?”

Heippatirallaa, hauska on nihdd, sik-
si md taputan ndin! Heippatirallaa,
hauskempaa on tehdd se toisin pdin!

Miti tehdiin, miti tehdidn Tampe-
reen hiippakunta?

Kuopiolaiset, kuopiolaiset kiva, kun
ootte tadlla!

“pisara voi olla vetti, sadetta, mutta
myés lunta ja jditd! mistikohin pieni
pisara saa alkunsa...?”

Kirkkomuskari sisaltaa kattavan valikoiman
leikkeja, loruja, musiikinkuunteluvinkkeja
seka yli 80 laulua nuotteineen.

Leijailee, leijailee, pieni hiutale leijai-
lee, huiiii, tuuli vie, tuuli tuo, pienen
hiutaleen nendlle.

“kastemaljassa pisara on kastevetti.
silld vedelld meidit liitetiin Jumalan
perhevikeen. laulamme kaikuna:”

Kasteen kirkas vesi on niin kuin lihde
pohjaton, siind virtaa siunaten armo
Herran Jeesuksen.

“Jumalan perheessi on paljon lap-
sia, taivaan Isiilld on varsinainen suur-
perhe! rytmitelldin!”

Taivaan Isilld on paljon lapsia, paljon
lapsia on taivaan Isilld. Sd niistd yksi
oot, ja mind myas, siis kiitos Herralle!

”ja nyt tumput kiteen ja marakassit
talven kukkasiksi. kapulat olkoot jii-
sid nakkeja, ei vaan piihin pistettdvii
lakkeja ja guirot huopatossun nari-

”»

naa...

I'/‘.'L", ’["’7"'1 n
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Tumput, kintaat, rukkaset, kaikki tal-
ven kukkaset, koristavat sormenpditd: ei-
pd kasva nithin jiital

“ehtoollisella saamme olla yhdessi
Jeesuksen aterialla. kasteesta lihtenyt
polku vie meidit sinne.”

Jeesus kutsuu meidit kaikki ehtoollista
viettamddn: leipdd, viinid, leipid, viinid.
Hiin on tidllid kanssamme, kun polvistum-
me eteensi. Leivdssd, viinissa, letvissd, vii-
nissd Jeesus ldsnd on, hin antaa ravinnon.

“kiitos tistd hetkesti, sehin oli kuin
elimii muskarissa.”

Rakas Jeesus, on atka taas kiittid, kun
muistoihin jid hetki tid. Kulje vierelli
ja siunaa, se riittdd. Kisi helld, ohjaa
elimdd. A

Kursivoidut kohdat Kirkkomuskari-kir-
jan lauluista.
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Jumalatonta palkkapolitiikkaa

Tammi-helmikuun Cruxista sai lukea,
etti suuren seurakunnan kirkkoher-
ra tienaa noin kaksi kertaa enemmin
kuin pienen seurakunnan kirkkoher-
ra. Tdmi himmaistytti suuresti ja he-
ritti mielessidni joukon kysymyksii,
joihin haluan suorat vastaukset.

Onko suuren seurakunnan kirkko-
herran tekemi ty6 kaksi kertaa arvok-
kaampaa kuin pienen seurakunnan?
Tihin kommentoisin, ettid samanlais-
ta tyotd joutuu kirkkoherra tekemiin
seurakunnasta riippumatta. Hinelld
on samat lakisditeiset ja kirkkohalli-
tuksen miidriimit velvoitteet.

Tekeekd suuren seurakunnan kirk-
koherra enemmin ty6td kuin pienen?
Mielestini yksipappisen seurakunnan
kirkkoherran tyémiirid saattaa olla
jopa suurempi kuin suuren seurakun-
nan kirkkoherran. Téitd ei voi jakaa
kenenkiin kanssa. Itse on tehtivi
kaikki hengellinen tys. Koska tyonte-
kijoitd on vihin, joutuu hin teke-
miin paljon sellaisia t6iti, jotka eiviit
hinelle kuuluisi (mm. toimimaan
kanttorina, talonmieheni, pyykkien
vastaanottajana ja lihettijini, laati-
maan edellisen vuoden toimintatilas-
tot, tekeméiin pienii korjauksia jne.).
Pakko tehdi, kun ei ole muutakaan
tyontekijii.

Johtuuko suurempi palkka suuresta
alaisten miiristi? Tdhin voisin taas
itse vastata, ettd suuressa seurakun-
nassa voi jakaa vastuita monen papin
kesken, joten eivit liheskiin kaikki
tydntekijit ole suoranaisesti kirkko-
herran alaisia.

Miten suuren seurakunnan kappa-
lainen voi saada suuremman palkan
kuin pienen seurakunnan kirkkoher-
ra? Sain itse kokea timin siirtyessini
littosseurakunnan kappalaisen virasta
pienen seurakunnan kirkkoherraksi.

Miksi muiden pappien tyé on suu-
rin plirtein samanarvoista pienessi ja
suuressa seurakunnassa?

Miksi ei suuren seurakunnan papil-
le kuin papille makseta kaksi kertaa
enemmin palkkaa kuin pienen seura-
kunnan papille? Miksi timi episuhta
koskee vain kirkkoherroja?

Miksi kirkossa el toteudu tasa-arvo
kirkkoherran palkkauksessa siten, et-
td samasta tydstd maksettaisiin yhti
suuri palkka? Mistd johtuu tillainen
“jumalaton” palkkapolitiikka? Pienet
korotukset eivit tilannetta muuta, leh-
dessd mainittu tavoite palkan asettu-
misesta vaativuusryhmien 603 ja 701
viliin ei juuri palkkaa muuta. Palkan
pitiisi olla sellainen, ettei olisi litkaa
elatuksen murheita. Nyt niitd valitet-
tavasti on.

ESKO KALLIO
PIENEN SEURAKUNNAN
KIRKKOHERRA

Muutamia kommentteja
Kiitos
Jos lihden lopusta piin, olemme ta-

kaimamichelle palautteesta.

voitteesta samaa mielti, elatuksen
murheita ei saisi olla litkaa. Myés ny-
kytilanteen analyysi on yhteinen: tilld
erii niiti murheita valitettavasti on,
kirkkoherroilla ja muilla.

On siis kiytivi korjaamaan tilan-
netta. Edellisen Cruxin juttu liittyi
AKIn hallituksen asettamaan tydryh-
méin, joka selvitti kirkkoherrapalk-
kojen nykytilaa ja pyrki 16ytimiin
uusia ratkaisuja tulevaisuuteen. Ny-
kytilan selvittelyssi tuli esille myds
kirkkoherrojen palkkahajonta. Jos
ddripdit otetaan esille, piddytiin to-
della Esko Kallion esittimiin “juma-
lattomaan” tilanteeseen. Niin siis ta-
pahtuu silloin, kun tarkastellaan kah-
ta palkkaa, kaikkein pienimmin suh-
detta kaikkein suurimpaan. Todelli-
suudessa kirkkoherrojen keskiniinen
palkkahaitari on paljon kapeampi ja

kaventunut todella voimakkaasti ko-
ko 1900-luvun ajan.

Mutta yhti kaikki. Tysryhmimme,
jossa oli jisenii kaikista hiippakunnis-
ta, pyrki kartoittamaan palkkauksen
mahdollisen  kokonaisuudistuksen
mahdollisuuksia. Tilld kohtaa tulivat
esille myds palkkasuhteet erilaisissa

kirkkoherran
palkkauselementit ja palkkauksen ko-

tehtivissi, erilaiset
konaistaso. Niissi kohdin tyéryhmi
katsot, etti olisi syytid kdynnistid kirk-
koherrojen palkkausuudistus nyt, kun
muiden tydntekijéiden kohdalla re-
montti on kidintymissi loppuvaihee-
seen.

Uudessa virkaehtosopimuksessa sovit-
tiin asetettavaksi sopijaosapuolten tys-
ryhmi, joka selvittid kirkkoherrojen
palkkausuudistusta. Lihtékohtana tissi
voisi olla tyon sisiltdjen selvittiminen,
jolloin kivisi ilmi, miten erilaiset kirk-
koherran tehtivit ja palkat voitaisiin
suhteuttaa toisiinsa ja eriisiin muihin
kirkon tehtiviin. Joudutaan esimerkiksi
kysymaiin, millainen osa seurakunnan
koolla on palkkauksen muodostumises-
sa, onko seurakunta yksittiinen vai yh-
tymin seurakunta, voiko kirkkoherran
palkkauksessa paikallisilla ratkaisuilla
olla sanan sijaa. Esille tulee my6s Esko
Kallion esille ottama kysymys palkka-
suhteista pienen seurakunnan kirkko-
herran ja kappalaisen tehtivin kesken.
Tydryhmidmme oli yksimielinen siiti, et-
ti kirkkoherran tehtivi on joka tapauk-
sessa vaativampi ja vastuullisempi kuin
kappalaisen tehtivi, siis myés palkkojen
tulisi olla oikeassa suhteessa.

Niisti asioista keskustellaan aina-
kin AKIn piirissi lihivuosien aikana.
Valmiina on myés tutkittua tietoa.
Kirkon palkkataso on huono, mutta
kaikkein huonoin se on organisaation
johtotehtivissi. B

ESKO JOSSAS
AKIN TOIMINNANJOHTAJA
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IDENTITEETTIVIIDAKOSSA

MIRKA M. MAKKONEN
TEOLOGIAN KANDIDAATTI,
HELSINGIN YLIOPISTO

din viidenteni opiskeluvuotenani teologisessa
tiedekunnassa olen havahtunut siihen, kuinka
erilaisena pappeus nihdiin eri tahoilta. Yliopis-
tolla luennoitsijat, professorit ja muu opetus-
henkilskunta ovat jonkinlaisia papin tai teologin rooli-
malleja ja pyrkivit saamaan opiskelijoita ajattelemaan
tulevaisuuttaan ja omaa tulevaa rooliaan tydelimissi.
Riippuen siitd, mitid oppiainetta tai erikoisalaa luennoit-
sija itse opettaa, hin tuo opetuksessaan ilmi niitd asioi-
ta ja ajatuksia, joita itse pitid pappeudessa tai teologina
olemisessa tirkeind. Kootessani niiti asioita ja ajatuksia
yhteen pysihdyn miettimiin, voinko mini tosiaan pap-
pina olla kaikkea titi: sielunhoitaja, opettaja, puhuja,
johtaja, esiintyjd, laulaja, tutkija, konsultti, saarnaaja,
hengellinen ohjaaja, kasvattaja, liturgi ja niin edelleen.
Lihes joka vuosikurssilla erilaisissa henkilskohtaisis-
sa opintosuunnitelmissaan opiskelijat pohtivat deadlinen
uhatessa niska hiessd vihintdin kahden liuskan verran
esimerkiksi sellaisia kysymyksid kuin, millainen pappi
minusta tulisi, jos tulisi, tai millainen teologi olen. On
hyvi, ettdi me kohta opiskelumaailmasta tydelimiin sin-
gahtavat papinalut saamme pohdiskella omaa pappis-
identiteettidimme ja sitd, miki olisi itselle tulevassa tyos-
si tirkedd ja ominaista. Tarjolla on kuitenkin valtava
miird mielikuvia siitd, millainen papin tai teologin tuli-
si olla. Toisaalta tarjolla on erilaisia kuvia siitd, millainen
pappi tai teologi voisin olla. Opiskeluajan voisikin sanoa
olevan identiteettiviidakossa vaeltamista ja omaan pap-
peuteen tai teologiuteen rakennusaineiden kerddmisti.
Kirjoitin ensimmiiseni opiskeluvuotena henkilskoh-
taiseen opintosuunnitelmaani: "Mielestini on hyvi asia,
etti tiedin, mitid minusta tulee. Toisaalta tavoittelen siti,
ettd pystyisin arvioimaan muitakin vaihtoehtoja. Kuiten-
kin on hyvi tietdi, ettd on edes jokin selked tavoite. Mi-
ni tahdon olla pappi.” Tyéidentiteetin kehittiminen al-

kaa jo ammatinvalin-
nassa. Olen siind on-
nekas, ettd olen jo
opintojeni alkuvai-
heessa loytinyt opin-
noilleni motivaation
ammatinvalinnan
kautta ja pitinyt, aina-
kin tihin asti, valin-
nastani kiinni. Jotkut
opiskelijatoverini ovat
puolestaan opintojen-

sa aitkana joko piity-

neet sithen ratkaisuun,
ettei pappeus kiinnos-
takaan tai alkaneet ajatella pappeutta sittenkin yhteni
tulevaisuuden mahdollisuutena. Jotkut etsivit itseidin ja
tulevaisuuttaan vuosia, kokeilevat siipidin jo opiskeluai
kana tydelimissi tai tekeviit ammatinvalintaan liittyvii
péitoksiddn vasta sitten, kun tiedossa olisi valmistumi-
sen jilkeen jokin tySpaikka.

Erityisesti nyt opintojen loppuvaiheessa erilaiset kiy-
tinnon harjoitukset ja liheisesti papin tyohon liittyvit
opinnot tukevat sen hahmottamista, millainen pappeus
on itselle ominaista ja missi itse on hyvi. Esimerkiksi
tilld viikolla opintoihini kuuluu nuorten kanssa rukouk-
sen pohtimista iltarippikoulussa, piivirukoushetken toi-
mittamista ja saarnaamista kuviteltuna juhannuksena
opiskelijakollegoille seki elimini ensimmaiisen kasuaa-
lipuheen kirjoittamista. Samalla tissi tydntouhussa huo-
maa, ettei tarvitsekaan olla ithan sitd kaikkea, mitd yli-
opiston roolimallit tarjoavat pappiskuvaan tai teologina
olemiseen. Omien vahvuuksien ja heikkouksien hah-
mottaminen ja luottamus siihen, ettd oma tydidentiteet-
ti ja Taivaan isin johdatus kylld kantaa, tuo varmuutta
omaan pappeuteen ja teologiuteen. Kaikki ei ole kuiten-
kaan vield tdysin kirkastunutta ja selvii, vaan vaellus
identiteettiviidakossa saa jatkua varmasti opiskelijaeli-
mistd myds tydelimiin. Onneksi. B
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Liikaa tyon paloa?

RITVA SIIKAMAKI
VERKKOTIEDOTTAJA, AKAVA

Tyo6 saattaa viedd mukanaan
jopa uupumukseen asti. Jaksa-
misesta on puhuttava avoimesti
kaikissa tyoyhteisoissa, koros-
taa tutkija Jari Hakanen Tyo-
terveyslaitokselta.

akanen on

teisdjen, tydon imun ja tyéuupu-

muksen tutkimukseen ja on tut-

kinut muun muassa opettajan
tyohon liittyvid tyshyvinvointia. Hin
harmittelee, etti tydelimisti tuntuu
olevan enimmikseen kielteisti kerrotta-
vaa. Tdmi on luonut kisityksen ankeis-

oista tydelimin perustilanteena.

nteisten asioiden korostaminen

4 on tirkedid. Se kannattelee ja yl-
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lipitid tyémoraalia j
kiperissd paikoissa. T’
si myos vahvistaa niissd olevia vah-
vuuksia, eiki pelkistiin koettaa selvi-

td epikohtien kanssa.

Tydhyvinvoinnissa monia tekijoita
Hakanen korostaa tydyhteisdjen voi-
mavaroja ja myonteisid puolia.

— Tyshyvinvoinnin eviiti, jotka ovat

tybuupumuksen vastavoimia, voi ke-




hittdid kaikissa tydyhteiséissd. Tyoyh-
teisodissi tulisi toimia niin, ettei ku-
kaan tyontekiji joutuisi tybuupumuk-
sen vuoksi sairauslomalle. Toimiva
ty6n organisointi ja oikeudenmukai-
nen johtamistapa ovat mainioita ty6-
kaluja tysuupumuksen torjumiseen.
— Pienilld konsteilla piistidn pitkil-
le tydhyvinvoinnin edistimisessi. Esi-
miechelld on toki juridinenkin vastuu
puuttua, jos alaisten tydolot ovat koh-

tuuttoman kuormittavat. Hinen on
seurattava, miti tydyhteisossid tapah-
tuu. Arvostus ja sen osoittaminen teke-
vit thmeitd tyShyvinvoinnille eivitki
maksa mitiin, Hakanen muistuttaa.
Tyshyvinvoinnin merkitys tuotta-
vuudelle unohdetaan, vaikka tuotta-
vuutta muutoin korostetaan. Metsdin
menniin myds, jos oletetaan, etti tyos-
hyvinvointi edellyttiid eriskummalli-
sia johtamisoppeja tai pidetiin ty6-

Kuka tahansa voi uupua tyossaan. limio
ei rajaudu tiettyyn ammattiin, ammattita-
soon tai ikdryhmaan.

uupumusta trendikkiini. Tybuupu-
mukseen liittyy hipedi ja tuskallisia
kokemuksia, joten sen kokenut ei ke-
huskele asialla.

Sen sijaan yksityiselimiin liittyvi
uupumus, joka atheutuu esimerkiksi
kotielimin kuormittavuudesta, on eri
ilmis. Yksityiselimin kriiseilld on hy-
vin pieni vaikutus tyduupumukseen.
Ne altistavat lievisti tyduupumus-
oireille, mikili tydolotkin koetaan
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kuormittaviksi. Sen sijaan tyduupu-
mus voimistaa kokemusta kotielimin
kuormittavista vaatimuksista.

Taytyy palaa,

jotta voi palaa loppuun
Tysuupumus-keskustelu tuli  Suo-
meen 1980-luvun lopulla, jolloin pu-
huttiin  loppuunpalamisesta

out-termin karheana kiinnokseni.

burn-

Englanninkieliseen kisitteeseen sisil-
tyy “ovelasti” ajatus tybuupumuksen
syntymekanismista: tyon palo sisiltdi
mahdollisuuden, ettd tyé vie muka-
naan voimien ehtymiseen asti.

Vasymysta joka ei vaisty
lepaamalla

Keskeisid tysuupumuksen merkke-
jd ovat jatkuva, uupumusasteinen vi-
symys, ammatillisen itsetunnon lasku
ja kyynistymisen tunne. Oman tyén
merkitys katoaa ja tavallisistakin teh-
tivistd on vaikea suoriutua. Tydpiivit
venyvit ja voimien ehtyessi suojame-
kanismiksi tulee kyynistyminen. Kun
virkistivit kokemukset jdidvit pois,
vasymys syvenee.

Lisiksi tybuupumukseen on liitetty
muistin pitkiminen, mielialojen heit-
telyt, unihiiriét, painsirky, oudot iho-
oireet tai keskittymiskyvyn puute.
Tyouupumuksella on yhteyksii ma-
sennukseen.

"Pillahdin itkuun palaverissa”

Elimisté antaa merkkeji uupumuk-
sesta — valitettavan usein kuuroil-
le korville. Moni havahtuu vasta ro-
itku
kesken palaverin voi kertoa pitkille

mahdettuaan. Hallitsematon
edenneesti tybuupumuksesta.

— Kuka tahansa voi uupua tydssiin.
Ilmié ei rajaudu tiettyyn ammattiin,
asematasoon tai ikiryhmiin. Eri alo-
jen kuormittavuustekijit vaihtelevat
toki, esimerkiksi potilastyd on omalla
erityiselld tavallaan haasteellista, sa-
noo Hakanen.

Tingink6 muusta tyon takia?

— Tydelimi on antamisen ja saamisen

vilisti tasapainoilua. Tyo tuottaa pal-
kitsevia kokemuksia, jos sen voima-
varatekijit toimivat. Till6in tydssd on
imua, joka tuo myénteisid kokemuk-
sia, kuten iloa tydssd suoriutumisesta
ja sitoutumisesta. Ne voimaannutta-
vat. Tyon itsendisyys, esimichen tu-
ki ja tydstd saatu palaute lisddvit tyon
imua. Oikeudenmukaisuuden tunne
tukee tyShyvinvointia.

Korkeasti koulutettujen tystehti-
viin kuuluu vapautta ja itseniisyytti,
jotka lisddvit tyon mielekkyyden ko-
kemusta, mutta voivat olla myés anso-
ja. Samaten luottamusmiehen tehtivit
ovat toisaalta antoisia, toisaalta kuor-
mittavia, mikd on hyvi tiedostaa.

— Jos ty6 tuntuu jatkuvasti vievin
enemmin kuin se antaa, pitii pohtia,
missi mennédin. Yli 50-tuntinen tyé-
vitkko kerryttid kroonista viisymysti
ja nostaa tybuupumusriskii, vaikka
ty6 olisi palkitsevaa. Jokainen tarvit-
see lepoa ja palautumista, joten rajoja
pitid asettaa innostavassakin tyossil

Vastuuta hyvinvoinnista

ei voi ulkoistaa

Yksilo on aina viime kidessi vastuus-
sa itse omasta hyvinvoinnistaan. Sik-
si on hyvi tiedostaa tyduupumuksen
oireet ja torjuntakeinot. Jos tunnis-
taa itsessdin uupumuksen merkkeji,
asia tulee ottaa esiin esimiehen kans-

sa ja hakeutua tarvittaessa tydterveys-
huoltoon. Myés tydsuojeluvaltuute-
tun kanssa voi keskustella.

Toipuminen vaatii aikaa

Hakasen mukaan tyduupumuksesta
toipumista on tutkittu melko vihin,
mutta tiedetdin, ettd se on hidas, mo-
nivaiheinen prosessi. Toipuminen voi
olla vaikeaa, joskus jopa mahdotonta.

Jokainen kaipaa
arvostusta —
tyossikin!

— Tybuupumuksen aiheuttanut tilan-
ne pitdd katkaista ensin. Hoidoksi tar-
vitaan riittivisti lepoa seki tarvittaessa
ammattiapua tai lddkitystd. Vasta riitti-
vin irtioton ja levon jilkeen on mah-
dollista kisitelld tilannetta, joka johti
tyduupumukseen. Tyshon paluun on
tuettava toipumista: on pohdittava ty6-
tehtivii ja tydpaikan tilannetta. Muu-
toksia tarvitaan lihes aina, silli paluu
samaan tyopaikkaan ja tehtiviin ei
yleensi edistd toipumista.

Asioista kannattaa puhua
Hakanen kannustaa suoraan puhee-
seen tyOyhteisdssi. Liiallinen hienotun-
teisuus tyStoveria kohtaan on karhun-
palvelus: uupumuksen partaalla oleva
hahmottaa usein huonosti tilanteen-
sa tai kieltid uupumuksen eiki jaksa
hakea ratkaisuja. Kiytéksen muutok-
set kieliviit usein tybuupumuksesta: jos
seurallinen henkild eristiytyy tai idea-
rikkaasta thmisesti tulee tyépaikan vi-
rallinen vastarannan kiiski, on hyvi ot-
taa puheeksi jaksaminen.

— Irrallinen heitto jaksamisesta ei
toimi, vaan on oltava valmis keskuste-
lemaan asiasta ja ratkaisumahdolli-
suuksista. Jos haluaa tukea tyétoveri-
aan, sivyn on oltava rakentava, muis-
tuttaa Hakanen. B
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SEURAKUNTAVAALIT

Seurakuntavaalit:

Ensimmainen

kerta

— uhka vai mahdollisuus?

Adinest:

ISélnpalvan

14.11.

seurakuntavaalit.fi

Adnest;

‘“mwkkoon

1.

KAISA AITLAHTI
KAMPANJAPAALLIKKO,
NUORTEN KESKUS RY

Seurakuntavaaleilla valitaan
seurakuntiin luottamushenki-
I6t. Ensimmaisti kertaa d4dnes-
timain padsevit myos 16-vuo-
tiaat kirkon jasenet.

=5.11.

Seurakuntavagli f;

Seumkunmvaaht.ﬁ

curakuntien luottamushenki-
16illd on todellista valtaa. Kir-
kon hallinto on rakennettu
demokratian ja maallikkovas-
tuun varaan. Tyontekijit ovat palve-
lijoita, jotka toimivat seurakuntansa
hyviksi. Teemme tyoti seurakuntalai-
sia, emme itseimme, toisia tydnteki-
joitd tai tilastoja varten. Seurakunta-
laiset ovat parhaita kertomaan, miten

he toivovat kirkon olevan mukana
omassa elimintodellisuudessaan. Ti-
hin tehtiviin tarvitaan luottamus-
henkiléitd: linjaamaan seurakuntien
tyotd kohtaamaan nykyajan tarpeita.
Seurakuntavaalit 2010 avaavat ovia
osallisuuteen.

Kirkko toteuttaa nuorten osalli-
suutta tavalla, jota yhteiskunnassa vas-
ta pohditaan. Kirkolliskokous piitti
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ALPO SYVANEN

SEURAKUNTAVAALIT

Seurakuntavaalipiivi on 14.11.,

osassa seurakuntia myos 15.11.

antaa dinioikeuden seurakuntavaa-
leissa kaikille 16-vuotiaille jisenille.
Eduskunta hyviksyi lakimuutoksen,
joka astui voimaan 1.1.2009. Salossa ja
Uudessakaupungissa 16-vuotiaat sai-
vat dinestid jo keviilld 2009 seura-
kuntien yhdistymisen vuoksi. Marras-
kuussa 2010 nuorten diinioikeus toteu-
tuu ensimmiisti kertaa valtakunnalli-
sesti. Kasteen pohjalta nuorten vai-
kuttamiselle on kaikki teologiset edel-
lytykset.

Ainioikeuden alentaminen 16 iki-
vuoteen antaa mahdollisuuden seura-
kuntien hallintokulttuurin uudista-
miselle, mutta se ei tapahdu itsestiin.
Avainasemassa ovat kirkkoherrat,
seurakuntien hallinnossa mukana
olevat maallikot ja kaikki kirkon
tyéntekijit haudankaivajista kantto-
reihin.

Tilli hetkelld luottamushenkilot ei-
vit edusta seurakuntalaisia tasaisesti
eiviitkid kattavasti. Luottamushenki-
l6istd yli 60 % on yli 50-vuotiaita ja
vain 7 % alle 30-vuotiaita. Seurakun-
tavaaleissa heriityslitkkeet ja puolueet
aktivoivat jisenensi uurnille tehok-
kaasti. Mutta kuka edustaa tavallista
seurakuntalaista, joka kasvattaa tilas-
toja joulukirkossa, rippikoulussa ja
toimituksissa? Miki verkosto kutsuu
hinet ehdokkaaksi vaaleihin tai in-
nostaa hiinet dinestimiin? Miksi seu-
rakunnan perustyd ja -toimijat loista-
vat poissaolollaan kirkon omissa vaa-
leissa?

Seurakuntalaiset tarvitsevat roh-
kaisua ja kannustusta lihteikseen vai-
kuttamaan ja tiedon siitd, ettd heidin
mielipiteensi ratkaisee vaalit. Seura-
kuntavaalit 2010 ovat ensimmiinen

Seurakuntavaalikampanjan tavoitteena on kasvattaa nuorten ehdokkaiden, danestdjien ja
luottamushenkildiden maaraa.

kerta osallistua kirkon piitsksente-
koon monelle nuorelle ja aikuiselle,
jos vain haluamme niin.

Kolmen kohdan ohjelma
Seurakuntavaalien #dinestysprosent-
ti oli 14,5 % vuonna 2006. Vaalit eiviit
onnistuneet tavoittamaan kuin mur-
to-osan jisenistd, ja juuri siksi niiden
tuloskin on kallellaan. Tilanteeseen,
jossa vain pienti osaa jdsenisti kuul-
laan piitoksenteossa, ei voi olla tyyty-
viinen. Ainestysprosentin kasvatta-
minen riippuu tavasta toteuttaa vaalit
ja sithen voimme ty6ntekijéinid vai-
kuttaa paljon.

Puhuminen vaaleista on puhumista
jisenyyden ja osallisuuden puolesta.
Viesti seurakuntalaiselle on selkei, ei-
ki siind ole mitiin viirid eikd arve-
luttavaa: "Mielipiteesi on tirkei ja nyt
sinulla on hyvi mahdollisuus ilmaista
se. Lihde mukaan vaaleihin, auta
kirkkoa eteenpiin!” Tilld ilosanomal-
la on syytd puhutella kaikkia, joita
kohtaamme vaalivuonna.

Ajattelen, ettd vaalien onnistumi-
nen on kolmen kohdan varassa. Nii-
hin asiothin seurakunnassa kannattaa

keskittyi:

1. Ehdokkaiksi on saatava koko seura-
kuntalaisten kirjoa edustava joukko.

2. Tiedotuksen on oltava avointa.
Ehdokkaan on saatava tietoa perus-
tettavista listoista, niiden yhteyshen-
kilsistd ja tavoitteista. Myds didnes-
tijd tarvitsee tiedon paitsi vaaleista,
ddnioikeudestaan ja vaalikidytinnois-
ti, myos chdokkaiden ajattelusta ja
listojen linjauksista. Vaaliasiakirjojen
edellyttimit nimi- ja ammattitiedot
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seurakuntavaalit.fi

eivit ole riittdvi peruste ratkaista, ke-
nelle diinensi antaa.

3. Aidinestimisen on oltava helppoa. Jot-
ta uusia dinestijid saadaan litkkeelle
ja nuoret ddnestdjit otetaan tarpeineen
todesta, on vaalijirjestelyt toteutettava
thmisliheisesti. Ennakkodinestys an-
taa mahdollisuuden viedd dinestys-
paikat seurakuntalaisten luo. Nuorten
osalta etenkin didnestysmahdollisuus
oppilaitoksissa on syyti toteuttaa ope-
tushallituksen ja kirkkohallituksen
kehotuksen mukaisesti. Lisiksi nuo-
ret ovat toivoneet #inestyspaikkoja
mm. nuorten tiloithin, kauppakeskuk-
siin ja kirjastoihin. Monessa seura-
kunnassa on jo hyvii kokemuksia en-
nakkoiinestyksesti ihmisten arjen
keskelld. Niin palvellaan myds tys-
ikiisii jisenii.

Meita tarkkaillaan!
Seurakuntavaaleja  seurataan  nyt
suurella mielenkiinnolla myés kir-
kon ulkopuolella. Kirkolle tarjoutuu
mahdollisuus olla rohkea tulevaisuu-
den suunnanniyttdji. Tdnid keviini
dinioikeusikirajan laskua pohditaan
kunnallisvaalien osalta. Seurakunta-
vaalit ovat tirked nidyton paikka, jos
nuoria halutaan kuulla laajemmin-
kin ja heidin osallisuuttaan pidetiin
tirkeini. Pelkki dinioikeuden anta-
minen el riitd — vaaleista on tehtivi
kaikkien seurakuntalaisten vaikutta-
misen paikka.

Ensimmdinen kerta — ndd on meiddn
vaalit! on nuorten seurakuntavaali-
kampanja. Tavoitteena on kasvattaa
nuorten ehdokkaiden, dinestijien ja
luottamushenkiléiden miirdi — to-
teuttaa nuoriystivilliset vaalit. Haas-

teeseen vastataan paikallistason rat-
kaisuilla.

Hallinto on tiimityota

Moni tyontekiji epidrdéi kannustaa
nuoria ehdokkaaksi siini pelossa, ettd
tehtivi onkin vaativa, puuduttava tai
epikiitollinen. Haaste koetaan niin
suureksi, etti mieluummin heitetiin
pyyhe kehiin saman tien sen sijaan,
ettd mietittdisiin ratkaisuja hallinnon
kehittimiseksi.

Luottamushenkiloksi ei synnyti
vaan kasvetaan. Halu hoitaa yhteisii
asioita motivoi oppimaan tehtivissi
tarvittavia taitoja yhdessi muiden
kanssa. Luottamushenkilskoulutus
on suuri apu. Lisiksi uusille luotta-
mushenkildille voidaan valita tuuto-
reita tai kummeja, joiden kanssa teh-
tiviin tutustutaan. Kokouksiin val-
mistautuessa oma taustaryhmi tai -lis-
ta voi olla tukena. Yhdessi vaikutta-
malla asiat eteneviit.

On tirkedd kysyd, miten hallinto
palvelee seurakunnan ja koko kirkon
toimintaa. Niin nuoret kuin aikuisetkin
turhautuvat nienndiseen pddttimiseen.
On kysyttivi aina uudelleen, onko kiy-
tossi oleva tapa tehdi piitoksid ja kes-
kustella asioista se, jolla piistidin par-
haaseen lopputulokseen. Millaista roo-
lia luottamushenkiléille tarjotaan seu-
rakunnan piitdksenteossa?

Luottamushenkiléiden verkostoi-
tuminen niin paikallisesti kuin valta-
kunnallisestikin luo yhteytti ja tukea.

Nuorten osalta timi
toteutuu NAVI-verkoston kautta.
Seurakunnassa vanhat konkarit, tuu-

torit tai tyontekijit voivat kulkea
uusien luottamushenkiléiden rinnal-
la. Niiti uusia ehdokkaita, jotka tule-
vat valituiksi, ei pidd jittdd yksin,
vaan heidin tehtiviinsi ja uusien
vaikuttajien kasvua kirkkoon on tu-
ettava.

Puhtaalta poydalta

Yhtiéin luottamushenkilépaikkaa ei
ole vieli jaettu kaudelle 2011 - 2014.
Jokainen niistid on ansaittava dinesti-
jien luottamuksella — nyt myés nuor-
ten. Uusia teemoja, tapoja ja viylid
seurakuntalaisten tavoittamiseen ja
vaalityshon tarvitaan ja yhdessd niitd
my6s 16ydetiin. [loa vaalityshon! B

FAKTOJA VAALEISTA

o Adnestad saavat 14.11. mennessa
16 vuotta tayttavat
Ehdokkaan taytyy tayttaa 18 vuot-
ta 14.11. mennessa
Ehdokasasettelu paattyy 15.9.

Ennakkodénestys 1. — 5.11.
Vaalipaiva isanpaiva 14.11.,
0sassa seurakuntia myos 15.11.
Nuorten vaalikampanja:
www.ensimmainenkerta.fi

Koko kirkon vaalikampa
www.seurakuntavaalit.fi
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On ilo ja kunnia olla

perhepappr

KIRSI OKSANEN
RIPPIKOULUPASTORI,
OULUNKYLAN SEURAKUNTA

Kirsi Oksanen kertoo millaista
on olla perhepappi.

ulin eilen illalla myshiin

kotiin. Pitkistd aikaa edes-

si on neljin pidivd vapaa.

Olo on kuin olisi pienelld ja
rentouttavalla lomalla. Kun tekee t6i-
ti pitkityoldisend, ei oikein kunnon
lomia kerdinny. Ja vaikka olenkin
than tunnetusti ja tunnustetusti puur-
tava tydmyyrd, niin nyt kylld vapaat
maistuvat. Lauantaina tosin olimme
puolisoni kanssa antamassa jo toisen
kerran panoksemme hyvintekevii-
syyteen ja eilen, niin, tavallaan olin
vihin niin kuin t8issi. ..

Tulin siis eilen varsin myohiin ko-
tiin. Aamulla olin herinnyt jo kukko-
jen kanssa samoihin aikoihin, kirjoit-
tanut puheeni valmiiksi, sulkenut ko-
tioven ja lihtenyt kasseineni matkaan.
Pian istuinkin jo entiseen kotikaupun-
kiini matkaavassa linja-autossa. Olin

menossa tapaamaan ystiviini, mutta
matkallani oli myés toisenlainen tar-
koitus; olin jo toisen kerran kutsuttu-
na ja todella mielelldini menossa ysti-
viperheeseeni myos pappina.

Perhepappina

Pienenid tytténd minulla oli selked
mielikuva, etti ne perhepapit ovat
sellaisia vanhoja rovasteja, joilla on
kirkkoherrana

olosta ja jos jonkinlaisesta seurakun-

vuosien kokemus

taclimin kommervenkista. Kysei-
set arvokkaasti kylinraitilla kulkevat
herrasmiehet nostavat kohteliaasti
hattua naisen kohdatessaan ja hymyi-
levit tasapuolisesti kaikille lempeii
hymydin. Ovat lisnd ja vaikuttavat
hiukan silli lailla Isi Camillomaises-
ti, tieddthin?

Jo tissd muutaman vuoden ajan (it-
se asiassa tulevana pyhiinpiivini tu-
lee tidyteen kuusi vuotta) olen saanut
olla mukana monessa kanssaihmisten
elimin kiinnekohdassa, tehdi mat-
kaa auttajana, kuuntelijana, lohdutta-
jana, ihan vaan lihimméiseni niin
ilossa kuin surussakin. Minulle on sy-
dimen asia tehdd tydni niin hyvin

"lhmisille on merkitysta silla, tuntuvatko
kirkko ja kirkon tyontekijat vierailta ja kyl-
miltd vai helposti lahestyttaviltd ja koh-
dattavilta”, sanoo Kirsi Oksanen.

kuin vain kykenen. Ja tunnustan, etti
paras palaute ikini on se, ettd saan toi-
mia sukulaisten ja ystivien lisiksi
myos tavallisten kadunmiesten ja
-naisten ikiomana luottopappina, us-
komatonta mutta totta, ihan oikeana
perhepappina.

NINOAH3T VNIIL
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Minulta on kysytty suoraan, etti

“kuule Kirsi, voisitko sini olla meidin
perheen oma pappi”. Ja toisaalta, myés
kiytinté moiseen arvokkaaseen yhte-
yteen on johtanut. Ensin eteeni on tul-
lut toimitus muiden joukossa ja olen
tavannut toimituskeskustelussa mi-
nulle vieraat ihmiset. Juhlan jilkeen
elimi jatkuu niin heididn kuin mi-
nunkin kohdallani eteenpiin. Mutta
sitten yllittien saan viestin, puhelin-
soiton ja kuulen tutun dinen. Jilleen
elimissd on tapahtunut ja pappia kai-
vataan, ja koska viimeksi kaikki meni
niin mukavasti, oli hyvi ja turvallinen
olla, niin nytkin elimiin ja muutok-
seen toivotaan sama pastori.

Ihmiset rakentavat kirkon

Tidssd on jotain siitd ytimestd, josta
pappeudessa on mielestini kysymys.
IThmisten kohtaaminen ja palvelemi-
nen, sithenhin Jeesuskin meiti vel-
voittaa. [hmisten kohtaaminen ja pal-
veleminen sydidmestiin niin aidosti ja
hyvin, ettd yhteys syntyy ja siilyy. Us-
kon, etti tillaisilla vahvoilla yhteyk-
silld on merkitysti sille, miten thmiset

kokevat kirkon. Tuntuvatko kirkko

”Meidit on kutsuttu ja vihitty arvokkaaseen

tyohin, kohtaamaan thmisii, auttamaan ja

palvelemaan.”

ja kirkon tyontekijit vierailta ja kyl-
miltd vai helposti lihestyttiviltd ja
kohdattavilta?
vain rakennus, me ihmiset sen todelli-

Kirkko sinilldin on

sen kirkon rakennamme, mutta vain
yhdessi. Niinhin Jeesuskin sanoi, hin
on seurakunnan pdd, mutta me, sind
ja mini, me kaikki yhdessid olemme
hinen ruumiinsa.

Olin eilen kastamassa pienen tyton.
Kaksi vuotta sitten vihin vanhemmat
ja kastoin isosiskon. Ystivini ovat
minulle tirkeitd, ja myds mini olen
heille tirked. Nykyisin olen heille tir-
ked myds toisessa roolissa, pappina.
Ensi vuonna tulen vihkimiin per-
heen kaksi ystiivii. Ja niin ystivien ja
myos seurakuntalaisten verkko laaje-
nee. Tt voisi ehki kutsua selaiseksi
thmisten kalastamiseksi, josta Jeesus
Raamatussa puhuu. Vai miti mieltd
sini olet?

Nyt on puolestaan vuorossa rippi-
koulu, tilld kertaa kaupunkimuotoise-
na. Yhdessi neljintoista nuoren kans-
sa aloiimme matkan syvemmille us-
koon ja rukoukseen, syvemmiille eld-
miin jo tammikuun alussa. Pian yh-
teinen matkamme johtaa meidit risti-
kulkueena konfirmaatiojuhlaan. Ryh-
mi on tilld kertaa ollut haastava, mut-
ta ihana. Kollegani totesi minulle, ettid
olen niin hyvi pitimiin kuria ja jir-
jestystd ylld, ettd sopisin hyvin téihin
nuorisovankilaan. Toistin timin sa-
man muutamalle ryhmin pojista, jol-
loin eriis heisti totesi: "Etki sopisi, si-
ni olet hyvi juuri tissi tydssd.”

Niin, meistd jokainen on hyvi juuri
siini, mihin Jumala on meidit kutsunut.
Meidit on kutsuttu ja vihitty arvokkaa-
seen tydhon, kohtaamaan thmisid, autta-
maan ja palvelemaan. Ollaan ylpeiti sii-
td, ettd olemme pappeja. Ollaanhan? B
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HENNA HAUTA-AHO
YHTEISOKOORDINAATTORI,
HENGELLINEN ELAMA
VERKOSSA -HANKE

Sosiaalinen media on tuonut
monen elimiin uusia ulottu-
vuuksia. Se on mahdollistanut
taysin uudenlaisia vuorovaiku-
tustapoja ja tuo jokaisen ulot-
tuville loputtomasti uusia yh-
teisojd, kontakteja, verkostoja,
tietoa ja tunnetta. Sen lukuisat
vilineet mahdollistavat yhtei-
sollisyyden muodostumista ja
kokemista.

dhtokohtaisesti sosiaalinen me-

dia on yhteyden rakentamis-

ta toisiin ihmisiin. Sen tyskalu-

jen avulla l6ydetdin vanhoja ja
uusia ystivid ja yhteistji, ja sen kaut-
ta voi helposti 16ytdd vertaisryhmii,
jotka jakavat yhteisen kiinnostuksen
kohteen. Sosiaalisessa mediassa hyo-
dynnetiin ilmaisia teknologia-alusto-
ja ja kiyttdjit itse tuottavat, julkaisevat
ja arvioivat palvelujen sisillon. Tietoa
rakennetaan ja julkaistaan siis yhdessi
muiden kiyttdjien kanssa — sosiaalises-
ti. Verkkoyhteissihin tunkeutuu koko
thmisyyden ja maailman kirjo: kaupal-
lisuus, aatteet, vaikuttaminen, aistilli-
suus, tunteet, usko, epiusko. ..

Lahentaako vai etdannyttaako
sosiaalinen media meita
toisistamme

Sosiaalinen media elidi sen kiyttijien
myétd. Sitd syntyy jatkuvasti, Face-
bookissa, Twitterissi, tuhansilla kes-
kustelupalstoilla, Youtubessa, blogeis-
sa, Yammerissa ja lukuisissa muissa

Se on ihan[il

Keskeista yhteisollisessd mediassa toimimisessa on valmius tasa-arvoiseen vuorovaiku-

tukseen, on oltava valmis kuuntelemaan ja myos osallistumaan keskusteluun.

palveluissa. Kukaan ei tiedd, mihin
tai miksi se kehittyy. Nihtivissi on
vain, etti kehitys on nopeaa. Koko
systeemi oikeastaan rakentuu uudis-
tumiselle ja kaikki kiyttdjit ovat vie-
miissi sitd eteenpiin. Kehitys on ollut
niin nopeaa, etti kaikkien vaikutus-
ten analysoiminen on vasta aluillaan.

Sosiaalisen median yksityinen kiyt-
t6 ja my6s hyédyntiminen eri organi-
saatioissa kasvaakin vauhdilla. Esi-
merkiksi Facebookin kiyttdjidi on
Suomessa todennikéisesti puolitoista
miljoonaa, globaalisti yli 400 miljoo-

naa, heisti 200 miljoonaa kiyttii siti
pitvittiin. Se perustuu ihmisen oman
nimen kiyttéon ja todellisiin verkos-
toihin. Keskimiiriinen kiyttiji viet-
tad tilld hetkelld sielldi noin tunnin
piivissi. Sosiaaliseen mediaan osallis-
tuvat kaikki ikidryhmiit, vaikka paino-
piste onkin nuorissa ja nuorekkaasti
elivissid aikuisissa.

Miten hyddynnat sosiaalista
mediaa tyossasi?

Internet ja sosiaalinen media on tuo-
nut jokaisen tydntekijin ulottuville

NINIMSOM IMMIAIYL
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runsaasti uusia, helposti tarjolla ole-
via mahdollisuuksia olla yhteydes-
sd seurakuntalaisiinsa. Se on tiynni
tydkaluja, joiden avulla voidaan luo-
da, tukea ja vahvistaa yhteisollisyyt-
tid. Seurakunnat voivat esimerkiksi
perustaa facebookiin seurakunnan
fanisivun, jonka lukuisat tydkalut
tuovat vilineitd jisenyyden syventi-
miseen.

Useimpien sosiaalisen median pal-
velujen kiytts on varsin yksinkertais-
ta ja helppoa ja vaatii lihinni kokei-
lua ja kiinnostusta. Suuremmat kysy-
mykset ja haasteet liittyvit tapaan toi-
mia ja sisdltéon. Verkkotoimintaym-
piiristd haastaa arvioimaan perinteiset

”Seurakunnissa on syyti alkaa keskustella

s1itd, milla tavalla sosiaalista mediaa

halutaan hyodyntaa.”

toimintakulttuurit ja -tavat. Keskeis-
tid yhteisollisessid mediassa toimimises-
sa on valmius tasa-arvoiseen vuorovai-
kutukseen. Sielli on oltava valmis
kuuntelemaan ja myés osallistumaan
keskusteluun.

Seurakunnissa on syytd alkaa kes-
kustella siitid, milli tavalla sosiaalista
mediaa halutaan hyédyntii. Jatkossa
sosiaalisen median tyékaluja tullaan

hysdyntimiin yhi enemmin myés
organisaation sisdisessd kiytossi. Sen
avulla voidaan tehostaa tiedonjakoa,
lisitd yhteisty6td ja viestintdd tydnte-
kijoiden vililld helposti ja monesti jo-
pa hauskalla tavalla. Jo nyt esimerkik-
si Facebookissa ja Yammerissa muo-
dostuvat verkostot ja yhteisot alkavat
olla koko organisaation kannalta
merkittivii. W

Mita on tyonteko tassa ymparistossa?

Kysyimme Facebookissa: Miten sini kaytit sosiaalista mediaa tyossasi? Miten sitéd pitiisi tai voisi

kayttaa? Ovatko kokemuksesi positiivisia vai eivit?

“Kylld titd naamakirjaa tulee aika
paljon tyéssikin kiytettyd, kutsun ih-
misii tilaisuuksiin, haastan heiti kes-
kustelemaan jne. Enemmiinkin voisi
kiyttid, ja jos saisi muutkin srk tyon-
tekijat aktivoitumaan srk-ryhmaissi,
niin se olisi vield kiyttokelpoisempi
tiedotuskanava. Toistaiseksi vain po-
sitiivisia kokemuksia.”

“Just nyt mi kiytin titd sosiaalista
mediaa nimeltd facebook saarnante-
koon, 21.2. saarnaa varten perustin
ryhmin.”

“nimim. tavallinen seurakuntalai-
hattua tuolle fb-
saarnaidealle, tosin ajatustyoliiseni

nen nostaa

mulla ei riittdisi paukkuja ehdottaa
sinne ponttéén mitdin merkittivim-
pid saarnansisiltdji. Musta olis thanaa
piisti ehdottelemaan virsii...”

”Saa ehdottamaan virsiikin, ryhmi on
avoin, nimeltiin Saarnapohdintaa.”

“niytti toimivalta, onnea matkaan.
Hyvi tapa luoda tarttumapintaa seu-
rakuntalaisiin...”

”Avaan heti Kallion seurakunnan
ryhmiin virsitoivekeskustelun!”

“Tyévilineeni. Perustin viestinnin
kehittimishankkeemme alkajaisiksi
blogin. Sen tavoitteena on nostaa esiin
seurakuntien viestinndn kysymyksii
ja lisitd seurakuntien viestintitietoi-
suutta. Kohdensin sen alun perin ty6-
seurakuntiini, mutta melko pian taju-
sin, ettd sitd seurataan aktiivisesti ym-
péri Suomea.

Tutustumiseen ja verkostoitumi-
seen. Kun aloitin nykyisessi tyossini,
sain valtavan miirin uusia tybkump-
paneita ympiri Suomea. Monia ta-
paan melko harvakseltaan ja vain

KYSYMYKSIA POHDITTAVAKSI:
e Miten sosiaalinen media on vaikuttanut sinuun ja ihmissuhteisiisi? Osallis-
tutko aktiivisesti yhteisollisissa medioissa vai toimitko tarkkailijana?

asiapitoisissa tyékokouksissa. Face-
book tarjosi mahdollisuuden tutustua
hiukan pintaa syvemmilti. Facebook
on kuin kahvitauko kaikkien niitten
ihmisten kanssa, kerrotaan harras-
tuksista, perheesti ja tyon ajankohtai-
sista asioista. Se tarjoaa myos amma-
tillisen vertaisverkoston. Kyllihin
Facebook on virkistivd ja hauska.
Kun tuttavapiirissi on hyvii kirjoit-
tajia, heidin tilapidivityksidin on
hauska lukea.

Kokemukset ovat pidosin positiivi-
sia. Tosin aikaa kuluu kylld helposti
litkaa. Vaikea vetii rajaa sithen, miki
on ty6td ja miki huvittelua.” B

e Miten sosiaalinen media on vahvistanut omaa jasenyyttasi/suhdettasi johon-

kin yhteistdn?

e Mitda mahdollisuuksia se tuo seurakunnallesi? Tydomuodollesi?
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NSIMMAINEN papinpaikkani oli Salossa. Saa-
vuin matkalaukkuineni 1.6.1967 kirkkoherra Aulis
Zidbeckin pappilaan, joka sijaitsi sairaalan vieressi.
Kuulumiset vaihdettuamme eminti ilmoitti, etti
viidelti aterioidaan. Kirkkoherra ilmoitti, ettid sen jilkeen
on ensimmiinen virkatoimeni sairaalassa, eli ehtoollisen
jako potilaalle. Nopeana micheni piitin heti lihted lipe-
rit kaulassa tehtivid suorittamaan. Perilli sairaanhoitaja
thmetteli dikkiniisti tuloani ja kertoi huoneen toisesta po-
tilaasta, joka oli toivonut piisevinsi ehtoollisen ajaksi pois
huoneesta, koska hiin ei siedi mustapukuista pappia.

Painelin huoneeseen, jossa potilaana oli ruotsinkielinen
mies Kemidsti. Jollakin tavalla siitd hyvin selvittiin. Huo-
masin, ettd viereisen singyn potilas oli vetinyt peiton kor-
villeen, ettei tarvitse pappia katsella. Lopulta niin, miten
viereinen potilas kurkisti peiton alta ja hihkaisi: “Oletkos
sind Rauhalinnan Risto?” Vastasin myénteisesti, jolloin toi-
nen alkoi ihmetelli ammatinvalintaani. Selvisi, etti kaveri
oli ollut ennen sotia meilld tybmicheni ja sotien jilkeen hi-
nen aatesuuntansa oli saanut punertavan sivyn. Uteliaisuus
kuitenkin voitti ja hin kyseli kaikki kuulumiset. Lopulta
istuimme vierekkiin hinen singylldin.

Hoitaja saapui ja ihmetteli: "Voi yhden tihden sentiin,
mitd silmini nikevit!” Miehelld kun oli ollut kiire piisti
pappia pakoon vanhuksen ehtoollisen aikana.

Tdmi ensimmiinen kokemus innosti toimimaan persoo-
nallisesti ja avoimesti papin tyossini.

FORSSAN SAIRAALAN liidkiri ja kirkolliskokouksen
jisen Ritva Vastamiki on jo nyt legenda. Keviilld 2002
hin lupasi leikata luomen seldstini. "Ei sithen montaakaan
tuntia mene, kun piiset kotiin.” Leikkaukseen mennes-
siini Ritva totesi, ettd hiin ei sitd suorita, vaan Viron poika
sinut letkkaa. "Kun leikkaus on ohi, niin menet joksikin
aikaa eridiseen huoneeseen antamaan kriisiapua liitkenne-
onnettomuuspotilaalle”, hin jatkoi.

Ehdotus oli himmentivid minulle, joka en ole tottunut
potilaana olemiseen. Leikkauksen yhteydessi juttu luisti,

sovimme jopa ldikirin kanssa osallistumisesta Forssan ma-
ratonille. Operaation jilkeen join elimini parhaimmat
kahvit konjakin kera. Aina olen luullut, etti tillainen kiy-
tintd on vain miesten hopinii.

Kriisihoitoa annettiin, ja nuori mies kertoi kolaristaan
tarkkaan. Hintd suretti TYKSssid olevan morsiamensa
kunto. Lopulta kysyin timin pohjoissuomalaisen michen
morsiamen kotipaikkaa. "Hiin on tuolta Ypijiltd, jos sel-
laista paikkaa tiedidt.” Tuttu nimihin sieltd selvisi minulle
ja sekin, ettd morsiamen iiti oli tulossa tulevaa vivyiin kat-
somaan.

Jonkin ajan peristid pojan anoppi saapui ja oli todella
himmaistynyt nihdessiin minut peitto korvilla sairaalan
petilld. Siind unohtuivat tyttiren loukkaantumiset, kun
hin ihmetteli minua. Ja taisi siind nuori mies himmistyi
kuullessaan minun olevan pappi. Kaiken lopuksi sovittiin
vield kinkerit tihin ypijiliiseen taloon.

Aikanaan veisattiin kiitosvirsid, kun kaikki kiintyi lo-
pulta parhain piin. Talvella 2010 pidettiin taas kinkerit sa-
maisessa talossa ja sain kuulla, ettd nuoripari asuu lapsineen
Oulussa. ®

RISTO AHTI
KIRKKOHERRA, YPAJA
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TYONTEKIJAN NAKOKULMASTA

HELENE ALI-LOYTTY

HEIKKI ALI-LOYTTY
KANTTORI, AKAAN SEURAKUNTA
heikki.ali-loytty@evl.fi

ampereella  vietet-
tiin helmikuun alus-
sa Kanttoripiivii tee-
malla “Hengessi ja
hengissd”. Lihes 500 kant-
toria ympiri Suomen ko-
koontui kolmeksi piiviksi
yhteen. Oli hienoa saada ol-
la mukana joukossa.
Suomen Kanttori-urkuri-
liiton ja kirkkohallituksen
jumalanpalveluselimin ja musiikkitoiminnan yksikén
(KJM) vilisessd sopimuksessa on luotu raamit kanttori-
piiville. Pdivien tehtivini sopimuksen mukaan on:

Rakentaa kanttorin identiteettid kirkon tyontekijana.
Mielestini jo se, ettd kanttoripdivit yleensi jirjestetiin,
tukee yksittdisen kanttorin identiteettid kirkon tydnte-
kijini. Identiteetin rakentuminen muodostuu mones-
ta osatekijdsti. Ollenkaan vihiisin tekijd el ole se, et-
ti kirkko huomioi tillaisten neuvottelupiivien suhteen
nykydin myé6s kanttoreiden ammattiryhmin samalla
tavoin kuin muut tyontekijaryhmit.

Edistaa kanttorikunnan yhtenaisyytta.

Mukana olleille tuskin tarvitsee selventidd sitd tunnet-
ta, joka tulee laulamisesta tuollaisessa kanttorijoukossa.
Siind yhdistyy kaksi vahvaa tekijidi. Ensinnikin aistitta-
vissa on se, ettd kanttorit ympiri Suomea ovat kollegiaa-
lisesti yhti joukkoa. Toiseksi tuo musiikkiin olennaises-
ti kuuluva sieluja yhdistivi elementti luo yhteniisyyttd

ja yhteytti.

Edistad ammatillista osaamista ja tyohyvinvointia.

Kanttoripiivien tydpajojen kirjo oli laaja. Sieltd 16ytyi
monenlaista vinkkii ja oppia arkityshén. Jihmeini hi-
miliisend tuntui mielenkiintoiselta olla opettelemas-

sa sitd, miten kuoro saadaan svengaamaan. Uskon, etti
lisikseni my6s monelle muulle kanttorille pdivien yksi
suuri anti on se, etti saa itse olla niin sanotusti saama-
puolella ilman vetovastuuta. Piivilld viljelty huumori ja
iloinen nauru ovat nekin merkittivii asioita tyossi jak-
samisessa.

Kasitelld kirkon ja kanttorin viran ajankohtaisia

asioita monipuolisesti.

Tyén ja vapaan suhde puhelimeen vastaamisineen on
monitahoinen juttu. Niyttdi siltd, ettd nuorempi kant-
torikunta on asian kanssa tarkempi kuin vanhemmat
kanttorit. Mielenkiintoinen keskustelu Konsun salissa
avasi eri nikokulmia kanttorina hengissi pysymiseen.
Mahdollinen tulevaisuuden sdinnelty tyoaika, myds
hengellisessi tydssi, heritti vilkasta keskustelua.

Esitell4 kanttorin tydssa tarvittavaa materiaalia.

Tuntuu siltd, ettd materiaalindyttelyyn kanttoripiivilld
on vaikea l6ytdi tarpeeksi aikaa. Ohjelma ja kohtaamiset
kollegojen kanssa tiyttivit helposti ajan niin, ettd ihan
harmittaa kdynnin pikaisuus niyttelyssi. Tuomiokirkos-
sa lauletut maistiaiset Kirkon Musiikkijuhlien 2112 oh-
jelmistosta nostivat innostusta lihted parin vuoden piis-
td Jyviskylddn kuorojen kanssa.

Tehda kanttorin tyota tunnetuksi
kirkossa ja yhteiskunnassa.
Kanttoripiivien teho kanttorin tyén tunnettavuuden
lisddjdnd el sinidnsid ole kovin suuri. Median uutiskyn-
nys on korkea. Toki Aamulehti uutisoi kanttoripii-
vit ja laulamiset Vanhan kirkon rappusilla. Kantto-
reiden imagoon ei ole koskaan kuulunut kovaiininen
barrikadeille nouseminen oman tyén esille tuomisek-
si. Hauska yksityiskohta kanttoripiivilld oli se, kun
omalla persoonallisella tavallaan kansalle tutuksi tullut
Dirk. Kant. Ilmari Piiparinen ehti hinkin kanttoripii-
vien illanviettoon.

Kanttoripiivit tiytti mielestini nuo sopimuksessa mai-
nitut tehtivit hyvin. Tyytyviisid kanttoreita lihti Tampe-
reelta Hengessi ja hengissd omiin seurakuntiinsa. Piivilti

sai seki hengellistd ettd musiikillista ravintoa arkeen. W
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2.9.

TAIVAAN KANSALAISENA MAAILMASSA

4. SUNN. PAASIAISESTA

Liturginen viri: valkoinen

Jh. 16:5 - 15

Virret: 498, 334:1, 5-8, 569, 319: 1-, (226), 337

Muuta musiikkia: Kostiainen: maan &iretkin saavat
tietdd (YK 107), Simojoki: Kahden maan kansalainen
(NSV 2005, 2010), Taize: Uusin lauluin (T 43), Simojo-
ki: Nousevaan aamuun (NSV 1990, PPT 80)

Puolustaja

KALERVO SALO

eesuksen kirsimyksen aika on kisilli. Opetuslapset

ovat ymmillidin lihituntien tapahtumista. Lisiiksi Jee-

sus viittdd, ettd hinen poismenonsa on opetuslasten

kannalta hyvi asia. Vain siten Puolustaja, Pyhi Hen-
ki, saattoi tulla maailmaan.

Jeesuksen ollessa maan piilld hinen lisniolonsa oli si-
toutunut tiettyyn aikaan ja paikkaan. Hin oli kuin kuka
tahansa ihminen. Jeesus ei voinut koskettaa ithmisten sydi-
mii ja tietoisuutta ajasta ja paikasta riippumatta, maail-
manlaajuisesti.

Puolustajan kohdalla asiat ovat toisin. Pyhilli Hengelld
ei ole mitiin aikaan ja paikkaan liittyvii rajoituksia. Juma-
la toimii luomassaan maailmassa yhi edelleen. Henki tuo
kristitylle jatkuvan hengellisen avun.

Puolustajan tehtivini on paljastaa, ettdi maailma on viii-
rissid. Johannes kiyttdi tissd verbid elegkhein (jae 8). Se
merkitsee ristikuulustelua tai tutkimista, jolla osoitetaan
toisen olevan viirissid. Puolustajan tehtivini on siis va-
kuuttavasti osoittaa, etti maailma on viirissi. Pyhid Hen-
ki tuhoaa vastapuolen argumentaation.

Tissd riittdd haastetta. Esimerkiksi nettipalstojen kes-
kustelijat heittivit kovin kevyitd argumentteja kristinus-
koa vastustaessaan. Heidin raamattukrititkkinsid osuu koh-
dalleen vain fundamentalistien osalta. Esimerkiksi viitteet
kristinuskon aitheuttamista sodista ovat kovin kevyitid. Ak-
tiivisilla kristityilld Puolustaja tukenaan on yhi edelleen
tydsarkaa. Pyhin Hengen johtamaa ristikuulustelua, sivis-
tykseen, hyviin argumentaatioon ja Hengen johdatukseen
pohjautuvaa keskustelua evankeliumin asian edistimisek-
si kaivataan edelleen.

Pyhi Henki osoittaa kolme asiaa: synnin, vanhurskauden
ja tuomion. Jeesuksen ristiinnaulittavaksi tuominneet eivit

ymmirtineet tekevinsi viidryyttd. Synti tulee esiin uskon
puutteena. Puolustaja taas tuo esiin uskon. Kertomus kak-
si vuosituhatta sitten ristiinnaulitusta miehestd ja hinen
opetuksistaan vaikuttaa ihmiskunnassa yhi edelleen.

Puolustaja osoittaa vanhurskauden. Se tulee esiin erityi-
sesti Jeesuksen tavassa menni Isin luo. Jeesus tuomittiin ri-
kollisen ja kapinallisen kuolemaan. Silti ylésnousemus
osoitti, ettd Jumala on Jeesuksen puolella. Ylgsnousemus
osoitti vanhurskauden. Se koituu myés niiden osaksi, jotka
eivit sorru epiuskon syntiin.

Puolustaja myds osoittaa, ettd paha on jo ristilld voitettu
ja tuomittu. Vaikka viimeisen tuomion julistaminen olisi-
kin vield edessipiin, tietoisuus pahan hivigsti on jo maail-
massa olemassa.

Pyhi Henki my®ds osoittaa Jeesuksen ristinkuoleman pe-
lastuksemme lihteeksi. Jeesus on pelastajamme.

Ihmisen kyky vastaanottaa informaatiota on rajallinen.
Minki tahansa asian opiskelu on aloitettava perusteista.
Tille pohjalle voidaan myshemmin rakentaa pidemmille
menevii oppimista. Tdmi inhimillinen totuus nikyy myos
uskon maailmassa. Opetuslapset kykenivit omaksumaan
kerralla vain tietyn oppimiirin. Myshemmin tuli jatko-
opintojen aika. Heidin opastajanaan toimi Puolustaja.

Kiristillisyydesti vihin tietivin on nykyisinkin lihdetti-
vi litkkeelle perusteista. Vuosikausia pappeja kuunnellut
saa ehki saarnaa enemmin ravintoa uskonelimilleen ru-
kouksesta ja ehtoollisen vietosta.

Jumalan ilmoitus on kitkettyni Raamattuun. Silti se ei
ole vain Raamatussa, vaan Puolustaja tekee tyotidin yhi
edelleen maailmassamme. Tekstissimme on luvattu aika
paljon: Pyhi Henki ohjaa tuntemaan koko totuuden.

Puolustajan vilittimi totuus 16ytyy monista asioista. Se
ei pidi sisilldin vain saarnaajan tai Raamatun tulkitsijan
sanallisesti ilmaisemaa totuutta. Pyhi Henki voi yhtid hyvin
puhutella ihmistid vaikkapa runojen, musiikin tai luonnon
kautta.

Jumalalla on totuus, ja hin antaa sen tahtonsa mukaises-
ti ihmisille. Kukaan ei voi [8ytii totuutta, vaan se on lahja.
Puolustaja antaa sen ihmiselle. Kukaan ei luonnollisesti-
kaan ole kyennyt tiydellisesti ymmirtimiin Jumalan maa-
ilmaa ja sen toimintaa. Esimerkiksi kirsimyksen ongel-
maan ei ole olemassa tyydyttivii vastausta. Vain Jumala
tietdd, miksi maailmassa on niin paljon pahaa ja miksi
Kaikkivaltias el poista maailmankaikkeudesta vidiryytti.
Silti pelastuksen kannalta olennainen tieto on olemassa ja
thmisen tavoitettavissa. B
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9.9.

SYDAMEN PUHETTA JUMALAN KANSSA

5. SUNN. PAASIAISESTA

Liturginen viri: valkoinen

Jh. 16:23 - 33

Virret: 271, 277: 5, 514, 313: 1-, 372 eht., 366:1, 5
Muuta musiikkia: Melartin: Isi meidin, Taize: Her-
ra, kuuntele (RVK 681), Iona comm./Bell: Kuulethan
Herramme (UM 15), Salminen/Kaskinen: Rukous on
silta (NSV 2010, LV)

10 askelta eheytymiseen

JANI KAIRAVUO

lin kirsinyt selittimittomisti oireista pitkdin. En-

simmiisen kerran aloin oireilla joskus 1990-luvun

puolivilissd toimiessani kesidkanttorina. Yleisen

esirukouksen kohdassa "rohkaise rippikoulunuo-
risoa iloisesti tunnustamaan” alkoi aina maailma pyorii.
”Koéyhiin, yksindisiin, leskiin ja orpoihin” piistiessd oli
paita hiesti mirki. Ja silloin harvoin, kun pystyin siilyt-
timiin keskittymiskykyni nimikkokohteisiin saakka, oli
Kenian ja Shangalalalan kohdalla jo pidettivi kaksin ki-
sin urkupenkisti kiinni.

Lihdettyini opiskelemaan luulin hetken piisseeni kiu-
sallisesta vaivasta. Sitten erehdyin menemiin opiskeli-
jailtaan, jossa (sininsd) karismaattinen pastori improvi-
soi silmit kiinni pditidin pyoriytellen 5 min 30 s “kiitos
Jeesus, Jeesus kiitos, kiitos” -session. Oireet palasivat vi-
littomisti.

Sietimittomiksi tilanne muuttui kesilld 2004 kuultuani
rippileirilli esirukouksen “Rakas Taivaan Isi. Kiitos, ettid
oli spakettia ja etti kohta piisee pelaan Nintendoa. Siunaa
liito-oravia ja isosia.” sekid hieman myshemmin syyskesis-
td, kun kaivoin kirkon esirukouslaatikosta 15 samalla ki-
sialalla tiytettyd pikkuruista ruutupaperilappua. — Oli ha-
keuduttava hoitoon.

Minulla diagnosoitiin synnynniinen, keskivaikea ru-
kousallergia. Epikriisin mukaan: “saa oireita ylipitkisti,
-hurskaista ja -karismaattisista, teenniisisti, ulkokultaisis-
ta, sairaista ja epiolennaisista rukouksista.” Sittemmin olen
kuntoutunut niin, etti pystyn jo kuuntelemaan kaksi si-
keist6d kolme sikeistoisestdi Rukous on silta -laulusta. Ver-
taistukena muille samasta vaivasta mahdollisesti kirsiville
julkistan tissid yhdessi terapeuttini kanssa laatimani 10-por-
taisen eheytymisohjelman:

1. Laatiessani itse esirukousta opettelen kiyttimiin mah-
dollisimman luontevaa ja normaalia kielti. Jos en tihin it-
se usko kykenevini, pyydin apua seurakuntalaisilta.

2. Yritin pitii esirukoukseni niin lyhyeni ja ymmiirret-
tivind, ettd 85 % seurakunnasta (rippikoululaiset luonnol-
lisesti pois lukien) pystyy sen oireitta kuuntelemaan lop-
puun asti.

3. Kohtien 1 ja 2 johdosta kaikkia maailman rukousai-
heita on vaikeahkoa sisillyttii yhteen esirukoukseen. Loh-
duttaudun silld, ettid ehkd muut kristityt eri puolilla maail-
maa rukoilevat samaan aikaan niiden asioiden puolesta,
joita itse en saanut silli kertaa rukoukseeni mahtumaan.

4. Olen huomannut, etti vaikka kuinka hokisi Jeesuksen
nimei, Jumala ei vilttimittid aina vastaa esim. dssdarpavoit-
toa tai uutta autoa koskeviin rukouksiin. Pyrin vilittimain
lihimmiiisille tietoa, etti vaikka on kirjoitettu “miti ikind te
pyyditte Isilti minun nimessini, sen hiin antaa teille”, Juma-
la ei kuitenkaan ole joulupukki, eiki rukous ole yksiselittei-
nen toivomus. Joulupukki toteuttaa joskus typeriikin toivei-
tamme. Jumala sen sijaan tietid, miti oikeasti tarvitsemme.

”Jumala ei ole joulupukki,
eikd rukous ole yksiselitteinen
tolvomus.”

5. Rukoustehtailijan kaikkien lappusten lukeminen esi-
rukouksessa ei ole seurakunnan eiki tehtailijankaan edun
mubkaista. Hyddyllisempii olisi vaikka jdidd vaanimaan esi-
rukousboksin liheisyyteen, hydkiti tehtailijan kimppuun
hinen saapuessaan ja tarjota mahdollisuutta keskusteluun.

6. Opetan riparilaisille, etti kiitos “etti lounaaksi oli spa-
kettia” kuuluu keittdjille eikd Jumalalle. Jumalaa toki pi-
tdd kiittdd ruoasta ja rukoilla niiden ihmisten puolesta, jot-
ka meiti palvelevat.

7. On monta tapaa rukoilla. Opetan seurakuntalaisia ja
yritin tarjota heille erilaisia vaihtoehtoja rukoukseen, ettei
kukaan saisi rukouksesta nippyléitd ja jokainen l8ytiisi
oman tiensi rukoukseen.

8. Mikili mahdollista, pyrin kerdimiin esirukouspyyn-
t6jd kulloinkin koolla olevalta seurakunnalta — erityisesti
heilti, jotka harvemmin rukoukseen osallistuvat. Tdmi
kasvattaa heitd rukoilemaan ja auttaa minua rukoilemaan
tuoreesti ajankohtaisten aiheiden puolesta.

9. Musiikki, kynttildiden sytyttiminen ja rukousalttarit
antavat tilaa jokaisen omalle, hiljaiselle rukoukselle. Niitid
pyrin kiyttimiin myos perusjumalanpalveluksessa.

10. Kun rukoussunnuntaina atheena on "Sydimen pu-
hetta Jumalan kanssa” yritin rajoittaa suun puheen mini-
miin, jotta syddmen puheelle jiisi aidosti tilaa. B
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13.9.

KOROTETTU HERRA

HELATORSTAI

Liturginen viri: valkoinen

Mk. 16:14 - 20

Virret: 110: 1-3, 126, 109, 107, 339 eht., 110: 4,5
Muuta musiikkia: Tdnidin Kristus noussut on (RVK,
YK 139 sov. Tolonen), Haapala: Puolustaja (NSV
2000, LJE), Salminen/Arola: Menkii jo (A, PPT 84),
Hayford: Kuningas, ainoa valtias (TL 33)

Astui ylos taivaisiin

KATI ELORANTA

elatorstai eli Kristuksen taivaaseen astumisen pii-

vi lienee suhteellisen mieluisa juhla tys- ja koulu-

maailmassa. Merkitseehin se ylimiiriisti vapaa-

piivid keskellid viikkoa. Ja joissain kunnissa on
otettu ainakin koulumaailmassa kiytinté6n ylimiiriinen
helavapaa, joka tekee myds helatorstaita seuraavan perjan-
tain vapaaksi. Mutta vaikka kyseessi on mieluinen juhla,
harva osaa kuitenkaan kertoa, miksi helatorstaita viete-
tddn. Sen merkitys yhtend suurimmista kirkollisista juh-
lista on piissyt unohtumaan kansan syvissd riveissi. Eli
paljon pitii kertoa.

Miti helatorstaina sitten pitiid kertoa tai pikemminkin,
misti helatorstai kertoo? Se kertoo tirkeisti osasta pelas-
tushistoriaa; siitd mitd tapahtui ylésnousemuksen jilkeen.
Ylosnoustuaan kuolleista Jeesus ilmestyi monille kannatta-
jilleen neljinkymmenen piivin ajan ja siirtyi sitten takai-
sin taivaaseen, josta oli tullutkin. Markus itse paitti evan-
keliuminsa tyhjidin hautaan seki haudalle saapuvien nais-
ten himmennykseen ja pelkoon. Ilmeisesti tirkeiti tapah-
tumia ei kuitenkaan voitu jittid huomioimatta, silld olihan
ylosnousemus vasta alkusoittoa, vilietappi kaikelle edessi
olevalle. Joten ehki siksi Markuksenkin evankeliumia tiy-
dennettiin jilkikiteen, siind vaiheessa, kun muut kolme
evankeliumia olivat jo valmiita. Evankeliumin lisijakeissa
yhdistelliinkin mukavasti evankeliumitraditiosta jo tutuk-
si tulleita aineksia. Sieltd 16ytyy vihin Emmauksen tien ta-
pahtumia, opetuslasten epiuskoa sekdi myés kaste- ja lihe-
tyskiskyn sisdltod.

Mistid muusta helatorstai kertoo? Se kertoo Jeesuksen ju-
maluudesta. Siiti miten Jumala ei ainoastaan herittinyt
Jeesusta kuolleista, vaan on Jeesuksen tekemin suuren
tyon, ristinkuoleman, takia suonut hinelle myds valta-ase-

man, jolle kaikki ovat alistettuja. Helatorstai kruunaa pii-
sidisen salaisuuden.

Helatorstai kertoo myés Jeesuksen ldsndolosta. Vaikka
Jeesus onkin taivaaseen astuttuaan palannut Isi Jumalan
oikealle puolelle, hin ei ole hylinnyt seuraajiaan. Hin ei
hylinnyt opetuslapsiaan eiki hin ole hylinnyt meitikiin.
Mutta millaista Jeesuksen lisniolo oikein on? Eihiin se ole
yhtid konkreettista kuin se oli silloin, kun hin eli maan
piilld, mutta jollain tapaa konkreettista edelleenkin. Hin
on lihellid Pyhin Hengen vilitykselli ja vilittii lisndoloaan
ennen kaikkea Sanan ja Sakramenttien kautta. Kun Raa-
matun sana tulee kohti ja auttaa, lohduttaa, on Jeesus lihel-
l4. Kun kasteen risti merkkaa ikuiseen elimiin, on Jeesus
ldhelld. Kun ehtoollisleipi ja viini vakuuttavat armosta ja
vieviit pois pahaa oloa, on Jeesus lihelld. Vaikka taivaaseen
astuminen vei opetuslapsilta Jeesuksen konkreettisesti pois,
he saivat hiinen tilalleen tai sijaisekseen Hengen, joka an-
toi heille rohkeutta ja iloa, uskoa ja toivoa. Kaikkea sellais-
ta, jonka kautta he jaksoivat menni eteenpiin. Than hyvi
vaihtokauppa, ja se miki riitti opetuslapsille, saa riittdi
meillekin.

Viimeisend ajatuksena helatorstai kertoo meille jitetystid
perinndstd. On mentivi kaikkialle maailmaan, kastettava
Kristuksen omaksi ja julistettava evankeliumia kaikille luo-
duille. Ja evankeliumia voi julistaa, Jeesuksesta voi todistaa,
vaikkei ajaisi pois pahoja henkii, puhuisi vierailla kielilli tai
omaisi muitakaan karismaattisia kykyji. Kukin lahjoillaan
ja taidoillaan, lihelle tai kauas. Kunhan kristillisyys nikyy
ja Kristuksen kuninkuus siilyy kirkkaana! B

“Helatorstai kertoo
tirkeidstd osasta
pelastushistoriaa;
siitd mitd tapahtui

ylosnousemuksen
jalkeen.”
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16.9.

PYHAN HENGEN ODOTUS

6. SUNN. PAASIAISESTA

Liturginen viri: valkoinen

Jh. 15:26 - 16:4

Virret: 124, 323: 1, 4, 446, 568, (225), 418: 6, 8

Muuta musiikkia: Komulainen/Ps. 27: Herra, minun
valoni (SK), Sormunen: Sieluni janoaa Jumalaa (NSV
2010, PPT), V. Erkkili/Ps. 146:6: Mini levitin kiiteni,
Laaksonen/Kaskinen: Kevitpurojen solinaa (ML)

Etta usko kestaisi

TIINA REINIKAINEN

ilpittdmin oloiset kristityt rukoilevat, ettd sisaren

usko kestiisi. Ensin luulen, etti rukouksien kohtee-

na olevaa sisarta on kohdannut jokin murhe, joka

koettelee hiinti ja hinen uskoaan. Mutta rukouk-
sen edetessd kiy ilmi, ettd sisar ajattelee uskonasioista jo-
tenkin eri tavalla kuin ne, jotka hinen puolestaan rukoi-
levat. Heitd kuunnellessani tulen ajatelleeksi, kenestd he
lopulta ovat huolissaan, itsestiin vai tuosta toisesta. Kenen
usko on otkeaa?

Timin piivin evankeliumissa jdin kiinni Jeesuksen sa-
noihin “ettei uskonne koetuksissa sortuisi”. Jeesus on niiti
sanoja edeltivissi puheessaan luvannut Pyhin Hengen
puolustajaksi. Saarnatekstissi olevan puheen tarkoitus on
juuri se, ettd usko kestiisi. Jeesus ei pohdi sen enempii us-
kon miirii tai laatua, vaan kuvaa sen sijaan sitd koetusta,
jossa opetuslapset saattavat luopua uskostaan kokonaan.

Jeesuksen lupauksen taustalla Pyhisti Hengesti on myé-
hemmin todeksi tullut historiallinen kokemus kristittyjen
vainosta. 70-luvulta lihtien juutalaisten ja kristittyjen vilit ki-
ristyivit. Parikymmentd vuotta myshemmin kaikki juuta-
laiskristityt tuomittiin rabbien johtamassa synagogalaitokses-
sa harhaoppisiksi ja miirittiin erotettaviksi synagogista.

Aluksi Palestiinan juutalaiskristilliset seurakunnat yrit-
tiviit sdilyttid ainakin muodollisen yhteyden juutalaisiin sy-
nagogiin. Siksi esimerkiksi Paavali saarnasi juutalaisten sy-
nagogissa, minki seurauksena hin sai kirsid raipoista sy-
nagogalaitoksen kirkkokurillisena rangaistuksena. Vaino-
jen ja erottamisten seurauksena kristilliset seurakunnat
erottuivat kuitenkin vihin kerrassaan omiksi yhteisoik-
seen, vaikka se ei ollut alun perin tarkoitus. Juutalaisesta
synagogalaitoksesta tuli niin ajalle ominaisen synkretismin
ohella kristillisten seurakuntien vihollinen.

Kristittyjen vainot tuntuvat timin pdivin Suomesta kat-
soen kovin kaukaisilta. Nykyisin vainotut kristityt eldvit-
kin kaukana tiilti, kuten Kiinassa tai islaminuskoisissa
maissa. Lisiksi maailmassa on muita lukemattomia ihmi-
sid, joita vainotaan erilaisen uskon, vakaumuksen tai poliit-
tisen mielipiteen vuoksi. Minua timi kaikki koskettaa vain
vihin. Saatan kohdata joitakin pakoon piisseitd oman ko-
tikaupunkini kadulla ja lukea lehdisti siitd, mitd heidin
kanssaan pitiisi oikein tehdi. Uskoani se ei taida paljon ko-
etella, vaikka ehki pitdisi. Mutta koetteleeko joku muu?

Viime vuodet kirkossa on puhuttu paljon uskon kriisis-
td, jonka nikyvimpini merkkinid on pidetty varsinkin
nuorten aikuisten kirkosta eroamista. Tutkijat kertovat, et-
ti on syntynyt uusi sukupolvi, joka hahmottaa maailmaa
uudella tavalla. Sen myéti tihin joukkoon kuuluvien us-
konnollisuuskin on muuttunut. Usko koetaan jokaisen ih-
misen omaksi asiaksi, eikd sen harjoittamiseen vilttimated
tarvita toisia thmisii tai kirkkoa — varsinkin, kun se monen
mielestd on jumittunut epioleellisuuksiin.

"Pyhin kaipuu on tuskin
kadonnut mihinkiin, vaikka
ndyttidytyykin toisenlaisena
kuin ennen.”

Tissi tilanteessa kuulee kiisteltivin siitikin, kenen usko
on oikeaa, entisten vai uusien. Ja onko kirkko enemmiin
huolissaan itsestdin vai ihmisisti? Pyhin kaipuu on tuskin
kadonnut mihinkiin, vaikka nidyttiytyykin toisenlaisena
kuin ennen. Edelleenkiin puu ei pala yksin ja siksi myos
yhteytti tarvitaan, toteutuipa se tavalla tai toisella. Juuri yh-
teis6ni, puutteellisenakin sellaisena, kirkko on tissi maa-
ilmassa Jumalan kansa, merkki ja todistaja. Yhteyden luo-
miseksi ja vahvistamiseksi kirkkoa on ihan oikein haastet-
tu tulkitsemaan sanomaansa tuoreesti ja etsimiin uuden-
laisia toimintatapoja. Olisiko viisautta palata my6s vanhal-
le lihteelle? Kirkossa kun on kauan opetettu, ettdi Pyhi
Henki luo yhteyden.

Kirjailija Anna-Maija Raittila on sanonut kauniisti, ettid
Pyhi Henki on kuin arka lintu. Se pyrihtii dkkiid pois, kun
sille ei ole tilaa, kun dinti tai vauhtia on litkaa. Pyhiin koke-
minen edellyttii jonkinlaista pysihtymisti, hiljaisuutta ja hi-
tauttakin. Kirkkovuoden rytmi luo tissi toisella tavalla ah-
taaksi kiyneessi ajassa, suorituskeskeisessi ja vauhtisokeassa
ajassa, tilaa pyhin kohtaamiseen. Joka sunnuntaisessa mes-
sussa Pyhid Henki — Puolustaja, Auttaja ja Lohduttaja — on
ldsnd sanassa ja sakramentissa. Niin kuin Jeesus lupasi. Ettd

usko kestiisi — kirkon usko ja oma usko. B
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22.3.

TULE, PYHA HENKI

HELLUNTAIAATTO

Liturginen viri: punainen

Jh. 14:8 - 17

Virret: 118: 1-3, 130, 112, 122, (229), 128: 1, 4
Muuta musiikkia: Laaksonen/Kaskinen: Tule, rauhan
Henki (NSV 2010), Simojoki: Tule, Pyhd Henki (NSV
2010), Tuntematon: Tarvitsen voimaasi (UM 21), Tai-
ze: Oi tule, Pyhd Henki (UM 33)

Aatto ja juhla

JANI KAIRAVUO

un olin ihan pikkuinen, lempiviikonpiivini oli
lauantai. Se oli perheen vapaapiivi. Piivilli vietet-
tiin aikaa yhdessi. Illalla piisi alakertaan saunaan
ja sai Pommacia. Saunan jilkeen syétiin makaroni-
laatikkoa posliinilautasilta ja ihasteltiin Granfeltin Paven
soittoa Lauantaitansseissa. Esimerkiksi pukeutumisesta
(nalleyspuku ja villasukat) pienikin lapsi ymmirsi, ettd nyt
ei olla varsinaisesti juhlissa. Kuitenkin tuossa pyhiaatossa
oli jo mukana niin vahvasti juhlan tuntu, etti sen tunnel-
man muistaa vield kymmenien vuosien piistikin. (Huom!
Olen vasta 34-vuotias, mutta minulla on hyvi muisti.)

Pelkiinpi, etti nykyiin enidi harvalle tarjoutuu vastaa-
vankaltaisia aattokokemuksia. Aina auki olevat kaupat,
episiinnolliset tybajat, kirkollisten juhlapyhien vieton la-
tistuminen ja traditioiden asteittainen hiipuminen hivitti-
vit eron arjen, juhlaan valmistautumisen ja varsinaisen
juhlan vililti. Monen elimissi ei olekaan enii arkea, aat-
toa ja juhlaa. On vain samanlaisia piivii toinen toisensa pe-
riin, tasaisen harmaata arkea.

Helluntaiaaton evankeliumitekstissi Jeesus opetuslapsi-
neen on ensimmiisen helluntain odotuksessa. Eriinlaises-
ta “helluntain aatosta” tuossa hetkessi on kyse. Jeesus itse
on vield opetuslastensa seurassa, mutta paljastaa jo, miti
varsinaisessa juhlassa tapahtuu. Kun odotus péittyy ja aat-
to muuttuu juhlaksi, laskeutuu taivaasta toinen puolustaja,
Totuuden Henki.

Opetuslapset eivit varmaankaan ole voineet olla huo-
maamatta tunnelman ja sivyn muuttumista Mestarinsa pu-
heessa ja olemuksessa. Enii ei kierrelld lihiseuduilla opet-
tamassa, parantamassa ja julistamassa Jumalan valtakun-
nan lihestymisti. Nyt on siirrytty kidytinnon teoista opitun
kertaamiseen. Arki on takana. Tunnelmassa on jotakin

uutta, outoa ja juhlavaa. On jonkin suuren vaiheen aatto.

Aattotunnelmissa Jeesus haluaa painottaa opetuslapsil-
leen joitakin opetuksensa keskeisid asioita:

”Joka on nihnyt minut, on nihnyt Isin.” — Jumalan ni-
kemisen toivostahan kaikessa uskonnollisessa kaipaukses-
sa on kysymys. Jeesus korostaa tissikin Isin ja Pojan vilis-
td riippuvuussuhdetta. Koska Isd on Pojassa ja Poika Isis-
s, Jeesuksen tunteminen merkitsee myds Isin tuntemista.

”Joka uskoo minuun, on tekevi sellaisia tekoja kuin mi-
ni teen, ja vield suurempiakin.” — Usko ei ole mikiin maa-
liviiva, jonka ylitettyéiin voisi vain leviti laakereillaan naut-
tien saavuttamastaan tilasta. Eldvi usko ei ole lopullinen
saavutus, vaan jatkuvasti uudistusta kaipaava tila, josta
kumpuaa lihimmiisenrakkaus. Todistuksena Jeesuksen ju-
malallisuudesta ovat myés ne hyvit ja ihmeelliset teot, joita
Hineen uskovat edelleen tekevit kaikkialla maailmassa.

”Jos te rakastatte minua, te noudatatte minun kiskyji-
ni.” — Timi ei ole uhkaus, vaan lupaus. Jeesuksen rakasta-
minen on hinen kiskyjensi pitimisti ja eliminsi sopeut-
tamista niiden mukaiseksi. Usko, rakkaus ja kdskyjen nou-
dattaminen eiviit ole erillisid saarekkeita. Todellinen usko
Jeesukseen on Jumalan ja lihimmiisen rakastamista. Rak-
kaus toteuttaa Jumalan lain.

Meilli on tiedossamme, etti timi “aattotunnelmissa”
lausuttu testamentti kuten muukin osa Jeesuksen jaihyvii-
sid meni suureksi osaksi kuuroille korville. Oppilaat eiviit
kaikkea vield ymmiirtineet — tai halunneet ymmirtii.

Oli sitten kyse ilon tai surun vaiheista, on meille mys-
hemmillekin opetuslapsille eliminmittainen tehtivi oppia
elimiin tietynlaisessa odotuksessa ja epivarmuudessa. It-
se asiassa suurimman osan elimistimme vietimme “aatto-
vaiheissa”. Kuusivuotias pikkuveli odottaa innolla, milloin
hin piisisi isoveljen tavoin kouluun. 14-vuotias rippikou-
lulainen odottaa mopokorttia, uupunut tyéliinen elikkeen
alkamista ja 1dkis vanhus kutsua ajasta idisyyteen.

Aattoja tarvitaan, jotta saisimme rauhassa siirtyi arjesta
juhlaan. Tarvitsemme aikaa ja tilaa valmistautumiseen.

Me kristityt elimme tillikin hetkelld yhteisessd aatossa,
Kristuksen tulemisen odotuksessa. Emme voi itse vaikut-
taa sithen, milloin lupaus vaihtuu tidyttymykseksi ja aatto
juhlaksi. Yhteen asiaan voimme kuitenkin vaikuttaa: vie-
timmeko aattomme ahdistavan epitietoisuuden vai iloisen
juhlaan valmistautumisen tunnelmissa. l

”Aattoa tarvitaan, jotta
saisimme rauhassa siirtyi
arjesta juhlaan.”

54 CRUX, MAALIS-HUHTIKUU 2010



23.9.

PYHAN HENGEN VUODATTAMINEN
HELLUNTAIPAIVA

Liturginen viri: punainen

Jh. 14:23 - 29

Virret: 567, 111:7, 113, 119, (121), 746

Muuta musiikkia: Tikka: Pyhin Hengen kirkkoruko-
us, Simojoki: Tuli on irti (S, PPT 88), Piiparinen/Per-
kis: Kosketa minua, Henki, Heikkilid/Kaskinen: Pyhi
Henki Jumalan (LEP)

Salaam, Rauhaa!

KATI KEMPPAINEN

ukaan ei voi vilttyd Afrikan mannerta koskeval-

ta uutisoinnilta: kansoja tuhoava AIDS-pandemia,

luonnonkatastrofit, vikivalta, sodat, malaria, lapsi-

kuolleisuus, puhtaan veden puute, korruptio, kai-
kenlainen mielettémyys — nimi tiedetiin. Mutta kuinka
ollakaan, niistd kaikista huolimatta Afrikka voi opettaa
thmiselle, mitd on rauha ja toivo. Afrikassa Jumalan valta-
kunta on nikyvisti ja voimalla lisni kaiken mielettémyy-
den keskelli. Suunnattomien katastrofien keskelld ihmi-
set kiittdvit siitd, ettd Jumala ei ole hylinnyt heitd, vaan
Jumala on hyvi.

Pelko, rauhattomuus ja ylenpalttinen huolehtiminen on
monen ihmisen helmasynti. T4mi tuntuu vaivaavan erityi-
sesti ympiiristdssi, missi on paljon kaikkea varmistettua,
turvattua ja huolehdittua. T4mi on aika nurinkurista, mut-
ta totta. Kun kiyn Suomessa, himmiistelen sitd kaikkea hy-
vid, laadukasta ja yltikylldistd, miki thmisid ympiroi. Sa-
maan aikaan ihmisten mielissi velloo toivottomuus, masen-
nus, nikdalattomuus ja ahdistuneisuus. Rauha puuttuu,
vaikka sithen on kaikki edellytykset.

Meitd kehotetaan jatkuvasti heittimiin kaikki huolet
Herran haltuun. Rauhaa olisi tarjolla, mutta miksi se ei jdi
elimiin kanssamme arkeen? Ehki eris syy sisdiseen on-
nettomuuteemme on se, ettd uskomme Jumalaan lilan vi-
hin ja itseemme liian paljon. Me olemme luoneet kontrol-
lin ja eliminhallinnan harhan. Emme eld tissi hetkessd
vaan tulevaisuudessa. Teemme suunnitelmia — ensi kesini
teen sitd ja titd, tai kun valmistun ammattiin, perustan per-
heen, saan ylennyksen, jdin elikkeelle — sitten vasta tapah-
tuu jotakin, sitten vasta alkaa elimi. Siddstimme rahaa pa-
han piivin varalle, suunnittelemme ja asetamme tavoittei-
ta, pidimme loputtomia kokouksia, missi varmistelemme

ensi vuoden asioita, budjettia ja toimintoja. T4mi on meil-
le linsimaisille ihmisille erittiin tyypillistd, ja tietyssd mie-
lessii se on myds menestymisen avain. Ongelma on siini, et-
tid jos elimme vain niin, meisti tulee helposti huolestunei-
ta ja pelokkaita ihmisii, ja alamme uskoa, etti varmistami-
sen kautta pystymme kontrolloimaan elimii. Rauha
katoaa, kun pitii koko ajan huolehtia. Elimi jdd elimittd,
kun se koko ajan pakenee.

Tadmi asenne virittid myds hengellisyyttimme. Meille
kehittyy helposti sellainen hengellisen elimin malli, jossa
ithminen on keskiossi, ei Jumala. Uskomme muuttuu mi-
niikeskeiseksi ja Jumala haihtuu ympyrin kehille. Epius-
ko valtaa mielen. Jeesuksen sanat unohtuvat. Minun omas-
ta olemisestani, mielenliikkeistiini ja tunnetiloistani tulee
uskon keskus.

Tihin on kuitenkin olemassa vaihtoehto: elidi tiydesti
tindin ja nyt, uskoen ettid Jumalan valtakunta on jo tissi.
Jumalan sana on totta tiniin, Pyhi Henki on vuodatettu
keskuuteemme. Sen lupauksen mukaisesti meilld on jota-
kin sellaista, jota emme voi tdsti maailmasta saada. Meidin
ei tarvitsisi huolehtia niin paljon — mutta siitd luopuminen
vasta vaikeaa on. Olemme niin kiintyneiti huolehtimiseen,
ettii siiti on tullut osa identiteettiimme. Jos meilli ei ole mi-
tddn mistd huolehtia, keksimme pian sellaisen. Jeesus sa-
noo: "Mini jitin teille rauhan. Oman rauhani minid annan
teille, en sellaista, jonka maailma antaa. Olkaa rohkeat, il-
kii vaipuko epitoivoon.” Jeesus lupaa valtavan asian: Py-
hin Hengen. Se on lujaa ja vikevii elimin voimaa, rau-
haa, toivoa ja iloa. Se on todellista Jumalan valtakunnan
ldsnioloa ja se tuo meille rauhan, joka ei perustu kontrol-
loimisen tarpeelle vaan luottamukselle, uskolle ja huoletto-
muudelle. B

”Rauhaa olisi tarjolla,

mutta miksi se e1 jdi

elimiin kanssamme
arkeen?”
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30.9.

SALATTU JUMALA

PYHAN KOLMINAISUUDEN PAIVA

Liturginen viri: valkoinen

Jh.3:1-15

Virret: 134, 130, 386: 1-4, 129, (227), 322

Muuta musiikkia: Sibelius/Korpela: Suur” olet Her-
ra, Schubert: Pyhd, Pyhd, Pyhd (Deutsche Messe,
UM), Loytty: Ihmettelen rakkauttaan (JLV, PPT 90),
Holmen/Miettinen: Sydimemme laulaa (UM, NSV
2010/114)

Ymmalla Salaisuudesta

KATI ELORANTA

yhin kolminaisuuden piivd on otsikoitu kirkko-

kisikirjassa nimelld salattu Jumala. Se on hyvin sa-

nottu. Kyllihiin Jumala jii aina viime kidessi ih-

mismielelle salatuksi. Suhteessa Jumalaan ihminen
on aina matkalla. Mutta viime aikoina mielessini on py6-
rinyt kysymys, miksi Jumala jii joskus niin valtavan sala-
tuksi, jopa litankin? Tuohon on varmasti moniakin syiti,
mutta yhdenlainen vastaus kysymykseen nousee sunnun-
tain evankeliumikohdasta. Juutalainen lainoppinut Niko-
demos saapuu yolld keskustelemaan Jeesuksen kanssa tir-
keistd hengellisestd kysymyksestd, mutta nimi kaksi eiviit
oikein kohtaa toisiaan, ainakaan alussa. Miksi? Yksi niko-
kulma voisi olla, etti he jotenkin puhuvat eri kielti, ja siksi
Nikodemos ei ymmiirri Jeesusta.

Tuttu tunne timinkin evankeliumitekstin dérell ja sik-
si Nikodemoksen osaan on helppo samaistua. Hengellinen
kieli tai termistd on joskus hankalasti ymmiirrettivii tava-
raa. Niin on varsinkin silloin, kun se ei ole imeytynyt
didinmaidon mukana tajuntaan. Ja silloin on vaikea kuun-
nella ja ymmiirtii sellaista puhetta, joka vilisee hengellistd
termistéd. Tirked asia ei avaudu, kun sen selittimiseen
kiytetdin sanoja, joita el ole sisdistinyt. Tistd esimerkkini
eriiissd koulussa esitettiin kaino toive, etteivit papit raken-
taisi jokaista pitimiinsi pdivinavausta Jeesuksen tiydelli-
sen uhrin ja sovintoveren ympirille. Ne kun ovat vihin
hankalia kisitteiti tavallisille alakoululaisille. Ja oikeassa-
han opettajat olivat.

Nikolaisen kommentaarin mukaan kysymys, josta Niko-
demos halusi keskustella, koski pelastumista tulevaan Ju-
malan valtakuntaan. Tima kiy ilmi vilillisesti seki Jeesuk-
sen vastauksesta ettd puheenvuoroista. Selkeiin vastauksen

sijaan hin joutuu kuitenkin keskelle salaperiisen tuntuis-
ta keskustelua. Asia ei mene jakoon ja Nikodemos ymmiir-
tdd vidrin. Mitd Jeesus hopisee uudestisyntymisesti? Se
tuntuu absurdilta ja mahdottomalta viitteeltd. Eihin ihmi-
nen voi menni ditinsi kohtuun ja syntyi toisen kerran. Sii-
td ei kuitenkaan ole kysymys, vaan siitd, etti jokainen ih-
minen on sellaisenaan pelastuksen ulkopuolella, eiki pysty
nikemiin Jumalan valtakuntaa ilman "uusia silmii”. On
synnyttivi ylhdiltd, Jumalasta, jotta voi nihdd Jumalan
valtakunnan. Vedesti ja hengesti, kasteen kautta, jolloin
Jumalan Henki asettuu sydimeen asumaan ja tekee salat-
tua tyotdan.

”Kuinka salatuksi Jumala saa
jaada, niin ettd kehtaa vield
kutsua itsedin kristityksir”

Toisaalta mietityttid, olisiko Jeesus vilttdmitti voinut-
kaan ilmaista asiaansa selvemmin. Uskon kieli on joskus
yksinkertaisuudessaan monimutkaista. Siksi herdikin jat-
kokysymys, kuinka salatuksi Jumala saa jiidi, niin ettd
kehtaa vield kutsua itsedidn kristityksi? Saako kutsua, vaik-
kei pysty purematta nielemiiin kaikkea Raamatussa sanot-
tua? Saako kutsua, vaikkei pysty ymmirtimiin eiki sisiis-
timiin, edes allekirjoittamaan kaikkia Jumalaan liittyvid
oppeja? Jumalan kolmiyhteisyys esimerkiksi on yksi vai-
keimmin sisidistettidvisti opeista. Jumala jdi vikisinkin sa-
laisuudeksi. Ja kolminaisuusopin selittiminen esim. rippi-
kouluikiiselle nuorelle on yksi haastavimpia tehtivii. Eril-
lisend henkiloni kisitelty Jeesus onkin Jumala, taivaasta
tullut ja taivaaseen noussut. Ja toisaalta kuitenkin oppi kol-
minaisuudesta antaa ne kaikkein parhaimmat vastaukset
kysymykseen, kuka Jumala oikein on. Jumala on Isi, Poi-
ka ja Pyhid Henki. Jumalasta ei voi puhua riittivin avaral-
la ja rikkaalla tavalla, jos sivuutetaan hinen kolmiyhteisyy-
tensid. Jumalasta on puhuttava yhteni ja kolmena sillikin
uhalla, ettd timi kaikki tekee hinesti monimutkaisen ja
salaisen, jopa ylitse ymmirryksen kiyvin.

Mini olen ottanut oikeudekseni sanoa rippikoulussa nuo-
rille, ettd Jumala on niin iso paketti, ettei heidin tarvitse
nielld kaikkea heti. Vastaan saa ottaa juuri sen verran, kun
on silld hetkelld kapasiteettia. Jumala saa jiidd myos joil-
tain osin ymmirtimittdmiksi. Se on ok, silld Jumala kylld
loytid keinot ottaakseen meihin yhteytti. Ja huusipa ihmi-
nen sitten avukseen Isid, Poikaa tai Pyhid Henked, on yk-
si ja sama Jumala kuulolla ja valmis auttamaan. B
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6.6.

KATOAVAT JA KATOAMATTOMAT AARTEET

2. SUNN. HELLUNTAISTA

Liturginen viri: vihred

Lk. 16: 19 - 31

Virret: 183: 1-3, 475:4, 376, 303, (306), 183: 7

Muuta musiikkia: Simojoki: Niin kuin hopeaa (UM
81), Kalenius/Kaskinen: Kun joku on lihelld Jeesusta
(UM), Viitanen: Jeesus, paras aarteeni (3 Motettia se-
kakuorolle), Hakkarainen/Torikka: Elimin aarteista
suurin ja parhain (SK 200)

Tata elamaa ja
taivastakin varten

TIINA REINIKAINEN

oimittaja Kaisa Raittila ihmetteli eridissi seminaa-

rissa, miksi kristityt puhuvat niin paljon tuonpuo-

leisesta, taivaasta. Useimmissa virsissikin lauletaan

taivaan ihanuudesta. Raittila kysyikin, miti se taivas
lopulta tarkoittaa ja pohti, voisiko se tarkoittaa onnea. Ei-
ko jokainen ihminen halua olla onnellinen — omalla, jos-
kus merkillisellikin tavallaan.

Usein nayttii siltd, ettd tissd elimissi onnea etsivid pide-
tiin vihin kelvottomina ihmisini. Sen takia voikin kysyi,
onko onnen etsiminen tiilli sen itsekkdidmpii kuin keskit-
tyminen yksipuolisesti oman taivaspaikan varaamiseen. In-
nokkaimmat varaajista tuntuvat luovan vieli omia varaus-
ehtojaan, joiden toteutumista vahditaan muidenkin koh-
dalla. Liekd sithen syynd enemmiin elimin pelko kuin tu-
levan taivaan thanuus?

Jeesuskin puhui paljon taivasten valtakunnasta, joka ei
hinen puheissaan ollut irrallaan tisti maailmasta. Silld Jee-
sus oli hyvin kiinni timin puoleisessa. Siini hin oli aikan-
sa juutalaisuuden lapsi. Juutalaisuudessa ei keskitytty niin
paljon tuonpuoleiseen kuin sithen, miten tiilldi voidaan
elidd hyvid elimii. Vertauksessaan rikkaasta miehesti ja
Lasaruksesta Jeesus onkin tapojensa vastaisesti kuvannut
tuonpuoleista, haudan rajan takana olevaa maailmaa. Mut-
ta siindkin sanoma keskittyy sithen, miti tdssd elimissi ta-
pahtuu. Tdmin puoleinen onnen ja hyvin etsiminen laaje-
nee velvoitteeseen jakaa hyvi oikeudenmukaisesti.

Tuonpuoleisista oloista kertoessaan Jeesus on liittynyt
erdiseen aikansa juutalaiseen kisitykseen tuonelasta. He-
nokin ilmestyskirjassa on kuvaus tuonelasta, jossa on eri

osastot hurskaita ja syntisid vainajia varten. Se oli kuollei-
den paikka ennen tuomiota ja Abrahamin luona oli kun-
niapaikka, juhlapoyti. Liittyessdin aiempaan juutalaiseen
tuonelakisitykseen Jeesus ei siis tosiaan pyri paljastamaan
haudantakaisia salaisuuksia tai avaamaan ylésnousemusus-
koa, vaan hiinen sanomansa kirki on yhteiskunnallinen.

Tidmin tekstin direlld tarjoutuu mahdollisuus hakemat-
ta puhua kristityn vastuusta ja hyvisti teoista. Hyvisti te-
oista puhumisen on sanottu jdivin litkaakin taka-alalle lu-
terilaisuudessa. Jo koulun uskontokirjasta mieleeni on jdi-
nyt uskonvanhurskaus uskonpuhdistuksen kirkkaimpana
helmeni, joka on syytikin sellaisena siilyttii. Oman virin-
si perinteeseemme ovat tuoneet ne hengelliset virtaukset,
joiden julistuksessa on keskitytty yksipuolisesti sielun pe-
lastukseen. Olisiko vililld aika puhua puuroja ja velleji se-
koittamatta kristityn hyvisti teoista?

Jeesus kuvaa vertauksensa alkuosassa yhteiskunnallista
kuilua, joka erotti rikkaat ja kdyhiit toisistaan. Rikas mies
vietti ylellistd elimiid. Hin et nihnyt porttinsa pielessd vi-
ruvaa koyhii tai ei ainakaan puhunut tille sairaalle kerji-
ldiselle mitdin. Epdpuhtaina pidetyt koirat nuolivat kéyhin
paiseita. Kun kéyhi ja rikas kuolevat, rikas mies haudataan
asiaan kuuluvin menoin, mutta kéyhilli ei ole saattajia. Si-
ti tarkoittaa puhe enkeleisti, jotka veivit Lasaruksen Ab-
rahamin luokse.

Rikkaan michen nimei ei mainita, mutta kéyhin nimi
tiedetidin. Se onkin kertomuksen merkitsevi yksityiskoh-
ta. Lasaruksen nimi tarkoittaa "Jumala auttaa”. Nimen
merkitys viittaa kertomuksessa tapahtuvaan kiinteeseen.
Kuoleman jilkeen osat vaihtuvat. Lasarus lepdd nyt Abra-
hamin rintaa vasten ja rikas mies viruu tuonelan tukaluu-
dessa.

Vertaus ei tue sellaista ajatusta, ettd tissi elimissd kirsi-
neet saavat siitd hyvityksen tulevassa elimissi. Se johtaa
sellaiseen kristinuskon tulkintaan, joka pahimmillaan opet-
taa tyytymiin epikohtiin tulevan korvauksen toivossa.
Rikkauskaan ei siniinsi ole synti, vaan vilinpitimittomyys.
Epioikeudenmukaisuuden kuilu on ylitettivi tissi eli-
missd, myShemmin sitd ei voi tehdi. Siksi nyt on elettivi
ja tehtivi asioita. Ajankohtaisuudessaan vertaus on hikel-
lyttivi.

IThminen on luotu yhti aikaa titid elimii ja taivasta var-
ten. Jo tiillid luodaan taivasta tai tehdiin elimi helvetiksi.
Jo tddlld koyhin sisaren tai veljen ohittava ohittaa Jumalan.
Paavo Ruotsalainen neuvoi viisaasti kohtaamaan toisen ih-
misen sillid tavalla kuin tapaisi hinet viimeisen kerran. B
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13.6.

KUTSU JUMALAN VALTAKUNTAAN

3. SUNN. HELLUNTAISTA

Liturginen viri: vihred

Lk. 14:16 - 24

Virret: 151: 1-4, 325: 3, 4, 408, 452, (276), 226: 8, 16
Muuta musiikkia: Salminen: Vieli tilaa on (LV 160),
Ruots./Hiironniemi: Me saimme kutsun juhlaan
(LKM), Simojoki/Kaskinen: Kaikki saavat tulla (NSV
2005), Haugen: Kaikki tulkaa (UM 1)

Suuret juhlat

KALERVO SALO

ertaukset ovat Jeesukselle tyypillinen opetustapa.

Téllaista opetustyylid ei juuri tavata Jeesusta var-

haisemmassa juutalaisuudessa, eivitki varhai-

set kristitytkidin ole sitd kiyttineet. Vertauksissa
kuuluu aito Nasaretin michen dini. Kukaan ei ole voinut
tyhjistd keksid sitd, ettd Jeesus olisi opettanut vertauk-
sin.

Toisaalta vertausten tulkinta on omalla tavallaan hanka-
laa. Emme tarkalleen tiedd, missi tilanteessa Jeesus on ver-
tauksensa esittinyt ja keitd on ollut kuulijakuntana. Emme
vilttimittd mydskiin tarkalleen tiedi, miti Jeesus kulla-
kin vertauksella on alun perin tarkoittanut. Vertausten
luonteeseen kuuluu tietty tulkinnan avoimuus. Alkuperii-
nenkin Jeesuksen kuulijakunta on ymmirtinyt sanoman
omalla tavallaan.

Sanoma on my&s ymmirretty eri aikoina eri tavoin. Jee-
suksen vertaus on todenniikdisesti ymmirretty toisin osana
Nasaretin miehen julistusta jossain galilealaisessa pienessi
juutalaiskylissi kuin ensimmaisten kristittyjen tilanteessa
uuden kulttuurin piirissi jossakin silloisen kreikkalais-roo-
malaisen maailman kaupungissa.

Joka tapauksessa timin vertauksen idea on riittivin
yleismaailmallinen tullakseen ymmiirretyksi suhteellisen
oikein. Isinti jirjestdd juhlat ja lihettdd palvelijansa kut-
sumaan vieraita. Niin on voinut tapahtua seki juutalaises-
sa ettd kreikkalaisessa maailmassa.

Vertauksen ymmiirtimisen kannalta on hyvi havaita, et-
td juhlat jirjestetdin yleensi illalla. Silloin aurinko on jo
laskenut ja ulkona on tiysin pimedi. Ensimmiisen esteli-
jin teenniisyys kiy tdstd havainnosta ilmi. Pellon ostanut
haluaa lihted pitojen asemasta tarkastamaan, miti oikein
tuli ostettua.

Eikohin tuo tarkastus ole tehty jo ennen ostohetkei?
Lampun kanssa voi toki pimeissikin kulkea. Ensimmii-
selld vuosisadalla oli olemassa savesta valettuja ja oliivisl-
jyd kiyttivid lamppuja. Ne valaisevat suunnilleen saman
verran kuin kynttild. Tillaisen lampun kanssa pellon tar-
kistaminen pimeissi ei ole mielekisti. Kyseessi on selvi te-
kosyy.

Toinen osti hirkiparin ja halusi lihtei sitd kokeilemaan.
Tilanne on oikeastaan samanlainen kuin ensimmaisen ve-
rukkeen kohdalla. Hirkiparin kyntétaitoja tai kuljetuska-
pasiteettia ei lihdeti pilkkopimeilld testaamaan. Nimi tai-
dot on arvioitu jo ennen kaupantekoa.

Kolmannen veruketta voi ehki pitii aitona. Juuri naimi-
siin mennyt mies haluaa pitojen asemasta viettii koti-illan
ja nauttia vaimonsa seurasta. Hinenkin kohdallaan voi ky-
syi, eikd kutsua olisi voinut ottaa vastaan. Vaimon seuras-
ta saattol nauttia seuraavanakin iltana tai kutsujen
jilkeen.

Viimeinen verukkeista antaa ymmairtii, ettd vertaus el
kuvaa tasa-arvoista maailmaa. Nuorta vaimoa ei kutsuttu
juhliin. Kyseessi oli vain miesten juhla.

Jeesuksen vertauksen tihtiyspiste 16ytyy lopusta. Kau-
pungin kaduilta ja toreilta 16ytyviit tavanomaisesta elimin-
menosta syrjiytyneet. Yhteiskunnan marginaaliin ajautu-
neet kutsutaan Jumalan pitoihin. Ne jotka alun perin sai-
vat kutsun, eivit ymmiirrid, mitd he jddvit paitsi. Ulkopuo-
lelle jittiytyminen merkitsi vakavaa virhettd. Jumalan kut-
susta ei sovi kieltdytyi.

Juhlatalo ei tiyttynyt, vaikka kaupungin epimiiriiset
kulkijat saapuivat juhliin. Tilaa oli vieldi maanteiden kul-
kijoille ja kylien kujilla kohdattaville. Jumalan valtakun-
nassa normaali eliminjirjestys muuttuu. Koyhit ja syrjiy-
tyneet saavat ensisijaisen paikan. Pellon ja hirkiparin
omistavat varakkaat jidvit ulkopuolelle.

Ensimmiaisten kristittyjen tulkitessa titi vertausta mieli-
kuva kiidntyy keskusteluun juutalaisten ja pakanakristitty-
jen jannitteestd. Kreikkalaisessa kaupunkiseurakunnassa
vertaus on todennikdisesti ymmirretty siten, etti ensisijai-
sesti kutsun Jumalan valtakuntaan ovat saaneet juutalaiset.
He ovat timin kutsun hylinneet. Tdmin jilkeen Jumala
on piittinyt kutsua kaupungin katujen ja torien, maantei-
den ja kylin kujien pakanat valtakuntaansa. He ottavat
kutsun vastaan.

Miten vertaus soveltuu nykypiiviin? Kuka tindin on
valmis jittdytymiin Kristuksen kirkon ulkopuolelle? On-
ko yhi edelleen niin, ettid Jumalan valtakunnan ulkopuo-
lelle j@adminen uhkaa hyviosaisia, mutta kéyhit, alkoholi-
soituneet, huumeiden kiyttdjit tai muut syrjdytyneet saa-
vat etummaisen sijan Jumalan valtakunnassa? ®
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20.6.

KADONNUT JA JALLEEN LOYTYNYT

4. SUNN. HELLUNTAISTA

Liturginen viri: vihrei

Lk. 15:1-10

Virret: 502, 132, 269: 1-5, 270: 1-, (392), 333: 1, 8,9
Muuta musiikkia: Kalenius/Kekile/Ps. 32: Autuas se
thminen (PM), Tyrjy/Tuikkanen: Kadonneen mini
tahdon etsii (SK, PPT 77), Skotlanti/Raittila: Oi ar-
mon ithme (UM, SK), Karttunen/Kaukomaa: Niin al-
haalla ei kukaan kulje (SLK, LKM)

Kotiinpaasy
on elaman tarkoitus

KATI KEMPPAINEN

otuus ldytyy tarinasta, ei kisitteisti. Jumalan ja ih-

misen kanssakiyminen Raamatussa ei tapahdu fi-

losofisin tai abstraktein termein vaan tarinoiden

kautta. Raamattu on kokoelma tarinoita yksiléisti,
perheisti, suvuista, kansoista ja tapahtumista, joiden yh-
teisend nimittdjini on Jumalan pelastustyd. Jumalan pu-
he ihmiselle kuuluu: kuka olet, missi olet, miti olet teh-
nyt, minne menet. Meidit on luotu tihin vuoropuheluun.
Meidit on luotu kuulemaan timi puhe ja vastaamaan sii-
hen. Elimidmme lipi meiti ajavat takaa nimi Jumalan ky-
symykset meille.

”Rakkaus antaa luvan
vapaaseen valintaan, silloinkin
kun sen seuraukset niyttavit
arveluttavilta.”

Olisi houkuttelevaa puhua meisti pelastetuista ja muis-
ta, mutta tissi tarinassa kadonnut lammas ei ollut vieras ei-
ki 7joku muu”. Karkuteille lihtenyt lammas oli osa lau-
maa, osa “meiti”. Hinkin seurasi paimenta, kunnes jota-
kin tapahtui. Luukkaan tarina kadonneesta lampaasta ker-
too siitd, miten rajat voivat joskus olla varsin hiilyvii.

Jos yksi lammas katoaa, paimenen ei ole helppoa tietii,
misti piin lihtei sitd etsimiin. Afrikassa kiviji ei voi vilt-
tyd havaitsemasta, miten loputtomiin tidlld kivellddn. Nai-

set, michet ja lapset, taakkoja ja kantamuksia pdinsi piil-
14, loputonta kivelyi, kilometritolkulla joka piivi. Kive-
lyi, kdvelyid, useimmiten vaarallisessa ympiristdssi. Kuivi-
na aikoina ja karuilla alueilla on kiveltivid pukki- ja leh-
milauman kanssa loputtoman pitkii vilimatkoja, ennen
kuin l6ytyy ruohoa ja vetti. Lammas harhautuu omille teil-
leen helpommin silloin, kun sy6tidvii on yllin kyllin. Kun
sitd on vihin, pysytiin uskollisemmin yhdessi. Niukkuus
ja nilki sitovat lauman yhteen.

Lapsen uhmakas ja niyttivi kotoa 1ihtd koettelee van-
hempien rakkautta. Pikkuhiljaa tapahtuva vieraantumi-
nen, sulkeutuminen ja paikalta liukeneminen on yhti ah-
distavaa. Mutta jokainen vanhempi tietid: pakolla ei lasta
voi hallita, ja oikea rakkaus antaa myés luvan lihted. Rak-
kaus antaa luvan vapaaseen valintaan, silloinkin kun sen
seuraukset ndyttivit arveluttavilta.

Ystivini, lammaspaimen, kertoi miten julmia toiset lam-
paat saattavat olla kadonnutta lammasta kohtaan. Jos yksi
harhautuu joukosta ja alkaa hitiintyneend miikimain, toi-
set eiviit reagoi mitenkiin, vaikka olisivat kuulomatkan piis-
si. Antavat vain toisen miikii ja miikid. Pitkin ajan kulut-
tua joku armahtaa ja inahtaa jotakin, ja eksynyt 16ytii tien
toisten luokse. Hinen mukaansa tilld tavoin lauma koulutti
jdsenidin ja opetti niitd tavoille. TAmi kiytds el ole kovin
kaukana siitd, miten ihmiset voisivat toimia, jos olisivat lam-
paita. Mutta se on aivan erilaista kiytosti kuin paimenen. Pai-
men ei kiytd tilaisuutta hyvikseen opettaakseen lampaalle
liksyi eikid anna sen virua hukassa, vaan lihtee oikopiiti et-
simiin, eiki hellitd ennen kuin kadonnut on 16ytynyt.

Molemmat tarinat kiinnittivitkin huomiota Jumalan
ominaisuuksiin, ei sithen, miti harkitsematonta kadonnut
yksilé oli sattunut tekemiin. Loytidjin ja omistajan reaktio
—ja koko taivaallisen sotavien — on rajaton ilo. Inhimilli-
nen reaktio saattaisi olla liimiys lampaan takapuolelle,
mutta Paimenen mielessi ei ole tuomio: hin on vain rie-
muissaan. On rakkauden katse, jota tuhlaajapojan voi olla
vaikea kohdata. On paljon vaikeampaa vastaanottaa ansait-
sematon kuin ansaittu rakkaus. Me tahtoisimme luonnos-
tamme tehdi jotakin hyviksyntimme ja paluumme eteen.
Osoittaisimme mielellimme olevamme rohkeampia, hy-
veellisempii, eettisempid, esimerkillisempid — enemmiin si-
ti tai titi. Tai ehki toivoisimme, etti katuisimme enem-
min, olisimme parempia syntisid ja oppisimme liksymme
—kai jotain sellaista voi olla, minki voimme osoittaa muut-
tuneen, kun tulemme 16ydetyiksi. Mutta Jumalan rakkau-
dessa ei ole ehtoja. Jumalan rakkaus ennittii ensin, se el
edes kysy, kadutko riittivisti — se vain tapahtuu. Kun ka-
donnut on itse kadottanut aivan kaiken, jiljelle ei jad mi-
tdin muuta kuin armo, lahja ja anteeksianto.

Elimin tarkoitus on saapua kotiin — saapuminen vieli-
kin enemmin kuin kotona oleminen.®
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26.6.

TIEN RAIVAAJA

JUHANNUSPAIVA

Liturginen viri: valkoinen

Lk. 1:57 - 66

Virret: 571: 1-4, 135, 258, 574, 228,572: 1, 4,5

Muuta musiikkia: Gaelilainen/Farjeon: Aamu on tul-
lut (RVK 181), Bjorninen/Arola: Johannes (A, PPT
150), Kataja-Kantola: Juhannuslaulu (PPT 151), Sal-
minen: Ei ole olemassa parempaa (IS)

Uuden alku

TIINA REINIKAINEN

ikdhin tistd lapsesta tulee?” Titd kyse-

levit vastasyntyneen Johanneksen lihei-

set. Samaa kysymysti toistavat didit ja isit

kaikkialla maailmassa ja toivovat lapsel-
leen parasta tai ainakin parempaa kuin itselld on. Tétd toi-
voessaan he tulevat huomaamattaan katsoneeksi lapsensa
silmistd myds omia unelmiaan ja menetettyjda mahdolli-
suuksiaan.

Tulivatkohan Elisabet ja Sakarias koskaan tietimiin, mi-
ki heidin lapsestaan lopulta tuli? Kun ajattelen kahta jo
hauraaksi kdyviid vanhusta, joille lapsen saaminen oli suuri
tiyttymys, melkein toivon, etteivit he tulleet kaikkea tieti-
miinkiin. Jo Johanneksen syntymiin liittyi paljon merkil-
listd, hinen tehtivinsi oli enemmin kuin haasteellinen ja
lopulta hinen eliminsi punnittiin yhden tanssin
arvoiseksi.

Johannes ja juhannus niyttdvit minusta piillisin puolin
eriparisilta. Kirkkovuosi tuo timin kamelinkarvaan pu-
keutuneen ja heinisirkkoja sydvin totuuden puhujan tai
suorastaan huutajan keskelle saunavihtoja, kukkivia siree-
neji ja varhaisperunoita. Akkipiiti hin niyttii omalla ta-
vallaan kuuluvan lihinni juhannushiirikéiden joukkoon,
joita juhannuksen jilkeen ilmestyvien uutisten mukaan
meilld riittdid omastakin takaa.

Juhannuspiivin evankeliumissa Johanneksen myshem-
pid eliminvaiheita vasta aavistellaan. Tistd tekstistd mi-
nulle piirtyykin kuva Johanneksesta, joka oli ennen muu-
ta uuden alku. Hin oli sitdi monestakin nikékulmasta
katsoen.

Johannes oli uuden alku vanhoille vanhemmilleen, jotka
olivat kantaneet kymmenii vuosia lapsettomuuden kipua.

Tuo alku oli niin mullistava, etti se veti lapsen odotusaika-

na Sakariaan mykiksi ja Elisabet vetiytyi ihmisten ilmoil-
ta viideksi kuukaudeksi. Molemmat tarvitsivat aikaa ja hil-
jaisuutta sulatella titd uutista.

Johanneksen ympirileikkauksen juhlassa oli uusia tapo-
ja, joista kristillinen kastejuhla on saanut pysyvii vaikuttei-
ta. Ne liittyviit ensisijaisesti nimenantoon, silli Johannes sai
ajan tavoista poiketen nimen kahdeksan piivin idssi toimi-
tettavan ympirileikkauksen yhteydessi. Tavallisesti juuta-
laiset antoivat lapselle nimen heti syntymin jilkeen. Luuk-
kaan evankeliumin maininta ensin Johanneksen ja sitten
Jeesuksen nimenannosta ympirileikkauksen yhteydessi
ovat ensimmdisid merkintdji sittemmin juutalaisten kes-
kuudessa yleistyneesti tavasta.

Johanneksen nimenanto vaikutti myShemmin kristilli-
seen kastejuhlaan siten, etti kastettaessa kristinuskoon
kiintyneelle aikuiselle annettiin uusi nimi ja lapselle hinen
ns. kristillinen nimensi. Kastetta pidettiin nidin voimak-
kaasti uuden alkuna. Vastasyntyneen Johanneksen direlld
sopii saarnassa hyvin avata enemminkin kasteen lahjaa.
Kasteessa meille lahjoitetaan se, mitd Johannes nimensi
merkityksessi kantaa. Johanneksen nimi tarkoittaa "Juma-
la on armollinen”, ja se, jos miki, on ihmisen elimissi uusi
alku. Johannes sai myos lisinimen Kastaja, ja hin kastoi
Jeesuksen Jordanin virrassa.

Raamatun lapset ovat isin tai didin nimedmii. Vain har-
voin Jumala itse nimeii syntyvin lapsen, ja se ilmaisee sil-
loin ihmisen erityisaseman. Vahvistaessaan Johanneksen
nimen Sakarias ottaa Jumalan laupeuden vakavammin
kuin perheen ja suvun perinteet. Jumalan laupeus oli kai-
ken takana; ensin Johanneksen syntymin ja sitten Sakariaan
puhekyvyn palautumisen takana. Samalla Jumalan hyvyys
laajeni koskemaan muitakin. Luukas sanoo, ettd Johannek-
sesta lihtien on julistettu hyvii sanomaa Jumalan valta-
kunnasta. Johannes oli myos yhteiskunnallinen vaikuttaja,
joka saarnasi oikeudenmukaisuutta. Mestarinsa tapaan hi-
nenkin joukkoihinsa kuului kéyhi, syrjdytyneiti ja sairai-
ta thmisid. Hin oli uuden ajan airut, Jeesuksen tien tasoit-
taja. Ehtoollispéytiin kiydessimme laulamme juuri Jo-
hanneksen sanoin: "Jumalan Karitsa, joka kannat maail-
man synnin, armahda meitd.”

Voiko Johanneksen sanoma olla uuden alku sille juhan-
nustaan viettiville suomalaiselle, joka kysyy itseltdin, mi-
td minusta ja elimistini tulee? Sille kipuilevalle, joka toi-
Voo, ettd osaisi armahtaa; el vaatisi niin paljon itseltdin ei-
ki toisiltakaan. Tai sille nuorelle tai jo keski-ikiiselle, joka
seisoo elimiinsi tienhaarassa ja kysyy, miti minusta isona
tulee. M
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KIRJOITTAJAT
KATT ELORANTA
Oppilaitosteologi, Tampereen seurakuntayhtymi /

JANI KAIRAVUO

Seurakuntapastori, Keravan seurakunta

KATI KEMPPAINEN

Suomen Lihetysseran lihetystydntekijd, Tansania

TIINA REINIKAINEN

Kappalainen, Pielisensuun seurakunta

KALERVO SALO
Dosentti, kirkkoherra, Leppivaaran seurakunta

VIRRET JA MUSIIKKI
HEINI KATAJA-KANTOLA

Kanttori, [lmajoen seurakunta

VIRSI- JA MUSIIKKIVINKEISTA

Virsien jirjestys seuraava ellei toisin mainita: alkuvirsi, kolminaisuusvirsi, pidivin

virsi, uhrivirsi, ehtoollisvirsi, ylistys/pditosvirsi.

Erityisesti klassisen kirkkomusiikin etsimisessi (urut, kuoro, soolo) kannattaa kiyttii
Sibelius-Akatemian runsaita sivuja Kirkkovuosi soi www.siba.fi/kirkkovuosisoi.

TEKSTIN LYHENTEET

YK =  Yhteiskustannus SKML ja SKUL

NSV = Nouoren seurakunnan veisukirja (+ julkaisuvuosi)

T = Taize-rukouslauluja (Kirjapaja 2005)

PPT = Polvesta polveen tiilli - messumateriaalia veisusukupolvelle,
Tampereen Hiippakunta 2008

RVK = Ruotsin virsikirja Suomeksi

UM =  Uusia messulauluja (Kirjapaja 2006)

LV = Lasten virsi (SLK, Lasten Keskus 1997)

LJE = Laulutjdivit elimiin, Kari Haapala (SLS 2001)

A= Tuulien teitid; Pirkko Arolan kauneimmat laulut (Piivd Oy 2006)

TL =  Tuomaslauluja (Kirjapaja ja Fazer Musiikki Oy 1991)

SK =  Siionin Kannel, evankelinen laulukirja. Sley-kirjat 1999

ML =  Messulauluja (Kirjapaja 2002)

S = Kaikki tai ei mitddn. Pekka Simojoki (SLS 2001)

J] = Jalanjiljissd. Jukka Salmisen lauluja. (SLS 2001)

JLV = Jaakko Léytyn virsikirja (Fazer 1994)

3 motettia sekakuorolle = Harri Viitasen kolme motettia, SKML

PM =  Psalmimessu, Perussanoma Oy 2006

SLK = Sininen Laulukirja (Ev.lut. Heritysseura r.y.)

IS = Ilon siiville, toim. Salminen. Kirjapaja Oy 2004

LEP = Lauluja eliminpuusta (Gospel-Power ry 2002)
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AKAVAN KIRKOLLISET AMMATTILITOT —

KYRKLIGA FACKFORBUND INOM AKAVA AKI R.Y.
Perustettu 25.1.2001

PAPPISLITTO PRASTFORBUNDET

SUOMEN KIRKON PAPPISLIITTO
FINLANDS KYRKAS PRASTFORBUND R.Y.
www.pappisliitto.fi, pappisliito@akiliitot. i
Perustettu 14.1.1918

Puheenjohtaja, Pappisliitto
Jukka Huttunen

Espoon seurakuntayhtymén yhtei-
sen seurakuntatyon paallikko, TM
Puh. (09) 8050 2330

GSM 040 544 1695
jukka.huttunen@evl.fi

SUOMEN KANTTORI-URKURILIITTO
FINLANDS KANTOR-ORGANISTFORBUND R.Y.
I | www.skul.fi
kanttori-urkuriliitto@akiliitot. fi
NERNN Perustettu 15.6.1907

Puheenjohtaja, AKI
Puheenjohtaja, Kanttori-urkuriliitto
Mikael Helenelund

Kantor i Borga svenska domkyrko-
forsamling, FM

Puh. 040 584 9952
mikael.helenelund@evl fi

AKIN TOIMISTO

Akavatalo, Rautatielaisenkatu 6,

00520 Helsinki

Avoinna arkisin klo 9-15

Puh. (09) 150 2453, faksi (09) 148 5875
toimisto@akiliitot. fi

LAKIMIESPALVELUT AKIN JASENILLE
Puhelinpalvelu ty6hon ja virkaan liittyvissa lakiasi-
oissa: ti klo 9-12 lakimies Anna Hellén

Puh. 050 463 8699

anna.hellen@akiliitot.fi

Puhelinpalvelu yksityiselaméan oikeusasioissa:
arkisin klo 10-16 Asianajotoimisto Butzow

Puh. (09) 431 531

Mainitse minka liiton jasen olet.

Toiminnanjohtaja

Esko Jossas, TT

Puh. (09) 150 2467
= GSM 050 511 6683

esko.jossas@akiliitot. fi

Apulaistoiminnanjohtajat

Annamari Jokinen, VTM
Puh. (09) 150 2445

GSM 040 865 6630
annamari.jokinen@akiliitot. fi

AKIn neuvottelu- ja luottamusmies-
toiminta, AKIn alaosastotoiminta,
Kanttori-urkuriliiton hallinto, kantto-
rien ammatilliset asiat, palvelussuh-
deneuvonta

Merja Laaksamo, pastori, TM

Puh. (09) 150 2466

GSM 050 542 3664
merja.laaksamo@akiliitot. fi

Cruxin paatoimittaja, AKIn viestinta,
Pappisliiton hallinto, opintomatkat,
pappien ammatilliset asiat, palvelus-
suhdeneuvonta

Opiskelija-asiamiehet

Paula Huju, mus. yo

Puh. (09) 150 2455

GSM 050 518 4038
paula.huju@akiliitot.fi

(annukka Ruusulan vanhempain-
vapaan sijainen)

Kanttori-urkuriliiton opiskelijatoimin-
ta, neuvonta opiskelijoiden harjoitte-
lu- ja tyollistymiskysymyksissa

Vesa Engstrom, teol.yo

Puh. (09) 150 2455

GSM 050 597 5231
vesa.engstrom@akiliitot. fi
Pappisliiton opiskelijatyd, neuvon-
ta opiskelijoiden harjoittelu-, mento-
rointi- ja tyollistymiskysymyksissa

Johdon assistentti

Tuula Anttonen, HSO-sihteeri
Puh. (09) 150 2453
tuula.anttonen@akiliitot.fi

AKl-hallinnon ja johdon sihteeri,
Pappisliiton hallintoelinten poytakir-
janpitéja, matka- ja kokousjarjestelyt,
Internet-kotisivut

Toimistosihteerit

Tuija Kukkonen, yo-merkonomi
Puh. (09) 150 2446
tuija.kukkonen@akiliitot.fi

Jésenyysasiat, alaosastot, luottamus-
mieskurssit

Heli Meinola

Puh. (09) 150 2653
heli.meinola@akiliitot.fi

Cruxin toimitussihteeri, jasenyysasi-
at, opintomatkat

Anne Taanila
Puh. (09) 150 2657
anne.taanila@akiliitot. fi

Kirjanpito ja maksuliikenne

[N

ERITYISKOULUTETTUJEN

TYOTTOMYYSKASSA 00520 Helsinki

Asemamiehenkatu 2 C,

Puh. (09) 7206 4343 ma-to klo 12-15
Faksi (09) 272 1212
erityiskoulutettujen.tk@erko.fi
www.erko.fi

Tjdreborg

Arvottava palkinto on Tjdreborgin matkalahjakortti,
jonka arvo on 1 000 euroa.

Vastaa |ukijakyselyyn
ja voita
matkalahjakortti!

Samalla voit antaa aihe-ehdotuk-
sia ja vaikuttaa lehden sisaltoon.
Vastaa heti lyhyeen kyselyyn
osoitteessa
www.mcipress.fi/lukijapalvelu

Vastaaminen on helppoa.

1. Kirjaudu osoitteeseen
www.mcipress.fi /lukijapalvelu.

2. Valitse kyseinen lehti.

3. Merkitse tilaajanumero-kohtaan
numerosarja 0248.

4. Taman jdlkeen padset
lukijakyselyyn klikkaamalla
tutkimukseen-painiketta.

Ja sitten vain onnea arvontaan!

Lukijakyselyyn voi vastata kahden viikon sisélld lehden
ilmestymisestd. Kyselyyn voivat osallistua kaikki MCI Press
oy:n tuottamien lehtien lukijat. Voit osallistua kyselyyn
jokaisen ilmestyvan numeron yhteydessd, mutta vain
yhdelld vastauksella lehden numeroa kohden. Kysely ja
arvonta koskevat lehtid, jotka ilmestyvat kevatkaudella 2010.
Palkinnon arvontaan osallistuvat kaikki vastanneet. Palkinto
arvotaan 31.7.2010. Voittajalle ilmoitetaan sahkdpostitse
tai kirjeitse.
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VAHVAT TYOVALINEET KOTIMAAKAUPASTA!

O KIRJAPAJA JOHANNA JA JUHA TANSKA
Silita kissaa
— - hengellisiad harjoituksia hengastyneille

Pt L Ihastuttava kijauutuus jokaiselle, jota viehdttda kotoilu,

1S ;"5\ ON hidastaminen ja hengellisen eldmantavan syventdminen.
Uudenlainen pieni hengellisen eldmdn opas: kirja joka

KOTC’NF\ kehottaa silittdmdan paitaa, kissaa ja toista ihmistd, kaa- SITETE Rkl
KIRIOITUKSEA riytymdan huopaan, tuijottamaan tuleen, olemaan tyhjan ittt e
s bEel pailld, heittimaan menemiin ja ojentamaan kiden.

Neljakymmenta lyhyttd lukua ohjaa nakemaan pienid suuria
asioita tavallisessa arjessa. 24,90 €

Isa on kotona
- kirjoituksia arjesta ja pyhasta

Tutkimusmatka miehen mieleen ja hengellisyyteen. Isd on
kotona -teoksessa Tommi Sarlin etsii valon pilkahduksia jokapdivdisistd touhuista ja kuvaa
arjen ja pyhan vuorottelua miehen mielessd ja perheen elamdssa. 24,90 €

PAULIINA KAINULAINEN
Missa sielu lepaa

Kadonnutta pyhyyden tuntoa etsimdssa. Kainulainen pohtii uudessa teoksessaan pyhyytta ja
sen kokemusta sekd ajassamme elavaa mystiikan kaipuuta. Onko kristinusko pohjimmiltaan
vapautusliike, ja miten kristinusko uudistuu? 28,90 €

SIRPA LAMPINEN (TOIM.)

Parasta on laulaa
- lauluja laulamattomille

Kuorolaulusta iloa eldmdan. Laulutaidottomien kuoroille sopivia lauluja nuotteineen.

Laulut on valittu ja ryhmitelty siten, ettd kirja kulkee kehittyvdn kuoron mukana pitkaan.
Kirjan helpoimmista lauluista on hyva aloittaa, ja vaikeammat laulut tulevat mukaan taitojen
karttuessa. Kirjassa on myos tukiaineistoa laulajille ja kuorojen vetdjille. 19,90 €

Sacred Music cp

Mahtava 29 cd-levya sisaltava kansio tarjoaa lapileikkauksen
kirkkomusiikin historiasta. Yksidanisestd kirkkolaulusta edetdan
monidanisyyden kehitystd seuraten keskiajalta renessanssiin.
Barokista mukana on Ludvig XIV:n hovisdveltdjien motetteja
sekd piinaviikon sdvelmid. Mukana ovat Handelin Messias, Bachin
Jouluoratorio ja Mendelssohnin Paulus sekd myos yllattavia ja
jannittavia harvemmin kuultuja teoksia. Pergolesin, Boccheri-
nin, Vivaldin ja Rossinin Stabat materi sekd Mozartin, Brahmsin,
Faurén ja Duruflén requiemit. Poulencin kirkkoteokset seka
Leonard Bernsteinin Messu tuovat kansion 1900-luvulle. 50,00 €

| ‘ kOtimaakauPpa-ﬁ | Hietalahdenranta 13, Helsinki (ma-pe 9-17) Q KOTIMAA-YHTIOT
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