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Moninaisuuden keskelli on 18ydettivd olennainen.
Olennaisen etsiminen ja sithen pddseminen ei ole milldin
tavoin mutkatonta saati yksinkertaista. Jokainen yritys
jajokainen tydpaikka tarvitsee suuntaa kohti olennaista.
Siksi tehdiin strategioita ja niissd toiminta-ajatuksia ja
visioita. Olennaisen tekeminen on elinehto.

Kirkon tydssd pitevit samat sidnnét. Ja olennaisen
miirittely tuntuu joskus olevan erityisen vaikeaa. Jos
olennaisen miiritteleminen on koko yhteisélle vaikeaa,
ei se vol olla helppoa yhteison jisenelle tai sen tyoénteki-
jallekdin. Kirkon tyéntekijit, myos papit ja kanttorit,
ovat olennaisen haasteen edessi. Miki on tydmme ydin,
minki tulee aina siilyd, misti voimme tarpeen tullen
luopua? Kysymyksii, joita soisi tehtivin niin yhdessi
kuin omassa hiljaisuudessakin.

Papin tydssi Raamattu ja kirkon tunnustus, pitki pe-
rinne, antavat meille vilineitd olennaisen etsimiseen.
Vanhurskauttavan uskon saamiseksi on saarnavirka,
evankeliumi ja sakramentit. Papin tehtivini on evanke-
liumin puhdas saarna ja sakramenttien evankeliumin
mukainen hoitaminen.

Kanttorin kohdalla ei niin selkeiti lihteiti ole 16ydet-
tivissd. Selvid kuitenkin on, ettd samasta asiasta on ky-
se: seurakunnan jumalanpalveluselimii on hoidettava
musiikillakin niin, ettd usko voisi syntyi ja kasvaa. Ko-
ko kirkon ty$ avautuu perimmiltiin uskosta.

Kun pyrimme olennaiseen, kysymme, miti tuo uskon ni-
kokulma meille avaa tydmme arviointiin. Olennaisen etsi-
minen pakottaa myos kysymiin, miti kaikki merkitsee juu-
ri meidin ajassamme. Kipuilemme sen kanssa, miten kai-
ken voi tiniin ilmaista tuoreella ja ajankohtaisella tavalla.

Yhti kaikki, olennaisen etsiminen on aika vaikea
homma. Ei kuitenkaan luovuteta.

Olennaisen etsimiseen on muitakin vilineiti. Jatku-

vaan opiskeluun, Raamatun
lukuun ja kirkon uskon aar-
teiden tutkimiseen kannat-
taa aina ryhtyd. Mutta hyvi
on samalla katsella my®s titi
piivid, sanomalehted, netin
keskustelupalstaa, thmisten
elimidd. Tirkedd on myds
tutkia ty6timme numeroi-
den valossa. Toivottavasti
teit vuoden alun tilastot

oman ja seurakuntasi tyén

kehittiminen mielessisi. Ei siis tietoa kirkkohallituksel-
le, vaan meille itsellemme. Tilastot eiviit paljasta sisilts-
jd, mutta ne paljastavat kehityssuuntia, onnistumisia,
epdonnistumisia. Tilastoillakin voimme etsid olennaista
tyostimme. Siksi tarvitsemme seki tahtoa etti taitoa teh-
di tilastoja, analysoida niiti ja ennen muuta tehdi niiden
pohjalta muutoksia tyshémme. Siis ty6toverini, viivy lu-
kujenkin diressi tovi.

Kaikki tulevaisuustydskentely, strateginen suunnit-
telu, on pyrkimysti 16ytiid ajassa yhteisén olennaisin.
Niin on my6s AKI toiminut. Ensimmaéisend toiminta-
vuotenaan valtuusto hyviksyi liiton tulevaisuusasiakir-
jan vuosille 2011-2014. Perusliitot miirittelivit myds
omat painopisteensi. Eris keskeisimmistid kysymyksis-
ti on rakennemuutos, jota kirkossa eletiin. Monet
merkit viittaavat sithen, ettei vauhti muutoksessa hilje-
ne. Edessi on myds henkilostoon liittyvid muutoksia.
Rakennemuutos tullee tulevaisuudessa vaikuttamaan
jokaisen jisenen tyshon. Valmistautuminen eri vaihto-
chtoihin on tirkeii.

Tirkedd on myds, etti Sind, pappi tai kanttori, peruslii-
ton jdsen, tunnet ja tunnistat tulevaisuuden vaihtochtoja.
Tutustu tulevaisuusasiakirjaan ja anna palautetta. Ole val-
mis myos paikallisesti toimimaan. Liitonkin on alati ky-
syttivi, mikd on sen toiminnassa se olennaisin. Sithen ky-
selyyn tarvitsemme Sinua, jiseniimme. B
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ienet Buddhan kuvat tervehtivit tulijaa eteisen

puolipaneelin reunalla. Olohuoneen yksi nurkka-

us on pyhitetty ikoniryhmille. Tyshuoneessa on

kauniisti aseteltu rukousalttari: tuohuksia, voima-
kivid ja suitsuketikkuja pronssisen ristiinnaulitun ympi-
rilld. Koko huoneiston sisustuksessa on noudatettu Fengs-
huin periaatteita.

Asunnossa todenniikéisesti asuu henkisyyttd harrastava
thminen. Hinenlaisiaan on timin piivin Suomessa yhi li-
sddntyvi joukko. He uskovat, mutta eri tavalla kuin kirkko
opettaa. Aikoinaan heidin viitekehyksensi saatettiin miiri-

telld sanoilla New Age, nykyiin samantyyppisestd ilmidsti

kiytetdin nimed uushenkisyys.

Uushenkisyys on vuoden en-
simmiisen Cruxin teemana. Jyri
Komulainen kirjoittaa synodaali-
kokousesitelminsi pohjalta uus-
henkisyydesti ilmiond ja pohtii,
miten kohdata uushenkisyys kir-
kon tyontekijini.

Pekka Y. Hiltunen kertoo Hius-
verkosta, joka on toiminut jo vuo-
desta 1995 uususkonnollisten litk-

keiden muodostaman haasteen kohtaamiseksi Suomessa ja
ldhialueilla. Hiusverkko on jirjestinyt myés seurakunnal-
lista koulutusta uskontojen kohtaamisesta ja vieraillut Suo-
messa jirjestettivilli uuden henkisyyden messuilla.

Juha Petterson valottaa kokemustaan Mini olen -mes-
suilta. My6s seurakunnat ovat alkaneet osallistua erilaisille
henkisyysmessuille. On otettu vaarin siitd tutkimustulok-
sesta, jonka mukaan ithmisten uskonnollisuus etsii viyldin-
si toteutuakseen. Miten avata etsijdille mahdollisuuksia
kristinuskon nikokulmasta, siinipd onkin pohtimista.

Rakennemuutos seurakunnissa jatkuu. Harri Palmu tar-
kastelee tapahtuneita yhdistymisprosesseja henkilstén ni-
kokulmasta ja selvittid, miten henkilostd on rakenteiden
muutokset kokenut. Artikkelissa kiteytetiin nykyisii ko-
kemuksia, joista voitaisiin ottaa oppia tulevissa muutospro-
sesseissa.

Cruxissa alkaa uusi palsta Kysyvi ei tieltd eksy. Palstalle
voi lihettdd mieltd askarruttavia edunvalvontakysymyksii,
joista valitsemme julkaistaviksi yleistd mielenkiintoa heriit-
tivit kysymykset. B
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APUA TEHTAVANKUVAUKSEN LAATIMISEEN

MIKAEL HELENELUND
KANTTORI-URKURILIITON
PUHEENJOHTAJA
mikael.helenelund @akiliitot.fi

Kanttori-urkuriliiton  syysvaltuustossa hyviksyttiin
merkittivid asiakirja nimeltd “Kanttorin tehtivit ja
tehtivien vaativuus ylempidi korkeakoulututkintoa,
laajaa yliopistotutkintoa ja muuta piispainkokouk-
sen hyviksymii tutkintoa edellyttivissi virassa”. Ko-
tisivuiltamme 16ytyvd dokumentti antaa kanttoreille
valmiuksia kiydi tehtivinkuvauskeskusteluja esimie-
hen kanssa ja vilineiti selostaa omaan tehtiviin ja sen
vaativuuteen liittyvid asioita.

Asianmukaisesti tehdyt ja sddnnollisesti piivitetyt
tehtivinkuvaukset ovat palkkausjirjestelmin toimi-
vuuden perusedellytys. On tirkeid, etti tehtivinku-
vauslomakkeeseen kirjataan viranhaltijan hoitamat
tehtivialueet sellaisella tarkkuudella, etti viran paino-
tukset ja saman seurakunnan kanttorin virkoja toisis-
taan erottavat piirteet kiyvit selvisti ilmi. Tehtiviluet-
telosta et tule jittdd olennaisia tydtehtivid pois.

Uudessa asiakirjassa luetellaan keskeisimmiit kantto-
rin tehtivit erityyppisissid kanttorin viroissa. Porraste-
tun kanttorin viran kolmen viran lisiksi on neljinteni
viran lajina huomioitu ”johtava kanttori tai vastaavat
tehtivit” ja viidentend “ainoa kanttori”. On tehtivii,
jotka on hoidettava yksikanttorisessa seurakunnassa-
kin, vaikka ne kuuluvat lihinni ylempii korkeakoulu-
tutkintoa edellyttiviin virkaan tai johtavan kanttorin
tehtiviin. Taulukko on vain suuntaa-antava. Useam-
man kanttorin seurakunnassa tarkempi tyénjako on
ratkaistava seurakunnan paikallisen tilanteen ja tydnte-
kijéiden osaamisen mukaan.

Koulutukseen perustuvan virkaporrastuksen tarpeel-
lisuutta on vililli kyseenalaistettu. Asiakirjassa kuva-
taan, miten suoritettujen tutkintojen taso ja miiri vai-
kuttavat kanttorin osaamiseen ja sitd kautta hinen ky-
kyynsi suoriutua vaativammista tehtivistid. Esimerkik-
si konsertointi laajalla ohjelmistolla kuuluu lihinni laa-
jaa yliopistotutkintoa edellyttivin viran tehtiviin.

Mutta asiakirjassa korostetaan myés, ettd ammattitai-

don ylldpitiminen ja osaa-
misen jatkuva kehittimi-
nen on osa kanttorin tyo-
tehtiviid. Jos kanttori, jon-
ka virassa ei edellyteti laa-
jaa yliopistotutkintoa, hoi-
taa vaativia solistisia tehti-
vid, se merkitsee tehtivin
vaativuuden kohoamista.
Jos vastaavasti ns. C-viras-

sa toimiva hoitaa ylempiin
korkeakoulututkintoon
kuuluvia solistisia tai hallinnollisia tehtiivii, se on seu-
rakunnalle eduksi ja pitdd ottaa huomioon tehtivin
vaativuuden arvioinnissa ja palkanasetannassa.

Asiakirja antaa esimerkke;ji siitd, miten erityyppisten
kanttorin virkojen vaativuus voidaan méiritelld eri
vaativuuskriteerien arviointiasteikoilla. Samalla avau-
tuu tehtivinkuvauslomakkeen monelle vieras termisto
kanttorin tehtivin osalta. Tehtiviin liittyviid vastuuta
kuvaava viides vaativuuskriteeri osoittaa sen, etti seu-
rakunnan ainoana kanttorina toimiminen lisdi tehti-
viin vaativuutta. Johtavan kanttorin tehtivi on usean
vaativuuskriteerin mukaan vaativuudeltaan rinnastet-
tavissa A-kanttorin tehtidviin. A-viran vaativuus ei pe-
rustu esimiestehtiviin, kuten monesti on virheellisesti
tulkittu, vaan se on osoitettavissa usean vaativuuskritee-
rin avulla ja perustuu ennen kaikkea virassa vaaditta-
van musiikillisen osaamisen tasoon.

Kanttorin tehtivit ja tehtivien vaativuus -asiakirja
antaa eviiti myds hava-tavoitteiden asettamiseen ja
kanttorin viran ohjesdinnon laatimiseen seki kanttori-
en tyonjaon suunnitteluun. Useamman kanttorin seu-
rakunnassa kaikkien tehtivien jakaminen tasan ei
yleensi ole jirkevii, vaan tulisi luoda selkeitid vastuu-
alueita kunkin vahvuuksia hyédyntien.

Mutta ennen kaikkea kanttorien tulisi kiyttii asia-
kirjaa valmistautuessaan esimichensi kanssa pidetti-
viin tehtivinkuvaus- ja kehityskeskusteluihin. Tiy-
dentimilli ja piivittimilld tehtidvinkuvauksia voidaan
korjata kanttorin virkojen virheellisid vaativuusryhmi-
sijoitteluja ja luoda paremmat edellytykset harkinnan-
varaisen palkanosan kiyttéonotolle. H
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Kanttoritapaamisen yhteydessa Pori Organ festivaalilla

Viime vuoden Pori Organ festi-
vaalilla jdrjestetty kanttoritapaa-
minen kerdsi runsaasti osanottajia,
joten jatkoa seuraa myos tuleval-
la festivaalilla. Pori Organ festivaa-
lin kanttoritapaaminen jirjestetidin
tiistaina 14.6.2011 klo 18 Porin seu-
rakuntakeskuksen  ravintolasalis-
sa (1krs.), os. Itipuisto 14. Kahvitus
alkaa klo17.30. Tilaisuudessa kuu-
lemme my6s Suomen Kanttori-ur-
kuriliiton ajankohtaiskatsauksen.

Tilaisuuden jilkeen klo 20 alkaa
Keski-Porin kirkossa festivaalin
konsertti, jossa esiintyy Porin Fil-
harmoninen kuoro, Pori Big Band
seki sopraano Tuija Kallonen ka-
pellimestari Petri Juutilaisen joh-
dolla. Ohjelmassa on Duke Elling-
tonin Sacred Music.

Ellington sivelsi vuosina 1965—
1973 kaikkiaan kolme kirkkoteosta,
joista hin itse totesi: “ne ovat tir-
keintd, miti olen koskaan tehnyt.”

Pori Organ festivaalilla kuultavan
teoksen kantaesitys tapahtui San
Franciscon Grace Cathedral -kirkos-
sa 16. syyskuuta 1965. Kapellimestari
Petri Juutilainen saapuu kanttorita-
paamisen lopuksi kertomaan teokses-
ta ja sen esittdjistd.

Tarjoamme Suomen Kanttori-ur-
kuriliiton jisenille ilmaisen lipun ti-
hiin festivaalin konserttiin. Festivaalin
urkukonsertteihin annamme 50 %:n
alennuksen lippujen hinnasta. Liiton
jdsenend saat myds edullisen majoi-
tuksen Sokos Hotel Vaakunasta. Va-
raukset numerosta 020 123 4626, tun-
nus: Pori Organ-kirkkomuusikko.

L

Festivaalilla esiintyvid ulkomaisia ur-
kutaiteilijavieraita ovat Olivier Latry
Ranskasta, Yuka Ishimaru Japanista se-
ki Wolfgang Seifen ja Martin Welzel
Saksasta. Kotimaisia taiteilijoita festi-
vaalilla edustavat Kalevi Kiviniemi,
Kari Vuola, Johanna livanainen, Su-
sanna Hietala ja Marzi Nyman.

Pori Organ festivaalin paivimaii-
rit ovat 13.-19.6.2011. Festivaalin
koko ohjelman l6ydit osoitteesta
www.poriorgan.fi

Tervetuloa Pori Organ 2011

festivaalille!

Juhani Romppanen
festivaalin johtaja

juhani.romppanen@porieyl.fi————

0400 309 839

;

KENESTA VUODEN KANTTORI 2011?

Suomen

Kanttori-urkuriliiton

-

hallitus valitsee Vuoden kant-
tori -palkinnon saajan. Alaosas-
tot voivat lihettii ehdotuksensa
Vuoden kanttoriksi liiton halli-
tukselle osoitettuna sunnuntaihin
13.3.2011 mennessi liiton toimis-
toon. Tilld kertaa Vuoden kant-
tapahtuu

torin  julkistaminen

AKlIn valtuuston kokouksessa

8 LV

huhtikuun lopussa.

Aikaisemmat vuoden kanttorit
ovat Pekka Laakkonen, Martti Kil-
peldinen, Kaj-Gustav Sandholm,
Tiina Korhonen, Marjatta Hannu-
la, Erkki Rajamiki, Osmo Jams3,
Leila Savolainen, Jari Piikki, Kaisa-
Leena Harjunmaa-Hannikainen,
Heikki Ali-Loytty ja Matti Oikari-
nen (kuvassa).
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Tyoajattomien tyoaikakokeiluun kaivataan lisaa seurakuntia

Kahdessa seurakunnassa kokeillaan
parhaillaan, soveltuisiko hengelliseen
ty6hon sddnnelty tyoaika. Meilahden
seurakunnassa Helsingissi ja Raision
seurakunnassa on nyt voimassa mai-
rdaikainen virkaehtosopimus tyoajat-
tomien kuulumisesta ty6ajan piiriin.
Papeille, kanttoreille, diakoniatyon-
tekijoille ja nuorisotyonohjaajille on
madritelty tydajan mairi kolmen vii-
kon jaksoille. He saavat korvausta yli-
ja pyhatyosti, ja arkipyhit lyhentavat
tybaikaa. Kokeilu on kaksivuotinen.
Sopijaosapuolet ovat piittineet
aloittaa tyvaikakokeilun, koska yhi
useampi hengellisen ty6n viranhaltija
kaipaa selkeimpii rajaa tys- ja vapaa-
ajan vilille. Ty6ajattomuus saattaa vai-
keuttaa nuorten rekrytointia kirkon
keskeisiin virkoihin. Myés tyén suun-
nittelu ja johtaminen suurenevissa seu-
rakuntayksikoissd voisivat helpottua,
jos tybajat olisivat etukiteen miiritel-
tivissi. Kokeiluseurakunnissa tehty-
jen kyselyjen mukaan kokeiluun osal-
listuvat toivovat siddnnellyn tybajan
johtavan téiden tasapuolisempaan ja-
kautumiseen tyontekijoiden vililld.

Moni on silti edelleen tydajatto-
muuden kannalla. Parhaimmillaan
tybajattomuus mahdollistaa vapaa-
ajan ja tydén joustavan lomittumisen,
ja tiiviiden tyérupeamien ohella on
joskus myés rauhallisempia jaksoja.
Tyoajattomuus lienee vilttimitts-
myys esimerkiksi nykyisenkaltaiselle
ja -laajuiselle leirityolle; rajatut tys-
ajat merkitsisivit leireille lisddntynyt-
tid tyontekijdtarvetta.

Asiaa pohdittaessa on tirkeid huo-
mata, ettd sidnnelty tybaika el auto-
maattisesti merkitse tuloksellisempaa
tyotid. Toiden suunnittelusta ja ajan-
kiytostd tiytyy erikseen huolehtia,
vaikka tyStuntimiirit olisivat kiinte-
dt. Saman pdivittiisen tybajan puit-
teissa tehdyssid tydmiiridssi voi — ja
ehki saakin — olla eroa esimerkiksi
vastavalmistuneen ja kokeneen tyon-
tekijin vililli. Merkillepantavaa on
myds, ettd tybaikajirjestelmin ei ole
tarkoitus vithentii pappien ja kantto-
rien tekemiin asiantuntijatyohoén
olennaisesti kuuluvaa itseniisyytti ja
vastuullisuutta. Ty6piivid suunnitel-
taessa on otettava huomioon tydtehti-

vien suunnitteluun, valmisteluun ja
harjoitteluun tarvittava aika, jonka
osuus vaativimmissa tehtivissi aina
on merkittivi.

Muissa kuin virallisissa kokeiluseura-
kunnissa on edelleen noudatettava hen-
gellisen ty6n viranhaltijoiden osalta tyo-
ajatonta mallia. Ty6ajattomien viran-
haltijoiden tyshon kiyttimii aikaa ei
tule mitata tunteina ja minuutteina,
vaan heidin tyonsi tuloksellisuutta tar-
kastellaan vain silti osin, tulevatko vir-
kaan kuuluvat tehtivit hoidettua.

Kokeiluun voi vield padsta mukaan.
Kiinnostuneet voivat ottaa yhteytti
joko AKIn toimistoon tai Kirkon tyo-
markkinalaitoksen toimistoon.

Tysaikakokeiluja koordinoi ja kir-
kon tydaikajirjestelmien selkiyttimis-
td valmistelee sopijaosapuolten yhtei-
nen tyoryhmi. Kokeilujen tulokset
ovat kiytettivissd vasta parin vuoden
kuluttua, joten tybajattomuuteen ei
tule muutosta ainakaan vield seuraa-
vassa virkachtosopimuksessa.

ANNAMARI JOKINEN
AKIN APULAISTOIMINNANJOHTAJA

No, niinl Nyt on
kaikki lampaat
laskettul

KORPPIS

Vihdoinkin sain
viime vuoden
tilastot tehtyd!

ML

Lakimiespalvelu
AKin JASENILLE

AKlIn ja Kirkon alat ry:n

yhteistoimintasopimuksen

nojalla Kirkon alojen lakimies antaa Kant-
tori-urkuriliiton ja Pappisliiton jisenille
neuvontaa tyshén ja virkaan liittyvissi la-
kiasioissa.

Lakimies Heidi Halosen tai varatuomari
Anna-Maria Nummisen tavoittaa arkisin
klo 9-15 puhelinnumerosta 050 463 8699
(kesikuukausina klo 9-14) tai sihkoépostit-
se osoitteesta lakimies@akiliitot.fi.
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AKIn opiskelijaseminaari
Tahystys tulevaisuuteen

Mietityttaako kirkon tulevaisuus? Millaista on tyoskennelld

kirkossa vuonna 20302 Miti papin ja kanttorin tyo tulee

olemaan parinkymmenen vuoden paista? Kirkon rakenne-

muutos on tulossa. Tule mukaan pohtimaan tulevaisuuden

niakymia seurakuntatyossa.

Akavan kirkolliset
tot AKI r.y. jirjestid opiskelijaji-

ammattilii-

senilleen perinteisen seminaarin
Kangasalla Ilkon kurssikeskuk-
sessa 26. - 27.3.2011. Seminaarin
atheena on "Tulevaisuuden niky-
miit seurakuntatyossi”.

Mukana
meidin teologi- ja kanttoriopiske-

teemaa pohtimassa
lijoiden lisiiksi on nuoria pappeja
ja kanttoreita, Tampereen hiippa-
kunnan dekaani Ari Hukari, Kir-
kon tutkimuskeskuksen tutkija
Kati Niemeld seki Sibelius-Aka-
temian kirkkomusiikin koulutus-
ohjelman johtaja Timo Kiiskin-
en. LLuvassa on siis asiaa, mutta
toki myds mukavaa yhdessioloa
ja ajanviettoa. Kurssikeskus on
varsin tasokas, sen nettisivut ovat
osoitteessa: http://www.ilkko.fi/

Seminaari maksaa 10 euroa, jo-
ka sisiltdd matkat julkisen litken-
teen lippujen mukaan, majoituk-
sen liinavaatteineen, ruokailut ja
ohjelmat.

Sitovat ilmoittautumiset 11.3.2011
mennessi AKlIn opiskelija-asia-
michille Vesa Engstromille tai
Kaisa Takkulalle.

Vesa Engstrom
Opiskelija-asiamies

Akavan kirkolliset ammattiliitot
vesa.engstrom@akiliitot.fi

050 597 5231

Kaisa Takkula
Opiskelija-asiamies

Akavan kirkolliset ammattiliitot
kaisa.takkula@akiliitot.fi

050 518 4038

AJANKOHTAISTA

SEMINAARIN ALUSTAVA OHJELMA:

LAUANTAI

11.30-12.00 Saapuminen

12.00 Lounas

12.45 Majoittuminen

13.00 Kati Niemela: Kirkon
tutkimuskeskuksen nakymia
kirkon kehityksesta

14.00 Timo Kiiskinen: Vapaaehtoistyon
mahdollisuudet ja haasteet
tulevaisuuden kirkossa

15.00 Kahvi

15.30 Ari Hukari: Rakennemuutos
hiippakunnan nakékulmasta

17.00 Péivallinen

18.00 Vesper

19.00 [llanviettoa ja saunomista

SUNNUNTAI

9.00 Aamupala

10.00 Messu

11.00 Millaisia ovat tulevaisuuden ty6n
haasteet ja mahdollisuudet?
Pienryhmékeskusteluissa mukana
pohtimassa nuoria pappeja ja
kanttoreita

12.00 Lounas

13.00 Ryhmatoiden purku

13.30 Ay-info ja palaute

14.00 Paatoskahvit

14.30 Lahto

Lahde mukaan Santiagon opintomatkalle!

Pyhiinvaellusmatka Santiago de
Compostelaan 8.-20.5.2011
Pyhiinvaelluksella liitytadn Santiagon
tien perinteeseen ja tutustutaan pyhiin-
vaelluksen historiaan ja nykypéivaan.
Tavoitteena on oman spiritualiteetin
hoitaminen ja rukouseldméan syventa-
minen.

Matkanjohtajina toimivat apulaistoi-
minnanjohtaja Merja Laaksamo ja oppi-
laitospastori Sakari Kiiskinen. Matkan
hinta on n. 1 000 euroa.

[Imoittautumiset 28.2. mennessa
heli.meinola@akiliitot.fi tai 09 150 2653.

Lisatietoja merja.laaksamo@akiliitot. fi
tai 09 150 2466.

Pappisliiton opintomatka
Egyptiin syksylla 2011
Matkalla tutustutaan islamilaiseen ja
koptilaiseen Kairoon. Matkalle voi jo
alustavasti ilmoittautua heli.meinola@
akiliitot.fi tai 09 150 2653.

Lisatietoja merja.laaksamo@akiliitot.
fi tai 09 150 2466.
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lImortusvelvollisuus selkiytyy
LAPSEN ETU ENSISIJAINEN

RIPISSA JA SIELUNHOIDOSSA

Kirkko selkiyttia ohjeitaan vaitiolovelvollisuudesta ja ripistd lasten hyviksikayttotapauksissa.
Kirkkohallitukselta tulee asiasta uusi opas seurakuntien tyontekijoille. Keviin 2011

piispainkokous antaa tarkemmat ohjeet ripisti ja sielunhoidollisista keskusteluista.

Kirkossa on aiemmin korostettu rip-
pisalaisuuden ehdottomuutta, jolloin
ilmoitusvelvollisuus on jiddnyt vihem-
miille huomiolle. Uudella menettely-
tapaohjeella, ilmoitusvelvollisuuden
painottamisella  sekid  koulutuksella
parannetaan lapsen suojelun ensisijai-
suutta ripissi ja sielunhoidossa.
Kirkko tulee seki piispainkokouk-

sen paitokselld ettd koulutuksella an-

tamaan menettelytapaohjeet siitd, mi-
ten ja missi tilanteissa vaitiolovelvol-
lisuudesta poiketaan muuttamatta
kuitenkaan rippid tai sielunhoitoa
koskevaa normistoa. Laintulkintaa ri-
pissi ja sielunhoidossa esiin tulevasta
lapsen hyviksikiytostid selkeytetiin ja
konkretisoidaan kirkon piirissd. Lap-
sen etu ja lastensuojelun tarve otetaan
aina huomioon. Niin on toimittava

myds silloin, kun tietoon tulleet asiat
ovat vaitiolovelvollisuuteen kuuluvia.
Kirkon toiminnassa lihtékohtana on,
ettd tietoon tullut hyviksikiytts selvi-
tetddn aina ja ryhdytiin tarpeellisiin
toimenpiteisiin, mutta keinot vaihte-
levat tilanteesta riippuen.

Rippisalaisuutta koskevan siinnok-
sen mukaan papin tulee kehottaa ri-
pittidytyjdd itseddn toimimaan, mikili
ripissd tai sielunhoidossa tulee ilmi
esimerkiksi lapsen hyviksikiyttod.
Samalla pappi voi hyvinkin konkreet-
tisin neuvoln auttaa ripittiytyjii toi-
mimaan oikein. Tillaista puuttumista
voivat edellyttid muutkin tilanteet
kuin hankkeilla olevista toérkeisti ri-
koksista ilmoittaminen, jolloin pappia
koskee erityinen ilmoitusvelvollisuus.
Tilloin pappi on kidynnistivini teki-
jind hyviksikiyttorikoksen estimi-
sessd. Ripittdytyjistd riippuen viran-
omaiselle voidaan ilmoittaa tekijin tai
uhrin nimi taikka molemmat.

Asiaa arvioidaan aina lapsen edun
ja lastensuojelun nikokulmasta. Pa-
pilla on velvollisuus tehdd ilmoitus,
jos hiinelld on huoli siiti, ettd jotakin
vield estettivissi olevaa saattaa tule-
vaisuudessa tapahtua. Lasten suojele-
mista koskevan tavoitteen kannalta on
perusteltua, etti kynnys rikoksen te-
komuodon arvioinnissa on matalalla.

Rikoksen hankkeillaoloa koskevan
edellytyksen osalta ilmoitusvelvolli-
suuden voidaan katsoa ulottuvan ta-
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pauksiin, joissa estetiin rikollisen toi-
minnan jatkuminen. Lapsiin kohdis-
tuvat hyviksikiyttdtapaukset ovat
usein téllaisia rikoksia. Tarkoituksen-
mukaisempaa on tehdi ilmoitus kuin
jattdd ilmoittamatta tilanteissa, joissa
ollaan epivarmoja. Ilmoitusvelvolli-
suuden laiminlydnti on rikos, ja se
koskee myés pappia ja lehtoria.

Tehtyjen selvitysten tuloksia
Kansainvilinen vertailu rippisalai-
suudesta ja ilmoitusvelvollisuudes-
ta osoittaa, etti ratkaisukeinot vaih-
televat ripin ja sielunhoidollisen
keskustelun ehdottoman luottamuk-
sellisuuden ja lastensuojelun tarpeen
yhteensovittamisessa. Mikiili salassa-
pitovelvollisuudesta on poikettu, ky-
se on piisiintdisesti ollut hankkeilla
olevista vakavista rikoksista seki las-
tensuojelusta. Useat kirkot ovat itse
antaneet menettelytapaohjeita siiti,
miten ja missi tilanteissa vaitiolovel-
vollisuudesta voidaan poiketa muut-
tamatta kuitenkaan rippii tai sie-
lunhoidollisia keskusteluja koskevaa
normistoa.

Luterilaisen kirkon papeille ja leh-
toreille tehdyn kyselytutkimuksen pe-
rusteella 88 prosenttia ei ole koko vir-
kauransa aikana kidynyt yhtiin rippi-
keskustelua, jossa olisi kerrottu lapsen
hyviksikiytosti. Noin 12 prosenttia
on kuullut jossain vaiheessa virkau-
raansa ripissi lapsen seksuaalisesta hy-
viksikdytostd. Yli kahdessa kolmas-
osassa niistd tapauksista kertojana on
uhri itse ja joka kymmenennessi tapa-
uksessa teon tekiji.

Yksityisissi sielunhoitotilanteissa
hyviksikiyttotapauksia oli tullut esiin
jonkin verran enemmin kuin yksityi-
sissi ripeissd. Kaksi kolmasosaa vas-
taajista ei ollut kuitenkaan koskaan
virkauransa aikana kuullut myéskiin
siclunhoitotilanteissa lapsen seksuaa-
liseen hyviksikiyttoon liittyvistd asi-
oista. (KT) H

AJANKOHTAISTA

Uusi ohjeistus:

Liitosta kysytddn usein tukea
kanttorien  tehtivinkuvausten
laatimiseen seki kanttorin tehti-
vienjatyénjaon miirittelemiseen.
Hallituksen asettama tyoryhmi
on laatinut jisenille ohjeistuk-
sen niihin tilanteisiin, joita palk-
kausjirjestelmiuudistus ja seu-
rakuntien rakennemuutos ovat
lisinneet. Tydryhmin jisenini
olivat Mikael Helenelund, Kaisa-
Leena Harjunmaa-Hannikainen,
MaaretManni-Korpija Annamari
Jokinen.

Ohjeistuksen tavoitteena on an-
taa liiton jisenille valmiuksia kiy-
di palkkausjirjestelmin mukaisia
tehtivinkuvauskeskusteluja esi-
miesten kanssa, tukea oman tehti-
vin kehittimiseen ja harkinnan-
varaisen palkanosan edellyttimi-
en tavoitteiden asettamiseen, val-
miuksia osallistua kanttorin viran
johtosdinnén laatimiseen, val-
miuksia osallistua kanttorien
tydnjaon suunnitteluun ja vilinei-
ti selostaa seurakunnan paittijil-
le omaan tehtividn ja sen vaati-
vuuteen liittyvii asioita

Ohjeistus on jisennelty palk-
kausjirjestelmin tehtivin vaati-
vuuden arviointimédiriysten mu-
kaisesti, jotta sitd voidaan tarvit-
taessa kiyttiid kisikirjana etsitti-
essi vastauksia palkkausjirjestel-
min synnyttimiin kysymyksiin.

Kanttorin tehtavat
ja tehtavien vaativuus

Ohjeistuksessa kuvataan kantto-
rin tehtividd kuitenkin laajem-
min kuin tehtivinkuvaukseen
on mahdollista kirjoittaa.

Lihtokohtana on, etti kantto-
rin tehtivini on johtaa seura-
kunnan musiikkitoimintaa, mi-
ki edellyttdd pitkdd koulutusta
ja asiantuntijatydlle ominaista
toimenkuvaa. Virkoja on kol-
mea eri tasoa, ja nithin pitevoity-
miseen on méiritelty eritasoiset
opinnot ja tutkinnot. Télli on
yleisesti ottaen vastaavasti vaiku-
tusta myos tehtivin vaativuu-
teen. Tehtivin edellyttimin
koulutustason lisiksi merkitti-
vid tehtidvin vaativuuteen vai-
kuttavia seikkoja ovat esimiesteh-
tivit sekid seurakunnan ainoana
kanttorina toimiminen.

Ohjeistuksella ei ole tarkoitus
antaa sitovia miiriyksid vaan
avata kanttorin virkaan liittyvii
nikokohtia ja muistuttaa huo-
mioon otettavista asioista kantto-
rin virkaa koskevia pidtoksiid
tehtiessd. Tavoitteena on myés
se, ettd tehtivin vaativuuden ar-
vioinnissa musiikilliset vaati-
vuusalueet tulevat asianmukai-
sesti huomioon otetuiksi.

Ohjeistus on jdsenten luettavis-
sa liiton kotisivuilta osoitteessa
www.skul fi.
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KYSYVA EI TIELTA EKSY

Harkinnanvarainen
palkanosa

Lehdessi alkaa uusi palsta

”Kysyvi ei tieltd eksy”. Palstalla
vastataan lyhyesti ajankohtaisiin
jasenid askarruttaviin edunvalvonnan
kysymyksiin. Jokaisen on hyva tietda
omaa tyosuhdettaan koskevista
oikeuksista ja velvollisuuksista.

Onko seurakunnan pakko ottaa
harkinnanvarainen palkanosa kayttoon?
Harkinnanvarainen palkanosa (hava) on osa
nykyistéd palkkausjarjestelmaa ja tyontekijoille
kuuluvaa rahaa, joten kaikkien seurakuntien
on otettava se kayttoon. Virkaehtosopimukses-
sa ei toistaiseksi ole kayttddnotolle maaraaikaa,
mutta jos seurakunnat viivyttelevat, maaraaika
asetettaneen seuraavissa neuvotteluissa.

Kuka ja miten havaa voi saada?
Harkinnanvarainen palkanosa (hava) voidaan
seurakunnassa ottaa kayttoon, kun tyénanta-
jan edustajat ja luottamusmiehet ovat neuvo-
telleet toteuttamisen periaatteista ja arvioinnin
kriteereista. Havaa maksetaan tyosuorituksen
ja tavoitteiden saavuttamisen mukaan. Tyon
tavoitteet asetetaan yhdessa esimiehen kans-
sa. Esimies arvioi suoriutumisen asteikolla nor-
maali — hyva — erinomainen. Kaikki eivat valt-
tamatta saa harkinnanvaraista palkanosaa,
ainakaan samalla kertaa. Havalla ei voi korja-
ta tehtavan vaativuuden arvioinnissa ja perus-
palkan maarittamisessa tehtyja virheita. Perus-
palkka maaraytyy sen mukaan, mita tehtavia
tehdaan ja hava sen mukaan, miten nama teh-
tavat on tehty.

Lahetd oma kysymyksesi
0s. edunvalvonta@akiliitot.fi.

Kenesta Vuoden pappi 2011?

On jilleen aika miettid Vuoden pappi 2011 -chdokkaita.
Vuoden pappia voivat ehdottaa liiton alaosastot, opiske-
lijajirjestdt sekd hallituksen ja valtuuston jdsenet. Yksit-
tiiselld jdsenelli on hyvd mahdollisuus saada #ddnensi
kuuluviin edustajiensa kautta. Hallituksen ja valtuuston ji-
senet seki alaosastojen yhdyshenkilst 16ytyvit kotisivuilta
www.akiliitot.fi.
Vuoden pappi -chdotukset perusteluineen lihetetiin
31.5. mennessi osoitteella toimisto@akiliitot.fi.
J Hallitus kisittelee ehdotukset ensimmiisen

kerran kokouksessaan 18.8. Lopullinen valin-

ta tehdidin syyskuussa ja Vuoden pappi
2011 julkistetaan AKIn syysvaltuus-
ton kokouksen yhteydessi 21.11.

Vuoden pappi on ensimmiisen kerran
valittu vuonna 1995, joten valinta tehdiin
tinid vuonna 17. kerran.

Anglikaaninen teologia

1. osa 25.-27.3.2011
2. 0sa 14.-16.10.2011
Turun kristillinen opisto

TURUN KRISTILLINEN
OPISTO

Miten luterilainen voisi toimia anglikaanisen kirkon

palveluksessa tai yhteistydssa anglikaanien kanssa?

Koulutus on tarkoitettu luterilaisille teologeille,
diakoneille ja nuorisotydntekijoille, jotka ovat kiin-
nostuneita paivittdmaan tietojaan, tydskentelevat
englanninkielisten maahanmuuttajien parissa tai
miettivat tyoskentelya tai tyoharjoittelua Brittein
saarten anglikaanikirkoissa. Koulutus johdattaa
anglikaanisten kirkkojen teo- ;
logiaan, historiaan, kirkolli- .
seen kieleen ja kaytantoihin.

Hinta 130 € / osa, sisaltaa
taysihoidon ja koulutuksen.
IImoittautumiset
11.3.2011 mennessa.

-

Thik -

Turun kristillinen opisto | www.tk-opisto.fi

Hilkka Ollikainen (02) 412 3612 tai
Paula Raitis (02) 412 3052
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Asiaa Naisteologit ry:sta

Naisteologit ry:n uutena puheenjoh-
tajana on aloittanut 1.1.2011 rovas-
ti, kappalainen Soili Juntumaa Hi-
meenlinnasta.

Naisteologit ry:n (perustettu v.
1934) tavoitteena on alusta asti ollut
kollegiaalisen yhteydenpidon seki
ammatillisen identiteetin vaaliminen.
Vaikka Naisteologit on Pappisliiton
alaosasto, se on myds itseniinen jir-
jestd, ja sithen on erikseen liityttivi.
Ilmoittautumisohjeet sekd muu infor-
maatio [8ytyviit osoitteesta www.nais-
teologit.fi. Naisteologit ry:hyn kuuluu
vihin yli 500 jdsenti, eli noin puolet

AJANKOHTAISTA

Suomen naisteologeista. My6s mies-
puoliset teologit voivat liittyd kanna-
tusjiseniksi. Tervetuloa, uudet ji-
senet, mukaan upeaan joukkoomme!
Vuotuinen neuvottelupidivi on
14.3.2011 klo 11-16 Espoon tuomio-
kirkkoseurakunnan seurakuntatalol-
la ja tuomiokirkossa. Aiheena on
”Oma mini tyovilineend”. Aiheeseen
johdattavat sairaalapastori Tuija
Mustalahti ja pastori, taideterapeutti
Terhi Varjoranta. Tiedustelut ja il-
moittautuminen puheenjohtajalle
1.3.2011 mennessi, p. 050 552 5529 tai
soili.juntumaa@evl.fi.

Kanttori-urkuriliiton

HEIKKI-TAPIO NIEMINEN

PIISPAINKRONIKKA

Kanttori-urkuriliitolla on stipendirahasto, jOS— Sodanjdlkeiset arkkipiispat, piispat ja kentté@piispat IGhikuvassa
ta hallituksen paatokselld voidaan myontaa

stipendeja liiton jasenille liton toimialaan liit-
tyvaan tutkimus- ja opiskelutoimintaan seka
opintomatkoihin. Kuluvalle vuodelle tarkoitet-
tuja stipendeja voi anoa maaliskuun loppuun
mennessa. Stipendejé anotaan lomakkeella, \
joka on tulostettavissa AKIn verkkosivuilta koh- L. . Tilaa 9.3 mennesss,
dasta Lomakkeet. Lomakkeen voi my6s pyytaa N
liiton toimistosta. Anomus osoitetaan liiton hal-
litukselle ja lahetetaan liiton toimistoon.
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Kirkko ja vaihtoehtoinen
USKONNOLLISUUS

JYRI KOMULAINEN uonna 1998 kuulin jostain,
DOSENTTI, PIISPAINKOKOUKSEN etti minulle suhteellisen tun-
APULAISSIHTEERI, KIRKKOHALLITUS tematon intialainen guru saa-

puisi Helsinkiin. Suuntasin
Opiskellessani teologiaa 1990-luvun uteliaana  Merihaan palloi-
alussa puhuttiin paljon new age luhalliin. Sielli palloiluhal-

. .. lillinen helsinkilidisid osallistui ohjelmaan,
-uskonnollisuudesta. Helsingin : ) NN . .
jossa pienelle intialaiselle naiselle tehtiin sa-

yliopiston systemaattisen teologian manlainen lamppurituaali kuin olin nihnyt
laitoksella jarjestettiin teemasta jopa tehtivin jumalankuville hindutemppeleis-

tutkielmaseminaari. Vaikka kohu si. Pian Aiti Ammasta tuli kaikille suoma-
laisille tuttu “hyvin tahdon lihettilds”. Nyt

hiljalleen laantui, ilmio jai elamaan:
vuonna 2011 Amma-liike on edelleen aktii-

samat new age -kirjakaupat sijaitsevat

vinen, vaikka media ei enii osoitakaan en-

yha samoilla HelSingin kulmilla’ tisen kaltaista kiinnostusta Pyhin Aidin vie-

vaikka vuosituhat on vaihtunut. railuihin.
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Suomi on saanut oman osansa
linsimaisen uskonnollisuu-
den muutosvirroista. Se,
miki oli ennen eksotiik-
kaa, on nyt arkipiivii.
Esimerkkejd on helppo
16yti.
Jooga on parin viime
vuosikymmenen aikana
kokenut
nousun, mikd heijas-

globaalin

tuu Suomeenkin.
Vaikka monet mielti-
viit joogan pikemmin-
kin terveysliikunnaksi
kuin uskonnolliseksi
harjoitukseksi, sen filo-
sofinen tausta on hindu-
laisessa traditiossa. Tek-
niikkana jooga taipuu to-
ki moneen kiyttéon: on
esimerkkeji joogan val-
jastamisesta my®s kris-
tillisen hurskauseli-
min palvelukseen.
Buddhalaisuus on
sekin esimerkki iti-
maisesta uskonnolli-
sesta traditiosta, joka
on herittinyt kiin-
nostusta linsimaissa.
Buddhalainen filoso-
fia niveltyy psykolo-
gisuudessaan hyvin
suosittuun elimin-

"Myohiiskapitalistisen
yhteiskunnan ithmiset
kaipaavat kokemusta.”

taitokirjallisuuden kenttiin. Suomes-
sakin julkaistujen nimikkeiden mii-
rd osoittaa, etti buddhalaiset opetuk-
set ovat lisnd monien suomalaisten
kirjahyllyissd ja yopoydilla.

Kulttuurien ja uskontojen kohtaa-
misessa ajattelutavat muuttuvat ja ri-
kastuvat. Itimaiset lainat saavat lin-
nessi uusia merkityksii, jotka nouse-
vat vastaanottavan kulttuurin tarpeis-
ta. Kriittisten arvioiden mukaan
aasialaiset uskonnot tulevat myshiiis-
kapitalistisessa kulttuurissa psykolo-
gisoiduiksi ja kaupallistetuiksi.

On esitetty, etti suodattuessaan lin-
simaisen yksilokeskeisyyden lipi
aasialaiset ajatukset saattavat pdityi
tukemaan tiysin vastakkaista elimin-
muotoa kuin alun perin oli tarkoitus.
Buddhalaisilla “kiinnittymittémyy-
den” ja "itsettomyyden” ihanteilla voi-
daan perustella vaikkapa urbaania
sinkkuelimii. Joogan harrastamista
voidaan perustella hyvinvoinnilla ja
tyossid jaksamisella, vaikka Intiassa
jooga on sisiltinyt vahvan maailma-
kielteisen vireen edellyttien esimer-
kiksi sitoutumista selibaattiin.

Miten ilmaista kristillistd uskoa
uushenkisyyden kontekstissa?
Uusi henkisyys on vaativa kohdatta-
va kirkon nikékulmasta. Ensinnikin
haaste on pitkilti luterilaisen kirkon
sisiinen. Toisin kuin maahanmuut-
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tajien mukanaan tuomat uskonnot,
uusi henkisyys leikkaa lipi enemmis-
tokirkon jdseniston.

Kristinuskon kisitteistolle voidaan
antaa tiysin toisenlaisia, kirkon dog-
meja henkisemmiksi ja mystisemmik-
si miellettyji merkityksid. Uushenki-
sen etsijin nikokulmasta katsottuna
pappi on lihtokohtaisesti ahdasmieli-
sen systeemin edustaja, kun taas hi-
nen omana pyrkimykseniin on tavoi-
tella korkeampaa tietoisuutta.

Miten kohdata

uudenlainen henkisyys?

Kaiken lihtskohta on, etti hengel-
lisen tydn tekijdt perehtyvit asian-
mukaisesti  vaihtoehtoiseen uskon-
nollisuuteen. Timid muodostaa yhi
useammin kontekstin, jossa kirkon
Kastekodissa

kohdattava kummi on kenties edel-

missiota toteutetaan.
lisend iltana lukenut Deepak Chop-
ran bestsellerii Kolmas Jeesus. Saat-
tovien keskuudessa joku ajattelee,
etti osana henkistd kehitysti sielu
joutuu jittimiin timin olomuodon
ja syntymiin uudelleen.

Papilla pitid olla valmiutta tilanteen
mukaan ilmaista Jeesuksen ainutlaa-
tuinen merkitys radikaalisti uudenlai-
sin kielikuvin. Puhe Jeesuksesta vaik-
kapa "Valona”, "Mestarina” tai "Opet-
tajana” voi toimia astinlautana kristil-
liseen uskoon henkiselle etsijille, jolle

perinteisemmiit termit kuin ”Vapah-

taja” tai “Jumalan karitsa” ovat ei-ym-
mirrettivid. Samalla on kuitenkin
juurrutettava uudet termit kirkon us-
kon kokonaisuuteen. Ei mikiin help-
po tehtivi.

Rohkea riskinotto on vilttimiton-
tid, mikili halutaan kommunikoida
evankeliumia alati muuttuvissa kon-
teksteissa. Vain niin voidaan avata
kirkon uskoa uushenkiselle etsijille.
Uusi testamenttikin kiyttdd paikoin
gnostilaistyyppistd puhetapaa Jeesuk-
sen merkityksen kuvaamisessa, vaik-
ka itse gnostilaisuus samalla tulee tor-
jutuksi.

Aikamme uskonnollisuutta koske-
vat analyysit viittaisivat sellaisten
suuntausten menestyvin parhaiten,
jotka pystyviit demokratisoimaan us-
konnollista perinnetti, eli tarjoavat
pelastusta avarasti ilman autoritaarisia
rakenteita ja asettavat painopisteen
yksiloon. Myohiiskapitalistisen yh-
teiskunnan ihmiset kaipaavat koke-
musta, eivit niinkiin totuutta perin-
teisessi filosofisessa tai dogmaattisessa
merkityksessi.

Tillainen konteksti kutsuu kirk-
koa etsimiin omasta perinteestiin
meditatiivisia ja mystisii aineksia.
Kirkon on tarjottava kristillistd mys-
titkkaa vaihtoehtona ei-kristillisille
meditaatiotekniikoille. Mystiikan tie
ei ole kaikkien tie, mutta sen on olta-

va avoinna kirkossa niille, jotka sel-
laista kaipaavat. Hyvi on tiedostaa,
ettd mystitkan muodot ovat moninai-
sia —my0ds karismaattisuutta voi pitdi
mystiikkana.

Kirkko toimii elimyshakuisessa yh-
teiskunnassa, joka on pirstoutunut
erilaisiin alakulttuureihin. Tdmi aset-
taa seurakuntatyélle uudenlaisia vaa-
timuksia. Vain asiaan itse vihkiytyneet
voivat viedd evankeliumia erilaisiin
alakulttuureihin niiden ehdoilla.
Kristillisen joogan ohjaaminen tai ka-
rismaattisen ylistyskokouksen vetimi-
nen ei voi tapahtua tyévuorolistaan
merkittyni virkamiestyoni.

Teologisesti ja

eettisesti vahva kirkko

Ilmassa on monia merkkeji siitd, ettd
luterilainen kirkko mielletiéin entis-
ti useammin julkisen sektorin sijas-
ta kolmannen sektorin toimijaksi —
osaksi kansalaisyhteiskuntaa. Kirkon
asemoiminen vapaachtoisuuteen pe-
rustuvien yhteisdjen joukkoon nostaa
esille tirkein asian: ennemmin kuin
osa valtarakennetta, kirkko on utoop-
pinen yhteiss, jolla on missiona pa-
rantaa maailmaa.

Kristilliseen uskoon kuuluu eskato-
logisen toivon lisiiksi kutsu toimin-
taan Jumalan valtakunnan arvojen
puolesta. Kun kirkko julistaa evanke-
liumia lyhentimittémini, se on viis-
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KUVA: NINA JOKINIEMI

UUSHENKISYYS

"Kirkko on
utooppinen yhteiso,
jolla on missiona
parantaa maailmaa.”

timittd profeetallinen kirkko. Sellai-
nen kirkko varmasti saa vihamiehii,
mutta sellaista myds arvostetaan.
Vastattaessa uushenkisyyden haas-
teeseen onkin tuotava esiin kristinus-
kon vastakulttuurinen ulottuvuus.
Timai on vastaveto sille, etti uushen-

kisissi piireissid korostetaan usein kir-
kon viikivaltaista historiaa ja sidoksia
maalliseen valtaan.

Uudenlainen uskonnollisuus on
haastettava kurinalaiseen ilylliseen
keskusteluun. Paavali jopa vaatii kaa-
tamaan “kumoon jirjen piitelmit” ja
vangitsemaan “kaikki ajatukset kuu-
liaisiksi Kristukselle”. (2. Kor. 10:4-5)
Oikea apologia ei saa perustua ylimie-
lisyydelle, vaan sen on rakennuttava
avoimelle mielelle ja omakohtaiselle
todistamiselle aina haavoittuvuuteen
asti. Samainen Paavali oli valmis hyl-
kddmiin inhimillisen viisauden ja pu-
hetaidon, jotta voisi todistaa ristiin-
naulitusta Kristuksesta. (1. Kor. 2:1-5)

Kirkon perustan tulee olla teologi-
sesti vahva, kun se julistaa evankeliu-
mia myéhiiskapitalistisilla uskonto-

Asianmukainen lahtékohta uushenkisyyden kohtaamiseen
I6ytyy kuuntelemisesta, jakamisesta ja yhdessa kulkemisesta, sa-
noo Jyri Kemulainen.

markkinoilla. Evankeliumia ei ole
tarkoitettu yksityiseksi mielipiteeksi
vaan julkiseksi totuudeksi, jolla on
oma uskottavuusrakenteensa kuten
muillakin maailmankatsomuksilla.
Kysymys evankeliumin totuudesta on
siksi avoin kriittiselle keskustelulle.

Kohtaaminen

pastoraalisena tehtavana

Uuden uskonnollisuuden  kohtaa-
minen asettaa kirkon tydntekijéiden
eteen pastoraalisen haasteen. Selvii
on, ettid vetoaminen kirkon oppiin tai
Raamattuun ei ole oikea toimintata-
pa, jos keskustelukumppani ei pidi
niitd erityisini auktoriteetteina.

Myds oppimestarimainen asenne se-
ki uushenkisyyden leimaaminen huu-
haaksi sulkevat kommunikaation ja
ponkittivit vain viidrid mielikuvaa kir-
kosta. On muistettava, etti uushenkis-
ten etsijdiden perusolettamus on, ettid
ahtaassa dogmaattisuudessaan kirkko
vastustaa vapaata henkisti etsinti.

Asianmukainen lihtékohta uus-
henkisyyden kohtaamiseen ldytyy
vain kuuntelemisesta, jakamisesta ja
yhdessi kulkemisesta. Tillaiselle 14-
hestymistavalle 16ytyy hyvid pohja,
kun katsotaan varhaisten kristittyjen
kisitysti kristittyni olemisesta. Ennen
kuin opilliset muotoilut ja Uuden tes-
tamentin kaanon olivat muotoutu-
neet, olennaisinta oli Jeesuksen seu-
raaminen. Ensimmiiset kristityt iden-
tifioivat itsensi tien kulkijoiksi. (Apt.
9:2; 18:25-26)

Tien kulkeminen on erityisen toimi-
va metafora meidin aikamme henkisen
etsinniin keskelld. Kirkon tyontekijoi-
den onkin asetettava yhdessi tielld kul-
kemisen ajatus pastoraaliseksi ohje-
nuoraksi kohdatessaan seurakuntalai-
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sia, jotka ammentavat uushenkisyy-
desti, uushindulaisuudesta ja budd-
halaisuudesta. Yhteinen matka on
vahva todistus, jos sen perimmiii-
nen voima nousee omasta elimisti
ja eetoksesta. Sen myéti voi tapah-
tua jotain samankaltaista kuin Em-
mauksen tielld, jossa opetuslapset
yhdessi kulkemisen ja yhdessi ate-
rioimisen kautta tunnistivat Jeesuk-
sen. (Lk. 24:13-35)

Ajatus hengellisesti elimisti tien

kulkemisena on kristillisen tradition
ydinainesta, vaikka painopiste siirtyi
ajan myéti oikeaan oppiin. Se on ollut
olennainen ulottuvuus viisausteologias-
sa, joka on ymmiirtinyt teologian en-
nemmin “viisautena” (sapientia) kuin
“tietona” (scientia).

Luterilaisuus on usein painottanut
jalkimmaisti, vaikka Martti Luther
itse korostikin uskon eksistentiaa-

lisuutta. Sen sijaan idin ortodoksi-
nen perinne kuten myos linnen au-
gustinolainen traditio ovat pitineet
ylli viisausteologiaa.

Kun edelld esitin uus-
henkisyyden kutsuvan
kirkkoa oman mysti-
sen perinteensi elvyt-
timiseen, niin kyse on
jotakuinkin samasta
asiasta. Jotta kristinusko
voisi puhutella uushenkis-
ti etsijdd, kirkon on paino-
tettava uskoa holistisena eli-
minmuotona, joka antaa tilaa
hengelliseen kasvuun ja jumalalli-
sen viisauden saavuttamiseen yksilol-
lisid polkuja pitkin. B

Artikkeli perustuu osin synodaali-
kokousesitelmiin Helsingin hiippa-
kunnassa syyskuussa 2010.
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UUTTA HENKISYYTTA
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sekid henkilokohtaisuus ettd elimyk-
sellisyys. Messuilla tarjottuja uskon-
nollisia riittejd el tarvinnut ymmartia
vain symbolisesti, vaan kokemus oli
vilitén ja kouriintuntuva. ”Palvelun
tarjoaja” pystyi antamaan “asiakkaal-
le” jo nyt jotain konkreettista, kuten
hyvii oloa, eikd vain optioita, jotka
voi lunastaa tuonpuoleisessa. Kirkos-
sa on tyypillistd laulaa laahaavien
virsien tahdissa tulevasta ilosta, jota
kukaan ei edes kuvittele tavoitta-
vansa nyt. Ehtoollinen on
puolestaan vertauskuva
taivaallisesta juhla-ateri-
asta, joka joskus tulevai-
suudessa voidaan eldi
my®ds oikeasti todeksi. To-
ki kirkon piirissikin on
suuntauksia, joissa korostu-
vat vilittémat elimykset ja
“hyosdyt”, kuten Karismaatti-
sessa litkkeessa.
Oma mieclenkiintoi-
nen kysymys on, missa
miirin - messukavijat

mielsivit tarjonnan

nimenomaan uskonnolliseksi. Thmis-
ten mielissid episelvyytti saattaa syn-
nyttid se, ettd messujen uskonnolli-
suus poikkeaa hyvin paljon siitd, mi-
ten uskonnollisuus on luterilaisessa
Suomessa perinteisesti ymmarretty.

Auktoriteettiaseman saa se,

jolla on jokin karisma

Ylli kuvattu uusi henkisyys tuo
myés kirkolliseen auktoriteettiin

nikokul-

man. Kirkossa auktori-

mielenkiintoisen
teetti perustuu mo-
akateemiseen
oppineisuuteen. Pap-
pisvihkimyksen

nesti

saa-
minen edellyttdd vihin-
tidn teologian maisterin

tutkintoa. Kirkollisessa
hierarkiassa eteneminen
vaatii  jatko-opin-

toja, esimerkik-

si kirkkoherraksi

pddseminen Hel-

singissid on vaike-
aa il
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— alkaansa edelld vai jo paasta pudonnut?

Se, ettd uushenkisyys kuuluu tiniin suomalaiseen kansanuskonnollisuuteen,
on jo laajalti ja kasvavasti kirkossamme tiedostettu tosiasia. Sen voi todeta
vaikka Crux-lehden tistd numerosta.

PEKKA YRJANA HILTUNEN
USKONTOKASVATUSSIHTEERI,
KIRKON LAHETYSTYON KESKUS

otimaan Suola-lehti
otti aiheen teemak-
seen  ensimmaisessid
numerossaan  vuon-
na 2008 Suomi uskoo
uudella tavalla. Aiheesta ja sen reu-
noilta on painettu useita suomenkie-
lisid julkaisuja, muun muassa Lute-
rilaisen Suomen loppu? — Kirkko ja
monet uskonnot -kirja (Edita. 2009).
Kotimaa-lehti (9.9.2010) kuvasi laa-
jasti suomalaisia, jotka uskovat eri ta-
valla kuin kirkko opettaa.
Uskontotieteilijit ovat julkaisseet
useita uutta hengellisyytti kisittelevid
teoksia, esimerkiksi jo 2001 Vanhat
jumalat — uudet tulkinnat, Nikoaloja
uusiin uskontoihin Suomessa (Toim.
Jussi Niemeld. Helsingin yliopiston
2001).

Myés Kirjapajan kddntimi ja toimit-

Uskontotieteellinen laitos.
tama teos Uusien uskontojen kisikir-
ja— Uudet uskonnolliset litkkeet, lah-
kot ja vaihtochtoisen henkisyyden
muodot (toim. Christopher Patridge.
2006) antaa vankkaa tietoa uudesta
henkisyydesti ja uusista uskonnoista.
Useille on tuttu myés kirkon tutki-
muskeskuksen mainio sivusto Uskon-
not Suomessa.

Vuoden 2010 synodaalikirja Mini
uskon? kisitteli laajasti, erityisesti
Kimmo Ketolan artikkeli, suomalais-

ta uushenkisyyttd. Turun arkkihiip-
pakunnan ja Helsingin hiippakunnan
synodaalikokouksissa 2010 uushenki-
syyteen suhtautuminen oli nostettu
pidesitelmien aiheiksi.

Hiusverkon historiasta

Suomen evankelis-luterilaisessa  kir-
kossa on vuodesta 1995 alkaen toimi-
nut verkosto, jonka tyémaaksi on aivan
erityisesti osoitettu uuden uskonnot tai,
niin kuin nykyiin tavataan sanoa, “uu-
si henkisyys”. Hiippakunnallisten us-
kontokasvatussihteerien  toiminnan
taustaa l6ytyy muun muassa Kirkon
lihetystyon keskuksen johtokunnan
poytikirjasta 4/93.

KLK:n johtokunta on 29.9.1992 ni-
mennyt tydryhmin tekemiin ehdo-
tuksen toiminnaksi "New Age —ja ns.
uususkonnollisten litkkeiden muo-
dostaman haasteen kohtaamiseksi
Suomessa ja lihialueilla”. Tuomo
Mannermaan johdolla toiminut tyé-
ryhmi  viimeisteli  ehdotuksensa
22.9.1993.

Paitos: Johtokunta piitti tydjaoston
esityksen (tj:n ptk. 7/93 kohta 10) ja
22.9.1992 asetetun tyoryhmin teke-
min chdotuksen mukaisesti seuraa-
vista toimenpiteisti tukemaan seura-
kuntalaisia ja kirkon tyontekijditi ei-
kristillisten uskontojen ja uskonnol-
listen virtausten kohtaamisessa:

1. Seurakuntalaisten ja kirkon tyon-
tekijoiden tukemiseksi ei-kristillisten
uskontojen ja uskonnollisten virtaus-

ten kohtaamisessa KLK:n yhteyteen
perustetaan yhdessi lihetysjirjestéjen
kanssa ja niiden tuella pienimuotoi-
nen “kenttityén toimisto” neuvonta-
palvelua, informaation jakamista ja
koulutusta varten. Toiminnan aloitta-
minen edellyttdi suoran puhelinlinjan
avaamista ja ainakin osa-aikaisen pro-
jektisihteerin palkkaamista.

2. KLK chdottaa hiippakunnille, et-
td ne nimeiisivit hiippakuntien toi-
minnallisessa osastossa yhdyshenkilén
ao. toimintaa varten. Asia saatetaan
tiedoksi piispainkokoukselle.

Poytikirjan ovat allekirjoittaneet
Erik Wikstrom, Risto Takkinen,
Hannu Paavola ja Pentti Tarvainen.

Vuodesta 1993 uuden henkisyyden
tuntemisen tarve on vain lisdintynyt.
Tiniddn uudesta henkisyydesti on tul-
lut yksi oleellinen juonne kansanus-
konnollisuuttamme. Seurakuntien
tyontekijoiden tiytyy tindin tuntea, ei
vain maahanmuuttajauskonnollisuut-
ta, vaan myds uutta uskonnollisuutta.
On toki myds huomattava toinenkin
tarve: uskonnollisuuden muutoksen
ohella myds uskonnottomuus on kas-
vanut. Kirkon tydntekijidn ja seura-
kuntakuntalaisen on tindin osattava
keskustella seki ateistien etti toisin-
uskovien kanssa.

Mita hiusverkko on tehnyt

Hiusverkko ja sen solmu (tai aukko),
kirkon uskontokasvatussihteeri, ovat
jdrjestineet vuosittain yhden isomman
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seminaarin yhdessi muiden kirkollis-
ten toimijoiden kanssa. Vuonna 2010
Helsingin tuomiokirkon kryptassa 9.9.
oli laaja seminaari aiheesta Usko omilla
teillidin. 2011 Lapissa Levilld oli semi-
naari Lapinkasterta vai tunturiterapiaa,
joka kisitteli Lapin matkailun, uus-
shamanismin, matkailushamanismin
ja saamelaisuuden vilistd suhdetta —
missd kohden lapinkaste ei ole saame-
laisuutta eikd endd leikkid vaan us-
konnon harjoitusta — ja voiko tillaista
erottelua ylipditidin tehdi.
Hiusverkko on kidynyt pienimuorors-
ta uskontodialogia vuodesta 1995 pien-
ten suomalaisten uskontoryppiiden
kanssa: muiden muassa Helsingin
zen-buddhalaisten, astrologin, drui-
din, natha- ja astanga-joogakoulun
edustajien, Amma-keskuksen ihmis-
ten, Keuruun eko-kylin edustajien,
Loimaan buddhalaisen yhteisén, Kuo-
Joensuussa

piossa selvinnikijin,

B

R
.

Baha’i -yhteison edustajien, Turussa

Teosofisen seuran, Oulussa vanhoillis-
lestadiolaisien, useiden uusien karis-
maattisten seurakuntien edustajien,
Nurmijirven Nukarin buddhalais-
temppelin munkin kanssa. On tarve
oppia ilmaisemaan kristillinen identi-
teettinsi toisin uskovien seurassa.

Hiusverkossa on ideoitu seurakun-
nallisia tapahtumia. 2010 Hyvinkaalld
Espoon hiusverkon solmu pastori
Laura Maria Latikka jirjesti kolme
keskustelutilaisuutta, enkeleistd, jil-
leensyntymisesti sekid henkisyyden ja
hengellisyyden luonteista ja eroista.
Thmiset kokoontuivat kahvilaan, kir-
jastoon ja kansalaisopistoon. Joissakin
tapauksissa paikallislehti esitteli tilan-
netta etukiiteen. Aiinessi ei ollut vain
kristinuskon edustajia, vaan eri nike-
myksii, joiden erilaisuus oli tilantees-
sa hyviksyttyd — koetettiin olla ysti-
villisesti eri mieltd.

Hiusverkko on jirjestinyt myos
seurakunnallista koulutusta uskontojen
kohtaamisesta 15-vuotisen olemassa-
olonsa aikana. Hiusverkko on vierail-
lut myés Suomessa jirjestettivilld
uuden henkisyyden messuilla ja jois-
sakin tapauksissa ollut mukana jirjes-
timissd muun muassa kristillisti me-
ditaatiota muun uskonnollisen tarjon-
nan vaihtoehdoksi.

Hiusverkon hiippakunnalliset toi-
mijat kannattavat verkkoa oman toi-
mensa ohella. Perustehtivit kirkos-
samme tapaavat viedid naiset, michet
ja nididen voimat kutakuinkin tark-
kaan, joten uushenkisyyden ja mo-
niuskontoisuuden tarpeisiin ei aina ole
voitu reagoida aktiivisesti. Mutta seu-
rakunnan ty6ntekijoiden on silti hyvi
muistaa ja tietid, etti tillainen erityis-
velvoite on yhdelld, joissakin tapauk-
sissa kahdella tyontekijilld kussakin
hiippakunnassa. H
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Uushenkisyys
verkossa

Uskonnot Suomessa
www.uskonnot.fi

Uskonnot Suomessa on Kirkon tut-
kimuskeskuksen yhdessa Uusien
uskonnollisten liikkeiden tutkijaver-
kosto USVA ry:n kanssa toteuttama
hanke, jonka tarkoituksena on kera-
ta ja yllapitaa tietokantaa Suomessa
toimivista ja toimineista uskonnolli-
sista yhteisoista.

Uusien uskonnollisten
liikkeiden tutkijaverkosto
(USVA) ry

www.usva.info

Vuonna 1999 perustettu USVA ry pyr-
kii edistdmaan vaihtoehtoisten us-
konnollisten eldmankatsomusten tie-
teellistd tutkimusta. Kohteena on
l&nsimaisten uusien uskonnollisten
likkeiden koko kirjo: uushindulaisuus,
UFO-kultit, noituus, New Age, holisti-
nen terveyskasitys, satanismi, magia,
lopunaikaa odottavat liikkeet, kristilli-
set vdhemmistoyhteistt ja muut tdman
paivan uskonnolliset ilmidt.

FINYAR

www.finyar.se

FINYAR ar en samnordisk férening
vars huvudsakliga uppgift ar att
framja forskning och bedriva infor-
mationsverksamhet om nya religiosa
rorelser och nyreligiositet. FINYAR
startades 1997 av ett antal forska-
re inom olika religionsvetenskapliga
och beteendevetenskapliga discipli-
ner, knutna till olika svenska univer-
sitet. Fran 2010 ar FINYAR samnor-
diskt. FINYAR ger ut en arsskrift,
Aura: Tidskrift for akademiska stu-
dier av nyreligiositet med artiklar pa
svenska, norska och danska.
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Aikamme uushenkisyyden eli uuden

UUSHENKISYYS

kansan- ja yleisuskonnollisuuden

tuntomerkkeja:

Henkinen voima on l6ydettivissi
thmisen sisilti.

Thmisen sisimmistd 16ytyvid voima
on sama, joka pitii maailmankaik-
keutta voimassa.

Ihminen on demokraattisesti vapaa
valitsemaan ja kokoamaan itsellen-
sd mieluisen uskonto- tai uskomus-
paketin. Paketin yhteensopivuu-
della ja sen osasten traditioiden
taustojen tiedostamisella tai analy-
soimisella e1 ole suurta merkitysti.
(Voidaan esimerkiksi uskoa sa-
manaikaisesti jilleensyntymiseen,
Jeesukseen ja intiaanien mytologi-
aan.)

Harjoituksen tulee olla voimaan-
nuttavaa ja henkiseen tai hengelli-
seen muutokseen johtavaa.
Uskonnolliset instituutiot eivit
kiinnosta.

Rituaalien, mikili sellaisia harjoi-
tetaan, tulee olla vilittomisti voi-
maannuttavia.

Uskonto, uskonnollisuus, henki-
syys ja psyykkiset tekniikat eivit
ole erotettavissa.

Miten kirkon tyontekijd voi valmis-

tautua kohtaamaan uushenkisyytti:

On osattava vastata, mitd kristitty
vol l6ytdd omasta kokemastaan,

miten suhtautua sithen ja miten
kehittdd sitd. Kristillisen mystii-
kan ja kristillisen mietiskelyn van-
hat traditiot on péivitettivi toimi-
viksi kéytinteiksi.

On tunnettava, opiskeltava ja
osattava keskustella thmisen psyy-
ken voimien ja Jumalan voiman
ilmentymisen suhteesta.
Uskonnon demokratisoimisen
ihanne asettaa vapaaehtoistoimin-
nan seki maallikkohurskauden ja
maallikkovastuun kirkon toimin-
nan keskukseen.

On osattava vastata kysymykseen,
mitd minulla on kristinuskon pii-
ristd saatavana arkeeni.

Kirkon on tehtivi itsensd ihmisten
arjen kannalta merkitykselliseksi.
Sakramentit ja niitd koskeva ope-
tus on palautettava ihmisten voi-
mavaraksi.

On tarjottava luterilaisen uskon-
tulkinnan pohjalta nousevia kiy-
tinnollisid hengellisid harjoituk-
sia.

On harjoitettava uskonnon ja us-
kontojen lukutaitoa, miten uskon-
to-traditiot erottuvat toisistaan.
On selvitettivi, mikd on kristin-
uskon omaleimaisuus suhteessa
muihin uskontoihin ja miten mui-
hin uskontoihin tulee suhtautua.

Lihde: sakasti.evl.fi'Maailmanlaaja kirkko
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NASSE-SETA VAI IHMEMIES?

LAURI PALO
KIRKKOMUSIIKIN OPISKELIJA,
SIBELIUS-AKATEMIA, HELSINKI

elpo lukkariin on aikojen saatossa liitetty mo-

nenlaisia taitoja, kuten urkujensoitto, laulu,

kuoronjohto, liturginen soitto, improvisointi, li-

turginen laulu, urkujen rakenne ja huolto, vuo-
rovaikutustaidot, nuorisomusiikin soitto seki taito opet-
taa siti, soitinyhtyeen johto, erilaiset pedagogiset taidot,
varhaiskasvatus, konserttien jirjestiminen, vapaa sies-
tys, teologinen tietimys, musiikin sovittaminen, veisuun
johtaminen, musiikin historian tuntemus, lukemaan
opettaminen, pappilan saunan limmitys, sikojen lahtaa-
minen, rokottaminen, siveltapailun ja musiikin teorian
osaaminen.

Nykyaikana osa edelli mainituista taidoista kuulostaa
hauskalta vitsiltd. Sihkésaunojen aikana rovasti ei tar-
vitse apua saunanlimmitykseen, eiki terveyskeskushar-
tauksien yhteydessi tarvitse onneksi ryhtyi rokotuspuu-
hiin. Saattaisi kylld olla jinnittivid, jos kirkkomuusikon
kiytinnonvalmiudet -kurssilla voisi harjoitella rokotta-
mista opiskelijatovereihin. Nykyisin opiskelijoiden ro-
kottamisen hoitaa toisaalta paitsi Y THS, myés opiskelu-
ajan ja -oikeuksien rajaajat seki opintopisteiden laskijat.
Sikojakaan ei enii lahdata.

Vitsiltd ei kaiketi pitdisi kuulostaa nuorisomusiikin
osaaminen tai vauvamuskarin vetiminen. Ainakin
omalla kohdallani se kuitenkin siltd kuulostaa. Tosin
lapsista se el varmaankaan olisi kovin hauskaa. Koko
ajatuksesta tulee mieleen lapsuudessani televisiossa tena-
via vithdyttinyt Nasse-setid. Hinen puolustuksekseen on
kuitenkin mainittava, etti kiydessiin ammatin soveltu-
vuustestissd mittarit olivat olleet epikunnossa.

On ehdottomasti hieno ja kaikkien kannalta hyvi asia,
jos seurakunnan kanttori pystyy nuorisomusiikin tai mu-
sitkin varhaiskasvatuksen tarpeisiin vastaamaan. Mahdol-
lisuuksia sithen lisid huomattavasti piispainkokouksen
pédtds uusista kanttorinviran pitevyysvaatimuksista. Sen
mukaan esimerkiksi elokuun 2010 jilkeen valmistuvat
musiikkikasvattajat ovat pitevii kanttorin virkaan suori-
tettuaan tietyn miirin kirkkomusiikin opintoja.

Ei silld, etteivitké perinteisen mallin kanttorit pystyisi
vastaamaan nuorisomusiikin tai musiikin varhaiskasva-
tuksen haasteisiin. Pystyn kuitenkin kuvittelemaan vain

harvan nykyisistd opis-
kelutovereistani rydmi-
miin lattialla lasten ja
imeviisten kanssa. Lie-
ké heillikin ollut kirk-
komusiikin opintoihin
ryhtyessiin kuva kant-
torista henkiloni, joka
vastaa jumalanpalve-
lusten musiikista, soit-
taa urkuja, laulaa ja
johtaa kuoroa?

olisi

Harva var-

maankaan pahoillaan

tillaisista monipuoli-
sista  valmiuksista,

mutta ongelmana onkin se, etti taidot pitiisi hankkia jos-
tain ja jollain ajalla. Erityisen haastavaksi asian tekee se,
ettd esimerkiksi kandidaatin tutkinnossa opittavia asioi-
ta on jo nyt kohtuuttoman paljon tutkinnon suorittami-
seen varattuun aikaan nihden. Itse kunnioitan asiansa
osaavia gospelmusiikin tai musiikin varhaiskasvatuksen
osaajia siini miirin, etten than muutaman tunnin orien-
toivan kurssin jilkeen ole valmis sovittelemaan sihkoki-
taraa kaulaani tai muskarinopettajan kolttua ylleni. Tie-
tysti eri oppiaineiden suhdetta tutkinnoissa voitaisiin ta-
sata, mutta silloin en ehki olisi valmis sovittelemaan ur-
kurin kenkii jalkaani, koska arvostan myés asiansa osaa-
via urkureita ja liturgisen musiikin taitajia. Monipuoli-
suus on rikkautta, mutta onko aina tarkoituksenmukais-
ta, ettd monipuolisuuden koko kirjo esiintyy yhdessi ja
samassa henkilossid? Ehkei tillaista kukaan vakavissaan
odotakaan.

Jos ideaalikuva kaiken osaavasta kanttorista toi mie-
leen Nasse-sedin, niin toisaalta se tuo mieleen my®os toi-
sen lapsuudestani tutun hahmon, Thmemichen. Tami li-
hes yliluonnollisia kykyji omaava takatukka selvisi ti-
lanteesta kuin tilanteesta purukumin ja linkkuveitsen
avulla. Urkujen parissa puuhatessa purukumi ja linkku-
veitsi ovat kylld oivallisia hdtdapuja, mutta muitakin Ih-
memichen kykyjid tarvittaisiin, jos toivekuvaa kaiken
osaavasta kanttorista alettaisiin pitdd midrddvini. Til-
laisessa tapauksessa valikoituisin kirkkomusiikin opis-
kelijaksi luultavasti vain siind tapauksessa, ettd valinta-
kokeiden mittarit olisivat epikunnossa. B

KUVA: PETRA ABERG
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Tutkimus seurakuntaliitoksista

Muutos on
hyva alku

HARRI PALMU
JOHTAJA, KIRKON TUTKIMUSKESKUS

Vuoden 2011 alusta seurakuntia on 16 vihem-
min kuin edellisvuonna, niita on yhteensa 449.
Seitsemin viime vuoden aikana seurakuntien
lukumaira on vihentynyt 133 seurakunnal-

la. Mikain ei viittaa siihen, etta rakenteelliset
muutokset vihenisivit, pikemmin piinvastoin.
Suunta on kohti suurempia hallinnollisia yksi-
koitd. Valtaosa seurakuntaliitoksista ja seurakun-
tayhtymien perustamisista johtuu kunta- ja pal-
velurakenteen uudistamisesta.

CRUX, HELMIKUU 2011

uutosten seuraukse-

na syntyy suurem-

pia  hallinnollisia

yksikoitd  tulevina-

kin vuosina. Liitos-

ten takana on usko

sithen, etti suurem-
mat yksikot tuottavat parempia pal-
veluita, laadukkaampaa toimintaa, ja
ne ovat taloudellisesti kestdvimpii.
Muutos vaikuttaa monin tavoin seu-
rakunnan jiseniin, seurakunnan hen-
gelliseen elimiin, toimintaan ja pal-
veluihin, hallintoon, johtamiseen ja
henkildstéon seki talouteen — vai vai-
kuttaako? Kuntaliitosten yhteydes-
sd on useaan kertaan korostettu, etti
kuntaliitos on mahdollisuus parem-
paan, mutta itse liitos ei sellaisenaan
riitd. Kirkon tutkimuskeskuksessa
toteutettava tutkimushanke selvit-
tid seurakuntarakenteen muutosten
vaikutuksia suhteessa niille asetettui-
hin tavoitteisiin. Hankkeesta julkais-
taan vuosina 2011-2012 jo julkais-
tujen kahden raportin lisiksi lisdi
tutkimustuloksia. Vallitsevan johta-
misajattelun mukaan organisaation
toiminta on vahvemmin yhteydes-
si henkildstoon ja johtamiseen kuin
rakenteisiin. Seuraavassa tarkaste-
len tapahtuneita yhdistymisprosesse-
ja henkilsston nikokulmasta ja osoi-
tan, miten henkildsté on rakenteiden
muutokset kokenut. Sen jilkeen ar-
vioin tutkimustulosten pohjalta tys-
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oloja rakennemuutosseurakunnissa ja
vertaan tutkimustuloksia kirkon alan
tydolobarometrin ja suomalaisten tys-
olotutkimusten vastaaviin tuloksiin.
Lopuksi nostan esille tuleviakin liitok-
sia ajatellen tihinastisiin selvityksiin
perustuvat kiteytykset.

Seurakuntien yhdistymisten jatkues-
sa liitoksista saadut aikaisemmat koke-
mukset toivottavasti  helpottavat
ainakin tulevien rakennemuutosseura-
kuntien vastuunkantajia suunnitelmien
ja aikataulujen laatimisessa. Kiteytysten
aineiston muodostavat henkildstét vuo-
den 2009 alussa liittyneistid seurakun-
nista ja seurakuntayhtymin perusta-
neista seurakunnista sekid seurakun-
tayhtymien yhteiset tyontekijit. Raken-
nemuutosten yhteyksistd muun muassa
talouteen, toimintaan ja seurakunnan
jasenistoon sekd uuden seurakunnan
organisoitumiseen on parhaillaan val-
mistumassa omat tutkimuksensa.

Tihinastiset tulokset liitosproses-
seista osoittavat, etti johtavat luotta-
mushenkilét arvioivat prosessia ja sen
vaikutuksia huomattavasti henkilostoid
myonteisemmin ja ettid seurakunnan
johto ja henkil6sts kulkevat muutos-
prosessin halki eri tahdissa eivitki
seurakunnat ole aina kiyttineet hy-
viiksi muutoksen tarjoamia mahdolli-
suuksia toiminnan tai hallinnon ongel-
mien korjaamiseksi. Tulokset osoitta-
vat, etti on tiettyji asioita, joista liitos-
prosessissa on erityisesti huolehdittava.

Muutosprosessin arviointi

Yli puolet henkildstsstid (56 %) on eri
mieltd siitd, ettd prosessissa tyonteki-
j6iden mielipiteet on otettu huomioon
ja kolmannes (35 %) henkilsstosti ko-
kee prosessissa omat vaikutusmah-
dollisuutensa hyviksi. Tyéntekijois-
ti myds kolmasosa arvioi, etti johto
on kiinnittinyt huomiota tyonteki-
joiden sitouttamiseen muutosproses-
siin. Lisiksi viidennes tydntekijoisti
arviol, etti muutosta on hydédynnet-
ty toiminnallisten tai rakenteellisten

ongelmien korjaamiseen. Muutok-
sen tavoitteita ei yleisesti ottaen pide-
ti selkeini ja tarkoituksenmukaisina.
Kaiken kaikkiaan selkeini ja tarkoi-
tuksenmukaisina niiti pitdi joka nel-
jds tyontekijd (27 %) ja noin puolet
(54 %) on piinvastaisella kannalla.

Tydhyvinvointi seurakunnissa

Seurakunnat yleensi ja myés raken-
nemuutosseurakunnat  poikkeavat
oleellisesti muusta suomalaisesta tys-
elimisti tyon palkitsevuudessa. Sen
koetaan olevan hyvi. Seurakunnissa

ovat myos vallitsevia tydolotutkimuk-

Toteutunut huonosti

100 80 60 40 20 O

M Henkilosto M Luottamushenkildjohto

Kuvio 1. Rakennemuutoksen tavoitteiden toteutuminen henkiléston
ja johtavien luottamushenkiléiden arvioimana (%)
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Uudistuksen alkuvaiheessa havai-
taan, etti seurakuntaliitokselle tai seu-
rakuntayhtymin perustamiselle asete-
tuista tavoitteista ovat henkiloston arvi-
oimana parhaiten toteutuneet talouden
vakaus (35 %), seurakunnallisen iden-
titeetin sdilyminen (32 %) ja monipuoli-
nen seurakuntatyd (27 %). Niissd kus-
sakin kuitenkin noin joka neljis tyon-
tekijd arvioi tavoitteen toteutuneen
Kaikkein
uudistuksen alkuvaiheessa ovat toteu-

huonosti. huonoimmin
tuneet tehokas johtaminen, henkilosts-
voimavarojen joustava kiyttd ja kevyt
ja toimintaa tukeva hallinto. Joka viides
tyontekijd arvioi niiden toteutuneen hy-
vin ja puolet tai lihes puolet arvioi nii-
den toteutuneen huonosti. Kussakin
noin joka viides tyontekijd arvioi niidden
toteutuneen hyvin. Edelleen johtavien
luottamushenkiléiden arviot ovat huo-
mattavasti paremmat kuin tyéntekijoi-
den arviot.

sissa tirkeimmiksi tyStyytyviisyyttid
lisddviksi tekijoiksi todetut piirteet.
Niitd ovat esimerkiksi tyon itsenii-
syys, suhteet tydtovereihin, tyén mie-
lenkiintoisuus, tyon vaihtelevuus,
tyon vastuullisuus, tydpaikan henki,
hyédyllisyyden tunne, tyén haasteel-
lisuus, tyésuhteen varmuus ja uusien
asioiden oppiminen.

Tyoolotutkimusten mukaan kaik-
kein yleisimmin tydssi vithtymistd vi-
hentivit kiire, palkka ja se, ettei olen-
naista tietoa anneta ajoissa. Rakenne-
muutosseurakunnissa henkildstosti
valtaosa ilmoittaa tyétahtinsa kiristy-
neen viime vuosina ja palkkaustaan
hyvini pitdi vajaa neljinnes tydnteki-
joistd. Rakennemuutosseurakunnissa
koetaan muita seurakuntia yleisem-
min, ettd tieto tydtd koskevista muu-
toksista saadaan vasta muutoksen yh-
teydessi tai sen jilkeen.

28

CRUX, HELMIKUU 2011



Eri mielta
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Kuvio 2. Tyopaikallamme ty6t ovat hyvin organisoituja (%)
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Téiden organisointi nihdidin ra-
kennemuutosseurakunnissa selvisti
heikompana kuin muissa seurakun-
nissa. Rakennemuutosseurakunnassa
ty6t melko tai erittdin hyvin organi-
soiduksi arvioi vain runsas kolmannes
tyontekijoistd, kun kaikissa seurakun-
nissa heitd on kolme tydntekijdi nel-
jastd. Lisdksi rakennemuutosseura-
kunnissa kokemus piitoksenteon ta-
pahtumisesta liian kaukana itse tydyh-
teiststi on hieman yleisempi kuin
muissa seurakunnissa.

Tyopaikan toimivuuden kannalta
piitoksenteon liheisyyden lisiksi on
merkitystd avoimeksi koetulla tiedon-
vilitykselld. Keskustelukulttuurin
avoimuudella on selkei yhteys téiden
organisointiin. Rakennemuutosseura-
kuntien henkildsté kokee tiedonvili-
tyksen avoimuuden huonompana
kuin seurakunnissa keskimiirin ja
niin erityisesti yhtymiseurakunnissa.
Liitosseurakunnissa tydilmapiirin osa-
alueet on yleisesti ottaen koettu pa-
rempina kuin yhtymairatkaisuun pii-
tyneissi seurakunnissa ja seurakun-
tayhtymissi.

Ristiriidat kuuluvat tydyhteison eli-
miin. Ongelmallisina ristiriitoja voi
pitii silloin, kun ne ovat pysyvii tai
niitd esiintyy sdinnéllisesti ja usein.
Tilloin ristiriidat vaikuttavat tyshy-
vinvointiin ja tyén toteuttamiseen.
Tutkimuksissa on osoitettu, etti risti-
riitojen méiirilld on yhteys esimerkik-

si tydn organisointiin, keskustelukult-
tuurin avoimuuteen ja sosiaaliseen tu-
keen. Rakennemuutosseurakunnissa
ristiriitoja on useammin kuin seura-
kunnissa keskimiirin. Yleisimmin
havaitut ristiriitothin johtavat syyt
ovat henkiléstén havaintojen mukaan
tiettyjen henkildiden persoonasta tai
ominaisuuksista johtuvat syyt.

Harvinaisempaa sen sijaan on se, et-
ti ristiriidoista keskustellaan avoi-
mesti ja yritetdin [6ytdd kaikkia tyy-
dyttivi ratkaisu tai ettd ristiriitoihin
etsitiin asiantuntemukseen perustu-
va jirkevi ratkaisu tai ettd ristiriito-
jen esilletuloa rohkaistaisiin. Ylei-
simmin yhtymiseurakuntien tydnte-
kijit arvioivat, ettd ristiriitoja ei kisi-
telli ollenkaan, vaan ne ratkeavat it-
sestiin, jos yleensi ovat ratketakseen
tai ristiriitoja vihitellddn ja niitd
“katsellaan ldpi sormien”. Yleistd on
myos se, ettd ristiriidat tukahdute-
taan tai viltelldidn asioita, joista risti-
riitoja voisi syntyi. Liitosseurakun-
nissa kokonaisuutena toteutuvat yh-
tymiseurakuntia enemmin ristiriito-
jen avoimet kisittelytavat.
Verrattaessa esimiestoimintaa ra-
koko

kirkon tydpaikkoihin havaitaan, etti

kennemuutosseurakunnissa

rakennemuutosseurakunnissa vain

henkiléston arvioimina (%)
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Kuvio 3. Ristiriitojen kéasittelytavat rakennemuutosseurakunnissa
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Avoimet ristiriitojen hallintatavat
ovat seurakuntayhtymiratkaisuun
piityneissi seurakunnissa huomatta-
vasti harvinaisempia kuin tukahdut-
tavat hallintatavat. Avoimista hallin-
tatavoista ainoastaan kompromissirat-
kaisujen etsiminen nousee samalle ta-

solle tukahduttavien tapojen kanssa.

tuen ja rohkaisun saaminen lihim-
milti esimichelti koetaan parem-
maksi. Parhaiten rakennemuutosseu-
rakuntien esimiestoiminnassa toteu-
tuu lihimmin esimiehen luottamus
tyontekijoihinsi. Niin kokee valtaosa
henkil6stosti. Selvi enemmisto kokee
my®és, ettd lihin esimies kannustaa ja
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”Ristiriidat
kuuluvat

tyoyhteison

elim

aan

»

tukee. Noin puolet tyontekijoistd ar-
vioi lihimmin esimichensi jakavan
jirkevilld tavalla vastuuta, toimivan
oikeudenmukaisesti ja tuntevan hy-
vin alaistensa tydtehtivit. Heikoim-
min rakennemuutosseurakuntien esi-
miestydssd toteutuvat kyky sovitella
ristiriitoja ja riittivi palautteen anta-
minen.
Rakennemuutosseurakunnissa tyon
palkitsevuus, palvelussuhteen pysy-
vyys, tydn arvostus, vaikutus- ja kehit-
tymismahdollisuudet tydssi seki hen-
kiléstén motivaatio ja tasa-arvokysy-
mykset ovat hyvilld mallilla. Palkka-
uksen, tyotahdin ja tyén raskauden
osalta on haasteita my6s rakennemuu-
tosseurakunnissa. Oleellisimmat ty6-
paikan toimivuuteen ja henkiléston
tyohyvinvointiin vaikuttavat toimen-

piteitd vaativat osa-alueet ndyttivit
rakennemuutosseurakunnissa olevan
téiden hyvi organisointi, ristiriitojen
avoimet hallintatavat, avoimen kes-
kustelukulttuurin ja tiedonvilityk-
sen edistiminen sekd esimiesten ky-
ky sovitella ristiriitoja ja antaa palau-
tetta.

Tiivistelma

Rakennemuutosseurakuntien  tys-
olot haastavat seurakunnat edelleen
arvioimaan ja uudistamaan raken-
teitaan ja toimintatapojaan. Niin
on erityisesti seurakuntayhtymi-
ratkaisuun piidyttiessi. Toteutu-
neita muutoksia kuvaa useimmiten
kiire. Yhteistyokulttuurin puute ei
niytd edesauttavan henkildstén si-
toutumista ja toiminnan kehitty-
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mistid myonteiseen suuntaan. Luot-

tamushenkil6johto niyttdd olevan
kisityksissddn varsin etdilli hen-
kiléston  kokemuksista. Esimies-
ten keskeinen tehtivi muutostilan-
teessa on henkiléstdvoimavarojen
johtaminen. On ilmeisti, ettd vuo-
rovaikutuksellinen henkil&stévoi-
mavarojen johtaminen on yhtey-
dessi onnistuneeseen seurakuntien
yhdistymiseen tai uuden seurakun-
tayhtymin perustamiseen. Toteu-
tuneista rakennemuutoksista ker-
tyvii tietoa on mahdollista kiyttid
varsinkin valmisteltavissa ja tulos-
sa olevissa ratkaisuissa. Tdhin as-
ti kertynyt tieto kertoo, etti seura-
kuntarakenteen muutostilanteissa
on syytid huolehtia ja vilttdd taulu-
kossa yksi nikyvii asioita. B

Taulukko 1. Asiat, joista tulee huolehtia ja joita tulee valttaa seurakuntaliitoksiin
tai seurakuntayhtyman perustamiseen johtavissa prosesseissa.

HUOLEHTIA...
...riittavan pitkasta valmisteluajasta
...strategiatasolla selkeaksi,
mitéd muutos palvelee
...henkiléston sitouttamisesta
...0saamisen arvostamisesta
...henkil6stén osallistumis-
mahdollisuuksista
...koko henkiléston asiantuntemuksen
ja nakemysten huomioimisesta
...muutosviestinnasta
...muutosmyodnteisen ilmapiirin
luomisesta
...tydn mielekkyyden sailymisesta
...luottamushenkiliden ja henkiloston
yhteistoiminnasta

VALTTAA...

...seurakuntalaisten unohtaminen

...tavoitteiden jattdminen epaselviksi

...aidon vuoropuhelun puute

...rakenteellisten ongelmien
ratkaisujen hoitamattomuus

...heikko verkostoyhteisty®

...kuvitelma, ettd muutos on vain
mekaaninen

...ristiriitojen kasittelematta
jattdminen

...t6iden epéselva organisointi

...raskas hallinto se, ettei hallinto
palvele toimintaa
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Kirkon tyoyhteisoissid voidaan edistidd yhdenvertaisuutta koulutuksella, tekemailla tunnetuksi

kirkon tyoyhteisoja sitovia lakeja, lisadmalla avoimuutta ja sisdistd viestintad seka

sitouttamalla johtajat yhdenvertaisuuden toteuttamiseen.

KATI JAASKELAINEN
YHDENVERTAISUUS

JA KIRKKO -HANKKEEN
OH]AUSRYHMAN SIHTEERI

uun muassa naitd
ylld  lueteltuja  toi-
menpiteitid esitetdin

Yhdenvertaisuus  ja

kirkko  -hankkeen
(2008-2010) loppu-
raportissa, jonka

kirkkohallitus hyviksyi joulukuus-
sa 2010. Toimenpide-chdotukset pe-
rustuvat hankkeessa tehdyn yhden-

vertaisuustutkimuksen tuloksiin  ja
johtopiitoksiin seki kirkon eri tyon-
tekijiryhmilti saatuun palautteeseen.
Ehdotuksissa hyddynnettiin myés val-
tionhallinnossa saatuja kokemuksia
Eh-

dotusten tydstimisestd vastasi ohjaus-

yhdenvertaisuussuunnittelusta.

ryhmi, jossa olivat edustettuina myos
kirkon sektorin ammattijirjestot seki
kirkon tydmarkkinalaitos.

Lait turvaavat tydyhteisojen
yhdenvertaisuuden
Yhdenvertaisuus tydelimissi tarkoit-
taa sitd, ettd ihmisilli tulee olla yh-

denvertaiset mahdollisuudet tyshén
ja toimeentuloon riippumatta heidin
kansallisuudestaan, etnisesti alku-
peristiin, kielestidin, uskonnostaan
tai vakaumuksestaan, seksuaalises-
ta suuntautumisestaan, idstiin, su-
kupuolestaan, sukupuoli-identitee-
tistddn tai sukupuolensa kokemisesta
tai siitd, onko heilld jokin vamma tai
sairaus. Tyontekijoilld tulee myés ol-
la tasavertaiset mahdollisuudet hen-
kilostokoulutukseen, tydssid etenemi-
seen ja tydskentelyyn ilman hiirintii.

Tybelimin yhdenvertaisuus on tur-

vattu lainsiidinndssd seki yhdenver-
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taisuuden edistimistoimilla ettd syr-
jinnin kieltivilli sidnnsksilli. Vuo-
desta 2004 voimassa ollut yhdenvertai-
suuslaki asettaa lisiksi viranomaisille
yleisen yhdenvertaisuuden edistimis-
velvoitteen. Velvoite koskee myos
evankelisluterilaista kirkkoa ja orto-
doksista kirkkokuntaa.
Yhdenvertaisuuslain toimeenpanos-
ta saatu kokemus kertoo, etti tydyh-
teisOissd tarvitaan aitoa sitoutumista
yhdenvertaisten mahdollisuuksien
turvaamiseen ja syrjinnin vastustami-
seen. Tyoyhteison johdon on ilmaista-
va selkeisti, ettd syrjintidd el suvaita
missdin tilanteissa. Yhdenvertaisuus-
nikékulma tulee sisillyttid kaikkiin
tyéyhteison toimintoihin palkkauk-
sesta rekrytointiin ja koulutuksesta
tehtivien jakoon. Tilld tavoin yhden-
vertaisuus tulee otetuksi huomioon jo-
kapiiviisessi toiminnassa.
Loppuraportissa painotetaan, etti
seurakunta on tydyhteisd, jota sitovat
tydelimin lait, virka- ja tydehtosopi-
mukset sekd muut tydelimin sddnnot.
Yhdenvertaisuustietoutta tulee antaa
niin johtajuuskoulutuksissa kuin muil-
le tyontekijoille ja luottamushenkiléille
suunnatuissa koulutuksissa. Rakenne-
muutoksen seurauksena laajeneva li-
hiesimiesten joukko on seurakunnissa
suuri mahdollisuus tyshyvinvoinnin ja
yhdenvertaisuuden edistdmisessi.

Tyoyhteisojen yhdenvertaisuus
lisaa tydssa jaksamista
Toukokuussa 2010 julkaistiin kirk-
kohallituksen teettimi yhdenvertai-
suustutkimus, jossa tarkasteltiin laa-
jasti seurakuntien tydntekijoiden ja
johtavien luottamushenkiléiden ko-
kemuksia eriarvoiseen asemaan jou-
tumisesta méirittelemittd, onko ky-
se lakiin kirjatusta syrjinnisti vai ei.
Henrietta Gronlundin tekemi tut-
kimus osoitti, ettd seurakuntien tyén-
tekijit kokevat melko paljon eriar-
voista kohtelua, erilaisuuteen liittyvii
ennakkoluuloja seki tyshyvinvoinnil-

"Tyoyhteison johdon on
ilmaistava selkeasti,

etta syrjintaa ei suvaita ‘
missdan tilanteissa.” /

le haitallista toimintakulttuuria. Ylei-
sin eriarvoisuuden kokemus liittyi
henkilosts- ja ammattiryhmien vili-
siin koettuihin eroihin. Jako hengellis-
ti tyotd tekeviin ja muuta ty6td teke-
viin sekid pappien erityisasema koet-
tiin eriarvoisuutta tuottavana. Myos
sijaiset ja muut miiriaikaisissa tehti-
vissd toimivat kokivat eriarvoista koh-
telua verrattain paljon.

Yhdenvertaisuuden toteutumisen
haasteiksi todettiin ennakkoluulojen
ohella selkeiden sdintéjen puute, tie-
timittdmyys niiden olemassaolosta tai
sidntdjen noudattamattomuus. Yh-
teisten sddntdjen johdonmukaisen
noudattamisen lisiiksi vastaajat kaipa-
sivat tietoa vihemmistdistd, yhdenver-
taisuudesta ja esimerkiksi toisten tyo-
alojen tyosti.

Yhdenvertaisuuden toteutumisen
kannalta keskeisii osa-alueita tyoeli-
missd ovat tyohonottotilanteet, tyd-
yhteisén toimintakiytinnét seki tys-
ilmapiiri. Loppuraportissa koroste-
taan, ettid tydyhteisdjen yhdenvertai-
suuden kehittimisellid on vaikutusta
tyon tuloksellisuuteen, tydssi jaksa-
miseen ja sitd kautta myds tydurien
pidentimiseen.

Toimenpide-chdotuksissa muistu-
tetaan, etti moniin epikohtiin voi-
daan puuttua jo olemassa olevilla vili-
neilld, kuten noudattamalla yhteistoi-
mintamenettelyd ja suositusta hyvin
kohtelun edistimisesti tyopaikalla.
Tydyhteison pelisiintsji tulee kisitel-

9
iw///

14 sdinnollisesti yhdessi, ja niistd on
tirkei tiedottaa avoimesti.
Henkiléstén tasapuolisen kohtelun
toteutumista tulee arvioida sdinnolli-
sesti kehityskeskusteluissa, henkilds-
totilinpédtoksen yhteydessi seki hen-
kilostokyselyissd. Arviointia voidaan
hyédyntid toiminnan suunnittelussa.
Tyén tueksi tarvitaan toimintaohjeita
hiirintidin ja syrjintitapauksiin puut-
tumiseksi seki tietoa yhdenvertaisuu-
den edistimisen hyvisti kiytinnoisti.
Seurakuntien tydyhteisdéjen moni-
muotoisuutta voidaan pitkilld aikavi-
lilld lisdtd tiedottamalla kirkon alan
koulutuksista seki tyo- ja harjoittelu-
paikoista aktiivisemmin eri vihem-
mistéryhmille. Asenteita ja erilaisuu-
den kohtaamista voidaan tydyhteisois-
sd tyostdd esimerkiksi sovelletulla ja
tyoyhteisoén tarpeisiin rditiloidylld
MOD-koulutuksella.
Loppuraportissa todetaan, etti yh-
denvertaisuuden edistiminen kirkon
tydyhteisoissid vaatii usean eri tahon toi-
menpiteitd. Kirkkohallituksen lisiksi
tirkeissd asemassa ovat muun muassa
kirkon tyomarkkinalaitos, hiippakun-
nat, kouluttavat tahot ja ammattijirjes-
tot. Loppuraporttiin onkin koottu tietoa
kiytinnollisistd oppaista tyon tueksi.
Kohti yhdenvertaisuutta kirkossa -ra-
portti sekdi Henrietta Grénlundin tutki-
mus Yhdenvertaisuus Suomen evanke-
lis-luterilaisen kirkon tydyhteistissi ovat
saatavina osoitteessa http:/sakasti.evl.fi/
yhdenvertaisuusjakirkko B
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@® Kesityontekijin
PIKKUJATTILAINEN

2011

VESA ENGSTROM
AKIN OPISKELIJA-ASIAMIES

Paljonko palkkaa on tarpeeksi? Milloin kesatyontekijélld on vapaapaiva?

Lasketaanko leirilld tyotunteja? Kesddn on vield kuukausia, mutta kesiatyoasiat

ovat ajankohtaisia jo nyt. Omasta tyopaikasta neuvotellessa on hyvi olla perilla

tietyistd kesatyontekijoitd koskevista oikeuksista. Kesiatyontekijan pikkujattildinen

2011 tarjoaa pikakurssin perusasioihin.

eurakunnat ha-

kevat  kesityon-
tekijoitd  hyvin
erilaisiin  tehti-

viin. Kirkollisten
lehtien palstoilla,
netin rekrytoin-
a op-
pilaitosten ilmoitustauluilla etsiskel-

tisivuilla

ldin kesidkanttoreita ja kesiteologeja
kesdavuksi, auttamaan leirirumban
pyorittimisessi ja paikkaamaan tyon-
tekijivajausta kesdlomien aikana.
Kesityontekijin asema seurakunnas-
sa vaihtelee sovittujen tehtivien mu-
kaan: joku palkataan pelkistiin yhti
leirid tekemiin, toinen hyppid mu-

kaan rippikouluprosessiin jo keviin

aikana, kolmas saa t6itd kaikille ke-
sikuukausille. Jokaisen kesityonteki-
jin on hyvi olla perilld tietyistd tyo-
suhteen perusasioista.

Sopimukset kunnossa
Kaikkia kirkollisen alan opiskelijoita
koskee Kirkon yleinen virka- ja tyd-
chtosopimus KirVESTES. Timi so-
pimus sisiltdd kaikki tyonantajaa ja
tyontekijid koskevat perussopimuk-
set aina palkkauksesta piivirahotihin
ja vapaapiiviin. Sopimusteksti 16ytyy
kokonaisuudessaan Kirkon tyémark-
kinalaitoksen kotisivuilta, osoittees-
ta http://sakasti.evl.fi kohdasta Palve-
lussuhde -> Sopimukset.

Oman tybnantajan kanssa kannat-

taa aina tehdi kirjallinen tyésopimus,
josta kiy ilmi tyésuhteen kesto, palk-
ka, pdiasiallinen tydpaikka seki tyo-
aika. Tydsopimuksesta tiytyy selviti
se, millaisiin tehtiviin sinut on palkat-
tu. Sopimuksessa tulee nikyd myés,
ettd tyontekijiin sovellettava tydehto-
sopimus on Kirkon yleinen virka- ja
tybehtosopimus.

Ellei tybnantajasi ehdota kirjallisen
tyosopimuksen tekemistd, ota itse asia
rohkeasti puheeksi. Suullisen sopi-
muksen varaan ei kannata jdttiytyi.
Kirjallinen tydsopimus takaa, etti
tydsuhteen pelisiinnot ovat selvid
molemmille osapuolille. Hoida tyéso-
pimusasiat kuntoon jo ennen tydsuh-
teen alkua — mahdollisten ongelmien

34

CRUX, HELMIKUU 2011



selvittiminen voi olla jilkikiteen han-
kalaa.

Paljonko palkkaa?
Tyosuhteeseen otetun teologian- ja
kanttoriopiskelijan  kuukausipalkan
tulee olla haarukassa 1070,98 — 1660,62
euroa. Maiiriaikaisen virkasuhteen
palkkaus sen sijaan on miiriteltivi
palkkausjirjestelmin tehtivin vaati-
vuuden arvioinnin mukaan.
Opiskelijoiden palkkaa ei ole sidottu
opiskeluvuosien tai opintopisteiden
midridin, mutta palkasta neuvoteltaes-
sa tiytyy ottaa huomioon sovittujen
tyStehtivien laatu ja laajuus seki opis-
kelijan aiempi tyokokemus ja hinen
opintojensa méird. Opintojen loppu-
vaiheessa olevan tai tutkintovaatimuk-
siin liittyviin harjoittelun suorittaneen

opiskelijan palkkaa ei tule miiritelld

palkkahaarukan alapiisti. Oma ryh-
miinsi ovat ne, joilla on jo oman alansa
virkaan pitevéittivi tutkinto. Heiddn
palkkaansa tarkastellaan suhteessa teh-
tdvin vaativuuteen.

Erityisesti kirkkomusiikin opiskeli-
jat saattavat hoitaa seurakunnissa myos
kanttorien sijaisuuksia. Sijaiseksi pal-
kattavan henkilén palkan tulee olla
kausityontekijin palkkaa parempi: si-
jaisen palkka miiritellddn tehtivikoh-
takohtaisesta peruspalkasta kisin.

Mikili olet menossa seurakuntaan
téihin kuukautta lyhyemmiksi jak-
soksi, esimerkiksi vain yhdelle leirille,
palkkasi voidaan silti méiritelld kuu-
kausipalkan perusteella.

Jos kuljet virkamatkoja omalla
autollasi, sinulla on oikeus saada kilo-

metrikorvausta. Kysy kuitenkin kirk-
koherralta, millainen kiytint6 seura-
kunnassa on. Kilometrikorvauksia ei
makseta tydmatkasta, jonka ajelet ko-
toa toihin, vaan vasta tydsopimuksessa
miiritellystd tydpaikasta kisin suori-
tetusta matkasta. Kilometrikorvauk-
sista tiytetdin aina erillinen lomake,
josta ilmenee matkan pituus ja sen tar-
koitus. Peruskilometrikorvaus on tilli
hetkelld 46 senttii.

Tybaika vai ei?

Opiskelijoiden keskuudessa eldi sit-
keind kisitys, etti hengellisen tydn
kesityontekijdt eivit noudata tyd-
aikaa. Kirkon virka- ja tybehtosopi-
muksessa korostetaan kuitenkin, etti
tybajattomia tyontekijoiti ovat vain
hengellisti tyoti tekevit viranhaltijat,
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esimerkiksi papit ja kanttorit. Vas-
taavaa ty6td tekevit tydsopimussuh-
teiset tyontekijit ovat tydaikamiiri-
ysten piirissd. Tillaisia tyontekijoitd
ovat esimerkiksi lastenohjaajat, li-
hetys- ja pyhikoulusihteerit seki
kirkollisten alojen kesityontekijit.
Niilld tyontekijoilld on siis tydaika,
joka on luonnollisesti voimassa myds
leirien aikana.

Kesityontekijoiti palkataan tilld
hetkelld seurakuntiin kahdenlaisiin
palvelussuhteisiin: tydsuhteisiin  ja
miirdaikaisiin virkasuhteisiin. Suurin
kiytinnon ero niiden kahden vi-
lilld on juuri tuo tydajan seu-
ranta, jolta tydnantaja vilt-
tyy, jos kesityontekiji on

miiriaikaisessa virkasuhteessa. Tyo-
suhteessa oleville tyontekijéille kuuluu
my6s maksaa mahdolliset yo-, aatto- ja
sunnuntaitybkorvaukset seki lisi- ja
ylityskorvaukset. Kesityotekijin leiri-
piivirahoihin tai lomapiiviin palve-
lussuhteen lajilla ei ole vaikutusta.

Toissa ja vapaalla
Yleinen sidinnollinen tydaika on 38
tuntia ja 15 minuuttia viikossa, eli 7
tuntia ja 39 minuuttia piivissi. Tyo-
matkoja asunnosta tydpaikalle ei
lasketa tydajaksi, mutta jos joudut
tyOpiivin aikana siirtymiin tyo-
pisteestd toiseen, nimi mat-
ka-ajat ovat osa tydaikaa-
si. Lihimmin esimiehen
kanssa kannattaa sopia
siitd, kuinka paljon
tybaikaa voit kiyt-
tid esimerkiksi

rippikoulutuntien ja muiden ty6hosi
kuuluvien tilanteiden valmisteluun.

Kesityontekijille kuuluu kaksi va-
paapiivid viikossa. Jos vapaapiivit
jddvit leirin alle, ne siirtyvit pidetti-
viksi myshemmin.

Jokainen kesityontekijd on otkeutet-
tu sopimuksen mukaiseen vuosilo-
maan. Ensimmiiseltd kahdelta tiydel-
ti tyvkuukaudelta lomapiivid kertyy
kaksi kuukaudessa, kolmannelta kuu-
kaudelta yksi. Tdydeksi tyokuukau-
deksi lasketaan kuukausi, jossa on yli
14 tyopiivdi. Loman ajankohdasta
kannattaa keskustella tydnantajan
kanssa. Mikiili et ehdi pitid lomapdivii-
si, ne on mahdollista korvata rahana.
Tistd kannattaa kuitenkin aina sopia
ctukiteen.

Tydaika leirilla

Voimassa olevan Kirkon virka- ja
tybehtosopimuksen pykilin 181 mo-
mentti 7, joka koskee tydsuhteisen
hengellisen ty6n tekijin leirityén kor-
vaamista, on heriittinyt seurakunnis-
sa paljon kysymyksii erityises-
ti kesdtyontekijoitd koskien.
Ailemmin leirityé on korvat-
tu heille samalla tavalla kuin
tybajattomille hengellisen tyon
viranhaltijoille, eli ainoastaan
leirivapaina ja leiripdivirahoina.
Tidmin vuoksi tydaikoja ei ole
yleensi leireilli seurattu eiki
tyovuoroja laadittu. Nyt tysuh-
teessa oleville kesityontekijoille
kuuluu korvata myés mahdol-
liset leirin atkana kertyneet yli-
ty6tunnit joko rahana tai vapaana.
Korvauksen suuruus miiriytyy tun-
ti tunnista -periaatteella, eli yhdesti
ylityétunnista tyéntekiji saa joko yh-
den tunnin vapaata tai tunnin palkkaa

vastaavan rahallisen korvauksen.
Leiritydaikaa koskevan momentin
noudattaminen vaatii kiytdnnossi si-
td, etti leirien aikataulua suunnitel-




laan ectukiteen myds tydntekijire-
surssien nikoékulmasta. Tdmi voi
monessa seurakunnassa tarkoittaa
muutoksia totuttuun kiytintdon,
mutta tydaikasuunnittelu ei ole koh-
tuuttoman vaikeaa. Ty6- ja vapaa-
aikoja suunnittelemalla ja jakamalla
pystytdin takaamaan kaikkien tyon-
tekijoiden riittdvi lepo leirin atkana —
kukaan ei jaksa eiki voi tehdi toitd 24
tuntia vuorokaudessa, ei edes leirilli.

Leirilld tybaikaa voidaan haluttaes-
sa pilkkoa niin, ettd tybajan vilissi on
vapaa-aikaa — esimerkiksi toisen opet-
tajan tuntien aikana tai leirildisten va-
paa-aikana. Till6in tydntekiji voi olla
leirin kiytossi taukojaan lukuun otta-
matta aamusta iltaan. Ty6ajan suun-
nittelun tulee aina lihted kunkin leirin
tarpeista ja suunnittelun lihtékohtana
on hyvi kiyttii leirin ohjelmaa.

Leirielamaa

Moni kesitydntekijd viettdd ison osan
kesikuukausista leirilli, ja leiritydsti
tyontekijin kuuluu saada tietyt kor-
vaukset: leiripiiviraha seki leirity-
aikahyvitys.

Leiripdivirahaa maksetaan jokai-
selta yhtijaksoiselta leirivuorokaudel-
ta. Leirivuorokauden lasketaan alka-
van, kun tyontekiji lihtee kotoaan tai
tyopaikaltaan ja piittyvin, kun hin
palaa sinne. Jos reissaat esimerkiksi
vaellusriparille Lappiin, matkat laske-
taan mukaan leiriaikaan. Mikili lei-
riin tai retkeen kuuluu seurakunnan
kustantama ruokailu, piivirahasta
vihennetiin ruokailun verotusarvoa
vastaava summa, joka on 4,05 euroa/
limmin ateria.

Leiripdivirahan saaminen riippuu
siitd, missi tyopaikkasi on. Mikili tys-
paikaksesi on tydsopimuksessa mer-
kitty seurakunnan leirikeskus, jossa
leirit pidetiin, et ole oikeutettu leiri-
piivirahaan. Tydpaikan ei pitiisi olla
leirikeskus — varsinkaan silloin, jos

tyohési kuuluu muutakin kuin pelk-
kid leireji. Leirikeskuksen pitiisi
myos sijaita yli 5 kilometrin piissi
virkapaikasta.

Leirien vastuukysymyksistid on hy-
vil muistaa, etti kesityontekiji ei voi
olla leirin turvallisuusvastuussa. Mi-
kili hinet kuitenkin miiritiin tillai-
seen vastuuseen, siirtyy oikeudellinen
vastuu kesityontekijin esimiehelle eli

kirkkoherralle.

Kannattaako
tyottomyyskassan jasenyys?
Kesitoitd tekevi opiskelija voi halu-
tessaan liittyd tydttomyyskassan ji-
seneksi ja kerryttdd nidin kesitoil-
lddn tydssidoloehtoa. Kassan jidsenyys
kannattaa, jos valmistuttuaan sat-
tuukin jidimiin tyoteomiksi: kun
tydssiolochto  tiyttyy, vastavalmis-
tunut maisterikin on oikeutettu an-
siosidonnaiseen piivirahaan. Tyos-
siolochdon tiyttymiseen lasketaan
mukaan myds muut kuin kirkon
toissd tehdyt tyot.
Kanttori-urkuriliiton tai Pappislii-
ton ilmainen opiskelijajdsenyys ei si-
silld tyottomyyskassan jisenyyttd, jo-
ka on aina maksullinen. Tysttdmyys-
kassaan liittyneen opiskelijajisenen
jasenmaksu on 50 € kuluvana vuonna.
Nykyisen taloustilanteen vallitessa
tyottdmyyskassan jisenmaksu kan-
nattaa usein kuitenkin maksaa. Jos
olet kiinnostunut tydttéomyyskassan
jasenyydesti, ota yhteyttd AKlIn toi-
mistoon!

Kysy ja keskustele rohkeasti!

Kesityontekijin kannattaa pitdd kiin-
ni oikeuksistaan. Muista kuitenkin,
etti tyontekijilli on paitsi oikeuksia
myés velvollisuuksia. Hoida sinulle
annetut tehtivit huolella ja nouda-
ta esimieheltd saamiasi ohjeita. Muis-
ta, etti seurakunnan silmissi edustat
kaikkia oman alasi opiskelijoita!

Kaikista mieltd painavista asioista

kannattaa kysyi ja keskustella. Jokai-
sella tyopaikalla on omat kiytintonsi,
joiden tunteminen helpottaa tyéntekoa
huomattavasti. Monet asiat ovat myds
sellaisia, joista tiytyy itse sopia oman
esimichen kanssa. Niitid ovat esimer-
kiksi kesityontekijin tyotehtivit, osal-
listuminen rippikoulun ennakkotapaa-
misiin ennen varsinaisen tydjakson al-
kamista, opetustehtivien jakaminen
rippikoulussa ja monet muut asiat, jois-
ta ei ole olemassa virallisia sopimuksia.
Kannattaa siis olla aktiivinen jo ennen
tydsuhteen alkamista, niin viltyt ikévil-
td ylldtyksilti. Seurakunnan luottamus-
micheltd tai liitostasi voit aina kyselld,
mikili jokin asia epdilyttii.

Tyéterveyshuolto on palvelu, joka ei
automaattisesti kuulu lyhyessi tys-
suhteessa oleville tydntekijsille. Oman
esimichen kanssa kannattaa keskus-
tella siis myos siitd, kuinka toimit, jos
satut sairastumaan kesken kesitsiden.

Jos kaipaat lisitietoa kesitoihin liit-
tyvistd asioista, ota rohkeasti yhteyttid
ammattiliittosi tyéntekijdin. Yhteys-
tietomme l8ytyvit timin lehden vii-
meiselti aukeamalta. Myds tydpai-
koilla toimivat luottamusmichet ovat
kesdtyontekijoiden kiytettivissi.

Onnea tyonhakuun ja tyon iloa
kesdisi! B
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piskelijoista huomaa, et-

ti kotona on opittu hy-
vin perinteiset afrikka-
laiset  sukupuoliroolit.

Tiilld ne voidaan vih-

doin kyseenalaistaa. Kun
opetan Jeesuksesta synoptisissa evan-
keliumeissa, sisillytin sithen feminis-
titeologiaa.”

Sukupuoliroolit jakautuvat perin-
teisesti niin, etti nainen tekee kotona
kaiken ja mies ei mitiin. Samalla lo-
giikalla nainen vaikenee seurakunnas-
sa — sehiin lukee Raamatussakin.

”Kun puhuin Jumalasta Aitini, ha-
lusin heritelld opiskelijoita. Emme
kisittele enidd pyhikouluteologiaa,
vaan akateemista teologiaa. Jumala on
kaikkivaltias, joten Hinti ei ole sidot-
tu tiettyyn sukupuoleen.”

VIRVE RISSANEN

AEFRIK AN
naisten asialla

TIEDOTUSOPIN OPISKELIJA, TAMPERE

minaarissa Windhoekissa.

Gaomasin mielestid nainen saa pysyi
perinteisessi roolissaan, jos on onnel-
linen siind. Mutta jos se tuntuu epirei-
lulta, se tiytyy osata kyseenalaistaa.
Feministiteologian tarkoitus on va-
pauttaa ja antaa vilineitd oman kult-
tuurin haastamiseen.

Aktiivinen taistelija
Afrikkalainen teologia on Gaomasin
mukaan miesorientoitunutta. Siithen
on haluttu sisillyttdd kaikki kulttuu-
rin ominaispiirteet. Esimerkiksi nais-
ten ympirileikkausta harrastetaan
edelleen jossain pidin maata siitd yk-
sinkertaisesta syysti, ettd se kuuluu
kulttuuriin. Gaomas ajattelee toisin.
“Emme saa torjua kulttuuriamme,
mutta se tiytyy voida kyseenalaistaa.
Jos jokin tapa ei tunnu enii jirkevil-

Eraidssa pappisseminaarin jumalanpalveluksessa namibialai-
nen Nokokure Gaomas kertoi, ettd Jumala voi yhtd hyvin olla
Aiti kuin Isi. Opiskelijat hihittelivit. Mutta Gaomas oli
tosissaan. Hén on feministi, naispappi ja parin vuoden paista
Afrikan ensimmdiinen naispuolinen teologian tohtori. Viitos-
kirjansa tekemisen lisidksi hian luennoi Paulinumin pappisse-

td, siitd voidaan luopua. Nainen tiytyy
vapauttaa kulttuurin kahleista.”

Gaomas on chdottanut kirkolleen
perustettavaksi naistoimistoa, jossa
kisiteltdisiin maan naisten ongelmia
kirkossa. Kirkon hallintoelimissi ja
toimistoissa istuu edelleen lihinni
michii.

”Minut nihdiin uhkana, kun eh-
dottelen tillaisia. Jonkun vain tiytyy
ottaa se rooli. Tdmi on vakaumukse-
ni, enki kadu siti.”

Afrikkalainen
eroaa linsimaisesta feministiteologias-

feministiteologia

ta, vaikka molemmat pyrkivit suku-
puolten viliseen tasa-arvoon.
“Linsimaiset naiset taistelevat
oman asemansa puolesta kirkossa.
Mustien naisten tiytyy taistella omas-

ta puolestaan”, Gaomas toteaa.
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Hiinen oma taistelunsa alkoi jo piene-
ni. Perinteiseen tapaan tietyt lihan osat,
esimerkiksi eliimen hintd, jitettiin
miesten syotiviksi. Gaomas ei tihin alis-
tunut. Kun didin silmi véltti, hin nappa-
si maukkaan hintipalan itselleen.

”Vanhemmillani oli vaikeaa, koska
rohkenin kyseenalaistaa heidin ope-
tuksiaan. Ajatukset ovat kuitenkin
tarttuneet, koska nyttemmin iidisti-
nikin on tullut vihin feministi.”

Pappisvihkimykseensi ~ Gaomas
suunnitteli pukeutuvansa housuihin.
Hiin tiedusteli sukulaistensa mielipidet-
td asiaan, ja sai tddiltddn rohkaisevan
vastauksen. Idea levisi ja siitd innostut-
tiin: lopulta jokainen papiksi vihittivi
nainen tuli kirkkoon housuissa.

“Ensin kaikki olivat jiarkyttyneiti ja
valittivat. Myshemmin minulle kui-
tenkin tultiin sanomaan, etti housut

niyttivit oikeastaan hyviltd ja viralli-
silta pdillimme”, Gaomas muistelee
hymyillen.

Kontekstuaalisen

lukemisen kannattaja

Nokokure Gaomas tekee viitdskir-
jaansa Raamatun kontekstuaalises-
ta lukemisesta. Hin luetuttaa maal-
likoilla ja papeilla efesolaiskirjeen
toista lukua ja pyytidd heitd tulkitse-
maan tekstii.

“Ensin kysyn kysymyksid tekstistd
ja lopulta pyydin soveltamaan siti ny-
kypiivdin. Tulkinnat riippuvat tul-
kitsijan ympdristostd, joten kaikki
vastaukset ovat erilaisia. Hengellisesti
koyhiltd tulee erilaisia vastauksia kuin
teologeilta. Mikiin vastaus ei silti ole
vadrd.”

Gaomasin mielesti Raamattua tulisi
aina lukea kontekstuaalisesti. Histori-
an ja kielen tuntemus ovat edellytyksii
kokonaisvaltaiseen ymmirtimiseen.
Opiskelijoille hin selittdd asian esi-
merkin avulla: skorpioni-sana tarkoit-
taa tietyssd osassa Namibiaa myds ta-
vallista himihikkii, ja jos alueen kiel-
ti ei tunne kunnolla, tulkitsee sanan
merkityksen viirin.

“Raamatun tekstid yritetdin usein
tunkea kirjaimellisesti tihidn piiviin.
Tekstin taustat kannattaisi kuitenkin
selvittii ensin”, Gaomas sanoo.

Opiskelija, opettaja ja aiti
Viitoskirja eteni kuluneena vuonna
hitaanlaisesti, mutta Gaomasin tavoi-
te on valmistua vuonna 2012. Opis-
kelun ja opettamisen ohessa hiin kas-
vattaa neljdi lastaan. Gaomas onkin
hyvi esimerkki siitd, ettd nainen voi
sekid kouluttautua ettd pitid huolta
perheestidn. Hin toivoisi muidenkin
namibialaisnaisten ymmiirtivin sen,
vaikka perinteisten kisitysten mu-
kaan naisen paikka on kotona.
“Jilkikasvustaan pystyy huolehtimaan
paremmin, jos kouluttautuu kunnon
ammattiin”, Gaomas perustelee.

"Lansimaiset naiset
taistelevat oman
asemansa puolesta
kirkossa. Mustien
naisten taytyy
taistella omasta
puolestaan.”

Namibiassa ei voi
tohtoriksi, joten Gaomas tekee opintojaan
Etela-Afrikkaan.

valmistua teologian

Sukupuoliroolit tiytyy rikkoa jo
lapsena. Siksi Gaomas voi pukea poi-
kiaan pinkkiin ja antaa heidin leikkii
nukeilla. Tyttirelle opit ja asenteet
ovat jo periytyneet.

“Olimme kaupassa, ja kassakone
meni rikki juuri tyttireni kohdalla.
Loukkaantuneena ja arvostelevaan si-
vyyn hin kysyi, johtuuko ongelma sii-
td, ettd hin on tytes.” B
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TARINAA SUOMEN TEOLOGIT
-MATRIKKELIEN AARELLA

ISMO SAARIKOSKI
ROVASTI, HAMINA

Lokakuussa ilmestyi uusin
Suomen teologit -matrikkeli,
se on seitsemas meidin
kirjastossamme. Ahkerasti
olen vuosien saatossa
kaikkia aiempia
matrikkeleja tutkinut.

Ne ovat osoittautuneet
oiviksi ldhteiksi esimerkiksi
kirjallisessa
harrastuksessani.

iime kesind vietimme heltei-
sen pilvin, vaimoni ja mini,
opiskeluaikaisen ystivimme
Irmeli Paarman kauniissa ko-
dissa Nastolassa Lahden tuntumassa.
Maistuvista, ylitsevuotavan runsaista
poydin antimista nauttiessamme jak-
soilmme syventyid myés yhteisiin, vuo-
sikymmenten takaisiin muistoihim-
me. Jossain vaiheessa keskustelumme
sivusi  pappismatrikkeleita. Tiesim-
mehin ystivimme uurastaneen periiti
kolmen edellisen matrikkelin piitoi-

mittajana. Niinpi totesimme jddvim-
me mielenkiinnolla odottamaan loka-
kuun lopulla ilmestyvii alan uusinta
teosta.

Odotuksissa ei ole tarvinnut pettyi.
Uljaana sarjana seisovat nyt kaikki
seitsemin matrikkelia ryhdikkiini
kirjastomme alimmalla, tarpeeksi kor-
kealla hyllylld. Jo ulkoasultaan ne ero-
avat toisistaan. Kolme ensimmaiisti
opusta komeilevat nahkaselkiisini.
Kansien viriskaala ulottuu ruskeasta
vihredn kautta punaiseen péityen vio-
lettiin. Vuoden 1990 matrikkeli ei ole
kestinyt ahkeraa selailua, vaan selki-
mykseltiin repaleisena huutaa avuk-
seen kirjansitojan ammattilaista, jotta
voisi siilyttdi myos ulkonaisen arvon-
sa sisillykseltiin vertaistensa joukossa.

Oiva tiedon lahde
Ikijirjestyksessdi  toiseen, vuoden
1963 matrikkeliin piisevit mukaan
naisteologit, tosin omana, michistd
erotettuna osastonaan. Tidhin ryh-
miin kuuluu myos teologivaimoni.
Juuri tuolloin meille sattui kommel-
lus, jota vielidkin huvittuneina muis-
telemme. Asuimme silloin Buenos
Airesissa, missi kolmas lapsemme,
kuopuksemme, syntyi juuri mainitun

matrikkelin ilmestymisvuonna. Josta-
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kin syystd vain minun kohdalleni tu-
li kirjaan my®és tyttiremme nimi. Tai-
si olla niin, etti tuo toinen oikovedos
jdi palauttamatta. Kyllihin varsinkin
yksi viirileukainen ystivimme Suo-
messa jaksoi udella, kenenkis kanssa
mini sen kolmannen lapsen olen saa-
nut.

Kirkkomuusikot ovat mahtuneet
mukaan vain 1970-luvun teokseen.
Niin ikddn vain yhden kerran ovat
teologit, joita ei ole vihitty papeiksi,
joutuneet omaan karsinaansa. Iloitsen
siitd, ettd nykyinenkin matrikkeli kel-
puuttaa samaan joukkoon kanssani
esimerkiksi Helsingin Sanomien toi-
mittajana elimintydnsi suorittaneen
teologiystivini. Viimeisti huutoa
oleva painotekniikka virillisine
valokuvineen nostaa matrikke-

lien kuopuksen ulkoasultaan yk-
koseksi.

Ahkerasti olen vuosien saatos-
sa kaikkia aiempia matrikke-

leja tutkinut. Ne ovat osoit-
tautuneet oiviksi lihteiksi
esimerkiksi kirjallisessa har-

rastuksessani. Edesmen-

neeltd ystiviltini Erkki /
Hirvoselta perin tavan

piivittdd aina kul-

loinkin viimei-




nen matrikkeli, eli piirtdi risti rivistd
poistuneen teologin kohdalle. Tdmi
puuhastelu vaikeutui jonkin verran
siind vatheessa, kun Crux muutama
vuost* sitten poisti He saavat leviti
-palstan. Miksikohin? Eiko sitd voisi
saada takaisin? '

Monenkirjavat harrastukset

Siti en ymmirri ollenkaan, etti noin
25 prosenttia teologeista on ns. “kol-
miopappeja”, sellaisia, jotka eivit ole
antaneet tietoja itsestddn. Eivitko he

ymmirri matrikkelien kiistatonta ar-

kohta t

voa? Niistihin on ammennettavis-

sa muun muassa mitd moninaisimpia.

tutkimusaiheita. Turha liioin-on kit-
keytyd tietosuojan taakse aikana, jol-
loin Google ja kumppanit piisevit jo

kotikadullemme, kohta kait ithan ma-
kuuhuoneeseen saakka. Tai jos kirjoi-
tat artikkelin Peri I
imesi Internetisti.
odostavat
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Olemme me teologit taitavia keksi-
miin mitd kummallisimpia nimikkei-
ti vapaa-aitkamme kiytolle. Jalkiviisau-
den ennakointi, elimin kokonaisvaltai-
nen ihmettely, kahviloissa istuskelu, sii-
nd vain muutama esimerkki. Ja miti-
hin mahtanee bodyspinning olla. Ti-
hidh mennessi tapahtunut selailu on
_tuottanut tulokseksi enimmillidin kak-
sitoista harrastusta yhdelli ja samalla
papilla. Aika niyttid, pysyneeko se run-

u

sausennitykseni.
Matrikkelitoimikunnalle limmin
kiitos! Olette tehneet hyvii tystid. B

~ "Harrastukset

stavat matrikkelin
kiintoisimman
nman-annin.”

i




Pyhat Polut -vaellukset antavat
uusia mahdollisuuksia seurakunnille

Viime kesin ensimmaiset Pyhit Polut -koevaellukset Imatralta Enonkoskelle ylittivat

suosiossa kaikki odotukset. Osa matkasta taittui kirkkoveneelld. Kevittalvella 2011 Pyhit Polut
-vaellus toteutetaan ensimmaisen kerran hiihtien. Reitti kulkee Joensuusta Uuden Valamon

ja Lintulan luostareitten ja Enonkosken luostariyhteison kautta Enonkosken kirkolle.

Myohemmin Pyhit Polut -vaelluksen voi toteuttaa myos pyoriillen tai meloen.

HEIKKI TERVONEN
PASTORI, VAPAA TOIMITTAJA,
HELSINKI

nonkosken  kuntakummien

ja  Enonkosken luostariyh-

teisén piiristd alkunsa saanut

Pyhit Polut ry on omaperii-
nen suomalainen sovellutus perintei-
sestd pyhiinvaelluksesta. Pyhien Pol-
kujen ensimmaiisen kivelyvaelluksen
kulki Imatralta
opiston, Ruokolahden
en, Pohja-Lankilan kylin ja Hauk-

reitti Jaakkiman

kirkonmi-

kavuoren komean rajavuoren kautta
Oronmyllyn toimintakeskuksen har-
ju- ja lampimaisemaan ja sieltdi Pu-
tikon pittoreskin kylin, Punkahar-
jun kansallismaiseman ja Kerimien
maailman suurimman puukirkon ja
sen kirkonmien kautta Enonkosken
luostariyhteiséon, kirkkoon ja van-
halle museosillalle.

Matkaa kertyi yhteensi noin 200 ki-
lometrii, joka jakautui seitsemin pii-
viosuuden kesken. Ensi kesinid sa-
maan matkaan voi kiyttii joko seitse-
miin, kahdeksan tai yhdeksin vuoro-
kautta oman vaeltajan harkinnan mu-
kaan. Mutta lisiksi vaelletaan my6s
reilusti yli puolta lyhyempi matka
Punkaharjulta Enonkoskelle kolmes-
sa vuorokaudessa.

Pyhien Polkujen vaellukset ovat yh-
dessi vaeltamista. Jokaisen Pyhit Po-
lut ry:n ryhmin johtajaksi pyritidin
saamaan pappi. Aamuin ja illoin pide-
tddn hartaudet. Osa matkasta voidaan
toteuttaa tdysin hiljaisina “retriittei-
nid”. Samoin poiketaan matkan varrel-
la oleviin kirkkoihin ja luostareihin.
Niin ikddn tutustutaan reitin luon-
nonnihtivyyksiin, historiallisiin paik-
koihin ja paikkakuntien elimiin.
Vaelluksen lauluja varten on oma vih-
kosensa. Lihempii tietoja saa osoit-
teesta www.pyhatpolut.fi.

"Vaellus sopii
sellaiselle,
jota itsensa
haastaminen

ja mahdollisesti
ylittaminenkin
innostaa.”

Myéhemmin on tarkoitus raivata
niin Imatralta Enonkoskelle kuin Jo-
ensuusta Enonkoskelle kulkevat vael-
lusreitit, viitoittaa ne ja varustaa opas-
teilla. Reittien varrelle voidaan riiti-
161dd hyvinkin monenlaisia vaelluksia.
Kaukaisena tavoitteena on vaellusreit-
tien ulottaminen valtakunnan rajan
taakse esimerkiksi Vanhan Valamon
ja Konevitsan luostarethin.

Pyhiit Polut -vaellukset toteutetaan
yhteistydssi [ti-Suomen kuntien, seu-
rakuntien, litkunta- ja muiden jirjes-
téjen, yritysten, maanomistajien jne.
kanssa. Hankkeelle on saatu EU-tu-
kea. Sen toivotaan piristivin Iti-Suo-
men matkailua ja muuta elinkeinoeli-
mii. Jo tihin mennessi Pyhid Polku-
ja kohtaan on tunnettu mielenkiintoa
ulkomaita myoéten.

Mahdollisuuksia

seurakunnille ja jarjestoille
Erityisen luonteensa vuoksi Pyhit
Polut voi tarjota uusia mahdollisuuk-
sia kaikille Suomen seurakunnille.
Enidi el tarvitse vilttimittd mennd
patikoimaan tai hiithtimiin Lappiin
tai Kuusamoon, vaan voi lihted myos
Karjalan ja Savon maisemiin. Ny-
kyiset vaellukset sopivat esimerkiksi
seurakuntien nuorisotyshén ja par-
tiotoimintaan, nuorille aikuisille ja
virkeille elikeliisille. Niin ikdin Py-
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Pyhat Polut -vaellusreitti Imatralta Enonkoskelle kulkee Etela-Karjalan ja 1td-Savon metsapolkuja ja kylateita pitkin.
Talvella vaelletaan hiihtden Pohjois-Karjalan ja Savon maisemissa.

hit Polut tarjoavat uusia luovia mah-
dollisuuksia reitin varrella oleville
kansanopistoille, toimintakeskuksil-
le, luostareille jne. Esimerkiksi on
mahdollista kehittiid vaellusrippikou-
lu joko kivellen, hiihtien, pyoriillen
tai meloen.

Pyhiit Polut ry on syntynyt luterilai-
sen kirkon piirissi, mutta se tahtoo ol-
la aktiivisessa yhteistyéssi muiden
maamme kirkkojen ja myds ulko-
maisten kirkkojen kanssa. Ensi kesi-
ni tehddin historiaa myds siind mie-
lessi, ettd Pyhiit Polut ry:n ohella Ko-
timaan Matkaklubi jirjestid kesi-
kuussa Lomalinja-matkatoimiston
kanssa kaksi kirkkovene-kivelyvael-
lusta Punkaharjulta Enonkoskelle.

Pyhit Polut ry:n hallituksen pu-
heenjohtajana on Loviisan kirkkoher-
ra, rovasti Veli-Matti Hynninen, joka
on johtanut pyhiinvaelluksia myds
Eteld-Euroopassa, varapuheenjohtaja-
na Suomen Ladun elikkeelld oleva
toiminnanjohtaja Tuomo Jantunen ja
sihteerind niin matkailua kuin Enon-
kosken luostariyhteiséi tunteva Liisa
Varho. Projektipiillikkéni toimii til-
14 hetkelld Imatran seurakuntapasto-

rina oleva Mari Parkkinen, jonka vi-
ransijaisena on Jaana Lampinen Pa-
rikkalasta. Pyhit Polut ry:n neuvotte-
lukunnan puheenjohtajana on Mikke-
lin hiippakunnan piispa Seppo Hik-
kinen.

Hiihtovaelluksen
johtajan mietteita
Enolainen seurakuntapastori Ka-
ti Nissi johtaa yhti neljisti helmi-
maaliskuun taitteessa 2011 toteutet-
tavista hithtovaelluksista Joensuusta
Enonkoskelle. Hin kertoi lukeneen-
sa vaelluksista Karjalaisesta ja innos-
tuneensa heti. Hinen haaveenaan oli
ollut hiihtovaellus, johon tavalla tai
toisella yhdistyisi hengellisyys. Hin
oli innoissaan, etti nyt siitd tulisi tot-
ta. Hin on harrastanut hithtimisti
koko ikinsid. Hin kiersi kilpailemas-
sa nuorten sarjoissa ja siksi harjoitteli
paljon. Viime vuosina hiin on hiihdel-
lyt omaksi ilokseen Pohjois-Karjalan
upeissa maisemissa. Talvessa on ker-
tynyt 600—700 hiihtokilometrii.

Kati Nissin eldmissi luonto, litkku-
minen ja rukous liittyvit voimakkaasti
toisiinsa. Viime aikoina hin on havah-

tunut sithen, miten ihmeelliselli tavalla
Jumalan rakkaus kantaa hinen eli-
miinsi juuri niidden kautta. Perustavin
asia tille, tietysti monella muullakin ta-
valla vilittyville kokemukselle elimis-
td, on Jumalan Sana. Se antaa pyhin
kokemukselle suunnan ja sanoittaa sa-
nomatonta. Tulevissa vaelluksissa nii-
hin elementteihin liittyy vieli se, etti ol-
laan litkkeelld yhdessid matkalla oleva-
na seurakuntana ja vieraillaan mielen-
kiintoisissa pyhissi paikoissa.

Kati Nissi toivoo, ettid hiihtovael-
luksesta tulisi erdiinlainen pyhiinvael-
lus, Jumalan puhuteltavana olemista
hyvin kokonaisvaltaisella tavalla.
Luonnon, hiljaisuuden, rukouksen,
sanojen, litkkumisen ilon ja yhteyden
lisiksi omien voimien koetteleminen
tuo oman lisdvirinsi matkalle. Vaellus
sopii sellaiselle, jota itsensd haastami-
nen ja mahdollisesti ylittiminenkin
1nnostaa.

Kati toteaa: "Niin etukiiteen ajatte-
len vaelluksen olevan moniulotteisen
matkan, jossa henkinen ja fyysinen
valmistautuminen alkavat jo lihtopii-
toksesti ja jossa kokemuksen sulattelu
jatkuu pitkiin reissun jilkeen.” B
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MIELIPIDE

Tyoaika ja perhe

onille hengellisen

tyon tekijsille per-

he-elimin ja tyon

yhteensovittami-

nen on polttava
kysymys. Se johtuu pitkistd tyopii-
vistd seki ilta- ja vitkonvaihdetyosti,
joita ei tydajattomuuden vuoksi kom-
pensoida. Tyontekijit elidvit tavallista
perhe-elimii, eikd sithen ole kirkos-
sa tdysin havahduttu. Puoliso ei enii
voi hoitaa kotiasioita enempid kuin
toinenkaan. Perustapauksessa per-
heelld on kaksi yhteisti vapaapiivii
kuukaudessa, ja yhteisid arki-iltoja-
kin varsin rajallinen miiri.

Tyoaikakokeilu on kiinnostava, mut-
ta tunnustan epiilykseni. Tydajattomuus
sopii hengellisen tyon luonteeseen, ja vi-
hiinen byrokratia on sen etu. Tyopdivii
jaksottava moduulimalli on hyédyllinen,
mutta en tiedd monessako seurakunnas-
sa se toimisi. Seurakunnissa on hyvii ra-
kenteita, mutta sopimustason jirjestel-
miid on vihin. Palkkauksessa tybajatto-
muus ei ole vaativuusperuste, ja siksi et-
sin ajallista kompensaatiota.

Ilta- ja viitkonvaihdetyén kompen-
sointiin olen pohtinut neljidd keinoa.
Ensimmaiinen on ns. tydajan lyhennys.
Tyéaikalain alaisilla tyéntekijoilld on
virkachtosopimuksilla sovittu tydajan

lyhennys 1 h 45 min viikossa. Koska
hengellisessi tydssi el ole tybaikaa, ei
myoskiddn ole tydajan lyhennysti.
Vaikka ymmiirriin logiikan, en loppu-
tuloksen oikeudenmukaisuutta.

Insinéori- ja prosessialoilla, mikili
péivittiistd tydaikaa ei voi lyhentii,
keritiddn lyhennys kokonaisiksi va-
paapiiviksi ns. pekkaspiiviksi. Tapa
sopisi myos hengelliseen ty6hon, kos-
ka ty6aikalain ulkopuolella oleminen
ei tarkoita tyon periaatteellista rajatto-
muutta. Ty6aikaa tosin ei ole miiri-
telty ennakkoon, siti ei lasketa eiki
raportoida, ja osaa tySpiivisti voitai-
siin kuvata varallaolon kisitteelld. Ei
ole vilttimitontd syytd, joka estiisi
tybajattoman tyon lyhentimisti koko-
naisina tydpiivinid. Pekkasia olisi 11
piivid vuodessa.

Toiseksi, pysyviisluontoisesta ilta-
ja sunnuntaitydsti kuuluisi kohtuulli-
nen korvaus. Tydaikalain soveltamat-
tomuuden ei vilttimitti tarvitsisi joh-
taa ilta- ja sunnuntaikorvausten ulko-
puolelle. Iltaty6tid tehddin illalla ja
sunnuntaitydtd sunnuntaina. Tunti-
korvauksen laskeminen ei onnistu,
mutta tekninen korvaus olisi mahdol-
linen kokonaisina vapaapiivini. Kun
ottaa huomioon virka- ja tydehtosopi-
muksen ilta- ja sunnuntailisit, olisi

nihdikseni perusteltua saada ainakin
yksi korvaava piivd kuukaudessa,
luultavasti kaksi.

Ty6ajan lyhennys seki ilta- ja sun-
nuntaityon korvaus olisivat kohtuulli-
nen yritys ottaa huomioon tyén luonne
ja tyontekijin perhe. Oleellista on,
kuinka nuo piivit voisi kiyttdi perhet-
td hysdyttivilld tavalla. Uskoisin ole-
van mahdollista saada yksittiisid vii-
konvaihteen piivid vapaaksi silloin til-
16in. Hyvii aikoja on my®s syys- ja hiih-
tolomalla sekd joulusta loppiaiseen.
Mahdollista olisi my®s liittdd piivit ke-
siloman yhteyteen, silloin kuin muilla-
kin on lomaa, mutta leirityén nikskul-
masta se ei ole hyvi vaihtoehto.

Kolmanneksi, nykyiset leirityaika-
hyvitykset ovat riittimittomii. Viikon
leiristd saa yhden korvaavan vapaapii-
vin. Leirilld tehdidin oikeasti kahta
normaalia tydaikaa. Leirit ovat myés
suuri rasitus perheelle. Oikea suhde
olisi 100 % tysaikahyvitys leirivuoro-
kautta kohden (vrt. lastenohjaajat),
mutta 50 % olisi jo kohtuullinen.

Neljinneksi, hallintotyétd varten
voisi teknisesti méiritelld tydaikalain
mukaisen tyépiivin. Hallintotyé on
luonteensa puolesta tydaikaan sopivaa,
mutta papin ja kanttorin tekemi hal-
lintotyd on tydajatonta. Kokouksista,
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organisoinnista, johtamisesta ja talous-
asioista tulisi helposti yksi tybajallinen
piivd kahdessa viikossa, joillekin ehki
yksi vitkossa. Niin tulisi varma vapaa
arki-ilta perheelle.

Minunkin korviini nimi ehdotukset
kuulostavat epirealistisilta, mutta ne
perustuvat sithen, miti tydaikaa tekeviit

saavat. Kompensaatiot ehki johtaisivat
pohtimaan tyénkuvaa ja -midrii.
Usein myds kuulen sanottavan, etti tyo-
ajattomuus on ammatinvalintakysy-
mys. Toivon, etti se ei pidd kokonaan
paikkansa, koska tulevat tydntekijit
voisivat tehdi sen perusteella ammatin-
valintaratkaisuja. Pappiskavereitani on

"Pysyviisluontoisesta

ilta- ja sunnuntaitydsti
kuuluisi kohtuullinen

korvaus.”

jo muissa tdissd perheen vuoksi. Siten
perheen etu ei ehki olisi kirkon tappio.
Asian edistiminen tosin edellyttii luo-
via ratkaisuja. B

HENRI LEHTOLA
KAPPALAINEN,
KANGASALAN SEURAKUNTA
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KUVA: MATTI IHATSU

Ei mik
kahdeksasta nel

46

ddal

Kanttori Ossi Jauhiaisen

rohﬁfu kset.

jaan tyo

tyopaiva piti sisdlladan mm.
kahden koulun joulukirkot,
kolme hartautta palveluko-
deissa, banditreenit ja kuo-

=

0SSI JAUHIAINEN
KANTTORI, KUOPION
ALAVAN SEURAKUNTA

Cruxissa alkaa uusi
kirjoitussarja nimeltidan
Tyopaiva. Siind Kanttori-
urkuriliiton ja Pappisliiton
jasenet kertovat tyopaivastaan.
Sarjan aloittaa kanttori

Ossi Jauhiainen, ja saamme
lukea, millainen oli hinen
paivansa 22.12.

n keskivitkko. Aamuvir-
kut pojat Paavo 5 ja Jaak-
ko 3 vuotta herittivit en-
nen herityskellon pirinii.
Siis menoksi. Aamupuu-
rot massuun ja pikainen pukeutumi-
nen. Eilinen tyopiivi oli venihtinyt
yli kymmentuntiseksi. Kotona illan
mittaan olin myos kirjoittanut nuotti-
ohjelmalla kuoron lauluja netissi ole-
vaan stemmakouluun, jotta kuorolai-
set voisivat harjoitella omatoimisesti.
Tyématkani Siilinjirvelti Kuopioon
kestidd vajaat puoli tuntia. Visyttd.
Ajan Opelillani piikirkolle hake-
maan nuotteja. Sitten takaisin auton
rattiin ja kohti sivukirkkoa. Saavun
paikalle 7.30. Koulujen joulukirkkoja
minulla on tille piiville kaksi, samoin
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kollegalla samaan aikaan klo 8 ja klo
9. Samalla kellonlyomillid pidettiviin
yrityksen jouluhartauteen on joudut-
tu ottamaan sijainen. Joulukirkot ovat
ohi ja piisen lihtemiin ennen kym-
menti. Toivottavasti ensi vuonna ei
tule liikaa piillekkiisvarauksia, vaan
ajankohdat

suunniteltua paremmin.

ty6tehtivien saadaan

Minuuttipelia

Klo 10 olen takaisin piikirkolla. Kii-
rehdin selvittimiin muutamia lasku-
tusasioita keskusseurakuntatalon hal-
lintovirastoon ennen seuraavia tydteh-
tivid. Huomista konserttia ja tulevia
jumalanpalveluksiakin pitiisi ehtid
harjoitella ja tehdi vield konsertin ki-
siohjelmat.

Aikaa harjoitteluun jid vihin, mut-
ta koetan saada Bachin pienen urku-
koraalin selkiytimeen. Kertauksineen
yksisivuisessa kappaleessa on 24 tah-
tia. Kaiken kaikkiaan soitettavaa on
rapiat 700 nuottia. Esitystempossa
kappale kestdid vain reilun minuutin.
Soittaessani minun on siis tehtivi 9,3
piitostd sekunnissa. Siksi jokainen lii-
ke on harjoiteltava eriiinlaiseksi ref-
leksiksi. Tiéstd harjoittelussa on poh-
jimmiltaan kysymys. Kisiohjelmien
tulostus saa jiidi huomiselle. Ruoka-
tauko jdi harjoittelun ottaman ajan
takia olemattomaksi, joten kiyn hake-
massa liheiselti huoltoasemalta mu-
kaani makkaraperunat seki pari ba-

naania eviiksi loppupiiville. Bach tu-
lee vaatimaan vield paljon lisityoti.
Klo 12.30 edessi on liht6 palveluko-
tikierrokselle. Kolme hartautta odottaa
toimittajiaan. Jilleen samat kellonajat
ja hartausjirjestys kuten tavallisesti,
vai onko? Aikataulu pettii, kuten
aina silloin, kun on kiire. Perikkiin
tarkoitetut toinen ja kolmas hartaus
alkavatkin samaan aikaan. Kuka niis-
ti jirjestelyistd on vastuussa? Aikaa
syyllisen etsimiseen ei ole. Papista ja
kanttorista muodostuva osastomme
jakautuu kahtia. Minulle jid aikaa
valmistella kokonainen hartaus nel-
jassikymmenessiviidessi minuutissa.
Porhallan vauhdikkaasti takaisin pii-
kirkolle ja etsin kisiini evankeliumi-
kirjan ja rukoushetkien kaavat. Poi-
min piivin rukoukset ja raamatun
tekstit netistd ja lisddn pakettiin ru-
kouksen sairaan luona vierailun tii-
moilta. Olen takaisin palvelukodilla 5
minuuttia ennen miiriaikaa.

Kanttori rumpusetin takana

Piidsen irtautumaan palvelutalolta
15.30. Kuppi kahvia maistuisi, mutta
sithen ei ole aikaa. Nuorten bindi ko-
koontuu klo 16. Soittimet ja déinentois-
to pitdi vield laittaa edellisen ryhmin
jaljiltd jdrjestykseen sekd varmistaa
riittivd nuottien miird. Tilld kertaa
bindin kaikki jisenet eivit saavukaan
paikalle, vaikka edessi ovat viimeiset
harjoitukset ennen esitysti. Hyppiin

itse rumpusetin taakse. Soitamme puo-
litoista tuntia. Harjoitukset piittyvit
osaltani 17.40. Piitimme jirjestdi yh-
det ylimiiriiset harjoitukset ennen
ensi viikolla olevaa esitysti.

Sulkiessani treenikimpin oven vat-
sani kiukuttelee kuten tavallista. Vaien-
nan happovaivat banaanilla. Seurakun-
nan keittiossd kiskaisen kupillisen kyl-
mennytti kahvia ja heitidn periin toisen
banaanin. Vatsasta huolimatta kofeiini
on tarpeen, jotta jaksaa iltaan saakka.
Kuoron aloittaessa harjoituksensa jou-
lukirkkoa varten klo 18 talossa ei niy
enid muita. Pitkin piivin ja kahvin an-
taman lisipiristeen vaikutus alkaa ni-
kyi ylikierroksina ja harjoituksissa pii-
saa vauhtia. Ylihuominen esiintyminen
edellyttid vield tiytd keskittymisti si-
velepipuhtauksien kitkemiseen ja arti-
kulaatioon. Pidimme 5 minuutin tauon
kesken harjoitusten ja nautimme lasil-
liset vettd. Harjoitus jatkuu vield ja
piittyy kello 20 laulettuun Isi meididn
-rukoukseen. Kuorolaisten lihdettyi
kdyn varmistamassa seki kirkon etti
seurakuntatalon ovien lukituksen. Va-
lot pois, tydpdivd on piittynyt 20.15.
Saavun kotiin 20.45 lasten jo nukkues-
sa. Visyttdd. |l
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SATTUMUKSIA

Paavo Liskin
teatterissa opittua

LEN OLLUT MONISSA
edesmenneen  teatterineuvos

Paavo Liskin ohjaamissa esi-

tyksissi niyttelijinid. Usein
totesimme, ettid jokaisen papin oli-
si saatava teatteriohjaajan kisittelyi.
Itse muistelen nditd vuosia suurella

limmolli.

ERAAN KERRAN teatterineuvos
Liski oli vaimonsa kanssa vetimilli-
ni Toksovan-Kelton-Kupanitsan ret-
kelld. Pietarissa bussista meni tuule-
tushihna poikki, ja sen vaihtaminen
vei oman aikansa. Nilkiiset matka-
laiset hieman harmittelivat keskeyty-
nytti matkaa. Sithen Paavo Liski to-
tesi, ettd ympirillimme on ilmaista
teatteria vaikka minkilaista ja alkoi
selostaa ithmisten kivelytyylejd. Siini
on vanha mies, jonka askeleissa so-
ta nikyy. Siini taas nuori mies, joka
reippaasti pyrkii eteenpiin tietiméitti

historian tuskista. Piitin itse kiertii

juosten muutaman korttelin ja jal-
kakiytivilld bussin kohdalla paine-
lin pikajuoksua. Sitten sain tietid, et-
ti bussi on kunnossa ja matka jatkuu.
Menin autoon ja naurua piisasi ihmi-
silld. Jotkut harmittelivat, etti teatte-
riesitykset loppuvat ja piistiin hotel-
liin. Tunti oli mennyt nopeasti.

EVAKKO-OOPPERASSA esi-
tin Muolaan rovasti Toivo Rapelia.
Eriidssi kohdassa oli vietivi sanomaa
kaatuneesta pojasta. Jostakin syysti
kohtausta oli useampaankin kertaan
harjoiteltava. Sanoman esittiminen ei
ollut helppoa. Toisaalta eminti orto-
doksina otvaltaa ja sanoo luterilaiselle
papille: "En mie uso teidin Jumalaan.”
Papin ei sovi suuttua vaan ndyristi ot-
taa vastaan ryopytys. Pappia oli help-
po niytelld, mutta surusanoman vie-
minen ja lisndolo niytellenkin ottivat
voimille. Toinen surusanoma vietiin
himaildiseminnille. Siindkin pappia
noyryytettiin: "Te vain itkette siti, et-
ti teiltd on jokin Karjala vie-
ty, mutta nyt minulta
vietiin kokonainen
poika.”
Evakko-ooppe-
rassa oli myds ri-
jiytyskohtauksia.
Tuttu isintd rippi-
kouluikidisen poi-
kansa kanssa oli nii-
ti  suorittamassa.
Erddn kerran mies
kuiskasi korvaani, et-
td painan nallin rijiy-
tykseen hieman aikai-

”Usein totesimme,
ettd jokaisen
papin olisi saatava
teatteriohjaajan
kasittelya.”

semmin kohdallasi, jos et kunnolla
kohtele poikaani rippikoululeirilli. Ja
poikaa hieman kauempana hymyilyt-
ti. Se kesileiri meni hienosti.

SAMPO-OOPPERAN
ollessani noin kymmenen metrin kor-

esityksessi

keudessa Ukko Ylijumalana kome-
alla kaarella, jossa ei ollut minkiin-
laista kaidetta, saattoi minulla olla
hieman huimausta, varsinkin kun ei
ollut silmilaseja pidssini. "Kylld sii-
hen korkeuteen tottuu”, sanoi Liski.
Ja kylld totuin jopa niin rennosti, et-
ti katsoja hihkaisi peloissaan: "Her-
ra Jumala. Nyt se putoaa.” Tai erdin
kerran huuto: "Nyt kylld jdid Ypiji
ilman kirkkoherraa.” Eipi ole vieli-
kidn jddnyt ilman. Tai erdidn kerran:
“Eks sdd nyt nie, ettd ei se mikidin
Herra Jumala ole, vaan Ukko Yliju-
mala.” B

RISTO AHTI
KIRKKOHERRA, YPAJA
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TYONTEKIJAN NAKOKULMASTA

KUVA: RUNE LINDBLOM

VEM AR RADD FOR ARBETSTID?

MALIN LINDBLOM
MISSIONAR I FINSK A
MISSIONSSALLSKAPET, ISRAEL

ag fick nistan vara med
om att jobba i en for-
soksforsamling nir det
giller arbetstid for de
andliga arbetarna. Just innan
jag borjade dir rostades om
saken. Majoriteten vigra-
de. Redan att testa hur det
skulle fungera med arbets-
tid sdgs som nigot fruk-
tansvirt. Varfér kan man
inte ens testa, suckar jag.

Men pd Papiston Piivit 2010 sig vi det igen. Minga
priister rostar mot inférande av arbetstid. Av ndn anled-
ning ses det som bérjan till ett férfall, di prister aldrig
ir antriffbara eller inte kan skota sitt jobb eftersom
veckotimmarna ir fulla. Priisters och kantorers avoga in-
stillning till arbetstid har forvnat mig lika mycket som
dsikten om att man inte vill ha hégre 16n. Varfor vill man
inte ha bittre arbetsforhdllanden och f3 skiligare betalt
f6r det man gor?

Poiingen ir inte att géra andliga arbetare oantriffbara
for forsamlingen. Poiingen som jag forstdr det ir att ge
anstillda vettiga arbetsférhallanden, och detta behévs
sirskilt om vi vill rekrytera nya anstillda till kyrkan och
for att bide nya och gamla skall orka.

Aldre prister siger att det blev simre niir tvd lediga
dagar inférdes. Jag kan tro att det delvis ir sant. Férut
spred man ut arbetet pd sex, tidigare sju dagar och det
var naturligtvis mindre stressigt dn att férsoka 3 jobbet
gjort pd fem dagar. Dock tror jag att arbetsmingden
ocksd okat. Den enskilda servicen vid forrittningar, med
hembesok och skilda hemdop f6r alla tar tid och nya da-
taprogram skall ocksa ha sin tid. And4 tror jag ingen vill
vara utan hembessk infér férrittningar och ingen vill
heller ha tillbaka tiden d& pristen alltid var pd jobb, d&
inga lediga dagar fanns. De lediga dagarna ir en vilsig-
nelse, man har ritt att vara ledig. Sen ir det var och f6r-
mannens uppgift att se till att vi dr lediga. Man kan tycka
att det underlittar om jag tar ett par samtal, om jag skri-

ver fiardigt det dir som blev p4 hilft och bara skickar den
dir ena eposten, men det underlittar inte. Det betyder
att jag inte kan vara ledig, att jag inte slappnar av och
samlar kraft. Det betyder att jag sitter den tid jag borde
sitta pA mina nirmaste (och mig sjilv) pd att jobba lite
till. Vad betyder det i lingden? Jo, sjilv mir man inte bra
och minniskorna omkring en mér lika diligt, om man

aldrig kan koppla bort jobbet.

”Varfor vill man inte ha
bittre arbetstérhéllanden
och 3 skiligare betalt
for det man gor?”

Det finns dom som klarar sig utan lediga dagar och
arbetstid. Det finns dom som kan reglera sitt jobb sjil-
va, som jobbar skiligt. Tyvirr verkar de vara vildigt
sillsynta. De flesta tirs av att inte kunna koppla bort
jobbet och for den plikttrogne perfektionisten ir det
svért att sitta grinser. D3 jobbar man tretton timmar
dag efter dag och blir allt tréttare. Arbetstiden skulle
hjilpa oss. Den skulle dtminstone delvis flytta grins-
dragningsbérdan frin den enskilda arbetstagaren till
arbetsgivaren. Arbetstid betyder inte att vi prister
skulle jobba &tta till fyra eller aldrig gora 1&nga dagar,
men den skulle betyda att vi inte dag efter dag skulle
jobba f6r langa dagar och att vi skulle f3 ersittning for
det jobb vi gér. Nu behdvs det bara att de som fir pro-
va pd arbetstid kommer med feedback sd att t.ex. in-
riknad forberedelsetid infér hégmaissor och forrite-
ningar blir ritt. Och naturligtvis att vi ir 6ppna fér en
forindring och arbetar for att fa en si bra forindring
som mojlige. H
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3.4.

ELAMAN LEIPA

4. PAASTONAJAN SUNN.

Liturginen viri: violetti tai sininen

Jh. 6:24-35

Virret: 473: 1, -, 59, 417, (224),473: 2

Muuta musiikkia: Franck: Leivisti enkelten, Etiopia/
Perkio: Leipd on lahja (LKM 80), Simojoki/Tiilikka:
Murrettu leipi (S 67), Kaanon, A. Gerdmar/Joh. 6:35,
Kaskinen: Leipi elimin (RV 689), Heikkild: Runsas-
ta leipidi (UM 100), Harling: Vuoksi elimin (Mal. 97)

Aina nalka ja koko ajan jano

KATI ELORANTA

dtd kirjoittaessani on lehdissi ollut aika paljon kir-

joittelua siitd, kuuluvatko Suvivirsi ja Enkeli tai-

vaan enid kouluihin. Asiaan liittyvii erilaisia kes-

kustelupalstoja lukiessa meinaa masentua. Tuntuu
vikisinkin siltd, ettei hengellisyydelld ole endi merkitys-
ti ihmisille ja tekee mieli luovuttaa. Mutta toisaalta iskee
myés syvi epiilys. Voiko asia todellakin olla niin? Olisiko
ihminen voinut muuttua niin radikaalisti vuosisatojen ku-
luessa, ettei hiin enii tunne sisdisti nilkii, elimin leivin
kaipuuta? Vai missid on vika? En tiedd, mutta pohdiske-
lenpa kuitenkin.

On vaikea uskoa, ettd syy sithen I8ytyisi elimin leivin
antajasta, Jeesuksesta. Hinen jakamansa leipi on edelleen
yhti tuoretta ja ravitsevaa kuin liki parituhatta vuotta sit-
ten. Vaikka ihmisten eliminlaatu ja -arvotkin ovat vaih-
delleet eri vuosisatoina ja -kymmenini, ja niin tulee vast-
edeskin olemaan, ovat elimin peruskysymykset kuitenkin
pysyneet samoina. Kuten kysymys elimin oikeasta ja vii-
ristd ja siitd, miten lihimmaiisid tulee kohdella. Tai siiti,
mitd kuoleman jilkeen tapahtuu, miki on oma paikka eli-
miissi jne. Niihin kysymyksiin Jeesus, elimin leipd, on tul-
lut vastaamaan. Ei hinen sanomansa ole milldin tavalla
vanhanaikaista vaan piinvastoin, se tuntuu nyt ajankohtai-
semmalta kuin koskaan.

Sithenkiin en oikein suostu uskomaan, etteké nykyih-
minen enii tuntisi hengellisen elimin nilkid. Mutta ehki
nykyiin on tarjolla niin paljon erilaisia vaihtoehtoja ja va-
linnanvaraa, ettei ravitseva perushuttu enii maita.

Jeesuksen aikana leipi todella oli ravinnon perusta ja jo-

kapdiviinen syotivi. Sdrvinti lisittiin tilanteen mukaan,
mutta leipdi syotiin aina. Téstd avautuu hyvin myés Jee-
suksen kiyttimin vertauskuvan merkitys. Kun Jeesus pu-
huu itsestdidn elimin leipini, hin tarkoittaa olevansa jota-
kin elintirkeii, perustavaa ja jokaiseen piiviin kuuluvaa.
Mutta nykyajan ihminen aamiaismuroineen ja mysleineen
tuntuu kuitenkin etiintyneen reilusta leivisti. Kun tarjol-
la on kaikkea yllin kyllin ja on mahdollisuus valita, milld
sielunsa tiyttid, saattaa uskostakin tulla vain yksi vaihtoeh-
to muiden joukossa. Ei enii elimin tarkoitus ja perusta. Ja
useimmiten sellaiset vaihtoehdot voittavat, joissa saavute-
taan pienelld vaivalla helposti hyvii oloa ja tyydytysti. Ris-
tin tie ei kuulosta kovin houkuttelevalta vaihtoehdolta pi-
kahelpotusten keskelld. Se kun ei ole helppo tie kulkea.

No onko vika sitten kirkossa ja sen paimenissa, kun eli-
miin leipi ei maistu ihmisille? Ettd me emme vain osaa tar-
jota leipdi tuoreena, vaan se on aina vihin kuivaa tai jopa
homeista? No eipi kritiikki tyhjistd synny, joten kai tissi
on taas peiliin katsomisen paikka. Mutta toisinaan tuntuu
siltid, ettd teki kirkko miti tahansa, 18ytyy aina niitd, jotka
arvostelevat ja moittivat.

"Kun tarjolla on kaikkea yllin
kyllin ja on mahdollisuus valita,
milli sielunsa tiyttii, saattaa
uskostakin tulla vain yksi
vaihtoehto muiden joukossa.”

Syntyyké tistd pohdinnasta mitidin johtopiitoksid? Eh-
ki se, ettd meidin tehtivimme kirkkona/kirkon palvelijoi-
na on uskoa sithen kaiken krititkinkin keskelld, ettd jaka-
mamme leipi, Kristus, on sitd, mitd ihmiset tarvitsevat. Us-
koa sithen, ettid meilld on tarjota sitd, mitd ihmiset kaipaa-
vat, ja uskoa myos sithen, ettd ihmisilld on Sielun veljien
laulun sanoin “aina nilki ja koko ajan jano”. Meidin teh-
tivimme on murtaa yhdessi elimin leipii, jakaa sitd toi-
sillemme niin lihelld kuin kaukana. Jakaa konkreettisesti
rakkauden tekojen ja lihimmaiisen palvelun kautta. Jakaa
ehtoollisen ja Jumalan sanan kautta, ravita ja tyydyttii sie-
lun niillkdi. Loppu jiikéon Jumalan kisiin. B
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10.4.

KARSIMYKSEN SUNNUNTAI

5. PAASTONAJAN SUNN.

Liturginen viri: violetti tai sininen

Lk. 13:31-35

Virret: 275, -, 80, 274, (276),79: 8,9

Muuta musiikkia: Holmen/Miettinen: Jeesus, otit osan
(SK, PPT 63), VK 552 Mua siipeis suojaan kitke (esim.
soitinversiona), Becker/Volkslied: Kirsimyslaulu (HH
38), Hirkénen/Mustonen: Ettid paremmin osaisin (QV
91), Laaksonen/Kaskinen: Lihelle ihmisti (UM 70)

Tassa olen, tassa olen!

JANI KAIRAVUO

dik! Saarnavuoro osumassa kirsimyksen sunnun-
taille? Koetko, etti elimissidin melko onnekkaan ja
suhteellisen vihilld pidisseen on vaikea saarnata kir-
simyksestid? Ei hitid — meilld on ratkaisu ongelmaa-
si! 1) Pyydi jotakuta sairaalapappia — kirsimyksen ammatti-
laista — vierailevaksi saarnaajaksi. 2) Ehdota, etti voisit pitidi
dialogisaarnan jonkun kirsineemmin nikéisen tydkaverisi
kanssa. 3) Lue tistd eteenpiin ja yritd keksii jotain ihan itse.

Kirsimyksen sunnuntain psalmissa 43 tulee esille kirsi-
vin ihmisen perustavaa laatua oleva kokemus hylityksi tu-
lemisesta. Se on yleisinhimillinen ja hyvin ymmiirrettivi
kysymys, joka nousee syvisti kdrsimyksesti ja pettymyk-
sestd. "Jumalani, Jumalani, miksi minut hylkisit” on paitsi
ristiinnaulitun Vapahtajamme ja kovasti koetellun Jobin
kysymys, myos edelleen 2010-luvulla kirsimyksen keskel-
14 eldvien peruskysymys Jumalalle.

Kysymyksen “miksi minut hylkisit” loogisena edellytyk-
seni on oletus siitd, ettd kirsimys ei voisi kuulua hyvin ja
rakastavan Jumalan suunnitelmaan luotujaan kohtaan.
Helpon ja myétituulen sivyttimin elimin arjessa on vaa-
ra ajautua ajattelemaan, etti elimiin Jumalan maailmassa
kuuluu vain hyvyytti ja kauneutta. Niihin pohdintoihin
vol kuitenkin vastata kysymilld, oliko Jumalan Pojan run-
neltu ruumis ristilld hyviid ja kaunista katsottavaa? Enti
voiko joku viittdd, ettd Jeesuksen kirsimys ei olisi kuulu-
nut Jumalan suureen suunnitelmaan?

Eriissi toimituskeskustelussa paljon kiirsineen omaiset
kertoivat, ettd sairautensa alkuvaiheessa vainaja oli lukui-
sien muiden tapaan valitellut osaansa tyyliin “miksi mini”.

”Jos en mini, miksi sitten
joku toinen?”

Myéhemmin hinen mieleensi oli kuitenkin juolahtanut
kysymys "jos en mini, miksi sitten joku toinen?”. Timin
jilkeen hin oli jaksanut kantaa sairauden taakan tietyssi
mielessd valoisammin. Tdmi tarina muistuttaa, etti kysy-
mys “miksi minut hylkisit” on perusluonteeltaan itsekis.
Se kertoo, etti omasta mielestdin kysyji ei olisi ansainnut
tillaista kohtelua Jumalalta. Se paljastaa my®és, ettd kysyji
ottaa Jumalan paikan kuvittelemalla tuntevansa Luojansa
suunnitelmat paremmin kuin Luoja itse.

Kirsimyksessi mielenkiintoista on sen suhteellisuus. Si-
vustakatsojalla on joskus kiusaus arvioida ja arvottaa eri ih-
misten kokemaa kirsimystid. Tidhin ei meilli kuitenkaan
ole lupaa. Nuorisopappi ei voi lohduttaa lemmentuskissa
riutuvia nuoria werthereiti kertomalla, ettii ei tuo vieli ole
mitdin oikeaa kirsimysti. Siunauskeskustelussa ei tule sa-
noa, ettd mitis siind kahdeksankymppisen periin kollotat,
naapurista kuoli juuri kolmekymppinen perheenisi. Kir-
simyksen kokemus on aina subjektiivista. Tehtivimme
kristittyind on itkei itkevien kanssa toisiamme tukien,
mutta ei toisten tunteita vihitellen ja kiistien.

Ajatus luotunsa hylinneesti, vastuunsa unohtaneesta ja
kaukana olevasta Jumalasta on thmisen primitiivireaktio
kirsimykseen. Jumalan valtakunnan suuriin paradokseihin
kuuluu kuitenkin, etti juuri silloin kun kirsimys on suu-
rinta, on Jumala kirsiviid lihinnd: Mini olen kylli ollut l4-
helld, mutta he eivit ole minua etsineet, olen ollut lisni,
mutta he eiviit ole minua kyselleet, olen sanonut: ”Tissi
olen, tissi olen!” (Jes. 65:1)

Vanha tarina kertoo michesti, joka niiki eriini yoni un-
ta. Hin kiveli pitkin hiekkarantaa ja niiki hiekassa jalan-
jalkid, jotka tulkitsi omikseen. Vierelld kulkivat kuitenkin
toisetkin jalanjiljet.

Mies kysyikin, kenen jiljet ne olivat ja sai vastauksen:
”Ne ovat minun, Jeesuksen.” Mies seuraili rantaa ja huo-
masi, ettd elimin hyvini aikoina jiljet kulkivat turvallises-
ti vierekkiin. Kauhukseen hin huomasi, etti vaikeina
aikoina hiekalle olivat jidneet vain yhdet jiljet.
Mies tivasi: "Miksi elimini vaikeina aikoina hiekassa on
vain yhdet jiljet? Miksi olet hylinnyt minut silloin?” Jee-
sus vastasi: "Kun hiekassa on kahdet jiljet, olen kulkenut
vierellisi. Kun niet vain yhdet jiljet, silloin olen kantanut
sinua.” W
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17.4.

KUNNIAN KUNINKAAN ALENNUSTIE
PALMUSUNNUNTAI

Liturginen viri: violetti tai sininen

Jh. 12:1-8

Virret: 54, -, 58: 1-3, 61, (299), 60: 1, 3, 4, 6

Muuta musiikkia: Hindemith/Hiironniemi: Sai maa-
ilma Isiltd Vapahtajan, erit. sik. 2, 4 (LKM 62), Laak-
sonen/Kaskinen: Lihelle ihmisti (UM 70), Kalenius/
Kekile: Jumalani, Jumalani (PM), Ransk./Kaskinen:
Veljeksemme saavuit kerran (LKM 91), Ring/Hartman:
Herramme, luovuit kruunusta Jumalan (Rv 38, YK)

Matka alkaa

KATI KEMPPAINEN

eesuksen matka ristille alkaa tinddn. T#dnd vuonna

eiviit palmunoksat lichu piivin tekstissd, vaan kal-

lis, Intiasta asti tuotu sakea narduséljy levidid tuoksu-

na ilmaan. Aisteihin vetoavia kertomuksia molemmat.
Tissi tapahtumassa puhuttelevinta on Marian syvi rakkaus
Jeesusta kohtaan ja hinen ainutlaatuinen, rajoja rikkova ta-
pansa osoittaa se.

Kohtaus Jeesuksen ja hiinti rakastavan naisen kanssa on
suorastaan himmentivin intiimi, ja moni meistikin olisi
paheksunut tilannetta. Marian kiyttimi hajuste vastasi
tyémichen vuoden palkkaa. Hin myés niyttiytyi tilantees-
sa kunnialliselle naiselle episopivalla tavalla piistiessiin
hiuksensa auki vieraiden ldsni ollessa — suorastaan skan-
daalimaista ja kuului vain avioparin makuuhuoneeseen.
Jeesus ottaa Marian teon vastaan itsestiin selvini ja luon-
nollisena ja asettuu puolustamaan hinti arvostelijoita vas-
taan. Jeesus myos nikee Marian teossa paljon enemmiin
merkitystd kuin timai itse.

Marian edellinen kohtaaminen Jeesuksen kanssa oli tapah-
tunut myds aivan konkreettisesti hinen jalkojensa juuressa:
silloin Maria oli vaipunut Jeesuksen eteen itkien ja valittaen
veljensd Lasaruksen kuolemaa. Ei ole epiilystikiin, etteik6
Jeesuksen suhde niithin kolmeen sisarukseen, Mariaan, Mart-
taan ja Lasarukseen, ollut poikkeuksellisen liheinen.

On mielenkiintoista, miten parin raamatunkertomuksen
kautta meille on syntynyt kuva Marian ja Martan persoo-
nallisuuksista. Martta, toimen nainen ja kunnon vieras-
emiintd, palvelee Jeesusta omalla tavallaan. Maria, mystik-
ko ja palvoja, toimii, kuten hinen kuuluukin toimia. Aino-
astaan Lasarusta emme pysty luonnehtimaan: hiinen tir-

kein tehtivinsi oli olla se, jonka Jeesus dramaattisesti kut-
suu kuolleiden valtakunnasta takaisin elivien joukkoon.
Sen tiedimme, etti Jeesus rakasti Lasarusta suuresti.

Juudas Iskariotkin on kohtauksessa mukana ja finanssipuo-
len henkiléni nikee, miten dinaarit kirjaimellisesti valuvat
maahan ja hoyrystyvitilmaan. Marian ja Juudas Iskariotin sie-
luntilat eiviit olisi voineet olla kauempana toisistaan. Juudak-
sen ilmeinen shokki vain korostaa Marian uhrin ainutlaatui-
suutta ja hiinen rakkautensa syvyyttd. Juudas, yksi kahdesta-
toista valitusta, oli pditynyt jo hyvin etiille Herrastaan. Ma-
rian sydin puolestaan oli kiintynyt Mestariinsa lopullisesti.

Palmusunnuntaita juhlitaan Tansanian kirkoissa pal-
munoksin tai muunlaisin vihrein oksin, jos palmuja ei
silld alueella kasva. Jumalanpalveluksen jilkeen kaduilla
niikee laulavia, oksia heiluttelevia kulkueita. Alkaa piisi-
disviikko, ja tiedossa on joka piiville tilaisuuksia kirkois-
sa. Monet tahot jirjestivit nikyvii evankelioimiskampan-
joita, jotka myés kuuluvat kauas.

Kotimme lihelld seitsemidnnen piivin adventistit ko-
koontuivat useaksi piiviksi kirkon pihalle, pystyttivit sin-
ne resuiset telttansa, levittelivit kattilansa, nuotiopuunsa ja
pyykkinsd ympiriinsi ja asettuivat viettimiin piisidisviik-
koa. Aamuisin kohta moskeijoiden rukouskutsun jilkeen
alkoivat rukoukset, laulut ja puheet ratkumaan kirkon kai-
uttimista. Pitkille iltaan jatkettiin. Kaupungin kaduille vi-
riteltiin banderolleja, joissa mainostettiin milloin minkikin
kirkon ristiretkei tihin kaupunkiin. En tiedd ymmirsiviit-
k& muslimit pahastua tuon nimenomaisen sanan kiytosti,
en ainakaan koskaan kuullut ihmettelyjd. Itse taisin olla
ainoa, joka piti sanavalintaa hieman erikoisena maassa, jos-
sa muslimeja ja kristittyjd on kutakuinkin yhti paljon ja
jossa kunnia-asiana on rauhanomainen rinnakkainelo hei-
din vililliin. Joka tapauksessa oli aivan selviid, etti piisi-
disen aikaan kristittyjen tuli kuulua ja nikyi kaupungin
katukuvassa. Profiili sai nousta korkealle.

Meille péisidinen on hiljentymisen ja Jumalan Pojan kiir-
simyksen muistamisen aikaa. Edelld kerrottu voi tuntua meil-
le vieraalta tavalta juhlia pyhii viikkoa. Yhteisti on kuiten-
kin ajatus, ettd nimi kirkkovuoden erityiset pyhit ajanjak-
sot on hyvi jotenkin noteerata oman arkisen eliminsi juok-
sussa. Meillikin moni viettid jonkinlaista paastoa tai ainakin
karsii joitakin asioita elimistiin. Kun arjen ja pyhin rajat
ovat elimissi kiyneet himiriksi — kun pyhi el eroa arjesta,
sunnuntai muista viikkonpiivistd — monilla on herinnyt kai-
paus pyhiin aikoihin, niihin erityisiin ajanjaksoihin elimin
virrassa, joilla olisi jotakin suurempaa merkitysti. Piisiiis-
vitkko on yksi niistid. Piisidisviikko, Kunnian kuninkaan
kirsimystielle liittyminen, voi muodostua merkittiviksi hen-
gelliseksi matkaksi meille. Se alkaa tiniin ja kuljettaa meiti
piivi piiviltd lihemmis kohti ristid ja ylosnousemusta. Tule
mukaan tille matkalle muiden opetuslasten joukkoon. B
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18.4.

JEESUS GETSEMANESSA

HILJAISEN VIIKON MA

Liturginen viri: violetti tai sininen

Jh. 18:1-27

Virret: 56: 1-3, -, 77, 121, 360: 4,5

Muuta musiikkia: Hull/Hammond: Taas muistaa voin
Getsemanen (RV 139), Simojoki/Rautanen: Jeesus, tin-
ne saavuit kerran (S 61), Mienpii: Niin kuin Pietari hiinet
kielsi (NSV 1990/ 73), Pyysalo/Saarenketo: Varjossa 6ljypui-
den (RM), Blomqvist/Falck: Oi kiirsivi kuningas (SK 40)

Karsimystien alku

KALERVO SALO

eesus péitti viimeisen opetuspuheensa (Jh.13-17) ru-

koukseen. Kertomus Jeesuksen paluusta kirkkauteen-

sa alkaa jaksomme alusta. Johanneksen evankeliumin

alussa kerrotaan, miten Sana tuli lihaksi. Nyt puoles-
taan koittaa aika, jolloin Jeesus palaa takaisin "Sanaksi”,
taivaalliseen kirkkauteensa.

Johanneksen kertomus seuraa perinteisti piisidiskerto-
musta. Ydinkohdat ovat suunnilleen samoin kerrottu kuin
Markuksen tekstissikin. Erojakin toki l6ytyy. Johannes ko-
rostaa Markusta enemmiin roomalaisten osuutta Jeesuksen
pidittimisessi. Vain Johanneksella lempiopetuslapsi ja Jee-
suksen diti seisovat ristin juurella. Vastaavasti Markuksen
tietyt piirteet puuttuvat Johanneksen kertomuksesta. Pois
jddvit mm. rukouskamppailu Getsemanessa, kuvaus
synedriumin istunnosta, kertomus Kyrenesti kotoisin ole-
vasta Simonista, joka kantoi Jeesuksen ristid tai selostus
Jeesuksen kuolinhetken pimeydesti ja temppelin esiripun
halkeamisesta.

Jakson kertomus on selkei ja varsin helposti ymmairret-
tivi. Juudas saapuu pidittimiin Jeesusta suurehkon roo-
malaisen sotajoukon (kr. speira, ’kohortti’, noin 600 mies-
td) kanssa. Kertomuksen juuri voi toki olla historiallinen,
vaikka tuskin kukaan lihettiisi ndin suurta sotilasosastoa
pidittimiin yhtd miesti tai pientd opetuslasten joukkoa.

Kertomuksessa syntyy keskeinen jinnite Rooman ja kris-
tinuskon vilille juutalaisten jiddessi taka-alalle. Varhaisen
kristillisyyden aikana roomalaisen hallinnon ja kristillisyyden
vililld oli toisinaan kriisejd, joita tekstimme heijastelee. Kris-
tinuskosta kerrottiin epiméiriisid huhuja, joissa heiti syytet-
tiin suorastaan kannibalismista: hehiin syévit thmisen ruu-

mista ja juovat hiinen vertaan. Asiasta tictimittdmit eivit siis
ymmirtineet, misti ehtoollisen viettimisessi oikein oli kyse.

Kristityt myos kieltdytyivit palvomasta keisarin kuvaa —
ja timi heritti epiluuloja heidin aikeistaan pyrkii horjut-
tamaan Rooman valta-asemaa. Joskus kristittyji syytettiin
asioista, joihin he todellisuudessa eivit olleet syyllistyneet.
Ajoittain kristityt kokivat paikallisia vainoja. Toisinaan he
puolestaan saivat eldd rauhassa.

Jeesus suhtautuu pidittijiinsi varsin vilinpitiméttomis-
ti. Hiin on suorastaan ylimielinen ja tietii, miti on tulossa.
Jeesuksen ylivertaisuus niikyy korostuneesta "mini olen”
ilmauksesta. Jeesuksen ei tarvitse kieltii omaa persoonaan-
sa eiki pakoilla. Hinen sanansa voimasta kiinniottajat kaa-
tuvat maahan. Jumalan Poika tietdi oman paikkansa Juma-
lan suunnitelmassa ja toimii sen mukaisesti.

”Jumalan Poika tietidi
oman paikkansa Jumalan
suunnitelmassa ja toimii sen
mukaisesti.”

Kertomuksessa voi nihdi vahvan kontrastin Jeesuksen
ja Pietarin vililld. Jeesus ilmaisee pidittijilleen, kuka hin
on (egoo eimi). Pietari puolestaan turvautuu hidin hetkel-
14 omiin puolustusreaktioihinsa ja kieltidi olevansa Jeesuk-
sen opetuslapsi (ouk eimi). Tekstissi on selvi vastakohta
hyvilld itsetunnolla varustetun Jeesuksen ja pelkurimaises-
ti kiyttiytyvin Pietarin vililld. Samalla Johannes tekee sel-
viksi, miten kristityn tulee kiyttiytyi vainojen ja kuole-
man uhan edessi.

Jeesus myos suojelee omiaan ja vaatii, ettd opetuslapset
saavat poistua paikalta. Jeesus myos kieltid opetuslapsia
asettumasta vastarintaan. Se on tarpeetonta, silli kaikki ta-
pahtuu Jumalan tahdon mukaisesti. Johanneksen kertomus
menee synoptikkoja pidemmiille ilmaisemalla, ettd nimen-
omaan Pietari 161 Malkos-nimisen palvelijan korvan pois.

Ylipappi esitti Jeesukselle vain yhden kysymyksen Jee-
suksen opetuslapsista ja opetuksesta. Vastaus oli ylimieli-
nen. Ylipapin tulisi esittdd kysymyksensi niille, jotka ovat
hinen julkisia saarnojaan kuulleet. Salassa hiin ei ole mi-
tidn opettanut. Thmiset kylli tietivit, mitd hin opettaa.

Yksi vartijoista 161 Jeesusta kasvoihin. Vastaukseksi hiin saa
terdvin nuhteen. Jeesuksen viirdmielinen puhe tuli niyttiid
toteen, jotta hiinen lydmisensi olisi oikeutettua. Tdhin hiinen
vastustajansa eivit kuitenkaan kykene. Jeesus on Jumalan
Poika, jonka opetus on ylivertaista muihin verrattuna. B
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19.4.

JEESUS TUTKITTAVANA

HILJAISEN VIIKON TI

Liturginen viri: violetti tai sininen

Jh. 18:28-40

Virret: 57: 1-4, -, 74: 1-4,76,57: 8

Muuta musiikkia: Kuustonen: Barabbaan laulu (mm.
levylli PF 40 v.), Doane/Crosby: Jeesus, luona risti-
si (SK 137), Ekstrém/Sandell: Kuolema Herran tuot-
tanut on (SK 58), Et.-Pohjanmaa/Nyberg: Vapahtajaa
katsokaa (SV 20)

Vastuuttomat eivat
likaa kasiaan

TIINA REINIKAINEN

yopaikalla tai vaikkapa omassa lihipiirissid voi jos-

kus jostakin asiasta nousta niin iso mekkala, etti ti-

lanne niyttdd ithan ylitsepidisemittomiltd. Kun sitd

sitten pitiisi ruveta selvittimiin tai viemiin eteen-
piiin, ei halukkaita kuitenkaan 16ydy. Asiaa aletaan pallo-
tella ihmiselti toiselle. Yksi vetoaa kiireisiinsi, toinen mui-
den parempiin neuvottelu- ja puhetaitoihin. Joku kiintii
yllittden kokonaan takkinsa ja pitiid koko asiaa niin turha-
na, ettd se on syytd unohtaa tai ainakin lakaista maton alle.
On helppoa kaivella epikohtia ja valittaa niistd, mutta ko-
konaan toinen asia tarttua niihin. Silli asioiden selvitti-
mien tietdd vaivannikod ja oman ajan antamista. Se tietdi
epimiellyttivien tunteiden kohtaamista niin itsessi kuin
toisissa. Se tietdd itsensd alttiiksi antamista. Siksi on niin
paljon helpompaa ja mukavampaa vetidytyd vastuusta ja
olla likaamatta omia kisidéin. Tehkdon joku muu sen!

Jeesuksen asia osoittautui sellaiseksi, jossa kukaan ei ha-
lunnut liata omia kisiddn. Hiljaisen viikon tiistai vie mei-
dit maaherran palatsiin, jossa juutalaiset ja Pilatus pallot-
televat Jeesusta vuorotellen toisilleen. Miki on lopulta se ri-
kos, josta hiinti syytetiin, ja kenen pitiisi hinet tuomita,
jos athetta sithen 16ytyy.

Jeesuksen pallottelu nikyy aivan konkreettisestikin. Pi-
latus joutuu ravaaman edestakaisin palatsista sisdin ja ulos.
Sisilld hin kuulustelee Jeesusta ja ulkona hin neuvottelee
juutalaisten kanssa. Juutalaiset pysytteleviit visusti palatsin
ulkopuolella, etteivit saastuisi ja voisivat syodid piisidis-
lampaan pian vietettivissi juhlassa.

Sindnsid juutalaiset saivat kylli menni sisille pakanalli-
siin taloithin. Mutta he suojasivat rituaalista puhtauttaan,
silld vallitsevan rabbiinisen tulkinnan mukaan he olisivat
saastaisia seuraavan seitsemin piivin ajan. Se olisi tiennyt
piisidislampaan menemistd sivu suun. Juutalaiset eivit ha-
lunneet liata kisiddn. Pilatuksen taas tiedetiin myshem-
min pesseen omansa. Kitensi pesemilld hin halusi osoittaa
olevansa syyton Jeesuksen vereen.

Pilatuksen mielesti Jeesuksen asia oli juutalaisten omia
riitoja. Niiden selvittiminen kuului hiinesti juutalaisten
suurelle neuvostolle, jolla oli tuomiovalta kaikkien siviili-
ja rikosoikeudellisten asioiden kiisittelyssd. Juutalaisten
johtomiesten mielesti Jeesusta taas syytettiin niin raskaasta
rikoksesta, ettid asia kuului Pilatukselle, joka oli Juudean
provinssin kiskynhaltija. He pyysivit apua Pilatukselta,
koska halusivat surmata Jeesuksen.

Kun Jeesus pitkiperjantaina naulittiin ristille, ristin pdil-
le kiinnitettiin taulu, johon Pilatus kirjoitti hinen tuomion-
sa syyn: “Jeesus Nasaretilainen, juutalaisten kuningas.”
Niin Jeesus oli itsestdéin sanonut, ja mitd hin oli sillid tar-
koittanut, siti selvitelliéin tindin maaherran palatsissa. Jee-
sus kertoo olevansa kuningas, jonka kuninkuus et ole pe-
riisin tistd maailmasta. Hin sanoo tulleensa maailmaan to-
distaakseen totuuden puolesta. Hin on tie, totuus ja elimi.
Hinessd Jumala on ilmoittanut itsensi ja rakkautensa. Ti-
ti juutalaiset eiviit voineet sulattaa.

Pilatus vakuuttuu vihin kerrassaan Jeesuksen harmitto-
muudesta. Hin vakuuttuu siiti, ettei Jeesus ole mikiin ka-
pinoitsija, joka yllyttdi juutalaiset Rooman valtaa vastaan
huudattaen sitten itsensid vapaaksi Israelin kuninkaaksi.
Niinhin juutalaiset johtomiehet viittivit. Pilatus ehdottaa
Jeesuksen vapauttamista, mutta kansa vaihtaa hiinet Barab-
bakseen.

Totuuden kohtaaminen ei ole helppoa. Asioiden selvitte-
leminen ei ole helppoa. Miki on omassa elimissini tai li-
helldni se asia, jossa mini en halua liata kisiini? Kun viis-
tin vastuuni tai pakenen paikalta, sdilyvitko kiteni oikeas-
ti puhtaina?

Puhuessaan Jeesuksesta Johannes haluaa evankeliumis-
saan liittdd hineen usein sanan totuus. Mutta totuuden pa-
rina hiin kuvaa Jeesusta myés toisella sanalla, joka on suu-
reksi avuksi, kun hiljaisen viikon tiistaina myos mini olen
Jeesuksen kanssa tutkittavana. Jeesus oli tiynni armoa ja
totuutta. Uskaltaisinko armon varassa kohdata totuuden ja
selvitelld sotkut? W

”Miki on omassa elimaissini tai
lihelldni se asia, jossa mini en
halua liata kasiani?”
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20.4.

JEESUS TUOMITAAN

HILJAISEN VIIKON KE

Liturginen viri: violetti tai sininen

Jh. 19:1-16

Virret: 62: 1-4, -, 71: 1-6,80,71: 7, 8

Muuta musiikkia: Israel/Loytty: Sind olet Kunin-
kaamme (LV 31), Ruots./Engelke: Taivaitten valtias
lystynd (SK 43), Nikkola/Haavio: Kaunis orjaruu-
su (LV 1997/35), Kekiile: Miniiko sen tein? (PPT69)

Oikeus on voittanut taas

KATI ELORANTA

ikeus on voittanut taas, silmi silmisti ja rauha on

maas.” Niin lauloi Hassisen Kone aikoinaan. Tul-

la kohdelluksi oikein, oikeudenmukaisesti, on yksi

thmiseni olemisen perusoikeuksia ja -vaatimuksia.
Uskaltaisin viittid, ettd jokainen perus-omallatunnolla va-
rustettu thminen nikee punaista tai ainakin reagoi jollain
tavalla kokiessaan tai nihdessiin epioikeudenmukaista
kohtelua. Tédytyyhin sellaisen hetkauttaa tai muuten tilld
maailmalla ei ole toivoa.

Siksi uskoisin myés, ettd jokaisen perus-omallatunnolla
varustetun ihmisen karvat nousevat pystyyn Jeesuksen kiir-
simyshistorian viimeisten hetkien direlld. Se mitd Jeesuk-
selle tapahtui, on nimittiin jotenkin epioikeudenmukaisen
kohtelun huipentuma. Viaton, syytén ihminen joutuu heit-
topussiksi ja saa perittomii syitd niskoilleen. Eihiin ketdin
saa kohdella noin. Siksi tapahtumasarja hetkauttaa. Siiti-
kin huolimatta, ettii Johanneksen Jeesus osoittaa melkoisen
stoalaista tyyneytti ja rauhallisuutta kaiken kivun ja néy-
ryytyksen keskella.

Jo itse oikeudenkiynti saa aikaan melkoisen tunnereak-
tion. Jeesuksen oikeudenkiynti oli oikeudenmukaisen ki-
sittelyn irvikuva. Siind ei inhimillisesti nikékulmasta
oikeus todellakaan voittanut. Syytén mies joutui tuomitta-
vaksi tekaistuista syistd. Ja kaiken lisiksi Jeesusta ndyryy-
tettiin ja satutettiin, ja lopulta hinet huutoiinestettiin ris-
tiinnaulittavaksi. Ja miti teki Jeesus? Otti vastaan sen, mi-
ti tuleman piti. Ei juuri selitellyt, ei juuri puolustautunut.

Hiljaisen viikon tapahtumia lipi kidyvi saarna saa vedo-
ta tunteisiin ithan kunnolla. Jeesuksen kirsimyshistorian

”Tulla kohdelluksi oikein,

oikeudenmukaisesti,
on yksi thmiseni olemisen
perusoikeuksia
ja -vaatimuksia.”

direlld on lupa tuntea vahvasti; kauhistella, surra, suuttua.
Mitiidn syville luotaavaa tekstin analysointia ei vilttimitti
tarvita. Itse ajattelen riittdvin, ettd tapahtumia eletdin yh-
dessi uudelleen. Evankeliumitekstid kiydiin lipi kertoen
ja mietitddn yhdessi, miten epireilua tapahtunut oli.

Titd kautta kun voi myés avautua selvemmin kaiken ta-
pahtuneen merkitys. Se miksi Jeesus kuoli, ja mitd hinen
kuolemansa merkitsi. Epireilusta tuomiosta ja kuolemasta
seurasi meille thmisille hyvii. Siitd seurasi anteeksianta-
mus ja ikuisen elimin toivo. Siitd vain maksettiin kova
hinta. Syyttémiin piti ottaa toisten syyt niskoilleen, kirsii
ja joutua kohdelluksi epidoikeudenmukaisesti sovinnon ja
rauhan tihden. Jumala kuolee, jotta ihminen voidaan ar-
mahtaa. Jumalan nikdkulmasta Jeesuksen tuomion ja kuo-
leman myétd oikeus voitti, silld Jeesuksen kuoleman myo-
ti laskeutui rauha Jumalan ja ihmisten vilille.

No eihiin Jeesuksen saama kohtelu ollut ainoa lajissaan.
Maailma on edelleen paha paikka, eiki taida muuksi muut-
tua. Edelleen epidoikeudenmukaisuus rehottaa ja ihmisid
néyryytetdin ja satutetaan monin eri tavoin. Elimii ei nih-
di arvokkaana, ihmisen elimii ei nihdi arvokkaana. Mut-
ta voisiko tuo kipujen mies antaa toivoa sinne, missi toivoa
el meinaa enii olla. Toivoa siiti, ettd hin on sielld, missid on
kipua ja epioikeudenmukaisuutta. Ja voisiko kirsimyshis-
torian muisteleminen myés pitii omantunnon hereilli. Et-
tei tekisi mieli sulkea silmid maailman pahuudelta, vaan jo-
pa ryhtyi barrikadeille sitd vastaan. En tiedd. Menee vai-
keaksi ja aika loppuu kesken. Ja sydidnkin on taas tiynni
ahdistusta. Niihin tunnelmiin ja kuviin. B
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21.4.

PYHA EHTOOLLINEN

KIIRASTORSTAI

Liturginen viri: violetti tai sininen

Jh. 13:1-15

Virret: 227, -, 220: 1-5, 77, (221), 220: 9

Muuta musiikkia: Horesh/Nurminen: Titd leipdd te
muistokseni (LKM 46), Kilpié/Ravantti: Jeesus, ris-
tinpolkusi (UV 2008/32), Maukonen: Tissid poydis-
si (UM 97), Cruger/Hiironniemi: Herramme Kristus,
hitdin, tuskaan kuljit (LKM 16), Ransk./Kaskinen:
Veljeksemme saavuit kerran (LKM 91)

Syntisten ateria

LEENA KAIRAVUO

uhlissa on tapana kokoontua ruokapdydin #irelle.

Miti suuremmat juhlat, sitd hienommat tarjoilut! Yh-

teisestd ruoasta nauttiminen on yhdistinyt ihmisii elid-

min tirkeissi tapahtumissa. Se kertoo yhteenkuulu-
vuudesta ja vilittimisesti.

On monia, jotka kokevat olevansa yksiniisii ja irrallisia.
Ei ole omaa yhteisoi, johon kuulua, ei yhteistd ruokapéy-
tid, johon kokoontua. Kun tulemme yhdessi ruokapdy-
tiin, niin kyse ei ole vain ruoasta. Ateriointi perheen, ysti-
vien ja tuttavien kanssa kertoo myos paljon muusta. Se ker-
too halusta jakaa aikaansa ja elimiinsi toisten kanssa. Se
kertoo yhteydesti ja palvelumielestid. Uskon, ettd monet
voisivat paremmin, jos voisivat jakaa ruokahetkensi toisen
kanssa. Haastankin sinua miettimiin, voisitko sini kutsua
kotiisi, ruokapoytiisi ystivii, sukulaisia tai naapureita. Ei-
ki kyse ole juhlaruokailusta. Arkiruoasta riittii monelle.
Vain murrettu ja jaettu leipd on kokonainen.

Eris Tansaniassa tydskennellyt ystivini kertoi minulle,
ettd ateriayhteys on Afrikassa erityisen tirked. Kun hin jos-
kus joutui olemaan yksin kotona puolison ja lasten ollessa
muualla, niin silloin naapurit tulivat hiinen luokseen ja tah-
toivat ruokailla yhdessi hinen kanssaan. Paikalliset ajatte-
livat, ettd kenenkiin ei pitiisi ruokailla yksin, vaan ateri-
oinnin kuului aina olla yhteiséllinen tapahtuma.

Juutalaiseen juhla-ateriaan liittyi vahvasti palvelun ele-
mentti. Ehtoollinen ja rakkauden palvelu kuuluivat Jee-
suksella kiintedsti yhteen. Jonkun tiytyi valmistaa yhteinen
ateriointi toisille.

Tullessamme alttarin direen saamme nauttia yhdessi

ruokaa, jota Jumala tarjoaa meille. Kyseessi on juhla-ate-
ria, joka kertoo, etti kuulumme Jumalan yhteyteen, Juma-
lan perheeseen. Ehtoollinen muistuttaa meiti myos keski-
niisestd yhteydestimme. Pyhilli aterialla meistd kukaan ei
ole toistansa hienompi tai parempi. Olemme siind kaikki
tasavertaisina.

Kun Jeesus vietti piisidisajan juhla-ateriaa opetuslasten-
sa kanssa, niin hiin tiesi jo silloin, ettd yksi hinen opetuslap-
sensa kavaltaisi hinet. Téstd huolimatta hin halusi jakaa
kaikkien kanssa yhteisen ruokapdydin, murtaa leivin ja
ojentaa viinimaljan. Jeesuksen veri vuodatettiin syntien an-
tecksiantamiseksi, kaikkien puolesta. Jeesus ei siis jaotellut
thmisii ja pyytinyt toisia pdytiin ja jittinyt toisia kutsu-
matta. Ei. Jeesus tarjosi leipii ja viinii kaikille, myds Juu-

dakselle.

”Yhteisestd ruoasta nauttiminen
kertoo yhteenkuuluvuudesta
ja vilittimisesta.”

Hyviiksynti ja anteeksianto ovat ehtoollisen ydin. Ensim-
miiiselld ehtoollisella ruokaa ja juomaa jaettiin kaikille —
niillekin, jotka kielsiviit Jeesuksen, jopa kavalsivat hinet.
My6s he osallistuivat yhteiselle yhteyden aterialle. Sama an-
teeksiannon ja hyviksynnin kaipuu on myds meissi. Kaik-
ki, mikid meitid painaa, kaikki salaisimmat toiveemme ovat
Jumalan tiedossa. On lohdullista tietiii, etti Jumalalta mi-
kiin ei ole salassa ja siiti huolimatta hin kutsuu meidiit
poytiinsi. Hin tuntee jokaisen toiveemme ja ajatuksemme.
Itseimme voimme ehki huijata, mutta emme koskaan Ju-
malaa.

Ehtoollispéytiin kutsutaan syntisid ja puutteenalaisia,
meitd, joilla on anteeksiantamuksen nilkid. Ehtoollisella
saamme nauttia juhla-aterian, jossa talon isinti itse tarjoaa
meille parastaan. Hin tahtoo antaa meille synnit anteeksi ja
lahjoittaa uuden elimin. Ehtoollinen on sovituksen ja an-
tecksiantamuksen merkki. Vaikka me kiymmekin juhla-
poytidn kurjina, niin noustessamme pols, housemme ar-
mahdettuina syntisini, kalliisti lunastettuina juhlavieraina.
Olemmehan saaneet kohdata aterialla itse kuninkaan, Kris-
tuksen, joka on palvellut meiti. B
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22.4.

JUMALAN KARITSA

PITKAPERJANTAI

Liturginen viri: musta

Jh. 19:16-30

Virret: 67, -,78,70, -,63: 1, 4

Muuta musiikkia: Simojoki/Kaskinen: Maksettu on (LKM
59), Owen/Venil.: Suuri rakkauden meri (LKM 61), Kal-
liokuusi: Golgatan veren voima (UM), trad.: Mi katselen
Golgatalle piin (HH 42), Rautavaara/Lounasheimo: Suuri
pitkiperjantai (HH 1), Taize: Ristin Herra (T 24)

Mies ristilla

KATI KEMPPAINEN

uutamia vuosia sitten lensin pienlentokoneella

Udzungwa-vuorten yli eteliisessi Tansaniassa.

Aurinko oli nousemassa ja allamme avautuivat

samettisen vihreit vuoret. Niin elefanttilauman
kivelevin jonossa alapuolellani. Tuo hetki on pysyviis-
ti jidnyt mieleeni: se el ollut ainoastaan henkeisalpaavan
kaunista katsottavaa, vaan erityisen pysiyttivid oli nih-
dd maailma korkeuksista kisin. Olin ylhiilld, nidin kauas
ja kaikkialle, silti pystyin nikemiin maanpiillisid pienii-
kin yksityiskohtia. Nikékulmaani olisi kai voinut sanoa
jumalalliseksi. Samalla kun olin mykistynyt nikemisti-
ni, mieleni valtasi outo kaiho ja epitoivo: halusin kaikin
sydimin olla osa tuota, miti niin alapuolellani. Halusin
kuulua sinne.

Parisen vuotta myShemmin teimme perheeni kanssa
piisidisviikolla telttaretken tuolle samaiselle alueelle. Siitd
muodostui kurjin koskaan tekemimme retki. Alkoi sataa,
ja satoikin sitten kolme piiviid perikkiin. Oli mirkid ja
mutaista. Sade heritti henkiin miljoonat kirpiset, lentivit
koppakuoriaiset, skorpionit ja yhden kidirmeenkin. Jossain
vaiheessa kuulin lentokoneen dinen, katsahdin vaistomai-
sesti taivaalle ja mieleni lennihti heti yldilmoihin, pois, pois
tddltd kurjuudesta. Taivas kaareutui kaukana ylipuolella-
ni ja sai minut tuntemaan itseni mitittomiksi, Jumalan
unohtamaksi tissid syrjiisessd, mutaisessa ja kurjassa maa-
ilmankolkassa.

Nimi kaksi kuvausta ovat tiysin toisilleen vastakkai-
sia: tiydellinen, ehyt kauneus ja totaalinen kurjuus. Ne
olivat kuitenkin kokemuksia tismilleen samasta pai-
kasta Msosa-joen rannalta. Miksi ne kuulostavat niin

vastakkaisilta? Kyse on perspektiivieroista: ylhiiltd ja
alhaalta. Kyse on jumalallisesta nikékulmasta ja inhi-
millisesti.

Tavallaan olisi ollut helpompaa, jos en olisi koskaan
laskeutunut alas lentokoneesta, vaan olisin saanut siiloi
mielessidni ainoastaan tuon loisteliaan kuvan yldilmoista.
Mutta se ei olisi ollut koko totuus asiasta — oikea elimi
kun aina piihittidi illuusion. Tdmi alas tuleminen, mu-
dan ja kurjuuden keskelle laskeutuminen, oli valinta,
jonka Herramme teki. Hin hylkisi helpomman niko-
kulman, hylkisi miellyttivin etdisyyden, ja aloitti tyo-
liin matkan taivaasta maan piille. Hin syntyi ihmisek-
si, tuli lihaksi ja vereksi, kaltaiseksemme, hiin valitsi ih-
misen osan ja suostui sithen maanpiilliseen perspektii-
viin, joka meillidkin on.

Oli Jumalan tahto tulla tietimiin, millaista elima tiil-
li maan pidilldi on. Ehki hinkin, ylhiiltd katsoessaan,
koki samaa osaksitulemisen halua maailmaan. Tissi on
piisidisen sanoma — joka on hyvin samankaltainen kuin
joulun: hin todella tuli keskuuteemme, eli tiyden eli-
min, kirsi, kidutettiin ja ristiinnaulittiin. (Ja jotakin
muutakin piti tapahtuman, muttei vieli tinidin.) Epiile-
mittd hin niki ylhdiled kaikki maanpiilliset yksityis-
kohdat, elefanttijononkin alhaalla vuoristossa — mutta se
el riittdnyt.

Luomiskauneuden ihailu etiilti ei riitd Jumalalle, kos-
ka hinen korviinsa kantautuu ihmisen epitoivoinen
huuto. Hin tahtoi tulla yhdeksi meistid. Hinen piti tulla
yhdeksi meistid, etti me piidsisimme Jumala luokse. Ju-
malan halu tulla thmiseksi oli enemmin kuin uteliaisuut-
ta, siind oli kysymys rikkoutuneen yhteyden luomisesta
uudelleen — Jumalan repeytyneen maailman korjaamises-
ta. Hyvd uutinen tindidn on, ettid timi syvyys, muta ja
kurjuus ei endi ole Jumalan hylkdimi loukko, silld Kris-
tus tuli tinne. Jumala valitsi saada tietii, millaista tiilld
on. Jumala valitsi saada pelastaa maailman ja laskeutua
ylhiiltd alas.

Ristillid kohtaavat nimi perspekdtiivit. Ristillid tapahtuu jo-
takin aivan piinvastaista kuin miltd niyttdd. Ristilld Juma-
la ja thminen kohtaavat. Ristilld synnit tehdiin tekemitts-
miksi. Ristilld Jumalan kuolemassa ihmiselle annetaan ikui-
nen elimi. Mutta mitid ihmiset siind nikevit: ansaittu, sur-
kea loppu kansankiihottajalle, harhaiselle jumalasyndroo-
masta kirsineelle hiirikélle sopiva piitds. Vai kuninkaaksi
kuviteltu karismaatikko, thmenikkari ja tenhoava saarna-
mies — siind petti seuraajansa. Vai minun Mestarini, jota en
vol lakata rakastamasta? Poikani, jonka takia miekka on
nyt ldvistinyt sydimeni? Opettajani, joka hylkisi minut
kuollessaan? Maailman Vapahtaja, Messias ja Jumalan Poi-
ka? Kuka olet? Mitd nyt tapahtuu? Tissiko kaikki oli?
Herra armahda. B
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23.4.

JEESUS HAUDASSA

HILJAINEN LAUANTAI

Liturginen viri: musta

Mt. 27:62—66

Virret: 244, -, 604, 83, 298: 6, 8

Muuta musiikkia: Loytty: Toisen piivin iltana (QV 76),
Forsberg/Ellingsen: Kitkettyind Jumalaan (RV 627),
Simojoki/Kaskinen: Jeesus, poika Jumalan (SS 64), Sal-
minen: Tuhkasta tuli nousee (Tuhkamessu, JJ 130)

Usko ja epausko

KALERVO SALO

dyteid siltd, ettd tekstissimme on katkelma varhaises-

ta juutalaisten ja kristittyjen vilisessd kiistakeskus-

telussa kiytetystd tekstistdi. Ruumiin konkreettinen

ylosnousemus ei vilttimittid ole aikamme kristityn
uskon edellytys. Voidaan myés ajatella, ettd ylésnousemus-
ruumis on erilainen ja se sisiltd ainoastaan sielun.

Juutalaisten keskuuteen levitettiin ilmeisesti huhua siiti,
ettid opetuslapset ovat varastaneet Jeesuksen ruumiin (Mt.
28:15). Historian tutkijan nikékulmasta tillainen selitys ei
ole uskottava. Pelokkaina ristiinnaulitsemista paenneet
hurskaat opetuslapset tuskin olisivat sellaiseen ryhtyneet.
Tekstimme lienee kuitenkin syntynyt tillaisen kuulopu-
heen torjumiseksi. Seurakunta halusi puolustautua juuta-
laista huhua vastaan. Opetuslapset eiviit ole voineet syyllis-
tyd haudan ryostoon, silld sitd vartioitiin tarkasti.

Tekstin keinotekoisuus nikyy aivan alussa. Sapatin
valmistuspiivin mentyd on kiertoilmaus: tarkoitus on
puhua itse sapatin piivisti. Silloin tyén tekeminen oli
kiellettyd ja kaikenlaisia arjen askareita kartettiin. His-
toriallisesti ei ole uskottavaa, ettd ylipapit ja fariseukset
lihtivit sapattina Pilatuksen luo varmistamaan haudan
vartiointia ja sinetdintid. Johanneksen mukaan he eivit
tuona piivini olisi olleet valmiita saastumisen pelossa
edes astumaan palatsiin. Muutoin piisidisateria olisi jdi-
nyt syomittd (Jh. 18:28).

Muun evankeliumimateriaalin mukaisesti kertomus
osoittaa sen, etti Pilatuksella on viime kidessi valta tehdi
piitokset. Silti pahantahtoiset juutalaiset johtajat tietoises-
ti johdattelevat hiinti tiettyyn suuntaan. Tekstissi esiintyy

selkei vastakohtaisuus: toisella puolella ovat entistid pahan-
tahtoisemmat juutalaiset, jotka jo aiheuttivat Jeesuksen
kuoleman, ja toisella puolella Jumala, joka pian herittii
Jeesuksen kuolleista.

Teksti osoittaa kuitenkin sen, etti varhaiset kristityt tai
heidin juutalaiset kiistakeskustelijansa eivit epiilleet si-
ninsi sitd, ettid Jeesuksen hauta olisi ollut tyhjid. Matteus
pyrkiikin osoittamaan, kuinka naurettava Jeesuksen ruu-
miin varastamisen teoria oli. Pilatus antoi vartijoita, jotta
fariseukset ja ylipapit voisivat vartioida hautaa niin hyvin
kuin se heidin inhimillisten ponnistelujensa mukaisesti
olisi mahdollista. Aivan kuin Matteus haluaisi sanoa: "Pi-
tikid Jeesus haudassa, jos vain pystytte.” Hauta lisiksi si-
netoitiin, kuten Danielin luolakin (Dan. 6:18). Komment-
ti lienee syntynyt Vt:n esimerkin mukaisesti.

Jumala heritti Jeesuksen kuolleista. Siti eivit mitkiin
inhimilliset toimenpiteet voi estid. Fariseukset olivat pai-
kalla Jeesuksen kertoessa ylosnousemuksestaan (Mt. 12:40).
Juuri siksi he oman logiikkansa mukaan ajattelivat, ettd
haudan vartioiminen ja sinetéinti oli tarpeellista.

Teksti kisittelee pohjimmiltaan uskon ja epduskon
kohtaamista. Kristinuskon totuus seisoo tai kaatuu sen
varassa, miten ihminen kykenee piisidisen ihmeen ki-
sittimiin. Kaikki inhimilliset yritykset todistaa kristin-
uskon oikeellisuutta eivit vilttimittd ole kovin vakuut-
tavia tai tehokkaita. Silti ylésnousemuksesta on riitti-
viisti todisteita, jotta sithen voi uskon luottavaisesti ank-
kuroida.

Paras ja varhaisin todiste 16ytyy Paavalin lainaamasta
varhaisesta traditiosta (1. Kor. 15:3-7), joka lienee muotou-
tunut jo 30-luvun alkupuolella ja kirjoitettu muistiin pari
vuosikymmenti myshemmin. Kristus ilmestyi Keefaalle,
sitten niille kahdelletoista. Sen jilkeen yli 500 veljelle. T-
miin jilkeen hin ilmestyi vield Jaakobille (Jeesuksen veli,
Jerusalemin varhaisen seurakunnan johtaja) ja uudelleen
kaikille apostoleille. Viimeinen, jolle Jeesus ilmestyi, oli
Paavali itse.

Mielenkiintoista, etti tisti kertomuksesta on ”sensuroi-
tu pois” naiset. Evankeliumien mukaanhan Jeesus ilmestyi
ensimmiiseni jollekin naiselle tai naisille (yksityiskohdat
vaihtelevat eri evankeliumeissa).

Nainen ei atkansa ajattelutavan mukaisesti oikein todis-
tajaksi kelvannut. Siksi Paavalikin heidit jitti mainitse-
matta. Meidin kannaltamme timi seikka on merkittivi
ensimmiiset kristityt eivit olisi keksineet kertomusta Jee-
suksen ylosnousemuksesta ja sijoittaneet sithen naisia todis-
tajiksi. Keksityssid kertomuksessa tarina olisi vahvistettu
usean miehen voimin. W
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24.4.

KRISTUS ON YLOSNOUSSUT!
PAASIAISPAIVA

Liturginen viri: valkoinen

Jh. 20:1-10

Virret: 105, 126, 90, 85, 339, 84: 5, 6

Muuta musiikkia: Taize: Téniin on Herramme noussut
(LKM 24), Simojoki: Miksi hiivit hinen haudalleen? (S 72),
Tansania/Kyamanywa: Jeesus on noussut, halleluja (MaL
111), Simojoki/Kaskinen: Kaikki lapset maan (LKM 77),
Kiina/Laytty: Olkoon juhlamme loppumaton (MaL. 114)

Uskon tuli

TIINA REINIKAINEN

suessani joitakin vuosia Saksassa piisidisen viettoo-

ni tuli kokonaan uudenlainen tapa. Ennen piisiiis-

aamun jumalanpalveluksen alkua meilld oli tapana

kokoontua jo aamuhimirissi pienen kylikirkkom-
me pithamaalle, jonne oli sytytetty piisidistuli. Seurakun-
talaiset lauloivat sen ympirilld laulua, jonka sanoista en
saanut oikein selvii, enki kaikkea aina ymmiirtinytkiin.
Mutta piisidistuli kertoi saman kirkkaasti ja vikevisti:
Kristus on ylésnoussut!

Piisidistulen polttaminen on vanha, ainakin jo 700-lu-
vulta periiisin oleva tapa. Piisiiisyon viettiminen alkoi kir-
kon edessi pidsidistulen sytyttimiselli. Alun perin piisi-
distuli lienee ollut lampaita kaitsevien paimenien vartiotu-
li. Oisen nuotion tehtivini oli karkottaa villieldimet ja pi-
tid paha loitolla. Samalla se levitti ympirilleen valoa ja
limpoa.

Piisidistulien perinne tunnetaan toki meillikin, erityi-
sesti Pohjanmaalla. Tosin kirkonmichet yrittivit kieltdi ne
1700-luvulla. Kansanuskomuksissa piisidisvalkeat liittyi-
viit kisitykseen, ettid piisidisyonid pahat henget ja noidat
richuivat vapaasti, koska Jeesus oli haudassa ja tuonelassa.
Piisidistulet syntyivit keinoksi suojautua pahaa vastaan.

Nykyisin kirkossa piisidistulta yleisemmiksi tullut pidsi-
diskynttilin sytyttiminen kertoo piisidisen sanoman. Kristus
on maailman valo, joka on noussut haudan pimeydesti.
Kynttilidid koristava Kristus-monogrammi viestii Jeesuksen
ylésnousseen. Siihen joissakin kirkoissa kiinnitetyt alkua ja
loppua merkitsevit kreikan kielen kirjaimet alfa ja omega
puhuvat taas siitd, kuinka koko ympyri alkaa ja sulkeutuu

"Tulta ja valoa thminen
tarvitsee elamaissiin.”

Kristuksessa. Hinelld on viimeinen sana kuolemankin yli.

Piisidiskynttildsti sytytetiin kirkossa myds kastekyntti-
ld. Varhaiskirkossa seurakunnan jisenet kastettiinkin
yleensi piisidisen jumalanpalveluksessa. Juuri piisidisyon
tai —aamun messussa muistetaan kastetta, jossa kristitty on
kuollut ja noussut ylos yhdessi Kristuksen kanssa. Hellun-
tain viettimisen jilkeen piisidiskynttildd poltetaankin kir-
kossa enii vain kasteen ja hautaan siunaamisen aikana.

Tuskin kovinkaan moni seurakuntalainen tuntee hyvin
titd piisidisvaloon liittyvii perinnetti ja symboliikkaa, jo-
ka kuitenkin avaa keskeiselld tavalla piisidisen sanomaa.
Tulta ja valoa ihminen tarvitsee elimissidin niin konkreet-
tisesti kuin symbolisesti. Tuli [immittid, valaisee ja levittii
turvallisuuden tunnetta. Tulessa on paljon energiaa. Se on
ikivanha auringon merkki ja aurinko taas on Ylésnousseen
vertauskuva.

Koko kristinusko syntyi yldsnousemususkona. Miki sitten
sytytti uskon tulen? Piisidispiivin evankeliumi, kuten kaik-
ki evankeliumit kertovat, etti viikon ensimmiiseni pidivini
varhain aamulla Jeesuksen haudalle tulleet naiset nikiviit, et-
ti se oli tyhji. Tosin Johanneksen evankeliumi mainitsee nai-
sista vain Magdalan Marian. Koska ensimmiiiset tyhjin hau-
dan niikijit olivat nimenomaan naisia, sen on ajateltu puhu-
van kertomusten historiallisuuden puolesta. Naisia ei olisi
pantu niiin yllittivin tapahtuman todistajiksi, jos traditio oli-
si vailla pohjaa. Se olisi ollut miesten paikka.

Tidmin jilkeen ylosnousemususko vahvistui, kun Jeesus
ilmestyi opetuslapsilleen. Vasta myshemmin otettiin esille
pyhien kirjoitusten todistus selittimiin niitd kokemuksia
ja havaintoja. Vaikka sanan kirkossa uskon usein sanotaan
syntyvin sanan kuulemisesta, varhainen usko syntyi nike-
misestd. Paradoksaalisesti usko syntyi "ei minkidin” nike-
misestd, tyhjin haudan ja tyhjien kiirinliinojen direlli.

Johannes kertoo, ettdi myshemmin tyhjille haudalle saa-
puivat Jeesuksen rakkain opetuslapsi ja Pietari. Pietari jii
kaiken keskelld ymmiille, kun se rakkain opetuslapsi puo-
lestaan niki ja uskoi. Hinestd tuli Jeesuksen ylésnou-
semukseen uskovien kristittyjen esikuva.

Ylosnousemus ei avaudu ymmiirrykselle eiki taivu seli-
tyksiin. Mutta salatulla tavalla sen voi uskossa nihdi. Sen
merkiksi syttyviit taas kerran piisidisen tulet ja kynttilit,
Ylosnousseen limpé ja valo. Siitd saan sytyttidd oman tule-
ni ja antaa tulta eteenpiin. B
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25.4.

YLOSNOUSSEEN KOHTAAMINEN

2. PAASIAISPAIVA

Liturginen viri: valkoinen

Jh. 20:11-18

Virret: 99, 475: 4, 103: 1-5, 101, (222), 89: 5, 8

Muuta musiikkia: Burg/Hiironniemi: Uudella hau-
dalla (LKM 20), Hellden/Eggeborn: Maria, ethin it-
ke (RVK 463), Simojoki/Kaskinen: Piisidinen jatkua
saa (Jumis), Simojoki: Etké nie, etké huomaa (SS 56)

Naisenergiaa
tyhjalla haudalla

KATI ELORANTA

anha feministi minussa iloitsee siiti, ettd juuri nai-

set saivat olla ensimmiisini todistamassa kristinus-

kon suurinta juttua, ylésnousemusta. Johannes on

antanut evankeliumissaan timin kunnian Magda-
lan Marialle.

Piisidissunnuntai oli Marialle melkoinen yllitysten pii-
vi. Mennessdin haudalle katsomaan kuollutta opettajaan-
sa, hintd odotti todellinen yllitysten sarja: tyhjid hauta, kak-
si enkelid haudalla ja sokerina pohjalla itse ylésnoussut
Kristus. Siinipi sité oli nieltivii kerrakseen.

On suorastaan kiehtovaa ajatella, miten pienesti kaikki
alkoi. Todistajaksi kelpaamaton, itkevi, suorastaan hystee-
rinen nainen jii vield haudalle, kun muut palasivat kotiin.
Ja juuri hiin sai kohdata ensimmiiseni ylésnousseen Jee-
suksen ja kertoa muille omista kokemuksistaan. Oli tirke-
i, ettd kysymyksessi ei ollut vain tunnekuohu, akkojen
puhetta. Oli kyse tosiasioista. Ja nithin kuului ennen kaik-
kea keskustelu Herran kanssa ja kehotus lihted viemiin
sanaa eteenpiin. Ja niin Maria teki. Vihin myshemmin
Jeesus ilmestyi muillekin, mutta Maria oli se, joka todisti
hinen ylésnousemuksestaan ensimmiiseni.

Miki 2. piisidispiivin evankeliumissa pysdyttdid? Yksi
nikoékulma avautuu siitid, miki vakuutti Marian Jeesuksen
ylosnousemuksesta. Tyhji hauta ei sitd vield tehnyt. Tyhjid
hauta ei ole ollut oikeastaan yhdessikiin evankeliumissa
ylosnousemuksen merkki. Se luo pikemminkin vain him-
mennysti, surua ja epitoivoa. Vasta kohtaaminen ylésnous-

seen kanssa synnyttidi ylssnousemususkon.

Maria oli onneton tyhjin haudan luona. Hin suri kuol-
lutta opettajaansa. Ja juuri silloin Jeesus tuli hinen vierel-
leen ja kohtasi hinet. Johannes mainitsee, etti Maria el en-
sin tunnistanut Jeesusta. Tissd tilanteessa on jotain puhut-
televaa. Kuinka monesti Herra on ollut vierelld, ja silti ih-
minen kyselee, missid Jumala on. Jumala voi olla lisni,
vaikkei hiinti aina tunnistakaan. Hin lihestyy usein surun
ja epitoivon keskelld. Mutta toisaalta, hinti etsivd thminen
ei hinti 16ydi tai tunnista omasta lihtékohdastaan kisin.
Vasta kun Jumala kutsuu ja puhuttelee, Hinen ldsnidolon-
sa huomaa.

Myés kuvaus kohtaamisesta Jeesuksen ja Marian vililld
on vaikuttava. Kun Jeesus puhutteli Mariaa nimeltid, Maria
tunnisti tutun dinen ja tajusi, kuka hinti kutsui. Tuo het-
ki oli tiynni melkoista himmaistystd ja tunnetta. Papin
tydssi on paljon hetkii, jotka vetivit ndyriksi. Tulee mie-
leen monet litkuttavat hetket esim. kastejuhlissa tai ehtool-
lispoydin kyyneleiset silmit. Usko ei tietenkiin ole yksin-
omaan tal ensisijaisesti vain tunnetta. Mutta jotakin ylos-
nousseen kohtaamisen tuomasta litkutuksesta noissakin
hetkissi usein on. Vapahtaja puhuttelee henkilékohtaisesti
ja kutsuu nimelti seurakunnan keskell.

Maria ei Johanneksen evankeliumin mukaan kosketa
Jeesusta. Herra oli erilainen kuin ennen, vaikka hiinelli oli
ruumis ja hin soi ja joi. Varmasti Maria olisi halunnut tuos-
sa tilanteessa syleilld Jeesusta ja osoittaa hinelle kunnioitus-
ta, mutta Jeesus kielsi Mariaa koskettamasta itseiiéin. Myo-
hemmin Johannes kylli kertoo Jeesuksen kehottaneen
Tuomasta koskettamaan kisidin ja jalkojaan. Mutta Tuo-
maksen piti vakuuttua, etti Jeesus oli siini, Maria ei tillais-
ta vakuutusta tarvinnut.

Siti paitsi eipd siini ollut aikaa koskettelulle. Marian oli
lihdettivi litkkeelle. Sama koskee meitikin. [hmisen teh-
tivi ei ole jdddi kellistelemidin jumalayhteydessi vain
itsensi iloksi, vaan on lihdettivi liikkeelle. Toisten ihmis-
ten pariin kohtaamaan niitd thmisii, joiden kumppaneik-
si meidit on luotu. On lihdettivd viemiin eteenpiin
evankeliumia sanoin ja teoin. Tdmi on Kristuksen opetus-
lasten suuri tehtivi. Kun me olemme kohdanneet ylos-
nousseen Vapahtajan elimissimme, meiti kutsutaan vie-
miin titd ilosanomaa eteenpiin. Kukin julistakoon taval-
laan, kunhan vain julistaa. Nykyaikaiseen kristillisyyteen
kuuluu entisti enemmin sellainen ajattelutapa, etti usko
on jotain hyvin henkilskohtaista ja yksityistd, jota ei jaeta
mielelldin toisten kesken. Mutta niin tirkedd kuin oma
henkilokohtainen usko onkin, ei kristinusko saa koskaan
pelkistyd vain mystiikaksi. Kyllid koetun jumalayhteyden
on tissid maailmassa konkretisoiduttava palvelun ja vies-
tin viemisen teoiksi. Eteenpiin siis, rohkeasti Marian
tavoin! M
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KIRJOITTAJAT
KATI ELORANTA
Oppilaitosteologi, Tampereen seurakuntayhtymi

JANI KAIRAVUO

Seurakuntapastori, Keravan seurakunta

LEENA KAIRAVUO
Seurakuntapastori,
Rothuvuoren seurakunta, ditiyslomalla

KATI KEMPPAINEN
Suomen Lihetysseran lihetystyontekijd, Tansania

TIINA REINIKAINEN VIRSI- JA MUSIIKKIVINKEISTA

Kappalainen, Pielisensuun seurakunta
Virsien jirjestys seuraava ellei toisin mainita:

KALERVO SALO alkuvirsi, kolminaisuusvirsi, piivin virsi,

Dosentti, kirkkoherra, Leppivaaran seurakunta uhrivirsi, ehtoollisvirsi, ylistys/pditdsvirsi.
Erityisesti klassisen kirkkomusiikin etsimisessi

VIRRET JA MUSIIKKI (urut, kuoro, soolo) kannattaa kiyttii Sibelius-

HEINI KATAJA-KANTOLA Akatemian sivuja Kirkkovuosi soi,

Kanttori, [Imajoen seurakunta www.siba.fi’kirkkovuosisoi.

LAULUJEN LAHTEITA:

SIE Kaikki tai ei mitiddn. Simojoki. SLS 2001

LKM = Laula kaikki maa. SLS 1991

RV = Ruotsin kirkon virsikirja suomeksi

UM = Uusia messulauluja. Kirjapaja 2007

Mal = Matkalauluja. toim. Kaskinen. Kirjapaja Oy 2001

SK = Siionin kannel. Evankelinen laulukirja. Sley-kirjat Oy 1999

PPT = Polvesta polveen tdilli. Messumateriaalia veisusukupolvelle.
H.K-K. Tampereen hiippakunta 2008

HH = Hartaisiin hetkiin. Hengellisid yksinlauluja... Bells 2007

QV = Quo vadis? Laulukirja. Otava 2005

PM = Psalmimessu. Perussanoma Oy 2006

YK = Yhteiskustannus Oy

NSV 1990 = Nuoren seurakunnan veisukirja 1990

RM = Riemumessu. The Road-yhtye

LV = Lasten virsi 1997. Seurakuntien Lapsityon Keskus ja Lasten Keskus

PF40v. = Kokoomalevy Pro Fide 40 v. Matkan varrelta. FG Naxos 2006

SV = Siionin virret. Laajennettu painos. Herittidjd-yhdistys 2005

UV 2008 = Uusia virsid 2008. Kirjapaja

T = Taize — rukouslauluja Kirjapaja 2005

SS = Syttykéon syddmiin, 100 laulua kuorolle. Simojoki. SLS 2003

J] = Jalanjiljissd; Jukka Salminen 2001. SLS

Jumis = Jumis! Lauluja koululaisen arkeen ja juhlaan.

Simojoki & Kaskinen 1994. Lasten Keskus
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AKAVAN KIRKOLLISET AMMATTILITOT —

KYRKLIGA FACKFORBUND INOM AKAVA AKI R.Y.
Perustettu 25.1.2001

PAPPISLITTO PRASTFORBUNDET

SUOMEN KIRKON PAPPISLIITTO
FINLANDS KYRKAS PRASTFORBUND R.Y.
www.pappisliitto.fi, pappisliitto@akiliitot. fi
Perustettu 14.1.1918

Puheenjohtaja, AKI
Puheenjohtaja, Pappisliitto
Jukka Huttunen

Espoon seurakuntayhtymén yhtei-
sen seurakuntatyon paallikko, TM
Puh. (09) 8050 2330

GSM 040 544 1695
jukka.huttunen@evl.fi

SUOMEN KANTTORI-URKURILIITTO
FINLANDS KANTOR-ORGANISTFORBUND R.Y.
I | www.skul.fi
kanttori-urkuriliitto@akiliitot.fi
NERNN Perustettu 15.6.1907

Puheenjohtaja, Kanttori-urkuriliitto
Mikael Helenelund

Kantor i Borga svenska domkyrko-
forsamling, FM

Puh. 040 584 9952
mikael.helenelund@evl fi

AKIN TOIMISTO

Akavatalo, Rautatieldisenkatu 6,

00520 Helsinki

Avoinna arkisin klo 9-15

Puh. (09) 150 2453, faksi (09) 148 5875
toimisto@akiliitot.fi

Edunvalvontaan ja tydsuhteeseen liittyvét
kysymykset osoitteeseen edunvalvonta@akiliitot.fi

LAKIMIESPALVELUT AKIN JASENILLE
Puhelinpalvelu ty6hon ja virkaan liittyvissa lakiasioissa:
ma-pe klo 9-15 lakimies Heidi Halonen ja varatuomari
Anna-Maria Numminen
Puh. 050 463 8699, lakimies@akiliitot. fi
helinpalvelu yksityiselaman oil ioi
arkisin klo 10-16 Asianajotoimisto Btzow
Puh. (09) 431 531
Mainitse minka liiton jasen olet.

Toiminnanjohtaja
Esko Jossas, TT

Puh. (09) 150 2467
GSM 050 511 6683
esko.jossas@akiliitot. fi

Apulaistoiminnanjohtajat

Annamari Jokinen, VTM
Puh. (09) 150 2445

GSM 040 865 6630
annamari.jokinen@akiliitot. fi

AKIn neuvottelu- ja luottamusmies-
toiminta, AKIn alaosastotoiminta,
Kanttori-urkuriliiton hallinto, kantto-
rien ammatilliset asiat, palvelussuh-
deneuvonta

Merja Laaksamo, pastori, TM
Puh. (09) 150 2466

GSM 050 542 3664
merja.laaksamo@akiliitot. fi

Cruxin paatoimittaja, AKIn viestinta,
Pappisliiton hallinto, opintomatkat,
pappien ammatilliset asiat, palvelus-
suhdeneuvonta

Opiskelija-asiamiehet
Kaisa Takkula, mus. yo
Puh. (09) 150 2455
GSM 050 518 4038
kaisa.takkula@akiliitot. i

Kanttori-urkuriliiton opiskelijatoi-
minta, neuvonta opiskelijoiden
harjoittelu- ja tydllistymiskysy-
myksissa

¥ %2 o o

Vesa Engstrom, teol.yo
Puh. (09) 150 2455
GSM 050 597 5231

vesa.engstrom@akiliitot. fi
Pappisliiton opiskelijaty®, neuvon-
ta opiskelijoiden harjoittelu-, mento-
rointi- ja tyollistymiskysymyksissa

Johdon assistentti

Tuula Anttonen, HSO-sihteeri
Puh. (09) 150 2453
tuula.anttonen@akiliitot. fi

AKI-hallinnon ja johdon sihteeri,
Pappisliiton hallintoelinten poytakir-
| janpitéjd, matka- ja kokousjarjestelyt,
Internet-kotisivut

Toimistosihteerit

Tuija Kukkonen, yo-merkonomi
Puh. (09) 150 2446
tuija.kukkonen@akiliitot.fi

Jasenyysasiat, alaosastot, luottamus-
mieskurssit

Heli Meinola

Puh. (09) 150 2653
heli.meinola@akiliitot.fi

Cruxin toimitussihteeri, jasenyysasi-
at, opintomatkat

Anne Taanila
Puh. (09) 150 2657
anne.taanila@akiliitot. fi

Kirjanpito ja maksuliikenne

ERITYISKOULUTETTUJEN

TYOTTOMYYSKASSA ERKO 00520 Helsinki

Asemamiehenkatu 2 C,

Puh. (09) 7206 4343 ma—to klo 12-15
Faksi (09) 272 1212
erityiskoulutettujen.tk@erko.fi
www.erko.fi

Arvottava palkinto on
noin 800 euron arvoinen iPad.

Anna palautetta
lehdestd ja voita
iPad!

Samalla voit antaa aihe-
ehdotuksia ja vaikuttaa lehden
siséltoon. Vastaa heti lyhyeen

kyselyyn osoitteessa
www.mcipress.fi/lukijakyselyt

Vastaaminen on helppoa.

1. Kirjaudu osoitteeseen
www.mcipress.fi /lukijakyselyt.

2. Valitse kyseinen lehti.

3. Merkitse numerosarja 0248

4. Tamén jdlkeen padset
lukijakyselyyn klikkaamalla
Léhetéd-painiketta.

Ja sitten vain onnea arvontaan!

Lukijakyselyyn voi vastata kahden viikon sisdlld lehden
iimestymisestd. Kyselyyn voivat osallistua kaikki MCI Press
oy:n tuottamien lehtien lukijat. Voit osallistua kyselyyn
jokaisen ilmestyvan numeron yhteydessd, mutta vain
yhdelld vastauksella lehden numeroa kohden. Kysely ja
arvonta koskevat lehtid, jotka ilmestyvat kevétkaudella 2011.
Palkinnon arvontaan osallistuvat kaikki vastanneet. Palkinto
arvotaan 1.8.2011. Voittajalle ilmoitetaan sahkGpostitse tai
kirjeitse. Syksyn lukijapalkinnon voittaja on Tilisanomat
-lehden lukija Erkki Rekola Hollolasta.
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Kotimaakaupan
kirja-ale!

Laaja ja laadukas
valikoima tarjouskirjoja.
Tarjoukset voimassa
18.2.2011 asti!

Kirja-alen taysi valikoima
www.kotimaakauppa.fi

Pintaviallisia kappaleita:

Raimo Hakola,
Juha Pakkala

Kristinuskon
ja juutalaisuuden
juuret

{3 KIRAPAJA

Heikki Kotila

Hengellisen

ohjauksen

kirja Tarjouskirjoja
{3 KiRjAPAJA on rajoitettu

era — toimi
nopeasti!

Gunther Gassmann e 7
! JOHDATLS

WEARDATSIFUNIIE Y MEHOCLL T

18-

Kaj Peltonen

Iisain kantologia -
Vanhan Testamentin
saarnatekstien
pohdiskelua

{3 KIRJAPAJA

Alister E. McGrath
Modernin
teologian
ensyklopedia

{3 KIRJAPAJA

MODIERNIN

b |

[EOLOGLA ";:

Pekka Huokuna

LOcT

Scott Hendrix LTTERILAISEEN . Seurakuntien
Johdatus TUNNUSTUKSEEN sopimusyhteistyo -
luterilaiseen : Verkostoitumisen
tunnustukseen mahdollisuudet
{3 KIRJAPAJA Edita

: Seurakuntien

: sopimusyhteistyd

(norm 45,-)

{* kotimaakauppa.fi

KAIKKEA MAAN JA TAIVAAN VALILTA.
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KANTTORI-URKURILIITON
JA PAPPISLIITON JASEN!

uolehdithan, etta jasenyytesi
ammattiliitossa satlyy

Maksamalla jasenmaksun
varmistat jasenyytesi liitossa
ja Erityiskoulutettujen
tyottomyyskassassa.
Lisaksi olet oikeutettu
kdyttamaan liittojen
tarjoamia jasenetuja.

Kun vaihdat tyopaikkaa,
pyyda uusi valtakirja liitostasi.

Kun olet poissa toista
esimerkiksi hoito-, virka-
tai vuorotteluvapaan,
tyottomyyden,
jatko-opintojen tai
ulkomailla tyoskentelyn
vuoksi, pyyda liitostasi
pankkisiirtolomake jaisenmak-
sun maksamista varten.

Liittojen yhteystiedot ovat
lehden viimeiselld aukeamalla.





