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epa paastaan

haihin

ja saadaan
kruunut paihin!
Me ei saada juosta kirkossa,
eika varsinkaan kaatua.
Silla naimisiinmeno on
vakava asia
ja rakkaus on lahjaksi
saatua.

Eppu Nuotio
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PAAKIRJOITUS

Edunvalvontaa ja
lahimmaisenrakkautta

yyskausi alkoi neuvotte-

luilla. Poydalla ovat ol-

leet niin Tyollisyys- ja

kasvusopimuksen jatko
kuin hallituksen tavoittelema
yhteiskuntasopimuskin. Yhteiskun-
nan péattdjilla on tuntunut olevan
yhteisymmarrys siitd, ettd Suomen
talous on heikossa kunnossa ja toi-
mia tarvitaan. Silti Suomen kilpai-
lukyvyn parantamiseksi kaivattua
yhteiskuntasopimusta ei saatu ai-
kaan. Se ei tuntunut olevan monel-
lekaan yllatys — suuri pettymys ai-
nakin pdadministerille kuitenkin.
Jélkikdteen harmittelijoita oli mui-
takin. On luonnollisesti tappio, jos
ei olla niissd pOydissd, joissa neuvo-
tellaan, vaikutetaan ja tehddan paa-
toksid. Yhteiskuntasopimuksen ka-
riuduttua hallitus ryhtyi laatimaan
vaihtoehtoisia suunnitelmia. Val-
mista ei ole tahtonut tulla siitdkdan,
mutta selvad on, ettd kipeda kdy ja
monen kukkaro kevenee.

Kotimaisten ongelmien rinnalla

ovat kulkeneet globaalit kysymykset:

Kreikka, Ukraina, Syyria muiden
muassa. Ja yhtdkkid maailmantuska
ravahti silmillemme ja tuli kotipor-
teillemme ennen ndkemattdman pa-
kolaisvirran mukana. Nopeasti on
tapahtunut paljon. Uutiset ovat ker-
toneet sanoin ja kuvin ihmisten hé-
dastd, mutta myo0s siitd, miten on
autettu. Piispat ja poliitikot ovat ve-
donneet pakolaisten auttamiseksi.
Sosiaalisessa mediassa on kayty kii-
vasta keskustelua, mutta puhuttu
myos paljon hyvadd. Moni on halun-
nut tehdd jotain konkreettista. On
muistettu, miten meitd on autettu.
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Téssa tilanteessa tuntuu erityi-
sen vaikealta hyvéksya hallituksen
aikeita leikata tuntuvasti kehitys-
yhteistyovaroista. Monet suoma-
laiset jarjestot ovat tehneet eri puo-
lilla maailmaa pitkéjénteistd tyota.
Niiden tarjoamaan apuun, asian-
tuntemukseen ja kumppanuuteen
on opittu luottamaan. Kehitys-
yhteistyovaroilla on hoidettu ongel-
mia niiden syntysijoilla. Aineellisen
avun ohessa on luotu yhteiskunnal-
lista vakautta ja jarjestystd. Nyt mo-
net hankkeet uhkaavat péattya kes-
ken kaiken ja ennen kaikkea ihmiset
jadda vaille apua ja tulla petetyiksi.
AKIn nakokulmasta ei ole merki-
tyksetontd sekddn, ettd jarjestojen
YT-neuvottelut koskevat my0s jase-
nidmme.

AKln ensisijainen tehtdva on ja-
sentensd edunvalvonta, mutta us-
kon, ettd tiukan paikan tullen so-
lidaarisuus on tapamme toimia.
Lahimmadisenrakkaudeksi olemme
tottuneet sitd kutsumaan. Emmeka
me ole yksin. Suomen Ammatti-

EIJA NIVALA
AKIN PUHEENJOHTAJA
eija.nivala@evlL fi

liittojen Solidaarisuuskeskus SASK
on suomalaisen ay-liikkeen kehitys-
yhteistyo- ja solidaarisuusjdrjesto,
joka tukee vapaata ja demokraat-
tista ammattiyhdistysliikettd kehit-
tyvissd maissa. Lisdksi SASK toimii
jasenjarjestOjensd vdlineend kehi-
tyspoliittisessa vaikuttamisessa Suo-
messa ja kansainvélisesti. Jisenind
on myos akavalaisia jarjestdja. Olisi-
kohan se meidédnkin paikkamme vai-
kuttaa? X

AKIn ensisijainen tehtava
on jasentensa edunvalvonta,
mutta uskon, etta tiukan
paikan tullen solidaarisuus
on tapamme toimia.
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PAATOIMITTAJALTA

Avioliittoon vihitaan edelleen

MERJA LAAKSAMO
PAATOIMITTAJA

irkollisten vihkimisten

maédrd on ollut vuosien

saatossa voimakkaasti va-

henemé&in pdin. Vuosi
2014 oli ensimmainen Suomen his-
toriassa, jolloin avioliittoja solmit-
tiin enemman maistraatissa kuin
kirkossa.

Kirkolliset hautaukset ovat pi-
tdneet hyvin pintansa, kun taas
kasteet ovat vihentyneet hitaam-
massa tahdissa. Kirkollisten vihki-
misten maéra viaheni viime vuonna
47,7 prosenttiin kaikista solmituista
avioliitoista. Kaiken kaikkiaan sol-
mittujen avioliittojen madrakin on
viime vuosina vihentynyt.

Kun vuonna 2004 kirkkohaita
vietettiin 18 802 kertaa (64 % kai-

kista avioliitoista), vuonna 2014
niitd oli endd 11 713 (47,7 % kai-
kista avioliitoista). Prosenttiluku on
57,7 %, kun mukaan otetaan vain
ne avioliitot, joista toinen puoli-
soista oli Suomen ev. lut. kirkon ja-
sen. Vuonna 2004 kirkollisia vih-
kimisid oli 69,2 % niiden parien
keskuudessa, joista ainakin toinen
osapuoli oli kirkon jésen. Siviili-
vihkimisten suosio ei ole koko ai-
kana juurikaan kasvanut, vaan

se on pysytellyt melko tasaisesti

10 000 — 13 000 vuositasolla.

Kirkolliset toimitukset ja nii-
den hyva hoitaminen ovat papeille
ja kanttoreille ensisijainen tehtava.
Niiden valitykselld ammattikunnil-
lamme on kosketus tavallisiin seu-
rakuntalaisiin, jotka muuten har-
vemmin osallistuvat seurakuntien
tilaisuuksiin.

Tassa Cruxissa keskitytddn avio-
liittoon vihkimiseen, tilaisuuden
valmisteluun, suunnitteluun ja hy-
vadn hoitamiseen sekd papin ettd
kanttorin tyon kannalta.

Panu Pihkala tarkastelee artik-
kelissaan avioliittoa yksilollisen ja
yhteisollisen merkityksen nako-
kulmasta. Miten rakkauden juhla

Kirkolliset toimitukset ja
niiden hyva hoitaminen
ovat papeille ja kanttoreille
ensisijainen tehtava.

saattelee vihittdvan parin omaksi
perheyksikokseen? Miké on papin
ja kanttorin rooli nykyisessd haa-
kulttuurissa?

Kéytannon ndkokulmaa vihki-
tilaisuuden valmisteluun tuo Kari-
Pekka Kinnunen kirjoittaessaan
toimituskeskustelun kulusta. Mitd
papin on hyvé ottaa huomioon
hédparin kanssa tilaisuutta suunni-
tellessaan?

Ursula Hynninen pohtii artik-
kelissaan musiikin osuutta vihki-
toimituksessa kanttorin nakokul-
masta. Hidtoimitusten musiikki
lienee se palanen tilaisuudessa,
jossa eniten syntyy tarvetta keskus-
telulle ja toisten nakokulmien ym-
maértdmiselle. Musiikki on tunteita
herdttdva asia niin vihittdville kuin
vihkimisen toimittajille, minka
moni pappi ja kanttori on saanut
huomata vihkiparin kanssa keskus-
tellessaan. Hidmusiikin valinnassa
on selkeitd ohjenuoria, jotka artik-
kelissa tuodaan hyvin esille.

Cruxin Tekstin ddressa -palsta
on siirtynyt verkkosivuille. Se 16y-
tyy etusivun linkistd www.akilii-
tot.fi / Tekstin dédressa -hakukone.
Hakukoneella voi etsi tekstinseli-
tyksid ja musiikkiehdotuksia kirk-
kovuoden pyhédn, vuosikerran,
raamatuntekstin ja kirjoittajan mu-
kaan. Télla hetkelld tekstit ovat
vield muutaman klikkauksen ta-
kana, mutta yritimme yksinkertais-
taa ohjelmaal

Voimia ja siunausta jokaiselle
lukijalle syksyn ty6hon ja opiske-
luun! Tervetuloa liittojen jaseniksi
ja Cruxin lukijoiksi myds kaikki
opintonsa aloittaneet teologi- ja
kanttoriopiskelijat! X
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AJANKOHTAISTA

Lahetd oma
kysymyksesi

0s. edunvalvontaa@
AKIPEDIA akiliitot fi.

KERTYYKO PATKATOISTA ERI SEURAKUNNISSA

VUOSISIDONNAISEEN OSAAN OIKEUTTAVAA AIKAA?

Vuosisidonnaiseen palkanosaan oikeuttavaa aikaa on
automaattisesti kaikki seurakunnassa yli 17-vuotiaana
suoritettu paatoiminen palvelussuhdeaika tyoteh-
tavien laadusta riippumatta. Muut palvelussuhteet
otetaan huomioon seurakunnan harkinnan mukaan.

Vuosisidonnaiseen palkanosaan oikeuttavaa
aikaa maariteltaessa otetaan huomioon vain taydet
kalenterikuukaudet. Jos palvelussuhde on alkanut
ja paattynyt kesken kalenterikuukauden, nama ajat
otetaan huomioon, jos niista yhdessa kertyy vahintaan
30 paivaa.

Siirtyminen palvelussuhteesta toiseen ei katkaise
palvelusajan yhtajaksoisuutta, jos valiin jadva aika ei
ole kolmea kalenteripaivaa pitempi. Palvelussuhtei-
den ei tarvitse olla samassa seurakunnassa.

Myds osa-aikatyosta kertyy vuosisidonnaiseen pal-
kanosaan oikeuttavaa aikaa kuten kokoaikatydsta, jos
0sa-aikaty6 on ollut paatoiminen eli vahintaan 50 %.

Ensimmainen vuosisidonnainen palkanosa tulee
paasaantoisesti kuuden vuoden palveluksen jalkeen.

Sen suuruus on 4 % peruspalkasta. Sita ei tarvitse
anoa, mutta on hyva itse huolehtia, etta tyénan-

taja ryhtyy sita ajallaan maksamaan. Tyonantajan
tehtavana on palvelussuhteen alkaessa maarittaa
vuosisidonnaiseen palkanosaan oikeuttavan ajan
maara, ja tyontekijan tehtavana on esittaa luotettava
todistus niista palvelussuhteista, joihin han haluaa
vedota. Vuosisidonnaiseen oikeuttavan ajan maara on
selvitettava aina uudelleen, kun tydnantaja vaihtuu. Eri
seurakunnissa voidaan tehda erilaisia ratkaisuja siita,
mita muusta kuin seurakunnan palveluksesta otetaan
huomioon.

Seurakunnilla on mahdollisuus myontaa vuosisi-
donnainen palkanosa jo ennen kuuden vuoden palve-
lusajan tayttymista, ns. ennakointi. Vuosisidonnaiseen
oikeuttavaksi ajaksi voidaan lukea myds tietyt tutkin-
not tai muu kokemus/harrastuneisuus. Tydnantaja
kay ennakoinnin kayttéonotosta ja sen perusteista
neuvottelut tyontekijoita edustavien padsopijajarjes-
téjen asettamien luottamusmiesten kanssa. X

KANTTORI-URKURILIITON OPINTOMATKA
Pohjoismaiseen kirkkomusiikkisymposiumiin

GoOteborgiin Ruotsiin 7. — 11.9.2016

KANTTORI-URKURILIITTO jarjestaa
opintomatkan Pohjoismaiseen
kirkkomusiikkisymposiumiin
Ruotsiin. Matkalle lahdetaan
7. syyskuuta 2016. Matka
paattyy symposiumin
paattyessa 11. syyskuuta.
Opintomatka sisaltaa

matkat Helsinki — Goteborg — Hel-
sinki, symposiumin ohjelman (ml.
juhlaillallinen), majoituksen seka
liiton ohjelman ja palvelut.
Lisatietoa opintomatkan oh-
jelmasta ja hinnasta julkaistaan
uutiskirjeessa ja liiton kotisivuilla,
kunhan tiedot ovat saatavissa pal-

veluntarjoajilta. Alustava hinta-arvio
on 1200 euroa. Matkalle voi saada
liiton opintomatkastipendin (200
euroa), jos ei ole sellaista saanut
kuuteen tayteen vuoteen. X




AJANKOHTAISTA

ANNA OSAAMISEN KASVAA JA INSPIROIDU

— KK tukee seurakuntien tyontekijoiden
asiantuntemuksen kehittymista

EEVA SALO-KOPPERI

Koulutussuunnittelija,
Kirkon koulutuskeskus

KOULUTUS ON KESTAVA henkilosto-
poliittinen investointi, joka on kan-
nattavaa ja tukee tyon kehittamista
ja tyohyvinvointia. Henkildston
kehittaminen ja osaamisesta huo-
lehtiminen on entista ajankohtai-
sempaa. Kirkossa ja yhteiskunnassa
on kaynnissa monia muutoksia, jot-
ka heijastuvat seurakunnan tydhon
ja tyontekijoiden osaamistarpeisiin.
Naita voi kukin nimeta omasta
tyostaan useita kuten esimerkiksi
hengellisen elaman ja yhteisolli-
syyden vahvistaminen, erilaisten
katsomusten kirjon haaste seka
talouden ja rakenteiden muutokset
ja vaikutukset.

Muutokset edellyttavat seura-
kuntien johdolta, tyoyhteisdilta
ja tyontekijoilta seurakunnan pe-
rustehtavan kirkastamista, tyon ja
toimintatapojen yhteista arviointia
ja kehittamista. Toimintaympariston
muuttuessa tydyhteisot tarvitsevat
muutosvalmiutta ja uudistumis-
kykya.

Koulutuskeskuksessa kiinni-
tymme seurakuntien elamaan
ja toimintaan

Jarvenpaassa sijaitsevan Kirkon
koulutuskeskuksen koulutukset
vastaavat naihin tarpeisiin. Kou-
lutuskeskuksen toiminnan ydinta
ovat seurakuntien tyon kehittami-
nen, uusiin haasteisiin vastaaminen
seka tyontekijoiden ammatillisen
kasvun ja kehittymisen tukeminen.
Koulutuskeskuksen koulu-
tukset tarjoavat mahdollisuuden
syventya yhdessa asiantuntijuuden
kysymyksiin ja ammattitaidon
kehittamiseen. Koulutuksiin sisal-
tyvat kehittamistehtavat nousevat
ajankohtaisista seurakuntatyon

' ja henkildston osaamisen
oy kehittamisen haasteista.

Koulutus on edullista,
,  silla koulutuskeskuksen
toimintaa tuetaan kirkon
yhteisin resurssein.
Kirkon koulutuskeskuk-
sessa tunnistamme tarpeen
dialogin vahvistamiseen ja
moniammatillisuuteen. Yha use-
amman koulutuksen kohderyhma

on moniammatillinen. Ylitamme
ammatti- ja tydalojen raja-aitoja
seka koulutusten sisalloissa etta
koulutuksen tydryhmissa.

Vuosi sitten hyvaksytyssa Kirkon
koulutuskeskuksen koulutusajat-
telussa (ks. tarkemmin sakasti.evl.
fi/koulutus) nostettiin esille viisi
nakokulmaa:

P> vahvistamme hengellistd elamaa
ja uskomme kirkon tyéhon

P> mahdollistamme
moniammatillisia kohtaamisia

P> inspiroimme

P> opimme yhdesss ja

P> toimimme verkostoissa.

Koulutuskeskuksen koulutuksiin
osallistujat ovat antamissaan pa-
lautteissaan ilmaisseet koulutusten
rakentavan kokonaisnakemysta,
antavan innostusta, motivaatiota ja
tyossajaksamista seka vahvistavan
kirkon tyontekijan identiteettia.

Oppimisymparistojen
kehittaminen jatkuu
Koulutusajattelusta innostuneina
koulutuskeskuksessa on jatkettu
oppimisympadristojen uudistamista.
Tavoitteena on luoda kirkon
tyontekijoiden oppimiselle
henkinen ja fyysinen tila, joka tukee
pedagogisesti inspiroivaa prosessia
ja joka tarjoaa tiloja seka yhteiseen
kokoontumiseen etta omaan
reflektioon.

Apajaa, kirkon omaa verkko-
oppimisymparistdd, hyédynnetaan
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Kirkon koulutuskeskuksen erityisesti
useampijaksoisissa prosessikoulu-
tuksissa ja enenevassa maarin myos
Kirkon koulutuskeskuksen jarjesta-
missa pastoraalitutkinnon opintoko-
konaisuuksissa. Apaja mahdollistaa
vuorovaikutuksen ja yhteisollisen
oppimisprosessin koulutusten eta-
opiskelujaksoilla.

Koulutuskeskuksen tiloja ja
kalusteita on uudistettu siten,
etta ne tarjoavat mahdollisuuden
monipuolisille toiminnoille kuten
erilaisille oppimistilanteille ja muille
kokoontumisille seka kokouksille
(ns. multitilakonsepti).

Raikkailla ja virkistavilla vari-
savyilld ja tilaratkaisuilla haluamme
toivottaa tulijat tervetulleiksi.
Haluamme tarjota kokemuksen, etta
osallistujia arvostetaan ja heidan
hyvinvoinnista pidetaan huolta.
Erilaisilla elementeilla ja valinnoilla
tuodaan ilmi esteettisyyttd, kesta-
van kehityksen arvostamista ja kou-
lutuskeskuksen yhteytta Tuusulan-
jarven luonnonmaisemaan.

Oppimisymparistda on laajennet-
tu luentosaleista ja ryhmatyaétiloista
aulaan seka oleskelutiloihin. Tilojen
ratkaisut tarjoavat mahdollisuuden
tyoskentelyihin, joissa osallistujat
voivat halutessaan myos liikkua ja
seistd, mika edistaa osallistujien
tyohyvinvointia. Ryhmatydtiloissa on
erilaisia toisistaan erottuvia profiileja
kuten nettineuvottelumahdollisuus,
musiikki- ja nuottihuone seka
hiljaisuus-mietiskelyhuone.

Oleskelutiloista on luotu noja-
tuoliratkaisulla paitsi viihtyisia myos
funktionaalisesti toimivia niin, etta
ne tarjoavat mahdollisuuden virkis-
taytymiseen koulutuspaivan jalkeen
ja ne voivat toimia myds pienryhma-
ja kokoustiloina.

Vuoden 2016 kirkon henkildsto-
koulutuskalenteri on avattu. Terve-
tuloa Kirkon koulutuskeskuksen
koulutuksiin ja tutustumaan uudis-
tettuun oppimisymparistoent X
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> Kirkon koulutuskeskuksen koulutustarjonta vuodelle
2016 nakyy taman lehden sivuilla 10—11 olevassa
taulukossa ja tarkemmin Kirkon koulutuskeskuksen
toimittamassa Kirkon henkildstokoulutuskalenterissa
osoitteessa sakasti.evl.fi/koulutus.

Ilmoittautuminen vuoden 2016 koulutuksiin paattyy
31.10. Jarvenpaassa sijaitseva koulutuskeskus on
kirkon omin resurssein toimiva koulutusorganisaatio,
joka kouluttaa vuositasolla noin tuhat kirkon tyonte-
NIEER

Koulutuskeskuksen keskeisin koulutustarjonta muo-
dostuu pastoraalitutkintojen opintokokonaisuuksista,
kirkon johtamis- ja konsulttikoulutuksista seka kirkon
eri tehtavaalueiden erityiskoulutuksista.

Koulutusta on tarjolla mm. papeille, kanttoreille,
kasvatuksen ja diakonian tyontekijoille, tydnohjaajille,
talouden ja hallinnon asiantuntijoille ja johtajille seka
esimies- ja johtamistehtavissa toimiville kirkon tyon-
tekijoille.

Koulutuskeskus on monien kansainvalisten ja koti-
maisten kokousten ja seminaarien pitopaikka ja siten
yksi ikkuna kirkkoomme.




Kirkon koulutuskeskuksen
alkavat koulutukset
2016

Pastoraalikoulutus

Sanaja elamal (6 op) 20. - 221.ja 19. - 219.
Sanajaelamall (6op)1.-3.2.ja3. -510.
Sanajaelamalll (6 0p)7. - 9.3.ja10. - 1210.

Spiritualiteetti ja jumalanpalveluselama I
(4 op) 25. - 29.1.

Spiritualiteetti ja jumalanpalveluselama Il
(4 op) 14. - 18.3.

Spiritualiteetti ja jumalanpalveluseldama Il
(4 0op) 12.-16.9.

Diakonia, missio ja globaali vastuu |
(50p)8.-9.2.ja2. -45.

Diakonia, missio ja globaali vastuu I
(5 0p) 12. - 13.4.ja 19. - 21.10.

Diakonia, missio ja globaali vastuu Il
(50p) 15. - 16.8.ja 16. - 18.11.

Sielunhoito I (4 op) 15.-19.2.
Sielunhoito Il (4 op) 25. - 29.4.
Sielunhoito Il (4 op) 21. - 25.11.

Viestinta ja vuorovaikutus | (3 op) 29.2. - 2.3.
Viestinta ja vuorovaikutus Il (3 op) 30.3. - 1.4.
Viestinta ja vuorovaikutus Il (3 op) 17. - 19.10.

Kristillinen kasvatus I (4 op) 7. - 11.3.
Kristillinen kasvatus Il (4 op) 29.8. - 2.9.
Kristillinen kasvatus Il (4 op) 7. - 11.11.

Ylempi pastoraali (5 op) 21. - 23.3.ja 12. - 14.12.

Jumalanpalvelus

Kirkolliset toimitukset (10 op) 10. - 13.5.ja 2. - 4.11.
#tehdaan yhdessa#messu (5 op) 30.11. - 2.12.
Syvemmalle messuun (15 op) 7. - 11.11.
Saarnakoulutus (10 op) 15. - 18.11.
Jumalanpalvelukset mediassa (3 op) 24. - 26.10.
Opintomatka Englantiin (3 op) 20. - 24.5.
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Musiikki

Cantor 1 2016 (4 op) 25. - 28.1.

Cantor 11 2016 (4 0p) 8. - 11.2.

Savellys ja sovitus 2016 (5 op) 14. - 18.3.
Musiikki rippikoulussa 2016 (5 op) 10. - 13.5.
Eldava psalmilaulu 2016 (5 op) 12. - 16.9.
Syvemmalle virsisoittoon 2016 (5 op) 27. - 30.9.

Raamattuteologia
Raamattumoduuli muille kuin teologeille
(50p)30.3.-14.ja24.-26.8.

Sielunhoito

Sielunhoidon erityiskoulutus Turku (60 op) 9. - 11.9.
Sielunhoidon erityiskoulutus Kuopio ja Mikkeli
(60 0p)18.-20.5,,12.-16.9. ja 19. - 23.9.

Johtamiskoulutus

Kirjo Il (20 op) 13. - 15.1,, 27. - 29.4. ja 26. - 28.10.
Kirjo Il b 1. moduli, Srk:n

toimintaresurssit ja linjaukset
(70p)20.-221.ja 6. - 8.4.

Kirjo Il b 2. moduli, Henkilostéjohtaminen
(7op)17.-19.8.ja 12. - 14.12.

Kirjo Il ¢/d 1. ryhma (20 op) 15. - 17.8.ja 12. - 14.10.
Kirjo Il ¢/d 2. ryhmi (20 op) 7. - 99. ja 14. - 16.11.

Tyonohjaajakoulutus
Kirkon ty6nohjaajakoulutus 2016
(600p)7.-99.ja2. -4,

Konsulttivalmennus
Kirkon konsulttivalmennus 2016
(350p) 21.-239.ja 7 - 912
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Kirkon kasvatus
KEK/Kasvatuksen menetelmit
(50p)18.-191.ja16. - 18.5.
KEK/Dialogisuus kirkon tydssa
(50p)1.-22.ja30.5. -16.
KEK/Erityistd tukea tarvitsevat
lapset, nuoret ja perheet

(50p) 31.8.-2.9.ja 3110. - 2.11.
KEK/Teologia ja pedagogiikka
kirkon kasvatuksessa
(50p)5.-79.ja21.-221.

(KEK = Kasvatuksen
erityiskoulutukseen kuuluva
moduuli)

Diakonia

DEK/Péihteet ja riippuvuus
(50p) 24.-26.2.ja25.-275.
DEK/Vanhuus elamanvaiheena
(50p) 2. - 4.3.ja 3. - 410.
DEK/Vammaisuuden ytimessa
(50p) 9. - 11.3.ja 28. - 300.
DEK/Elama ja kuolema
(50p)30.5.-1.6.ja30.11. - 2.12.
DEK/Diakonian teologia
(50p)9.-11.3.ja12. - 14.9.

(DEK = Diakonian
erityiskoulutukseen kuuluva
moduuli)

Muu koulutus
Harjoittelunohjaajien koulutus-
ja neuvottelupaivat (1 op) 31.10.
=11,

Lisatietoja Kirkon

henkilostokoulutuskalenterista
osoitteessa sakasti.evl.fi/koulutus

CRUX, 3/2015

HARVINAINEN ARVONIMI MIKKELIIN
MATTI-VEIKKO KUUSESTA MUSIIKKINEUVOS

TASAVALLAN PRESIDENTTI on myon-
tanyt 8.5.2015 musiikkineuvoksen
nimen ja arvon diplomiurkuri, direc-
tor cantus, director musices Matti-
Veikko Kuuselle. Elamantyonsa
padosan Kuusi on tehnyt Mikkelissa
vuodesta 1977 lahtien Tuomiokirkko-
seurakunnan kanttorina.

Tama on toinen kerta, kun
pitkan linjan seurakuntakanttori
Mikkelin hiippakunnassa saa taman
harvinaisen arvonimen. Edellisen
kerran tallaista tapahtui 1970-luvulla.
Ennestaan taallapain on yksi muulla
tavoin ansioitunut musiikkineuvos,
Mikkelin musiikkiopiston ensimmai-
nen rehtori Harry Miller, 96.

Kuusi on palvellut alueen vaa-
tivimpien kuorojen kuten Mikkelin
Kamarikuoron, Mikkelin Ooppera-
kuoron, Mikkelin tuomiorovastikun-
nan Oratoriokuoron seka Mikkelin
Tuomiokirkkokuoron menestyksek-
kaana johtajana.

Ikapolvessaan han kuuluu suoma-
laisten urkurien karkijoukkoon ja on
konsertoinut yli neljan vuosikymme-
nen ajan. Han on osoittautunut myos
taitavaksi saveltdjaksi.

Mikkelin Kaupunginorkesterin
kanssa han on soittanut runsaasti
urkurina, urkusolistina ja cemba-
listina. Pianistina han on esiintynyt
maamme eturivin laulutaiteilijoiden
kanssa.

Han on ollut paljon kadytetty urku-
jen rakenteen, suunnittelemisen ja
huoltamisen asiantuntija.

AARRE KUNNAS

Tuomiokirkkoseurakunnan laa-
jojen tehtavien ohella han on vastan-
nut myos erityisen paljon Mikkelin
hiippakunnan tuomiokapitulin jarjes-
tamien tilaisuuksien kuoro- ja muun
musiikkitoiminnan suunnittelusta,
valmistelusta ja johtamisesta.

Piano- ja urkujensoiton opet-
tajana Kuusi on toiminut Mikkelin
Musiikkiopistossa. Han on tehnyt yh-
teistyota Mikkelin musiikkiluokkien
kanssa yli kolmekymmenta vuotta.
Han on kuulunut musiikkiaineiden
valintakokeiden asiantuntijoihin eri
oppilaitoksissa.

Kuusi on toiminut vuosikymmenia
puheenjohtajana Etela-Savon kant-
torien yhdistyksessa ja Etela-Savon
kirkkomusiikkipiirissa.

Elakkeelle jaantinsa jalkeenkin
Kuusi palvelee jatkuvasti Mik-
kelin tuomiokirkkoseurakunnan
sijaiskanttorina. X

TEKSTIN AARESSA -PALSTA
ON SIIRTYNYT LIITON KOTISIVUILLE

CRUXIN TEKSTIN AARESSA -PALSTA on siirtynyt verkkosivuille. Se loytyy etusivun
linkista www.akiliitot.fi/ Tekstin daressa hakukone. Hakukoneella voi etsia
tekstinselityksia ja musiikkiehdotuksia kirkkovuoden pyhan, vuosikerran,

raamatuntekstin ja kirjoittajan mukaan.
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PAPPISLIITON OPINTOMATKAT VUONNA 2016

PYHIINVAELLUS SANTIAGO DE COMPOSTELAAN JA FINISTERRAAN 21.4.—3.5.2016

Pyhiinvaelluksella liitytaan Santiagon tien perinteeseen ja tutustutaan pyhiin-

vaelluksen historiaan ja nykypaivaan. Tavoitteena on oman spiritualiteetin
hoitaminen ja rukouseldaman syventaminen.

OPINTOMATKA SAKSAAN 4.— 11.10.2016

Reformaation merkkivuoteen valmistava opintomatka Lutherin jalanjaljille
Saksaan. Kohteina Lutherin elamaan liittyvia kohteita kuten Eisenach, Erfurt,
Eisleben, Wittenberg. Opintomatkan tavoitteena on tutustua uskonpuhdis-
tuksen syntysijoihin ja saada valmiuksia reformaation juhlavuoden valmiste-
Luihin ja toteutukseen seurakunnassa.

OPINTOMATKA VENAJALLE PETROSKOIN SUOMALAISUGRILAISEEN
TEOLOGIKOKOUKSEEN 16.— 21.08.2016.

Kokoontumisen teemana on "Luterilainen ja ekumeeninen” ja kokouspaik-
kana Petroskoin seurakunnan uusi kirkko. Kokouksen paatteeksi osallistujat
saavat tutustua Inkerin kirkon seurakuntiin Karjalan, Lansi-Inkerin

ja Pietarin rovastikunnissa.

UUSI TOIMINNANJOHTAJA
YHTEISTYOJARJESTOOMME

AKIN STTK:LAINEN yhteistyokumppani Kirkon alat ry on valinnut uudeksi
toiminnanjohtajaksi KTM Paula Aaltosen. Aaltonen seuraa tehtavassa elak-
keelle siirtyvaa toiminnanjohtajaa Ritva Rasilaa.

Aaltonen on tydskennellyt viimeksi Helsingin yliopiston kvestuurissa pal-
velupaallikkdna ja sita ennen Suomen evankelis-luterilaisen kirkon talous-
osastolla ryhmapaallikkdna. Aaltonen on aloittanut tehtavassaan 7.9.2015. X

Ovatko tietosi oikein
jasenrekisterissa?

PAIVITA TIETOSI elamantilanteesi
muuttuessa esim. tydpaikan
vaihtuessa, jaadessasi pois
tyosta esim. tydottomyyden tai
hoitovapaan takia, jaadessasi
elakkeelle jne.

Muutoksen teet helpoiten
kirjautumalla AKIn sivuille
kohtaan jasentietojen muutos.
Kirjautumista varten tarvitset
jasennumeron ja salasanan. Jos
sinulla ei ole tunnuksia, pyyda
ne liiton toimistosta, toimisto@
akiliitot fi.

Tyopaikan vaihtuessa tayta
valtakirjalomake ja anna se
tyopaikkasi palkanmaksajalle,
jotta jasenmaksuperinta jatkuu
katkeamattomana. Valtakirjan
voit tulostaa liiton nettisivuilta
tai pyytaa liiton toimistosta. X
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PUHEENJOHTAJALTA

Kylla nyt liikkkuu

A

EERO ANNALA
KANTTORI-URKURILIITON
PUHEENJOHTAJA
eero.annala@evlfi

iikkeelld ovat tyontekijét,
tyOnantajat, ammattilii-
tot ja maan hallitus. Liik-
keelld ovat turvapaikanha-
kijat ja pakolaiset. Liikkeelld ovat
monien leikkausuhkien peléstyt-
tdmét ihmiset mielenilmauksissa
ja -osoituksissa. N4illd viime mai-
nituilla tapahtumilla vastustetaan
asioita ja yritetddn muokata asen-
teita. Thmiset ovat ldhteneet oi-
keasti kaduille. Edelleen jatkuvat
koko Suomessa eri tasoilla YT-
neuvottelut. AKI on aikanaan lin-
jannut sddnndnmukaisesti, ettd
jos joudutaan pohtimaan tyovoi-
man suuruutta tai tyotehtavien ja-
koa, niin lomauttaminen on kir-
kossamme irtisanomisia parempi
vaihtoehto. Nyt tarvitaan oikeaa
asennetta ja perustehtdvan kirkas-
tamista kirkon tydssa. Tilastot to-
sin osoittavat, ettd kylld akilai-
sia on muuallakin tyGeldmassa.
Jasenemme ovat meille tdrkeita.

CRUX, 3/2015

Hyvind aikoina ammattiyhdistys-
toiminta koetaan itseisarvona, huo-
noina aikoina ei niinkdén.

AKI on my6s liikkeelld. Asket-
tdin ilmestynyt uutiskirje toteaa yk-
sikantaan, ettd hallituksen esitykset
leikkauksista ja muutoksista tydela-
massdmme luovat ilmapiirid, jossa
papit ja kanttorit laitetaan ahtaalle
ja epétasa-arvoiseen asemaan tyo-
markkinoilla. Tyonantajapuolelta ei
ole kuulunut juuri mitdén, vield. Pel-
kdén pahoin, ettd nyt luodaan pote-
romaisia asemia, hyva yhteistyo kér-
sii ja tydeldmaén kehittdminen ontuu,
kun pitéisi katsoa tulevaisuuteen.

AKIn toiminta-ajatuksena on
vastata perusliittojen puolesta kant-
torien ja pappien palkka- ja muusta
edunvalvonnasta, valtakunnallisesta
ja paikallisesta vaikuttamistoimin-
nasta sekd AKI-yhteison viestin-
nasta ja tydmarkkinayhteyksista.

ja tapahtuu

Perusliitot vastaavat erityisesti
ammattialansa identiteettiin, koulu-
tukseen ja ammatilliseen toimintaan
liittyvista asioista sekd niihin liitty-
vistd kansainvalisistd yhteyksista.

Ammattijarjestond AKI korostaa
jdsenten ammattitaidon ja ammatil-
lisuuden sekd niiden jatkuvan kehit-
tamisen merkitystd. AKI kannustaa
jdsenid kollegiaalisuuteen, oman ja
tyOtovereiden tyon arvostamiseen,
yhteistydn rakentamiseen ja ty0ssd
jaksamisen edistimiseen. AKI on
nyt vahva vaikuttaja ja toimija.

Rakastan soittaa haitd! Musiikilla
on suuri merkitys kirkkohdissd. On
kauniita ihmisid, on onnellisia ihmi-
sid ja on ndhty vaivaa. Kirkkohai-
den méaara on kuitenkin laskussa.
Eikohan kaaritd hihat ja mietitd
ydinosaamisemme asennetta, tyo-
tapoja, lasndoloa ja rukouksen voi-
maa. X

Eikdhan kaarita hihat ja
mietitd ydinosaamisemme

asennetta, tydtapoja, lasndoloa

ja rukouksen voimaa.
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- MIKA MENI PIELEEN
JA MIKSI?

JUSSI JUNNI
AKIn toiminnanjohtaja

VIIMEISEN KOLMEN VUODEN aikana
tyomarkkinoilla on ollut poik-
keuksellisen paljon kolmikannassa
eli keskitetysti valtion, tydnantaja-
keskusjarjestojen ja palkansaaja-
keskusjarjestojen valilla kaytyja
neuvotteluja ja mittaluokaltaan
isoja tydbmarkkinaratkaisuja. Vuonna
2013 saatiin aikaan lahes kaikkien
alojen palkkakehitysta saateleva
tyollisyys- ja kasvusopimus, vuonna
2014 saatiin sovittua massiivisesta
elakejarjestelman uudistuksesta
ja vuonna 2015 on kayty kahteen
otteeseen neuvotteluja yhteiskun-
tasopimuksen aikaansaamiseksi.
Rousseaunsa lukeneille yhteis-
kuntasopimus on tahan asti tar-
koittanut vallan muuta kuin mihin
neuvotteluissa lopulta pyrittiin —
keskitettyyn tyomarkkinaratkaisuun
eli jonkinlaiseen tyollisyys- ja
kasvusopimuksen toisintoon, siis
vanhalla terminologialla tupoon.
Mika tarve valtakunnassa on uudel-
le sopimukselle?

Valtion budjetti tasapainoon
Taustana yhteiskuntasopimuk-
selle on julkisen sektorin jatkuva
kestavyysvaje eli tilanne, etta paa-
asiassa valtion budjetissa menot
ylittavat tulot: rahaa siis kaytetaan
valtiontaloudessa enemman kuin
sita tulee. Jonkinlaisessa tasa-
painossa on viimeksi oltu ennen
finanssikriisia vuonna 2008. Rat-

Taustana
yhteiskunta-
sopimukselle
on julkisen
sektorin
jatkuva
kestavyys-
vaje.

kaisuna voidaan yrittaa vaikuttaa
siihen, etta tuloja (kdytannossa
lahinna erilaisia veroja) saataisiin
kerattya enemman, toisaalta voi-
daan yrittaa leikata valtion menoja.
Voidaan myos ottaa enemman
velkaa, jolloin voidaan jatkaa jonkin
aikaa tilannetta, etta tulot ovat
pienemmat kuin menot.

Maan nykyinen hallitus on
paattanyt, etta lisavelkaa ei oteta
vaan valtion velkaantuminen on
kaannettava laskuun. Se edellyttaa
tulojen ja menojen saamista tasa-
painoon. Massiivisista leikkauksista
eri valtionhallinnon aloilla ovat
kaikki saaneet lukea eri medioista.

Lisaksi on pyritty lisaamaan
tulopuolta. Siihenkin on pari vaihto-
ehtoa. Yhtaalta voidaan nostaa
veroja, jolloin valtion kassaan
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kilisee enemman rahaa tuloista ja
kulutuksesta. Verojen nostamisen
haittapuolena on ostovoiman
laskeminen, jolloin kulutusveroja,
kuten arvonlisaveroa, ei kerry
samassa maarin enemman kuin
pelkka veroprosentin nostaminen
antaisi olettaa. Toisaalta verotus
voidaan pitaa nykytasolla, kunhan
verotettavassa taloudessa liikkuisi
enemman euroja, joita voidaan
verottaa. Juuri tahan yhteiskunta-

sopimuksella oli tarkoitus vaikuttaa.

Lisaa rahaa Suomeen
Yhteiskuntasopimuksen tavoit-
teena on ollut saada Suomeen
lisaa rahaa, jota voitaisiin verottaa
nykyisella veroasteella. Ja koska
tata rahaa ei haluta ottaa velkana,
on toinen vaihtoehto koettaa lisata

CRUX, 3/2015

vientia — siis sitd, etta suomalaisia
tuotteita ja palveluita myydaan
ulkomaille, jolloin ulkomaista
rahaa saadaan Suomen talouden
rattaisiin.

Viennin edistaminen on jarke-
vaa, koska Suomen vaihtotase on
ollut negatiivinen lokakuusta 2011
lahtien (12 kk liukuva keskiarvo).

Se tarkoittaa sita, etta syksysta
2010 viime kevadseen Suomessa
liikkuva raha on vahentynyt — perati
9 miljardilla eurolla — kun suoma-
laiset ovat syytaneet ulkomaille
enemman rahaa kuin milld he ovat
onnistuneet myymaan tydtaan rajo-
jemme ulkopuolelle. Kun Suomen
kokonaisveroaste on 45 % luokkaa,
tarkoittaa se sita, etta viidessa vuo-
dessa julkisen sektorin tuloista on
liuennut ulkomaille yli 4 miljardia

euroa, mika onkin sita suuruus-
luokkaa, jota valtion budjetissa
yritetaan leikkauksilla ja tulopuolen
kasvattamisella tasapainottaa.
Yhteiskuntasopimuksen ajatus
on siis lisata Suomen kilpailukykya,
jotta saataisiin myytya enemman
ulkomaille, jotta suomalaiset
yritykset ja palkansaajat siten
maksaisivat enemman veroja.
Markka-aikana olisi voitu deval-
voida eli laskea markan hintaa
ulkomaisiin valuuttoihin nahden,
jolloin vientituotteet tulevat
ulkomaisille ostajille halvemmiksi
ja tuontituotteet suomalaisille
kalliimmiksi. Euroaikana tama ei
ole suomensisaisesti mahdollista,
joten yhteiskuntasopimuksella on
ajateltu toteuttaa fiskaalinen eli
ns. sisdinen devalvaatio: lasketaan
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tyon yksikkdtydkustannuksia

— kdytannossa siis alennetaan
palkkoja tai pidennetaan tyoaikoja
— jolloin suomalaisten tuotteiden ja
palveluiden hintoja voitaisiin laskea
kansainvalisten markkinoiden
kannalta katsottuna houkuttele-
vammiksi.

Suomalaisten lyhyt tyoaika?
Julkisen sektorin ty6aikoja ja vuo-
silomia on julkisuudessa kritikoitu.
Myds kirkossa noudatettavat 36
tunnin ja 15 minuutin tydaika seka
enintdan 38 paivan vuosiloma ovat
tavalliset myds kunnissa ja valtiolla.
Keskustelusta usein unohtuu, etta
julkisella sektorilla ei ole ollut
varaa maksaa samanlaisia palk-

AJANKOHTAISTA

koja kuin yksityisella ja sen vuoksi
tyontekijoiden tyoaika julkisella
sektorilla myds on lyhempi. Kirkon
hengellisen tyon viranhaltijoiden
keskuudesta koko ajatus tydajan
pidentamisesta on kummallinen.
Luovuttaisiinko kenties toisesta
viikoittaisesta vapaapaivasta ja pa-
lattaisiin kuuden paivan tyoviikkoon,
kun muuta rajoitusta tydajalle ei
nykyisellaan ole?

Usein vaitetaan, ettd suomalais-
ten tekema tydaika on EU:n sisaises-
sa vertailussa lyhimmasta paasta.
Nain onkin, jos katsotaan pelkastaan
kokopaivatyota tekevien tydaikoja
eika oteta huomioon sita, kuinka
suuri osa vaestosta tekee osapai-
vatyota. Monissa Euroopan maissa

Miksi arkipyhakeskustelun
yhteydessa puhutaan aina
loppiaisesta ja helatorstaista?
Yhta hyvin vappu ja
itsenaisyyspaiva voitaisiin siirtaa

lauantaille.

taysi tydaika on pidempi kuin meilla,
mutta vastaavasti osa-aikatyo on
yleisempaa, jotteivat lasten hoito-
paivat venyisi kohtuuttoman pitkiksi;
tama kohdistuu erityisesti naisiin.
Suomessa tydmarkkinat ovat tassa
suhteessa tasa-arvoisemmat: jos
molemmat vanhemmat ovat tydssa,
he tekevat tyypillisesti kokoaikatyo-
ta, jolloin heidan yhteenlaskettu tyo-
aikansa on pidempi kuin tilanteessa,
joissa toisissa EU-maissa perheen
diti tekee o0sa-aikaista tydviikkoa.

AKIn vuoden 2014 jasentutki-
muksen valossa papit ja kanttorit
tekevat keskimaaraisesti pitkaa tyo-
viikkoa: kanttorit keskimaarin 39,5
ja papit 42,7 tuntia viikossa. Pappien
keskimaaraista tydaikaa nostavat
kirkkoherrojen pitkat tyoviikot;
heista puolet tydskentelee yli 45
tuntia viikossa. Koska arkipyhat
eivat lyhenna tyoviikkoa muutoin
kuin vuosiloman sisalld, on kantto-
rien ja pappien tyévuosi 11 paivaa
muuta julkista sektoria pidempi.
TyOaikakokeiluseurakunnissa on
tosin paasty nauttimaan arkipyhien
tyoviikkoa lyhentavasta vaikutuk-
sesta.

Miksi palkka-ale tai tydajan
pidentaminen eivat toimi?
Voidaan kuitenkin perustellusti vait-
taa, etta yhteiskuntasopimuksen
toimenpiteet, kuten palkkojen
alentaminen ja ty6aikojen piden-
taminen, eivat johtaisi valtion
talouden kannalta toivottuun
lopputulokseen. Jos palkkoja alen-
netaan, vahenee valtion keraama
ansiotulovero. My6s kuluttajien
ostovoima laskee, jolloin arvon-
lisaveron ja muiden kulutusverojen
kertymat alenevat. Palkkojen
alentaminen siis vahentaisi valtion
tuloja nykyisesta.

Sama vaikutus on tydaikojen
pidentamiselld. Jos tyoaikoja piden-
netaan, sama tyo tulee hoidetuksi
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vahemmalla henkildstolla, jolloin
yrityksille tulee houkutus sanoa irti
ylimaarainen henkilokunta. Tyo-
aikojen pidentaminen siis johtaisi
tyottomyyden kasvuun, mika seka
lisaisi valtion menoja etta vahentai-
si verotuloja.

Jos elinkeinoelama nain saisi
saman tuotannon nykyista halvem-
malla, lisdantyisikd vienti? Jotkut
yritykset varmaankin laskisivat
hintojaan lisatakseen myyntiaan
kansainvalisilla markkinoilla, mika
saattaisi johtaa tulokseen, etta
tilauksia tulisi niin, etta vakea
tulisi palkata lisaa ja tyottomyys
helpottaisi. Toisaalta kansainvali-
nen myynti edellyttaa, etta meilla
Suomessa on jotakin myytavaa. On
esitetty, etta Nokian jalkeen meilla
ei kansainvalisesti kiinnostavia
innovaatioita juuri ole, joten onko
viennin lisdantymisesta edes mi-
taan takeita?

Entapa ne yritykset, jotka ovat
tyytyvaisia nykyiseen kansainva-
liseen myyntiinsa eivatka laskisi
hintojaan? Niiden omistajille kertyisi
lisaa osinkoa maksettavaksi.

Mita tehda arkipyhille?
Erityisesti Elinkeinoeldman
keskusliitto EK esittaa jatkuvasti
tuottavuuden parantamista sillg, etta
siirretaan loppiainen ja helatorstai
lauantaille ja nain seka pidenne-
taan tyoaikaa etta yhtenaistetaan
tyoviikkoa. Vuonna 1972 tyémark-
kinajarjestot paatyivat vastaavista
syista tallaiseen ratkaisuun, jonka
kirkolliskokous lopulta myos siunasi.
Paluuliike tehtiin vuonna 1985, mutta
tasavallan presidentti Mauno Koivis-
to paatti myohentaa lain voimaantu-
loa niin, etta loppiainen ja helatorstai
palasivat perinteisille paikoilleen
vasta vuonna 1992.

Talla kertaa kirkko on pitanyt kiin-
ni siita, etta pyhapaivia ei tule siirrella
mielivaltaisesti tydmarkkinoiden
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toiveiden mukaan. Pyhapaivat
maaritellaan kirkkolaissa eika sita
tarvitse muuttaa. Sita, lyhentavatko
arkipyhat tyoviikkoa ja maksetaanko
niista sunnuntaipalkkaa, saannel-
[aan muissa laeissa ja tydehto-
sopimuksissa, ja niitd eduskunta ja
tyomarkkinaosapuolet voivat omien
keinojensa perusteella muuttaa.
Palkansaajajarjestot tosin ovat
haluttomia lyhentamaan tydaikaa
ilman vastaavaa kompensaatiota
palkassa.

Kokonaan eri kysymys on, miksi
arkipyhakeskustelun yhteydessa
puhutaan aina loppiaisesta ja
helatorstaista. Yhta hyvin vappu ja
itsendisyyspaiva voitaisiin siirtaa
pysyvasti lauantaille.

Moniarvoistuvassa yhteiskunnas-
sa jouduttaneen jossain vaiheessa
ottamaan kantaa siihen, miksi
sunnuntailta tai pyhapaivilta tulisi
maksaa tuplapalkkaa, kun kyseessa
on kristilliseen perinteeseen liittyva
lepopaivan suojeleminen. Tuleeko
joskus viela aika, etta tyontekijalla
on kaytettavissaan jokin kiintea
maara nykyiset arkipyhat korvaavia
liikkuvia vapaapaivia, jotka han voi
sijoitella oman katsomuksensa
mukaisille pyhapaiville?

Mita seuraavaksi?
Yhteiskuntasopimusneuvottelujen
tyssattya perati kahdesti hallitus
on paattanyt etsia haluamiaan
menoleikkauksia muualta. Tyot-
toémyysturvasta, opintotuesta ja
elakkeiden indeksikorotuksista
leikataan, vuorotteluvapaajarjestel-
masta saatetaan luopua kokonaan.

Muiden muassa nailla toimilla
tavoitellaan miljardin euron vuosit-
taista vahennysta valtion menoihin.
Toisaalta verotusta kiristetaan

500 miljoonan euron edesta. Nain
yhteiskuntasopimuksella oletetut
sopeutukset toteutettaisiin toista
kautta.

Yhteiskuntasopimuksen suurin
ongelma on, etta valtio koetti so-
pimuksella puuttua suomalaiseen
yhteiskuntaan kuuluvaan laajaan
sopimusvapauteen. Sopimisen va-
paus tarkoittaa sita, etta tydnanta-
jalla ja tyontekijalla on laaja vapaus
paattaa tydosuhteensa ehdoista —
palkasta, tybajasta, vuosilomista et
cetera. Yleinen laki asettaa tyoajal-
le 40 tunnin katon, vuosilomalle 25
tai 30 paivan pohjan ja palkkauk-
sesta ei ole mitaan rajoja.

Liittoihin jarjestaytyneet tyonte-
kijat ja tyonantajat kayttavat tata
sopimusvapautta keskitetysti mutta
kuitenkin niin, etta siihen ei valtiolla
ole puuttumista. Juuri sita hallitus
kuitenkin yritti. Nahtavaksi jag,
etsitaankd saastoja maarittelemalla
vuosilomapaiville ylaraja tai koko-
aikaiselle tyoajalle alaraja.

Perinteisessa kolmikantajarjes-
telmassa tyonantajat, tyontekijat ja
hallitus ovat yhdessa neuvotelleet
tyottdmyysturvasta, elakkeista ja
muista tydmarkkinakysymyksista.
Hallitus on valmistellut lait yleensa
saavutetun konsensuksen pohjalta.
Voi olla, etta tulevaisuudessa halli-
tus esittaa eduskunnalle tydmark-
kinoita koskevaa lainsaadantoa il-
man kolmikantaista neuvottelua tai
ainakin ilman yhteisymmarrysta. X
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HAAT:
RAKKAUDEN
JUHLA

Haat ovat kulttuurissamme keskeinen rakkauden
juhla. Pappi ja kanttori ovat monimuotoisessa
asemassa: haasteiden keskella heilld on suuria

ERITINISER

PANU PIHKALA
TT, pastori, tutkija, Helsinki

uka on

subjekti?

Kuka toi-

mittaa toi-

mituksen?

Kysy-

mys saattaa kuulostaa type-
ralta. Tietysti pappi ja kant-
tori!

Kulttuuriantropologisesta
nikokulmasta asia on kuiten-
kin monimutkaisempi, ja hdat
ovat tasta hyva esimerkki.
Etenkin pappi toimittaa, mutta
lopulta ihmiset itse osallistuvat

keskeiselld tavalla toimintaan.
Pariskunta vihkii itsensd papin
valitykselld. Toisaalta voidaan
jopa sanoa, ettd yhteiso vihkii
pariskunnan papin valityksella.
Toimituksissa ja siirtymarii-
teissd nivoutuvat yhteen kaksi
keskeistd ihmiselamén tarkas-
telukulmaa: yksilon ja yhteison
niakokulmat. On makukysy-
mys, kumpaa nikokulmaa pai-
notetaan enemman. Molemmat
liittyvit olennaisesti yhteen,
eikd yhtd voi ymmartaa koko-
naan ilman toista.

relee K\V\«O\\'\S\a
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Haissa (Kdaytan hddt-termid tdssd
tekstissd laveasti ja tarkoitan silld avio-
liittoon vihkimistd ja avioliittoon siu-
naamista sekd ndihin liittyvid juhlalli-
suuksia.) pariskunta kaipaa yhteison
tukea ja vahvistusta liitolleen. Toi-
saalta yhteiso tarvitsee yhteistd ka-
sittelyd siitd, ketkd muodostavat pa-
risuhteita. Naihin perustavoitteisiin
liitetddn osatavoitteita, jotka vaih-
televat tilanteiden ja aikakausien
mukaan. Ndmaé osatavoitteet voivat
olla hyvinkin erilaisia. Yksiloiden
puolelta voi esiintya halua iloita yh-
dessé tai vaikkapa halua rakentaa
sosiaalista statusta. Yhteison puo-
lelta voi ilmentyd halua kontrol-
loida yhteison jasenid tai toisessa
ddripddssa halua siunata pariskun-
taa omalle tielleen.

Joka tapauksessa hyvin olennai-
nen héiden piirre on se, ettd paris-

kunta asetetaan omaksi yksikok-
seen, perheekseen. He erottautuvat
lapsuuden perheistddn ("mies jét-

td4d isdnsd ja ditinsa...”, Mark.10:7).

Liséksi kaikille muille viestitetdan,
ettd alkaa sotkeko tdméan paris-
kunnan asioita, vaan toimikaa hei-
dan hyvékseen. Terapeutit ja monet
muut ajattelijat pitdvdt keskeisend
sitd, ettd riittdva erottautuminen
padsee tapahtumaan. Uuden pa-
riskunnan pitdd saada eldd omaa
elamddnsd. Apu on usein tarpeen,
mutta vadranlaisilta valtarakenteilta
pitdisi valttya.

Jotta yhteiso ja yksilot saavat ta-
voitteensa toteutettua, tarvitaan
yhteisollisesti hyvéksytty tapa, ri-
tuaali, toiminta. Tdman vuoksi voi-
daan sanoa, ettd yhteiso vihkii pa-
riskunnan (ja pariskunta vihkii
itsensd) papin valitykselld (kantto-

Haissa yhdistykoot
1dealismi ja realismi.

Unelmia, 1loa ja

kauneutta pitaa tukea.
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ria ja suntiota viheksymattd, mutta
papin rooli on tdssd kohdin keskei-
sin). Pappi on paitsi kristinuskon
ja tietylld tapaa Jumalan puhemie-
hend, my0s yhteison puhenai-
sena. Kéyttdessddn vihkipuheessa
pariskunnan itse kertomia asioita
hén toimii osaltaan my0s pariskun-
nan puolestapuhujana (kirjaimelli-
sesti).

Tésséd yhteydessd nousee esiin
suuri vaara, joka liittyy kaikkiin kir-
kollisiin toimituksiin. Onneksi sitd
esiintyy nykyédédn sangen harvoin.
Jos pappi néet ajattelee, ettd vain
hén on subjekti, tastd seuraa valit-
tomasti ongelmia. Pappi on tissa-
kin tehtdvassa palvelijan ja valitta-
jan roolissa. Perimmadinen subjekti
on teologisesti tietysti Jumala, joka
kaiken kaikessa vaikuttaa, mutta li-
sdksi papin tulisi muistaa osallistu-
jien moniulotteinen subjektiluonne.

Rakkauden juhla

Kirjoitussarjan ensimmaisesséa
osassa kuvasin sitd, kuinka kussa-
kin kulttuurissa muotoutuu sisé-
syntyisesti juhlia keskeisten asioi-
den ympadrille. Tarkeimmat asiat
vaativat riittdvan sadnnollisen ka-
sittelyn. Hadt ovat meidén kulttuu-
rissamme keskeinen rakkauden ka-
sittelyn juhla. Ystdvanpdivdd on
toisinaan pyritty muokkaamaan pa-
riskunnallisen rakkauden paivin
suuntaan (St. Valentine’s), mutta
sen merkitys on toistaiseksi vahai-
nen hdihin verrattuna.

Haiden asema rakkauden keskei-
send juhlinta- ja késittelypaikkana
selittdd osaltaan niiden suosi-
ota. Syitd on toki monia muitakin.
Vanha sanonta tiivistdd ihmiseld-
maén perusasioita: ”Syd-juo-mies-
nainen.” Ruoka ja seksuaalisuus
ovat ihmiskunnan yhteisid nimitta-
jid seka kiinnostuksen kohteita. Ne
saavat sitd enemman tilaa, mitd va-
hemmaén yhteisdssa viljellddn muita
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yhteisid kulttuurillisia tavoitteita.
Esimerkkind nykytilasta voi tarkas-
tella television ohjelmatarjontaa.
Kuinka monta ruoanlaitto- ja haa-
ohjelmaa 16ydat?

Ruoka, rakkaus ja seksuaalisuus
ovat kristillisestd (ainakin luterilai-
sesta) nakokulmasta tarkasteltuna
keskeisid Jumalan lahjoja. Niista tu-
lee olla kiitollinen ja samalla sitou-
tua kohtuuteen. Héét ovat iloinen
juhla, jossa nautitaan keskeisista
asioista. Kohtuuden mééra vaihte-
lee, etenkin loppuillasta.

Haavéki on tarkalla korvalla sen
suhteen, miten pappi ja kanttori
suhtautuvat néihin eldmaén iloihin
ja suuriin asioihin. Korostan kahta
asiaa. Yhtdadltid on olennaista, etti
kirkollinen toimitus on kristillinen:
Jumalasta puhutaan ja hanelta ru-
koillaan siunausta. Toisaalta on
erittdin tarkedd, ettd etenkin pappi
ilmaisee puheillaan ja kaytoksel-
lddn ymmarrystd nditd ihmisela-
mén perusasioita kohtaan. Tama
rakentaa liittymépinnan ithmisten ti-
lanteen ja toimituksen vélille. Se on
myo0s olennaista evankeliumin le-
vittdmisen kannalta. Jos ihminen
kokee, ettd kristinusko kasittelee
hédnen eldminsa keskeisid ulottu-
vuuksia, hdn kokee uskonnon mie-
lekkaaksi.

Asia on keskeinen my®6s juma-
luusopin kannalta. Jumalan sano-
taan olevan rakkaus, mutta kes-
keinen tapa Jumalan rakkauden
ymmartamiseen on ihmisten vali-
nen rakkaus, kaikessa vajavaisuu-
dessaankin. Papilla ja kanttorilla on
mahdollisuus luoda havahtumisen
hetkia siitd, mitd yhtéldisyyksid Ju-
malan rakkaudella ja ihmisten véli-
selld rakkaudella on. Kaikista ylei-
sin hdisséd kaytetty raamatunkohta,
1. Kor. 13, antaa suuntaa juuri ta-
hén. Yhtéldisyyksien lisdksi Ju-
malan ja ihmisten rakkaudella on
my0s eroja. Niiden sanoittaminen
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HAAT
JATKA KESKUSTELUA

FACEBOOKIN
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POHDITTAVAA
PAPILLE HAIDEN
TOIMITTAMISESTA

Miten autan pariskuntaa laukaisemaan jannitysta?
Millainen huumori auttaa tilanteessa?

Miten sanoitan sita, etta tama pariskunta on nyt oma
yksikkonsa, jota lapsuuden perheet tai muut ihmiset
eivat saa hairita, ainoastaan tukea?

Kaytanko erilaisia rakkaudesta puhuvia teksteja
Raamatusta ja maailmankirjallisuudesta?

Kasittelenkd ulkonakdon liittyvia asioita puhees-
sani? Jos kasittelen, miten teen sen viisaasti?
(Esimerkki: On ongelmallista puhua vain morsiamen
velvollisuudesta pitaa kauneudestaan huolta, kuten
eras Satuhaat-ohjelmassa esiintynyt pastori taan-
noin teki.)

Miten kasittelen pariskunnan yhteista historiaa
puheessani siten, etta kosketuspinta syntyy, mutta
toisaalta en mene liiallisiin yksityiskohtiin tai ylitul-
kintoihin?

Miten huomioin uusperheiden lapset?

Millaisen kuvan kirkosta valitan kaasoille, bestma-
neille ja muille apuhenkildille, joita puhuttelen?

Miten voin aidosti kannustaa pariskuntaa lukemaan

vihkiraamattua? (Henkilo- ja perhekohtaiset esineet
ovat nykykulttuurissakin tarkeita ja perheraamatulla
voi olla merkittavyytta.)

Jos saan kutsun haajuhlaan, miten toimin asian suh-
teen? Olemmeko keskustelleet asiasta seurakuntani
tai rovastikuntani papiston kesken? (Kutsutaanko
pappeja vield, menevatkd he, jos kutsutaan ja miten
asiaan suhtaudutaan?)
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hiissi vaatii tosin tarkkaa harkin-
taa, mutta voi parhaimmillaan olla
ravitsevan vastakulttuurillista.

Nykykulttuurin haasteita

Ja vaaroja

Voisi luulla, ettd hdiden suhteen ti-
lanne on kirkon kannalta loistava:
kansa viettdad keskeistd rakkau-
den juhlaa kokoontumalla kirkolli-
siin toimituksiin. Onkin totta, ettd
lukuisat haat sujuvat mallikkaasti

ja kirkon rooli ihmisten eldméassa
saa vahintddn tilapdisen nosteen.
Ei pidd my6skdan vaheksya alita-
juisia ja pitkdkestoisia vaikutteita,
joita toimitukset ovat omiaan luo-
maan. Samaan aikaan nykyiseen
héakulttuuriin liittyy kuitenkin mo-
nia ongelmia.

Oman ongelmaryhménsd muo-
dostavat ne tapaukset, joissa seura-
kunnan edustaja joutuu epdilemadn
héiden syvempédd merkitysta pa-

it o

Vihin pariskunnan, jossa sulhanen oli hollantilainen ja mor-
sian suomalainen. Pariskunta halusi lausua toisilleen itseteke-
mansa sormuslupaukset. Kun hetki tuli, morsian alkoi kaivella
miehustaansa, jonne oli siis paperin laittanut. Han kaivoi ja kai-
voi ja kaikki odottelivat. Sitten han huusi: "I can’t find it!” Koko
kirkko rajahti nauramaan ja kestikin sitten aikansa, kunnes toi-

vuimme jatkamaan.

Toisessa vihkimisessa aviopuolisoiksi julistamisen ja siunaa-
misen jalkeen sulhasen rakas lapsuuden ystava lauloi Lion Kin-
gin Kings and Vagabonds -biisin. Sulhanen alkoi itkea vuolaasti.
Han itki ja itki. Morsian, joka oli jo vihitty vaimo, katsoi ensin
hellasti itkevaa miestaan, mutta itku vain jatkui jatkumistaan.
Odottelin hetken, mutta sitten tuore vaimo kivahti miehelleen:
"Lopeta nyt, etta paastaan jatkamaan!”

Kolmannessa vihkimisessa olin Lammin kirkossa. Kesken
puheen musta raatokarpanen alkoi pydria paani ymparilla.
Jouduin huitomaan, ettei se lentaisi suuhuni. Morsiuspari hi-
hitti. Toimituksen jalkeen eras haavieraista tuli kysymaan mi-
nulta: "Oliko siina jokin uusi liturginen ele?”

Mirja Lassila, Tervakoski

riskunnalle. Aéritapauksissa kyse
voi olla julkkiksista, jotka kayttavat
hditd rahan ansaitsemisvalineend —
eivét niinkdan lahjojen kuin media-
huomiosta kertyvien tulojen vuoksi.
Jos henkild on menossa seitsemétta
kertaa naimisiin, herdd kysymyksia.

Paljon laajempi ongelma on se,
kuinka héissé usein ilmenee kult-
tuurimme sairastuminen ulkonaén
ja rahan yliarvostukseen. Naméa
mittaustikut ovat niin laajalle levin-
neitd, ettd edes kohtalaisen puhdas-
sydamisten henkildiden on vaikea
valttya niiltd. Ei pida késittdd vaa-
rin: ei ainakaan minulla ole mitdan
sitd vastaan, ettd ihmiset kiinnitta-
vat hadissd huomiota ulkondkoonsa
ja rahaakin kdytetdan kohtuullisesti
puolin ja toisin. Ongelmaksi asia
muodostuu, jos asioiden ulkondkd
ja mammonan ldsndolo saavat liian
suuren roolin.

Jokainen kulttuuri kertoo itses-
tddn havainnollistavasti sen kautta,
millaisia rituaaleja se jarjestdd. Glo-
balisoituvassa maailmassa hadkult-
tuuriin vaikuttaa olennaisesti ame-
rikkalainen eetos, jossa ulkondko ja
raha ovat tirkedssd asemassa. Jos-
tain syntyy aina se kuva, joka ihmi-
silld on mielessa siitd, miltd hdiden
tulisi ndyttdd. Populdarikulttuuri
ja julkkishddt muokkaavat tdtéd voi-
makkaasti. Kuvaava esimerkki on
Japani, jossa eri uskontojen edus-
tajat usein haluavat jarjestdd myos
kristilliset h4ét niihin liittyvien kult-
tuurillisten mielikuvien vuoksi. Se
nyt on vain hienoa jérjestda kirk-
kohéét!

Kun rahasta on tullut univer-
saali arvo, jolla asioita alitajuisesti-
kin mitataan, on tuloksena se, ettd
henkilokohtaisiinkin asioihin tun-
keutuu paljouden mittapuu. Asiaa
pidetddn sitd arvokkaampana, mitd
enemman se vaatii rahaa. Kulutus
nivoutuu statukseen ja identiteet-
tiin, kuten esimerkiksi antropologi
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HAAT

Kiistoissa voi olla kyse hyvin erilaisista
tilanteista. Joskus ongelmana on se, etta
vihkipari suhtautuu haihin kuin kuluttaja
ostoksen tekemiseen: tietty tuote nyt vain
halutaan. Noyra ja itsetuntoinen asenne
auttaa molemmin puolin, seka vihkiparin
etta kanttorin puolelta. Loukkaantumisvaa-
ra on ilmeinen, jos osapuoli kokee, etta toi-
nen "tylyttaa”. Henkildkohtaiset keskustelut
ovat usein hyva valine.

Kanttoreita ei tosiaan tulisi jattaa yksin asi-
an kanssa. Seurakuntien vastuunkantajien
kesken on tarkeaa keskustella asiasta. Vaik-
ka lopputuloksena luultavasti on kuitenkin
se, etta tilannekohtaista harkintaa tarvitaan,
voi keskustelu auttaa yhteisen ymmarryk-
sen kasvattamisessa musiikin roolista.

Haasteen muodostaa se, etta kanttorit ja
papit ovat tutustuneet kirkkomusiikkiin
paljon enemman kuin keskivertosuomalai-
nen. Kirkkomusiikissa on paljon hienouksia,
jotka vaativat tutustumista, jotta ne ym-
martaa paremmin ja kokee taman musiikin
sita kautta enemman omakseen. Toisaalta
hyvinkin tavalliselta kuulostavat musiikki-
kappaleet saattavat olla ihmisille erittain
merkityksellisia. Kanttorilta vaaditaan herk-
kyytta, jotta taman merkityksen voi tunnis-
taa. Toisin sanoen: erot keskimaaraisessa
musiikkimaussa aiheuttavat haasteita.

Ei ole itsestdaan selvaa, missa kulkevat
hartauteen ja jumalanpalvelukseen sopivan
musiikin rajat. Eri ihnmisilla ja eri yhteisailla
on eroavia kasityksia jumalanpalvelus-
musiikista, pyhaan liittyvasta musiikista.
Jumalanpalveluksen teologian taustalla on
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MUUTAMA AJATUS HAAI\/IUSIIKKIIN
LITTYVISTA KIISTOISTA
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véistamatta myos kysymys Jumalan lasna- -,

olosta arjessa. Erilleen asetettu palvelee™
ei-erilleen-asetettua. & /7
Musiikin "jumalanpalvelusluonteisuus”
liittyy siis laajempaan kysymykseen hen-
gellisesti merkittavasta musiikista. Kun
kysytaan, millainen musiikki voi valittaa
Jumalan l@sndoloa, palvella ihmista ja
johdattaa hanta kohti Jumalan tahdon
mukaista elamaa, ollaan syvalla musiikin
ja taiteen teologiassa. Asiaan voi soveltaa
yleisen ja erityisen ilmoituksen kasitteita.
Musiikki on arvokasta itsessaan, mutta
my06s suorasanaisen kristilliselld musiikilla
on paikkansa. Tama kaikki heijastuu haa-
musiikkikysymykseen.

Kansainvalisessa musiikkiteologisessa
keskustelussa on kiinnostava ero. Tunnettu
reformoitu musiikinteologi Jeremy Begbie
arvostaa suuresti musiikkia, mutta barthi-
laisen taustansa mukaisesti pitad musiikkia
lopulta valineellisena. Anglikaani David
Brown (kuten luterilainen Joseph Sittler
aiemmin) vuorostaan pitaa musiikkia itses-
saan Jumalan lahjana ja tyona, jossa voi
olla lasna siunauksia silloinkin, kun suoraa
valineellisyytta ei voida havaita.

Eri yhteisdille ja ryhmille on jossain maa-
rin mahdollista raataloida tietynlaista
musiikkia, mutta seurakunnan yleisessa
jumalanpalveluksessa on vaistamatta usein
turvauduttava musiikkiin, joka palvelee
keskivertoisesti monia eri kuulijoita (vrt.
radioasemien profiilit ja suositut kanavat,
jotka soittavat musiikkia, joka ei suuresti
hairitse ketaan).
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Haavaki on tarkalla
korvalla sen suhteen,
miten pappi ja kanttori
suhtautuvat naihin
elaman iloihin ja suuriin
asioihin.

Daniel Miller on havainnollisesti
kuvannut. Haistd on pahimmil-
laan tullut pariskunnan julkinen
ndyteikkuna, jossa statusta nay-
tetddn ja rakennetaan rahallisen
kallisarvoisuuden kautta. Asiaan
liitetddn huomattavia ulkondko-
paineita, joita huomioyhteiskunta
vahvistaa. Suorat televisiohaat (ku-
ten Kuninkaalliset hdét -ohjelma)
ovat sekd absurdi ettd kuvaava ta-
paus.

Valitettavan yleinen on tilanne,
jossa pariskunta ei ehdi kunnolla
keskittya itse syvimpéddn asiaan,
avioliittoon, vaan stressaa haa-
jarjestelyistd. Kulttuuriin liittyy toki
myos heiluriliike: d4ripddt synnyt-
tavat vastaliikkeitd. Ehkd ndemme
vaatimattomien hédiden vastakult-
tuurisen nousun?

Pappi ja kanttori ovat joskus
vaikeassa tilanteessa. Pahimmil-
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laan heitd pidetddn vain status-
juhlien yksind tyontekijoind, joiden
tulisi ndyttdd hyvalta ja toimia ku-
vaan sopivalla tavalla. Netissd on
jo pitkddn keskusteltu eri seurakun-
tien pappien ulkondostd. (Kantto-
rit ovat usein autuaasti piilossa par-
vella.) Osa papeista ja kanttoreista
onkin sangen kyllastyneitd haihin
ja kokevat roolinsa vain seremonia-
mestareiksi.

Ei kuitenkaan pidd luovuttaa.
Kaikkein maallistuneinkin ithmi-
nen yleensa litkuttuu jossain méa-
rin, kun vihkipari astelee alttarille.
Toimituksen kautta voi aueta mah-
dollisuuksia, joita ei muuten ikind
avautuisi. Ehka jokin Jumalan sana
ja ty6 jad kuitenkin eldmadn, vaikka
paallisin puolin néyttaa silta, ettd
vihkipuhe valuu vetend hédjoutse-
nen seldstd?

Ajattelen, ettd papin ja kantto-
rin tehtdvand on maallistuneiden-
kin hdiden keskelld katsoa ihmisiin
rakastavasti ja edustaa Kristuk-
sen kirkkoa. Kaiken kiillon ja kors-
kan keskelle voi ujuttaa Juma-
lan valtakunnan vastakulttuurista
aantd. ”Jos joku tarjoaisi talot ja ta-
varat rakkauden hinnaksi” (Laul. 1.
8:7) on yllattavankin radikaali teksti

nykyisin!

Muutama ajatus

papin mahdollisuuksista
Toimitukset ja siirtymariitit heratta-
vét kaikissa osallistujissa mahdolli-
suuden kasitelld niitd syvid tuntoja,
joita toimituksen aihepiiriin liittyy.
Eldmaén kiertokulku on ldsnd kai-
kissa toimituksissa. Haissé se esiin-
tyy iloisella tavalla sukupolvien kul-
kuun liittyen: tdssd tdma pariskunta
vuorostaan eldd ja yrittdd pitda toi-
sistaan sekd mahdollisesti lapsistaan

CRUX, 3/2015
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Vihin noin kymmenen vuotta sitten jannittyneen parin toiseen =
avioliittoon. Mummun ja papan lapsenlapsi oli yksi jannitty- /
neimmista. Paavalin kirkon juoksemiseen sopiva kaytava viih-

dytti hanta hetken, mutta toimituksen edetessa juoksu kerta

kerralta laheni alttarikaidetta.

Seurailin tilannetta sivusilmalld, kunnes viimeisella kerralla
lapsi sujahti kiepilla yli. Kiittden nopeita refleksejani koppasin
kuperkeikasta 2-vuotiaan syliini ja jatkoimme mummun ja pa-
pan siunaamista yhdessa. Tilanne oli liikuttava ja kaikki hiljeni-
vat. Lahettamisen yhteydessa nostin pienen yli kaiteen ja sinne

lahti kolmikko. Hyvin evain.

Useita vuosia myohemmin kuulin tuon kirkon suntioharjoit-
telijalle valistetun, etta kaikkeen pitaa varautua ja oli kerrottu
esimerkki elavasta elamasta. Tunnistin itseni kuvauksesta: no-
pea lasten kanssa toimeen tuleva pappi.

huolta. Tilanne koskettaa eri suku-
polvia ja esimerkiksi vihkiparin van-
hemmat seké isovanhemmat kuunte-
levat puhetta herkalld korvalla.

Haiden erityisaihe, parisuhteel-
linen rakkaus, liittyy kaikkien osal-
listujien eldméédn. Monilla on oma
parisuhde ja vield useammalla on
takaraivossaan muistoja omien van-
hempiensa parisuhteesta. Ja ne-
kin, joilla ei parisuhdetta ole, usein
haaveilevat sellaisesta. Jopa ihmi-
set, jotka ovat valinneet tietoisesti
yksindisyyden, kohtaavat haasteen
iloita kuitenkin toisten parisuhteelli-
sesta onnesta.

Osallistujien virittyminen rak-
kauden universaaliin teemaan tar-

Riikka Reina, Jarvenpaa

joaa papille ja kanttorille runsaasti
mahdollisuuksia. Erds vanha opetus
neuvoo, ettd papin kannattaa kuvi-
tella vihkivansa itsensd. (Tdma lie-
nee luterilaisten pappien opetus;
mutta mistds mind toisaalta tiedén,
miten hyvin neuvo toimii katolisille
papeille.) Olennaista kaikkien kos-
kettavien puheiden ja toimitusten
onnistumiseksi on se, ettd puhuja
16ytdd omasta sisimmastdian koske-
tuskohdan, tai vahintddn eldytymis-
mahdollisuuden, vastaavaan asiaan.
Tédméd oma tunne ja mahdollisuus
on sitten sovitettava kuulijoiden
kokemusmaailmaan ja kieleen.
Pappi, joka on naimisissa, voi
kysya itseltddn: mité silloin tunsin
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Jos ihminen kokee, ettd
kristinusko kasittelee
hinen elamansa keskeisia
ulottuvuuksia, han kokee
uskonnon mielekkaiksi.

it b

Kaikki inhimillinen taitaa olla mahdollista myds haissa. Joskus
ennen sotia eraassa Oulun hiippakunnan seurakunnassa sul-
hasen housut syttyvat tuleen kesken vihkimisen. Syyna sytty-
miseen oli se, etta sulhanen oli juuri ennen vihkimista laittanut
palavan piipun housuntaskuun. Sitten sulhanen kesken toimi-
tuksen juoksi kirkon lahella olleeseen jokeen. Morsian saikahti
sulhasen yrittavan hukuttautua. Muistaakseni tama avioliitto
kesti lopulta varsin pitkaan.

Itsellani hauskin moka taitaa olla se, etta eraassa kotivihki-
misessa onnistuin tiputtamaan vihkiraamatun perheen akvaa-
rioon.

Tuomo Térmanen, Kuusamo

Joitakin vuosia sitten vanhempi pari oli menossa vihille. He
aprikoivat, etta menisivatko he naimisiin kirkossa vai seura-
kuntakeskuksessa. He sanoivat, etta se on samantekevasg, oli-
han vihkipaivaksi sovittu aivan tavallinen arki-ilta, ja vain todis-
tajat tulisivat mukaan. Siispa kehotin suntiota valmistelemaan
seurakuntasalin tilaisuutta varten.

Odottelin pariskuntaa seurakuntatalolla. Yllatys olikin mel-
koinen, kun suntio tuli hakemaan minua kirkkoon vihkimaan
pariskuntaa. Sulhanen totesi, etta he olivat lopulta paatyneet
kirkkoon ja etta han oli laittanut kaiken valmiiksi vihkimista
varten, kun suntiota ei nakynyt. Kuoriosassa paloivat isot kynt-
telikot, joita kaytetaan yleensa hautaan siunaamisen yhtey-
dessa! Ajattelin, etta kai tassa sitten vanha inminen kuolee ja
siirrytaan uuteen saatyyn, joten kynttilat saivat palaa ja vihki-
minen toimitettiin "normaalisti”.

Esko Mattila, Ikaalinen
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ja toivoin, kun itse menin naimi-
siin? Mitd haluaisin sanoa nyt sil-
loiselle itselleni? Pappi, joka ei ole
naimissa, voi pohtia: jos olisin me-
nossa naimisiin, mita toivoisin itsel-
leni sanottavan?

Haat ovat kiiltokuva, mutta sekd
realistisella ettd kauniilla tavalla.
Niiden kautta menndén parhaim-
millaan sangen syvalle: hetkessa va-
reilee toiveita ja nakyja siitd, millai-
sia haluaisimme olla — ja millaisia
ehkd parhaimmillamme voisimme
olla, ainakin yhden pdivédn. ”Satu-
hdat” on osuva termi! Saduilla ei
olisi valtaa, ellei niilld olisi tiettyd
liittymépintaa todellisuuteen. Sa-
dut tuovat esiin syvid toiveitamme
(ja joskus pelkoja, muttei toivotta-
vasti hdissd).

Ajattelen, ettd héissd yhdisty-
koot idealismi ja realismi. Unelmia,
iloa ja kauneutta pitdd tukea. Papin
ei pida olla ilonpilaaja, mutta myos
vakavia asioita on kasiteltava jollain
tavalla. Kasikirjamme rukoukset (ja
esimerkkipuheet) muistuttavat vaa-
roista: koettelemukset ja vastoin-
kdymiset uhkaavat, uskollisuutta
tarvitaan ja eldma tuo erilaisia vai-
heita eteen.

Papilla on mahdollisuus tuoda
ilon keskelle viisaalla tavalla peri-
madtietoa siitd, ettd avioliitto ja Ju-
malaan turvautuminen aidosti
auttavat vaikeuksissa. Kuitenkin
tarvitaan puolisoiden sitkedd si-
toutumista, mika on vaikea teema
yksil6- ja nautintokeskeisend ny-
kyaikana. Itse ainakin usein ki-
puilen sen kanssa, miten sanoitan
keskeistd teemaa vihkipareille: ra-
kastakaa eniten silloin, kun se on
vaikeinta. Olkaa valmiita kérsi-
madan toisen puolesta. Viljelkda hy-
veellisyyttd. Jos ja kun molemmat
sitoudutte siithen, saatte huomata,
ettd eldma on vastavuoroisen ri-
kasta. X
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ELAKELAISEN MIETTEITA

Elakeldisen iloja ja

iirryin elédkkeelle Jy-
véskyldn seurakunnan
vastuukanttorin virasta
1.10.2011. Elama ei kui-
tenkaan muuttunut kovin
paljon, silld jatkoin samantien Kir-
kon musiikkijuhlien pddtoimisena
musiikkisihteerind. Musiikkijuhlat
taisivat olla lopulta kaikkein vaati-
vin urakka, mitd tyuralleni on sat-
tunut. Niistd selvittiin kunnialla, ja
suurkuoron johtaminen Aren auki-
olla ei varmasti unohdu koskaan.
"Laskeuduttuani’ lopulta eldk-
keelle olen voinut toteuttaa mo-
nia haaveita, joihin ty0ssd ollessa
ei ollut aikaa. Laturetket oli aikai-
semmin jatettdva viliin, koska ne
sijoittuvat aina viikonloppuihin.
Nyt olen ehtinyt olla jo monissa
mukana, viimeisena viime talven
Finlandia-hiihto. Peruskuntoa on
tullut samalla parannettua litkun-
taa lisddmalld. Elamdmme pituutta
emme tiedd, mutta hyva ruumiilli-
nen kunto lisda selkeésti sen laatua.
Sosiaaliseen eldméén on nyt
myods enemman aikaa. Vaikka kant-
torin ty® on monella tavalla sosi-
aalista, nyt voimme keskittya vai-
moni kanssa entistd enemman
lahisukulaisten tapaamisiin. Eri-
tyisen kiitollisia olemme lapsen-
lapsistamme, joiden kanssa olemme
saaneet jakaa yhteistd aikaa. Kesa-
mokilla kesd sujuu heiddn kanssaan
saunoen, uiden ja pelaten korttia.
Olemme huomanneet, ettd kortti-
peli voittaa kaikki mobiilipelit. Sa-
malla opetellaan voittamaan ja hé-
vidmdain ja eletddn reaaliajassa.
Kesédnviettoomme on kuulunut jo
useita vuosia lasten purjehdusleiri
seurakunnan saaressa. Sielld tarkei-
den purjehdus- ja partiotaitojen li-
sédksi lapsenlapset ovat 10ytaneet
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uusia kavereita. Viimeisin retki teh-
tiin nuorimman lapsenlapsemme,
9-vuotiaan pojan, kanssa Legolan-
diin. Saimme my®s verukkeen olla
kolmestaan ja nauttia muun mu-
assa huvipuiston erilaisista vauhti-
laitteista.

Olen ollut aikaisemmin mukana
kunnallispolitiikassa ja viime syk-
synd ldahdin seurakuntavaaleihin
mukaan. Tulos yllatti, silld olen nyt
Jyvéskylidn seurakunnan valtuus-
ton puheenjohtaja. Aika néyttaa,
kuinka paljon tdssd asemassa voi
todella vaikuttaa asioihin. Uudistet-
tavaa ndyttdisi olevan paljon. Vaali-
jarjestelmassé olisi parannettavaa
ainakin alueseurakuntamallissa.
Viahenevit verotulot haastavat koko
kirkkoa uudenlaiseen toimintamal-
liin. Mielestani oli valitettavaa, ettd
vauraat seurakunnat kaatoivat kir-
kolliskokouksessa yhtymamallin,
jonka avulla olisi voitu taata myos
pienten seurakuntien toiminta.

Nykyisin on aikaa seurata maa-
ilman menoa aika tarkasti. Miette-
lidaksi ja jopa ahdistuneeksi tulee
péivittdisista uutisista. Eniten olen
kuitenkin huolissani suomalais-
ten asenteista erilaisuutta kohtaan.
Kristilliseltd arvopohjalta 1dhtevan

murheita

HEIKKI TYNKKYNEN
Jyvéaskyld/Rantasalmi

ajattelun luulisi olevan huomatta-
vasti suvaitsevaisempaa ja erilai-
suutta hyvaksyviampad. Tana ke-
sdand pakolaisvirrat ovat kasvaneet
jo EU:n sisdlld osittain hallitsemat-
tomiksi. Mietin, pitdisiké seurakun-
tienkin tehdd jo suunnitelmia pa-
kolaisten vastaanottoon yhdessa
kuntien kanssa. Leirikeskuksia ol-
laan myymadssa ympari Suomea,
mutta nyt niilld saattaisi olla kayt-
tod esimerkiksi pakolaisten vastaan-
ottokeskuksina.

Kirkkomme ei voi mielestdni
paeta omaa vastuutaan, olemme
evakeliumin ytimessa! X

~ — Ny
Eniten olen huolissani
suomalalsten asenteista
erilaisuutta kohtaan.
_

\

27




¥ S .-: .I‘
=~ ;
= \ A
o :-\) -'" & - ’r —_—
y 1 | 1%
> 4
‘N =
r r“n P.T . ¢
N 4 !
\ 4 1 e f
SA NS ,
ﬂ‘hl B WA - \ 4
#

Kirkollisessa avioliittoon vihkimisessa pyydetaan
siunausta vihittaville ja heidan liitolleen. Useimmiten
vihkitoimituksen musiikkiin kiinnitetaan erityista
huomiota. Millaiset seikat musiikkia ohjaavat?

S~
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irkkokdasi-
kirjan vihki-
kaavassa mu-
siikilliset
osuudet voi-
vat olla joh-
dantomusiikki, psalmilaulu, vihki-
laulu tai muu sopiva musiikki, virsi
sekd paatosmusiikki. Niistd joh-
danto- ja paatosmusiikki ovat pa-
kollisia, toteutustapa on vapaa.
Vastuu vihkitilaisuuksien musii-
kista on kanttorilla. Kanttorin viran
olemassaolon perusta on yhteisessd

URSULA HYNNINEN

Kanttori, Korson seurakunta

jumalanpalveluseldmassa ja tavoit-
teet madrdytyvat sananjulistuksen
pohjalta. Kirkkokasikirjan mukaan
vihkitoimituksen rakenne ja siind
kéytettdva aineisto rakentavat siltaa
seurakunnan yhteiseen jumalanpal-
velukseen. Kirkon musiikki toteut-
taa kaikkia kirkon perustehtavia:
kanttori palvelee seurakuntaa mu-
siikin avulla.

Pipo kirealla?
Kirkkokasikirjan antama tavoite on
rakentaa jumalanpalveluksen ndkoi-

nen toimitus. Hadkulttuuri on kui-
tenkin voimakkaassa muutoksessa:
trendind on rakentaa toimituksesta
vihkiparin nédkodinen. Tdma vaati-
mus kohdistuu erityisesti musiik-
kiin. Julkisuudessa ei juuri tiedos-
teta kirkon tyontekijoilleen antamia
ohjeita. Ei siis ihme, jos vihki-
pareille muodostuu kuva, ettd kant-
torin pipon kireys ja viitselidisyys
ratkaisevat vihkimusiikin.

Mallia musiikkitoiveisiin katso-
taan vaikka Ruotsin prinssihdistad
ehkd huomaamatta, ettid kanttorin
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osuus niissa oli vain virrenveisuun
johtaminen uruilla muun musiikin
ollessa isolla rahalla tihtiartisteilta
ostettua. Kanttori saattaa kokea
paineita toteuttaa palveluhenkisesti
kaikki tv-hdissa kuullut musiikit.
Hén saattaa kokea myos taidollista,
motivaation- tai ajanpuutetta hitti-
biisien siirtimisessa uruille — edes
suuntaa-antavia nuotteja ei valtta-
mattd 16ydy. Oma lukunsa on muut
musisoijat; heiddn esittdmistdan
kappaleista ei aina huomata edes
keskustella kanttorin kanssa.

Kaytannot vaihtelevat
Vihkimusiikkiin liittyvat kdytan-
no6t vaihtelevat seurakunnittain pal-
jonkin, ja kanttorit tulkitsevat ti-
lannetta kukin omalla tavallaan.
Yksi soittaa marssit toiveiden mu-
kaan, kunhan virsi lauletaan. Toi-
nen tekee puhtaasti asiakaspalvelu-
tyOtd, jossa maksavana asiakkaana
néhty vihkipari saa mita tilaa. Kol-
mas ajattelee kirkkokasikirjan oh-
jeen koskevan myos musiikkia. Jak-
samista saattaa kaihertaa kysymys,
toteutuvatko kanttorin palveluvi-
ran tavoitteet, jos asiakaspalvelun
nimissd joutuu toimimaan vastoin
tydnantajan ohjeita.

Nykyinen ohjeistus ei vaadi kai-
ken sallimista, vaan antaa kantto-
rille kriteerit pohtia vihkimusiik-
kia yhdessa vihkiparin kanssa. Jos
kanttori kokee, ettd Pulmusten tun-
nari etddnnyttdd kestimattoman
kauas jumalanpalvelusluonteesta,
hén voi ystavallisesti tarjota muita
vaihtoehtoja. Vaikka padvastuu mu-
siikista on kanttorilla, my0s papilla
on erityistd ammattitaitoa arvioida,
kuinka vihkitilaisuuden laulujen sa-
noitukset rakentavat yhteytta yhtei-
seen jumalanpalvelukseen.

Pelkastddn vihkiparia varten ra-
kennettu tilaisuus on eksklusiivi-
nen: muun ldsnd olevan seurakun-
nan mieltymyksia tai musiikillisia

CRUX, 3/2015

HAAT

Kanttori
vastaa
musiikista,
mutta han
ei “sooloile”
yksin.

mielleyhtymié ei huomioida. Tie-
tenkddn ei voida etukdteen maarit-
tdd, minkd musiikin kukin kokee
pyhaksi. Siitd huolimatta “silta ju-
malanpalvelukseen” -periaatteesta
ei ole syytd luopua. Silloinkin, kun
parin toiveita kuunnellaan, olisi yh-
dessd mietittava, mikd musiikki sit-
ten sen mielleyhtymén pyhasta
heréttda. Jos kirkon tyontekija ei
esittele naitd kirkon omia periaat-
teita, ne jadvat vieraiksi, ja etdisyys
kirkkoon ja jumalanpalvelukseen
vain kasvaa.

Virsi ei ole pakollinen, mutta..
Vaikka virsi ei ole pakollinen
vihkikaavassa, sitd on hyva tarjota
aktiivisesti. Kun virsi lauletaan, to-

teutuu ainakin se, miten silta yh-
teiseen jumalanpalvelukseen” va-
himmilld4dn voidaan musiikin osalta
ymmartdd. Virsikirja tarjoaa toimi-
van valikoiman vihkivirsid (virret
238-241 seka 816-824), joissa kii-
tetddn puolisosta ja pyydetdan Ju-
malan apua hyvdan avioliittoon.
Savelmissd on valinnanvaraa niin,
ettd suurin osa pareista voi 16ytaa
ainakin yhden tutun. Mikdan savel-
misté ei kuitenkaan ole niin mutki-
kas, etteik® valikoimaa kannattaisi
esitelld ja tarjoilla. Virsirunoja kau-
niimpia ja palavampia rukouksia
rakkaan puolison ja avioliiton puo-
lesta on vaikea 10ytaa.

Musiikin linjaus kaikkien
tietoon

Seurakunnissa on tdrkedd kayda
keskustelut papiston ja kanttorei-
den kesken, jotta kanta musiikin
linjasta vihkitoimituksissa on tietoi-
sesti muodostettu ja selvd. Musiikin
linjaus on syyta esitelld myos seu-
rakuntaneuvostolle. Kanttori vastaa
musiikista, mutta hdn ei ”sooloile”
yksin, vaan toimii osana seurakun-
tayhteisod, jolle hdn on myos virka-
vastuussa. Vaikka toimintaympé-
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ristén muutos heijastuu erityisesti
vihkimusiikkiin, sen seuraukset
ovat laajemmat. Musiikillinen ir-
rottelu vihkitilaisuudessa on oire
siitd, ettd nykyisen ohjeistuksen ju-
malanpalvelusperiaatteesta ollaan
luopumassa. Tama voi myos johtaa
sithen, ettd ei ole endi kriteereitd
evatd konfirmoitavien nuortenkaan
toiveita saada kulkuemusiikiksi
Lady Gagaa ja konfirmaatiolauluk-
seen Cheek’id. Jumalanpalveluk-
sen ja karnevaalin raja on hyva olla
mietittynd, eikd kanttori voi kantaa

siitd yksin vastuuta. Jos johtavana
periaatteena on toteuttaa vihki-
parien musiikkitoiveet, silloin mu-
siikkia koskevat eri kriteerit kuin
muuta aineistoa. Tarkoittaako "ke-
nen leipda syot, sen lauluja laulat”
kanttorilla ja papilla eri asiaa?
Musiikki itsessddn kantaa infor-
maatiota ja merkityksid. Tiedekes-
kus Heurekan Musiikki-ndyttelyssa
sai kokeilla vaikutusta filminpatkan
tarinaan vaihtamalla taustamusiik-
kia. Tarina muuttui musiikin mu-
kaan vuoroin pelottavaksi, surulli-

HAAYO HAAMUSIIKKIKONSERTTINA

HEIKKI LEPPA
Kappalainen, Tikkurilan seurakunta

lemme Vantaan

Pyhén Laurin kir-

kossa toteuttaneet

jo parina-kolmena

vuonna jarjeste-

lyd, jossa musii-
kit on valittu kuhunkin vihkimiseen
etukadteen. Kullakin vihkiajalla on
siis etukdteen padtetty pappi ja etu-
kateen paatetyt musiikit. Jos vihki-
pari on halunnut vaikuttaa musiik-
keihin, niin sen on voinut tehda
valitsemalla vihkiaika, jonka musii-
kit miellyttavat.

Muutos on seurausta tilaisuuk-
sissa saamastamme kokemuksesta.
Ensimmaisilld kerroilla meilld oli
lista, josta morsiusparit valitsivat
musiikin. Jarjestelma toimi, mutta
aika monella parilla oli vaikeuk-
sia padttdd musiikkia. Kappaleiden
nimet eivdt sanoneet monelle mi-
taan. Eika kanttorin hyrailykaan
aina auttanut. Toki oli niitdkin pa-
reja, jotka tiesivat, mitd tahtoivat —
ja saivat.

Sitten paatettiin kokeilla jarjes-
telyd, jossa osaan vihkimisid oli va-
littu etukateen musiikki. Itseasiassa
kuuden perdkkidisen vihkimisen
kaksitoista eri musiikkia muodosti-
vat hadmusiikkikonsertin. Jarjestely
toimi niin hyvin, ettd seuraavana
vuonna tuota kuuden vihkimi-
sen kiertoa jatkettiin loppuun asti.
Erddnlaisena bonuksena syntyi kai-
kille avoin konsertti: tule missd vai-
heessa iltaan tahansa kirkkoon, niin
yhdeksdnkymmenen minuutin ai-
kana kuulet kaksitoista tavallista
marssia ja ndet kuuden parin vih-
kimiset.

TASSA SITTEN KANTTORIEN
VALITSEMA LISTA:

Felix Mendelssohn: Haddmarssi
ndytelmdstd Kesdydn unelma
Felix Mendelssohn: Allegro
maestoso e vivace Urkusonaa-
tista nr 2 c-molli op. 65

seksi ja hilpeiksi. Aanimaisemalla
on merkittdva rooli emotionaalisen
vireen luomisessa ja tukemisessa.
Musiikki osaltaan esittelee tilan-
netta myos vihkitilaisuudessa. Siitd
syystd onkin tdrkedd, ettd vihkitoi-
mituksessa syntyy musiikin kautta
tunne osallisuudesta jumalanpalve-
lukseen. Olisiko nyt aika kdyda mu-
siikinteologista keskustelua, joka
kirkostamme on puuttunut? Eh-
képa piispainkokouskin voisi pohtia
asiaa. X

Johann Sebastian Bach: Jesu
bleibet meine Freude (Kristus
valo valkeuden) Rantaatista no
147

Johann Sebastian Bach: Preludi
C-duuri BWV 553

Richard Wagner: Hddmarssi
oopperasta Lohengrin

Marko Hakanpaa: Trumpettisd-
velmd

Jeremiah Clarke: Trumpet Vo-
luntary, Prince of Denmark’s
March

Erkki Melartin: Juhlamarssi ndy-
telmdstd Prinsessa Ruusunen

Edvard Elgar: Trio (The Land of
Hope and Glory) teoksesta Pomp
and Circumstances op.39
Johann Gottfried Walther: | 0sq,
Allegro, Urkukonsertosta h-molli

Toivo Kuula: Hddmarssi
Charles-Marie Widor: Toccata
Urkusinfoniasta nr 5, f-molli, op.
42no.1
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oli kieltamatta lyoda tiskiin lydomatén arvonimi. D &

miehen. Pariskunnalla oli takana yhteista tai-
valta jo useita vuosia ja myos lapsia, jotka oli-
vat tietenkin mukana vanhempiensa vihkiai-
sissa. Perheen lapsi oli muistellut vihkimista
kotona: "Kun se Jumala sanoi siella kirkossa,
ettd..” Kun mydhemmin leukailimme paihde-
tyota tekevan ystavani kanssa, millaisia arvoni-
mia han on tydssaan saanut ja mina tahollani
nuoriso-, vankila- ja sairaalapappina, minulla

Teemu Paarlahti, Mantta

Aloin kerran harjoituksissa opastaa haapa-
ria heita askarruttavasta suudelmakohdasta: e
"Tassa kohti VOIN... eiku VoItTE suudella.” Pik- I’ -
kusen nauratti ja sanoin, ettei tama sentaan
ole mikaan sellainen uusi kaava, jossa pastori
suutelisi.

Maria Niinivaara, Puolanka

Jérjestely ilmentdd Héadyo-ta-
pahtuman luonnetta. Ainakin itse
olen mieltdnyt kirkolliset toimituk-
set nimenomaan seurakuntalaisten
jarjestimina tilaisuuksina. Pappi,
kanttori ja suntio ovat asiantunti-
joita, jotka auttavat juhlan toteutuk-
sessa. Mutta itse juhla on perheen,
suvun ja ystavépiirin juhla. Seura-
kuntalaisella on oikeus valita pap-
pinsa (mutta ei muuttaa seurakun-
nan tyovuorolistoja). Kasteperhe tai
héépari valitsee papin kanssa virren
tai virret. Morsiuspari toivoo haa-
marssit. Ja vainajan omaiset valitse-
vat kanttorin kanssa alku- ja loppu-
soitot. Perheen ja suvun toiveita
kuunnellaan mahdollisimman pit-
kédén ja joskus vdhdn pitemmaélle-
kin. Jos tilannetta verrataan puvun
hankintaan, niin normaalisti teh-
dadn mittatilauspukuja.

Haayo — tapahtumassa tdma ase-
telma muuttuu: seurakunta jirjestda
tilaisuuden. Seurakunnan kannalta
tdma merkitsee, ettd huomattava
osa jarjestelyistd on péatetty etu-
kdteen. Esimerkiksi tietylle kellon-
ajalle on paétetty vihkiva pappi,
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eikd kaikkia vihkikaavan mahdolli-
suuksia tarjota kdytettavaksi. Tama
on kuin valmispukujen myyntid; hi-

hat ja lahkeet voidaan toki lyhent&a.

Téama muutos ei merkitse vain
seurakuntalaisten mahdollisuuksien
kaventamista: se avaa myos uusia
mahdollisuuksia. Ensiksikin hdistd
kiinnostunut seurakuntalainen voi
tulla seuraamaan tapahtumaa ja
vihkimisid tulematta toisen yksi-
tyiselle alueelle. Olen my6s kuullut

tapauksesta, jossa pari pyysi ysta-
viddn todistajiksi. Todistajat keksi-
vét sitten mennd itsekin naimisiin
samassa tilaisuudessa. Kun seura-
kuntalainen kutsuu omiin haihinsa,
kynnys ehdottaa tuplahiitd on lahes
ylittdmaton. Mutta kun seurakunta
on tilaisuuden jérjestdjd, ei olekaan
kysymys toisen hddsuunnitelmien
sotkemisesta.
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AVIOLIITTOON VIHKIMISTA
VALMISTELTAESSA

Cruxin vuositeema 2015 on kirkolliset toimitukset. Lehden helmikuun
numerossa kirjoitin kastekeskustelusta. Nyt on vuorossa avioliittoon

KARI PEKKA KINNUNEN
Elakerovasti, Tuusula

tse kullekin papille
muotoutuu kokemuk-
sen myoOt4 tietyt ta-
vat ja sisallot, miten
vihkiparin kohtaami-
nen tapahtuu. Tdmaén kirjoituksen
keskeisimpid viestejd ovat, ettd kas-

vihkimisen toimituskeskustelu.

votusten tapaaminen on, jos vain

suinkin mahdollista, valttamatonta.

Lisaksi kohtaamisen ei tule keskit-
tyd vain toimituksen jarjestyksestd
ja vaihtoehtojen valinnoista sopi-
miseen, vaan sithen kuuluu paris-
kuntaan tutustuminen, dialogisuus,
yhteyden rakentaminen ja monia
syvéllekin vievid kysymyksid. Seu-
raavassa kerron, miten olen itse

oppinut toimituskeskustelun kay-
maéén. Toivon mukaan siind on vi-
rikkeitd niin aloitteleville papeille
kuin myos jo kokemusta omaaville.
Kasuaalitoimitusten kirjassa tode-
taan, ettd "papin tulee keskustella
vihittdvien kanssa siitd, mitd avio-
liitto on ja mit4d Jumalan siunauk-
sen pyytdminen sille merkitsee”.
Vihkimista edeltava keskustelu siis
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kuuluu asiaan, eikéd se rajoitu vain
kahteen ohjeessa mainittuun tee-
maan.

Vain kerran olin pappisurani
alkuvaiheessa tilanteessa, ettd pa-
riskunta tuli kirkkoherranvirastoon
kuulutustodistuksen kanssa ruoka-
tunnillaan ja toivoi, ettd vihkisin
heidét. Silloin saatoimme keskus-
tella vain hetken. Mutta aina muul-
loin olen voinut sopia tapaamisesta
ja vihkimisen harjoittelusta etu-
kateen.

Kasvotusten kohtaaminen, tutus-
tuminen, usein syvékin keskustelu
ja vihkimiskdytannoista sopimi-
nen on hyvin tdrkedd pariskunnalle
heiddn eldamansa suureen juhlaan
valmistauduttaessa. Tapaamis-
keskustelun ei tule olla vain papin
yksinpuhelua ja kaavan ldpikay-
mistd. Sitd ei voi myOskdan luon-
tevasti tehdd puhelimitse. Tallai-
nen valmistautuminen mahdollistaa
keskindisen yhteyden. Kun vihki-
misessd on vastassa tutut kasvot,
ei tilanne jénnitd pariskuntaa lii-
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aksi. Valmistautuminen antaa pa-
pille keskeiset ainekset vihkipuhetta
varten.

Toimituskeskustelun paikka

Jos pariskunnalla on varattuna vih-
kikirkko tai -kappeli, olen kdynyt
keskustelun kirkon sakastissa tai
muussa paikan yhteydessé olevassa
tilassa. Nain on voitu vihkikeskus-
telun jdlkeen myo0s harjoitella toi-
mitusta. Jos vihkiminen tapahtuu
muualla, esimerkiksi juhlapaikalla
tai ulkotilassa, olen pyrkinyt jrjes-
taméédn mahdollisuuksien mukaan
harjoitukset myohemmin vihki-
paikalla. Usein on kuitenkin tay-
tynyt tyytya harjoittelemaan jo en-
simmadisen tapaamisen yhteydessa.
Toivon voivani tavata pariskun-
nan keskustelua varten ilman muita
henkil6itd. Joskus ei ole tuntunut hy-
valtd, kun kumppaneiden vanhem-
mat, kaasot tai bestmanit ovat olleet
jo keskustelussa mukana. Heidén
lasnaollessaan ei ole ollut mahdol-
lista puhua erdistd henkilokohtaisista

JATKA KESKUSTELUA
FACEBOOKIN
AKITAATTORISSA

\

asioista. Pari ei myoskdan ole valt-
tamattd voinut kertoa omia vihki-
mistoiveitaan, kun heiddn vanhem-
pansa ovat olleet aktiivisia omine
ehdotuksineen. Nama sindnsa tar-
keét laheiset olen kutsunut vasta
harjoitusvaiheeseen, kun olen ensin
tutustunut pariskuntaan, keskustellut
alla kerrotuista kysymyksista ja sopi-
nut toimituksen sisallostd. Normaa-
listi olen varannut noin tunnin ajan
kolmisin kdytavaan keskusteluun.

Keskustelun tavalliset ja vai-
keammatkin kysymykset
Tervehdysten ja lyhyen ”small tal-
kin” jalkeen olen aloittanut kysele-
malld henkil6iden taustasta: Mistd
he ovat lahtdisin, mité tekevét tyok-
seen ja niin edelleen? Joskus on ol-
lut hyva puhua my0s heidan kasvu-
vaiheistaan ja ldheisistddn. Millaisin
kodista annetuin evdin he avioliitto-
aan ovat rakentamassa?

Paidosa keskustelusta liittyy hei-
dén parisuhteeseensa. Tapaamisen
alussa on hyva ldhted avoimilla ky-
symyksilld, jolloin he voivat kertoa
vapaasti itselleen tdrkeistd asioista il-
man kysymyslistaa. Mutta heidén
kertomuksiinsa voi liittyd esimer-
kiksi seuraavilla kysymyksilld: Mi-
ten, missd ja milloin he tapasivat?
Miten seurustelu alkoi ja millaisia
vaiheita siind on ollut: Yhteenmuut-
taminen, mahdolliset lapset, tasaista
eldmaa vai vuoristorataa? Lahes
aina olen pyytdnyt tulevia puolisoita
kuvailemaan, millainen tuo kump-
pani on, ovatko he "taivaallisia kak-
sosia” vai monessa asiassa erilai-
sia ja toisiaan tdydentdvia? On ollut
myos tarkedd kysyd, mitd he toisessa
ja heiddn suhteessaan erityisesti ar-
vostavat. Hyvin usein kumppanit ei-
vit ole toisilleen nditd asioita ddneen
sanoneet. Harrastukset ja yhteisen
ajan vietto kertoo sekin paljon hei-
dén suhteestaan. Huono kysymys
ei ole sekddn, miten he toimivat eri-
mielisyyksien tullessa. Toki talloin
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jo jonkinlaisen luottamuksen tdy-
tyy olla syntynyt papin ja pariskun-
nan vélille.

Avioliittoa koskevan keskuste-
lun avaan usein kysymalla, ettd mi-
ten pdatos avioliiton solmimisesta
syntyli, kosittiinko vai syntyiko se
yhdessa jutellessa, oliko jotain eri-
tyistd, miksi juuri nyt. Jatkossa poh-
ditaan usein, millaisia toiveita heilld
on avioliittonsa ja yhteisen eldménsa
suhteen? Mit4 heille kuuluu kym-
menen tai kahdenkymmenen vuo-
den kuluttua? Joskus on hyva kysyd,
miten heidédn ldheisensd, vanhem-
pansa, lapsensa ja ystdvansa ovat
suhtautuneet heiddn avioitumi-
seensa. Jos keskustelussa nousee
esille jommankumman tai molem-
pien aikaisempi avioliitto, voi kysya,
mitd se on hénelle tai heille eliméan-
kouluna opettanut.

Myos uskonnollisen tason on tar-
kedd olla mukana. Sitd voi avata
esimerkiksi kysymaélld heiddn ru-
kouspyyntdjddn vihkimisen esi-
rukoukseen. Mita heille merkitsee,
ettd he lupautuvat toisilleen Juma-
lan kasvojen ja ihmisten edessd sa-
nomalla “tahdon” toista silmiin kat-
soen. Myos tekstien ja toimituksen
rukousten valinta sekd valmistelujen
siunaaminen keskustelun paatteeksi
tukee tétd ulottuvuutta.

Kaikkia edelld esitettyjd teemoja
el tietenkd4n voi nostaa esille, koska
se veisi paljon aikaa ja tuntuisi "tent-
taamiselta”. On tirkedd, ettd papilla
on herkkyytta aistia, mikd on kes-
keistd pariskunnan puheenvuoroissa
ja liittya niihin.

Vihkitilaisuuden suunnittelu
Keskustelun jadlkeen siirrytddn suun-
nittelemaan vihkitilaisuutta. Mil-
loin ja missd heidat vihitddn? Onko
heilld toivomuksia ja perinteitd, jotta
vihkiminen olisi heiddn ndkoisensa?
Onko avioesteiden tutkinta tehty tai
ehditdanhin se tekemdin? Mitka
ovat heidan tulevat sukunimensa?

it b

Pari sattumusta ajalta, jol-
loin vihkimisen yhteydessa
polvistuttiin alttarille. Toi-
sessa tapauksessa olin neu-
vonut pariskuntaa tule-
maan lahelle alttarikaidetta.
Pari jai kuitenkin parin met-
rin paahan. Sormuksen anto
sujui mallikkaasti, sulhanen
toi sormuksen rukousta var-
ten ja nouti sen sitten pan-
nakseen morsiamen sor-
meen. Ongelma tuli vasta,
kun parin piti polvistua alt-
tarin aareen siunattaviksi,
jolloin morsian astui kaiteen
aareen ja polvistui. Sulha-
nen polvistui paikalleen lat-
tialle ja konttasi siita kaiteen
aareen. Oli papilla ja seura-
kunnalla pokka pettaa.

Toinen samanmoinen ta-
pahtui, kun olin neuvonut
paria polvistumaan kaiteelle
siunausta varten. Morsian
polvistui polvistumispal-
lille, mutta sulhanen kiipesi
kaiteelle polvilleen.

Kerran kavi vanne-
hamehaapukuun pukeu-
tuneelle morsiamelle niin,
etta vanne jai polvistuessa
polvien alle ja puvun helma
pyorahti niskaan. Siina oli
seurakunnalla kuulemma
ihasteltavaa morsiamen
hadyota varten varaamissa
pitsipoksyissa. Minahan en
nahnyt muuta koin sen ko-
honneen hameen.

Jouko Lepist6, Inari

Paljonko viked ja erityisesti keitd 14-
heisié tulee paikalle? Tulevatko he
pariskuntana yhdessé alttarin eteen,
vai onko morsiamella saattaja?
Onko heilld bestman/it ja kaaso/
ja? Toimivatko jotkut heistd tekstin/
tekstien lukijoina ja muissa mahdol-
lisissa tehtavissd? Kayttavatko vihit-
tavat yhta vai kahta sormusta? Mitd
haddmusiikkia he toivovat vihkimi-
sen alkuun ja padtokseen? Entd vir-
sien ja muun musiikin kayttd? Seura-
kunnassa sovitulla tavalla heille
annetaan kanttorin yhteystiedot. Va-
litaan vihkikysymykset. Tédssa yhte-
ydessa voi puhua avioliiton merki-
tyksestd. Suosittelen, ettd he sanovat
“tahdon” toisiaan silmiin katsoen.
Sormuslupausten kdytt6d monet
pariskunnat arastelevat. Siksi eh-
dotan niiden kokeilua. Sen jalkeen
moni uskaltautuukin valitsemaan
tuon vaihtoehdon. Pariskunta paat-
tdd myos siitd, antavatko he toisil-
leen hddsuudelman avioliiton vah-
vistamisen jalkeen. Polvistumisista,
kadntymisistd, valokuvauksesta ja
monista muistakin asioista on tar-
kedd antaa pariskunnalle ohjeet.
Vihkimishetken suunnittelu paattyy
usein sithen, ettd pari kertoo, millai-
sia suunnitelmia heilld on hadjuhlan
suhteen.

Lopuksi

Paljon on siis sovittavia asioita.
Tutustuminen, keskustelu ja suun-
nittelu vievit varmaankin tunnin,
minkd jalkeen toimitus voidaan vield
harjoitella parin ja myds avustajien
kanssa. Siunauksen toivotuksen tai
mahdollisen rukouksen jalkeen vield
todetaan, ettd pariskunta voi soit-
taa papille, mikali jokin asia on jaa-
nyt askarruttamaan. Toivon mukaan
ndin on syntynyt lammin yhteys
pariskunnan ja papin valilld, ja pappi
voi valmistella vihkimisen teolo-
giansa, tapaamisessa saamiensa tie-
tojen, pariskunnan toiveitten ja so-
vittujen asioiden pohjalta. X
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OPISKELIJAVINKKELI

Jarjestot tydelamakouluna

ortfolio pappisvihkimystd

varten puhututtaa teolo-

gian opiskelijoita. Siind

painotetaan opiskelu-
naikaista seurakunnan toiminnassa
mukanaoloa sekd teologian opin-
tojen myotd kehittyvdd osaamista.
Portfoliossa ei kuitenkaan huomi-
oida, ettd myos opiskelujen aikai-
nen jarjestOtoiminta kartuttaa tyo-
elamaitaitoja, joista on hyotyd myos
kirkon piirissa.

Koen, ettd juuri jarjestotoiminta
on opettanut minulle taitoja, ku-
ten projektinhallintaa, jota olen voi-
nut hyodyntaa esimerkiksi kesé-
teologina. Se on ollut hyddyllista
ja ilmaista koulutusta, josta ei ole
tarvinnut maksaa senttidkdan mil-
lekdan firmalle. Jarjestotoiminta on
tarjonnut mahdollisuuden monipuo-
liseen verkostoitumiseen — yhteisen
foorumin, jonka kautta olen péés-
syt muun muassa vuorovaikutuk-
seen kansainvalisten opiskelijoiden
kanssa. Varsinkin ainejérjestot ovat
auttaneet kansainvalisid opiskeli-
joita verkostoitumaan suomalaiseen
yhteiskuntaan. Olen saanut ndiden
verkostojen kautta hyvid ystavia.

Jéarjestotoiminta tarjoaa sopi-
vissa médrin haasteita ja niiden
kautta syntyvid oivalluksia, joi-
den my6té uusien taitojen kehit-
tyminen mahdollistuu. Teologian
ylioppilaiden tiedekuntayhdistys
(TYT) ja Pappisliiton opiskelijatoi-
mikunta toimivat minulla primus
motorina ldhtemaan ehdolle Hel-
singin yliopiston ylioppilaskunnan
edustajistoon Helsingin yliopiston
ainejarjestoldisten (HYAL) teologi-
listalta. Kiitos ddnestdjille, yhteinen
voitto saavutettiin viime syksyné,
ja minut valittiin Helsingin yli-
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opiston ylioppilaskunnan (HY Yn)
edustajistoon. HY Yn edustajisto
on ylioppilaskunnan ylintd pda-
tantavaltaa kayttava toimielin. Sii-
hen kuuluu 60 edustajaa, jotka vali-
taan edustajistovaaleilla joka toinen
vuosi. Jokaisella HY Yn jasenelld
on ddnioikeus ja oikeus asettua eh-
dolle vaaleissa. HY Yn edustajiston
kautta olen padssyt opiskelijoiden
edunvalvonnan ytimeen. Edusta-
jistossa ei tehda asioita yksin vaan
yhdessd. Olen oppinut yhteisolli-
syyttd, argumentaatiotaitoja sekd
vuorovaikutteisuutta juuri jarjesto-
toiminnan parissa, mika on edes-
auttanut asioiden valmistelussa,
yleisessé keskustelussa ja padtok-
senteossa.

Kirkon ty0ssa tarvitaan oppia
muustakin kuin dogmatiikan op-
pikirjasta. Tarvitaan kokemusta
tulevaa tyoelamad varten. Yli-
oppilaskunnan toiminta kuten jar-
jestotoiminta tarjoaa vélineitd eri-
laisten ihmisten kohtaamiseen seké
tydeldmataitojen kehittdmiseen.
Kirkko on ensisijaisesti kohtaami-
sen yhteis0, jossa ihminen koh-
taa sekd Jumalan ettd 1dhimmai-
sensd. Kirkko julkaisi tiltd pohjalta
vuonna 2014 strategiansa, Kohtaa-

MATIAS KOPONEN
Teologian opiskelija, Helsinki

misen kirkko — Suomen evankelis-
luterilaisen kirkon toiminnallinen
suunta vuoteen 2020.

Suosittelen lahtemadn opiskelu-
aikana rohkeasti mukaan ylioppi-
laskunnan toimintaan. Jarjesto- ja
vapaaehtoistoiminnan tarjoamat
rikkaat mahdollisuudet kannattaa
hyoddyntdd. Opit tarkeitd tyoelama-
taitoja, saat uusia ystéavia ja luot tar-
keitd verkostoja tyoelamasektorille.
Téstd korjataan hyvaa satoa varsin-
kin kirkon palveluksessa, joten toi-
vonkin, ettd kirkko tydnantajana
osaisi antaa tallaiselle kokemukselle
oikean arvon. X

Myo0s opiskelujen aikainen
jarjestotoiminta kartuttaa
tydelamataitoja, joista on
hyotya kirkon piirissa.
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Vapaaehtoistoiminnan
kehittdmishanke

YHTEISEN SEURAKUNNAN
TOTEUTUMISESTA

vlut. kirkossa toteu-
tettiin 2009-2012 mit-
tava vapaaehtoistoimin-
nan kehittdmishanke,
jonka loppuraportti on
luettavissa sakasti.evl.fi-sivus-
tolta. Madriteltiin: "Kirkon vapaa-
ehtoistoiminnassa seurakunta-
laiset antavat lahjaksi aikaansa
ja osaamistaan yhteiseksi hy-
vaksi.” Kirkkohallitus pyysi kehit-
tdmistydhon mukaan seurakun-
tia 1ahettdmallé kirkkoherroille
kirjeen, jossa toivottiin seurakun-
tien perustavan vapaaehtoistoi-
minnan tiimin. Vastauslomak-
keen vaivautui palauttamaan 68
seurakuntaa 465:sta, néistd 38 oli
halukas perustamaan tiimin.
Monipuolisen kehittdmishank-
keen johtopaattksend oli, ettd

vapaaehtoistoiminnan kehitta-
minen edellyttdd mukaan tul-
leissa seurakunnissakin ajattelu-
ja toimintatapojen muutosta sekd
selkedd strategiaa, jossa tyonte-
kijakeskeisesta tydskentelystd
siirrytddn osallisuuden vahvista-
miseen ja vapaaehtoistoiminnan
lisddmiseen. Tydalojen ja seura-
kuntien keskinaista yhteistoimin-
taa olisi kehitettdva. Vapaaehtois-
toiminta on otettava olennaiseksi
osaksi suunnittelua ja paatok-
sentekoa. Asennejdykkyyteen on
puututtava. Luottamus on tar-
kedd, merkitys ja tavoitteet keskei-
sid. Toiminnan suunnitteluun on
jatettava "tyhjaa tilaa’.
"Vapaaehtoisty6 vaatii tyon-
tekijaltd myos itselle vierait-
ten ja erilaisten ty6tapojen salli-

mista, seurakuntalaisten taitojen
ja osaamisen arvostamista.” Ndin
todetaan Mikkelin hiippakun-
nan "Maallikko™raportissa 2006.
Sen mukaan tyontekijoéiden tu-
lisi mieltdd oma tehtdvanséa seura-
kuntalaisten tukijoiksi ja varus-
tajiksi, toisin sanoen vélillisiksi
toimijoiksi.

Kirkossa ymmarretdan siis
yleiselld tasolla hyvin, mista va-
paaehtoistydssa kiikastaa. Tyon-
tekijat eivat osaa kohdella
seurakuntalaisia vastuullisina ai-
kuisina. Musiikkity6ssd kanttorit
ovat alallaan, mutta muiden tyén-
tekijéiden nadyttad olevan vaikea
omaksua valmentajan roolia. Jo-
kaisessa seurakunnassa on lisdksi
omat kuvionsa. Kirkkohallituskin
on joutunut toteamaan, ettd oma-
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leimaisissa seurakunnissa teh-
dé&an sitd, mika silla hetkelld tyon-
tekij6itd kiinnostaa. Muuttaja saa
aloittaa alusta, aikaisesmman seu-
rakunnan kokemukset eivat kan-
nattele.

Seurakunnan kriisioppaassa
"Mahdollisuuksien murros” (Kirja-
paja 1994) Harri Palmu neuvoo:
"Palkkaa joukkue sen mukaan,
mit4 ihmiset osaavat. Al4 siis va-
litse ihmist4, jonka uskot oppivan,
vaan ihminen joka jo osaa.” Onko
siis reilua vaatia, ettd hyva tekija
oppii rekrytoimaan, valmenta-
maan ja organisoimaan? Mieleen
tulevat ensihoidon alkuajat, jol-
loin palomiehille alettiin opettaa
elvytystd ja nesteensiirtoa. Avut-
tomuus lis&si ahdistusta. Vasta
ensihoitajien koulutus auttoi laa-
jassa mitassa. Uusiin tehtaviin on
saatava ihmisié, jotka niihin ha-
keutuvat, on etsittdva uudet teki-
jat, joita tydmuotojen reviirit eivat
sido. Seurakuntalaisten suuresta
joukosta heitd voi 1oytya.

Vapaaehtoistoiminnan kehitta-
mishanke ndyttda olevan haaste
ennen muuta seurakunnan tyo-
muoto- ja tydntekijékeskeiselle
toiminnalle. Maallikoiden ottami-
nen mukaan tasaveroisina toimi-
joina on haaste, jonka kohtaami-
seen ilmeisesti harva seurakunta
on valmis. Ladkarind jouduin kéy-
maén 1api paternalismin riisumi-
sen. Nyt on useammissa seura-
kunnissa aika kohdata ihmising,
ilman yritysta hallita tilanteet.

Kristilliset opiskelijajarjestot
kouluttavat nuoria vastuuseen
hengellisessd yhteisossa. Heitd
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MIELIPIDE

tulee seurakuntiin vuosittain il-
meisesti satoja. Miten tata po-
tentiaalia hyédynnetddn? Miten
jarjestoissa koulutetaan seura-
kuntayhteyteen, ja miten seura-
kunnat ottavat kyselijat vastaan?
Mukaan halukkaan muuttajan
kohtaaminen on seurakunnalle
kohtalon paikka. Carpe diem!
Hengellisissa jarjestdissé on sa-
mat sévelet koko maassa. Hengel-
linen koti pysyy samana vaikka
joutuisikin muuttamaan. Pai-
kallisesti voi saada vastuuta sen
mukaan, mika kussakin eldman-
tilanteessa on mahdollista. Seura-
kunnan tyontekijéiden kanssa
asiointi saa selkeAmmat puit-
teet, kun ollaan jarjeston asialla.
Seurakunta saa ohjelmaa, jar-
jestd edulliset kokoontumistilat.

))

JATKA KESKUSTELUA
FACEBOOKIN
AKITAATTORISSA

=

"Maallikkoaktiivisuus talvehtii
jarjestoissd’, totesi rovastiystavani
jo vuosia sitten. Niinké sen on ol-
tava?

Yhdessé tekemisen meininki
Syntyy vasta avoimessa vuorovai-
kutuksessa. Papit kohtaavat vuo-
sittain toimituksissa noin puolet
kirkon jasenista. Niissa saatuja
kokemuksia voisi jakaa yhdessa ja
hy6dyntaa seurakunnan muuta
toimintaa kehitettdessa. X

ANTTI LINKOLA
LKT, sisatautien erikoislaakari
Lappeenranta

Lahetd
mielipidekirjoituksesi
osoitteeseen
merja.laaksamo
@akiliitot.fi

Maallikoiden ottaminen

mukaan tasaveroisina
toimijoina on haaste, jonka
kohtaamiseen ilmeisesti
harva seurakunta on valmis.
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KUMPPANIMME
SLOVAKIASSA

— ITA-EUROOPAN SUURIN
LUTERILAINEN KIRKKO

Slovakian luterilainen kirkko eli Augsburgin
tunnustuksen evankelinen kirkko on Slovakian toiseksi
suurin Kirkko ja merkittava eurooppalainen kirkko.
Meilla kirkko on vahan tunnettu, vaikka se tarjoaa
lukuisia kiinnostavia tarttumapintoja.

TOMI KARTTUNEN
TT, pastori, johtava asiantuntija, Kirkkohallitus, ulkoasiain osasto

irkkomme Itd-Eu-
roopan tyoryhma
on vuodesta 1987
toiminut kirkon
ulkoasiain neuvos-
toa palvelevana
asiantuntijaeli-
mend. Se seuraa puheenjohtajansa
piispa Seppo Hikkisen johdolla
itdisen Keski-Euroopan ja Vena-
jan uskonnollista, yhteiskunnallista
seka erityisesti luterilaisten vahem-
mistokirkkojen tilannetta ja eku-
meenista toimintaymparistoa.
Huhtikuussa tydoryhma teki toi-
mikautensa opintomatkan Slova-
kiaan. Ty6ryhman jasen kappalai-
nen Hilveliisa Ukkonen palveli yli

kymmenen vuotta sikdldisessa lute-
rilaisessa kirkossa. Vuoden 2011 tie-
doissa kirkolla oli 316 250 jdsenta.
Esimerkiksi Unkarin evankelis-lu-
terilaisessa kirkossa on hieman alle
200 000 jasenta.

Suomen ja Slovakian
yhtalaisyyksia ja eroja
Slovakiassa on asukkaita 5,4 mil-
joonaa, eli jokseenkin saman verran
kuin Suomessa. Hieman samaan
tapaan kuin Suomi oli osa Ruot-
sia, muodostivat Slovakia ja Tsekki
Tsekkoslovakian. Slovakia oli mai-
den erotessa 1990-luvun alussa koy-
hempi osapuoli, mutta nykyisin
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elintasoerot ovat tasoittuneet. Slo-
vakiassa esimerkiksi tuotetaan vaki-
lukuun ndhden eniten autoja maa-
ilmassa. Sekd Suomi ettd Slovakia
pyrkivét sdilyttiméddn hyvat suhteet
Venédjadn. Juutalaisyhteis6 on Suo-
men tapaan pieni, eikd antisemi-
tismid juuri ilmene. Jadkiekko on
molemmille tietynlaisen kansallis-
pelin asemassa ja ydinvoiman osuus
energiantuotannosta varsin korkea.
Slovakiassa on merkittédvat unka-
rilais- (10 %) ja romanivihemmis-
tot (10 %). Maan itdosien roma-
nien asema heréttdd myos poliittisia
intohimoja.

Sekd Suomessa ettd Slovakiassa
on selked enemmistokirkko. Slova-
kiassa katolilaisia on noin 70 % va-
estostd. Sikdldisen katolisen hiip-
pakunnan edustajan isd Martin
Kramaran mukaan myos katolinen
kirkko Slovakiassa on — meille tu-
tusti — "supermarket-kirkko”, jossa
asiakas poimii hyllyltd haluamansa.
Itablokin romahtamisen jalkeen
kirkkoihin tulvi lisdé vakea ja pa-
toutunutta intoa riitti. Nyt kehitys
alkaa muistuttaa lantisen Euroopan
sisarkirkkojen tilannetta. Martin
Kramara kiteytti katolisen kirkon ti-
lanteen, kun se etsii tapaa toteuttaa
"uutta evankeliointia”: ”"Tieddmme
kylld, miten olla paimenia, mutta
emme oikein osaa olla kalastajia.”
Tassa mielessa hén katsoi katolisilla
olevan paljon opittavaa monilta
protestanttisilta kirkoilta.

Nayttaa siltd, ettd jalkisosi-
alistisessa Slovakiassa on yh-
tdalta seurattu yleiseurooppalaista
kehityskulkua. Toisaalta maa on
lansieurooppalaisille konservatii-
vinen itdeurooppalaisena katolise-
nemmistdisend maana. Maa on
vaurastunut, ja talous kasvaa tuntu-
vasti nopeammin kuin Suomessa.
Silti esimerkiksi korruptio vaivaa.
Tulot ovat reilu kolmannes suoma-
laisesta ja keskipalkka 800 € kuu-
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TOMI KARTTUNEN

Kristillisen kasvatuksen keskuksen johtaja Bohdan Hroban esittelee sukunsa

aarretta Kralicen Raamattua (1613).

kaudessa. Vienti Suomesta Slo-
vakiaan on liki viisinkertainen
verrattuna tuontiin.

Luterilaiset Bysantin
perillisind ja kansakunnan
rakentajina

Slovakian kirkollisessa elamassa na-
kyy Tsekin maan (esi)reformaatto-
rin Jan Husin (1369-1415) pyrkimys
palata kirkossa vanhoihin Bysantin

inspiroimiin tapoihin. Kansankieli-
syys, ehtoollinen molemmissa muo-
doissa, pappien avioliitto ja kiirastu-
liopin poistaminen olivat asialistalla.
Tésta perinndstd ammensi moravia-
lainen "veljesten ykseys” (unitas frat-
rum) Tsekissd ja Slovakiassa, missd
se vaikutti osaltaan my0s luterilai-
suuteen. Nykyinen "veljien kirkko”
— Suomen Vapaakirkon sisarkirkko
—on Slovakiassa tosin pieni, noin

1 500 jasenen yhteiso.
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Luterilaisuus on merkittava
my0s kansallisen identiteetin né-
kokulmasta. Toisaalta luterilai-
suus edisti myos Tsekkoslovakian
alueen yhteistd identiteettid. Slo-
vakian luterilaisille tarked oli pit-
kaan kaytetty tsekinkielinen mora-
vialaisten Kralicen Raamattu, sen
3. painos vuodelta 1613. Hapsbur-
gien yhtendistamispolitiikan aikaan
tuon Raamatun kielen seuraaminen
muodostui osaksi luterilaisten us-
kontulkintaa. Katoliset puolestaan
seurasivat slovakin kielen standar-
dia, joka oli méaritelty 1610. Lute-
rilaiset valttivat standardin kayttoa.

Tilanne muuttui kansallisro-
mantiikan ja panslavismin myota
1800-luvulla. Slovakian keskeiseksi
merkkihenkil6ksi ja slovakki-iden-
titeetin rakentajaksi nousi luterilai-
nen Ludovit Stur (1815-56), jonka
syntymén 200-vuotisjuhlaa nyt vie-
tetdan. Stur ymmarsi, ettd tsekki si-
vistyneiden luterilaisten kielena ei

riittdisi slovakkien kansallistunnon
pohjaksi unkarilaistamispaineen
alla. Standardoimansa kirjakielen
pohjaksi hén valitsi Keski-Slovakian
murteita. Uusi standardikieli, jonka
seka luterilaiset ettd katoliset hyvak-
syivat, muodosti pohjan slovakki-
kansakunnalle. My6s jumalanpal-
velustekstit ja Raamattu kdannettiin
slovakiksi.

Kasvatus, opetus ja diakonia
luterilaisten tunnusmerkkina

Slovakian luterilainen kirkko eli
Augsburgin tunnustuksen evanke-
linen kirkko on Slovakian toiseksi
suurin kirkko. Siihen kuuluu noin
7 % véestostd. Katolisen reformaa-
tion aikaan kirkko oli kielletty vuo-
sikymmenen 1670-luvulla. 1680
Sopronin valtiopdivilld sille annet-
tiin kuitenkin tietty toimintavapaus
ja oikeus rakentaa puukirkkoja il-
man nauloja ja metalliosia. Naitd

SLOVAKIAN LUTERILAINEN
KIRKKO ON MAAN
TOISEKS! SUURIN KIRKKO,
SUHEN KUVLLU Woln 7 %
VAESTOSTY,

"artikulaarikirkkoja” on jaljella
viisi. Joosef II:n toleranssiedikti an-
toi lisdd vapautta 1781. Tamaén jal-
keen 2/3 luterilaisten nykyisista
kirkoista rakennettiin — kuitenkin il-
man tornia ja kelloja.

Vuosina 1948-89 kommunistit
vaikeuttivat kirkon toimintaa. Sa-
mettivallankumouksen jalkeen ti-
lanne on korjautunut. Osana us-
kontopolitiikkaa myos luterilaiset
papit saavat merkittdvin osan pal-
kastaan valtiolta. Tuki pappia koh-
den — ja samalla papin palkka — on
kuitenkin pieni, keskimdarin 300 €.
Vaikka seurakunta kustantaa asu-
misen, on toimeentulo niukka. Slo-
vakian luterilainen kirkko on mer-
kittava toimija myds Luterilaisessa
maailmanliitossa. Kirkon johtava
piispa Milos Klatik toimii LML:n
teologisten ja ekumeenisten asiain
komitean puheenjohtajana. Piispa
Klatik ei valitettavasti ollut koti-
maassa, mutta ryhmdmme tapasi
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Piispa Seppo Hakkisen !
johtama Ita-Euroopan r
tyoryhma opintomatkalla
Slovakiassa.

e

o, 8

sen sijaan ldntisen hiippakunnan
piispan Milan Krivdan seka itdi-
sen hiippakunnan piispan Slavo-
mir Sabolin.

Luterilaisella kirkolla on luotei-
sessa Martinin kaupungissa kan-
sallisesti merkittava Kristillisen
kasvatuksen keskus, jota johtaa
Bohdan Hrobon. Hrobon kertoi
koulun olevan tilld hetkelld Slo-
vakian paras, kasvava ja kehittyva.
Se pyrkii tarjoamaan opetusta jopa
900 oppilaalle. Kristillinen eetos
on koulun taustalla; tdltd pohjalta
se pyrkii nimenomaan olemaan
hyva koulu. Rahoitusta on saatu
Amerikan luterilaisilta, mutta se
on vdhentynyt tuntuvasti. Vastaa-
vasti omavaraisuus sekd tuki Slo-
vakian valtiolta ovat lisddntyneet.
Kumppaneita silti tarvitaan. Kir-
kon tyonékya ohjaa, piispa Saboli-
nin Bonhoeffer-sitaatin mukaisesti,
missionaarinen “kirkko toisia var-
ten” -ajatus. Ei voida pysytelld lu-
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kittujen ovien takana vaan toimia
Kristus keskellimme ihmisten pa-
rissa.

Slovakian luterilaisella kirkolla
on 326 seurakuntansa ja 14 senio-
raattinsa (rovastikunta) yhteydessa
lukuisia péivakoteja, peruskouluja
ja lukioita. Bratislavassa on luteri-
lainen teologinen tiedekunta, joka
on osa Comenius-yliopistoa. Ta-
pasimme dekaani, Luther-tutkija
Lubomir Batkan. Kirkon ulko-
maanapu tuki aikanaan tiedekunta-
rakennuksen rakentamista LML:n
kautta. Myo6s Slovakiassa luterilai-
suus on ndin profiloitunut kasva-
tusta ja opetusta korostavana. Dia-
konis-missionaarisesta otteesta on
koulujen lisdksi esimerkkind aktiivi-
nen romanildhetys.

Léhelle kirkkoamme ja kirkko-
jenvélistd diakonista yhteistyota tu-
lee my0s emerituspiispa Julius Fi-
lon johdolla toteutettu koulutus- ja
palvelukeskus Agapen rakentami-

KUO/Arkisto

nen. Svety Jurissa Bratislavan la-
hella sijaitsevasta rakennuksesta
monet ikdihmiset ovat saaneet tue-
tun asuinsijan; tulijoita on jonoksi
asti. Kirkkomme kansainvalisten

ja ekumeenisten suhteiden ra-

hasto tuki keskuksen rakentamista.
Olemme voineet tukea Slovakian
luterilaisen kirkon elpymistd omalta
osaltamme. Heilld on my6s meille
paljon annettavaa. Yhteistyon ke-
hittdmiselle on mahdollisuuksia.
Aika matalakirkollisessa slovakia-
laisessa luterilaisuudessa kiinnittdd
huomiota liturgisen laulun méaéara
jumalanpalveluksessa teksteistd ru-
kouksiin. Tassd voinee ndhda myds
Slovakian luterilaisten arvostamien
slaavien apostolien Kyrilloksen ja
Metodiuksen sekd bysanttilaisen pe-
rinteen vaikutusta. Suomalaisten lu-
terilaisten tavoin myos slovakit ovat
siis eldneet vuorovaikutuksessa by-
santtilaisen ortodoksisen perinteen
kanssa. X
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Kannustaisin itse kutakin
kirkkomuusikkoa kehittamdan
omassa seurakunnassaan rohkeasti
omaa musiikillista identiteettidan.
Eiko tama ole juuri luterilaisen
_ musiikkikulttuurin tervetta
hyddyntimista?
- Harri Kerko
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KIRKKOMUSIIKISTA,
-MUUSIKOISTA

ja

JUMALANPALVELUKSESTA

On monia toisiinsa kietoutuneita asioita, joihin haluaisin
ottaa kantaa. Yritan kuitenkin rajata aihetta ja puhua siita,
miksi ylipaansa keskustelemme voimakkain tuntein
jumalanpalvelusmusiikkityylien filosofiasta ja myos siita,
mitka asiat omasta mielestani jumiuttavat laajasti ottaen
jumalanpalveluksen oikeanlaista kehittymista. Samalla haluaisin
rauhoittaa ja rohkaista kanttoreita pysymaan itselleen rehellisina.

len pitkddn seu-
rannut eri me-
dioissa ja erityi-
sesti erilaisilla
some-alustoilla
jumalanpalve-
lusinstituuti-
omme ymparilld kdytidvaa keskus-
telua. Kirkkomuusikkona erityinen
kiinnostukseni kohdistuu kirkko-
musiikkiin liittyviin ongelmiin, ku-
ten esimerkiksi kanttorin amma-
tilliseen identiteettiin, kanttorien
asemaan musiikkilinjauksiin liitty-
véssd paatoksentekohierarkiassa,
debattiin ihanteelliseksi koetuista
jumalanpalvelusmusiikin tyylila-
jeista ja niin edelleen. Tallaisten
teemojen julkinen mérehtiminen on
yleensd toimiva tapa paivittdd pai-
védnpolttavia aiheita ja parhaimmil-
laan siitd saattaa viritd uudenlaista
ajattelua. Keskustelua ulkopuo-
lelta seuranneena sanoisin kuiten-
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HARRI KERKO
Kirkkomuusikko, saveltdja, Helsinki

kin, ettd tdssd kohtaa vaittely on
usein vain pahoittanut ja tuohdutta-
nut mielid.

Mielipiteitd on esitetty laidasta
laitaan, ja keskusteluihin on osal-
listunut niin kirkollisia vaikuttajia,
seurakuntien sisdlld toimivia sidos-
ryhmié kuin tavallisia seurakunta-
laisiakin. Olen ollut huomaavinani,
ettd yha useammin niitd keskus-
teluja ovat virittdneet itse kantto-
rit. Tdma on hyva, vaikka selvasti
niiden perimmaisend vaikuttimena
nékyy huoli paitsi ammattikunnan
tulevaisuudesta, myos omasta ase-
mastaan sen harjoittajana. Esille
on noussut uhkakuvia tydn pysy-
vyydestd ja paineesta muuttaa itse-
ddn muusikkona jotenkin perusta-
vaa laatua olevalla tavalla. Yhtakkid
kirkkomuusikko voi kokea olevansa
tilanteessa, jossa vastakkain ovat
oma musiikillinen vakaumus ja vaa-
timukset miellyttdd muita. Moni-

osaamiseen ja itselleen vieraaksi
kokemiensa musiikkityylien omak-
sumiseen liittyvilld vaatimuksilla ei
tunnu olevan rajoja.

Hyodynnetaan luterilaisen
kulttuurin avoimuutta
Pysdhdytddnpa arvioimaan ensin
tyylilajien ymparilld kdytavéan kes-
kustelun mielekkyytta.

Kuten tieddimme, luterilaisen re-
formaation tarkeimpid johtotee-
moja ja olemassaolon perusteluja
oli irtautuminen kulttuurisesti ”uni-
versaalisesta” roomalais-katolisesta
kirkosta alueellisiin kansallisiin
kirkkoihin. Ndiden kirkkojen toi-
miminen kansallisina instituutioina
tarkoitti myo0s, ettd julistustyOssd
pyrittiin huomioimaan alueiden
kulttuuriset erityispiirteet. Lute-
rilaisessa kirkossa musiikki nousi
evankelioimistyOssd keskeiseen ase-
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ON OIKEASTAAN
KOOMISTH, ETTH .
MUSIKKITYILEISTA

PUHUTTAESSA LILKUTAAN

LKBAN kU VAl
"VAKAVAN mUSIKIN"”
JA "RLTMIMUSUKIN”
VALILLA,

maan, mikéd johtui ainakin osaksi
uskonpuhdistaja Martti Lutherin
suuresta kiinnostuksesta musiik-
kiin. Kulttuuristen erityispiirteiden
huomioiminen nakyi muiden mu-
assa virsien monimuotoisuudessa ja
tyylisuuntienkin kirjona. Reformaa-
tio siis ikddn kuin jatti musiikin tyy-
lisidonnaisuuden auki.

Jo reformaation alkuvaiheissa
elimme varsin heterogeenisessa mu-
siikillisessa todellisuudessa. Nyt
eldimme maailmassa, joka on vield
huomattavasti monidanisempi ja
pirstaloituneempi. Néin ollen on
sangen utopistista olettaa, saati vaa-
tia, ettd kirkkomme musiikkitoimin-
nassa pitdisi ihannoida ja yllapitda
jotain tiettyd musiikillista tyylid.
Nain siis kokonaiskirkollisella ta-
solla! Sen sijaan meiddn kanttorien
kannattaisi hyddyntdd reformaation
suomia hyvia puolia ja erityisesti
luterilaisen kulttuurin avoimuutta.
Ehdotan, ettd luovutaan tukahdut-
tavasta ja utopisesta pddmaarasta
saavuttaa jotakin koko evankelis-
luterilaisen kirkon kattavaa mu-
siikillista yhtenevaisyyttd. Kuten
edelld vaitdn, sellaista yhtenevai-
syyttd ei ole koskaan ollutkaan.

On hyva keskustella ja vditella-
kin, mutta sellaisia argumentteja ei
kasittadkseni ole, joilla pystyttdisiin

osoittamaan, ettd jokin erityinen
tapa tehdd musiikkia saisi nédivetty-
véan jumalanpalvelusperinteemme
elpymdédn. Sen sijaan kannustaisin
itse kutakin kirkkomuusikkoa kehit-
tdimdin omassa seurakunnassaan
rohkeasti omaa musiikillista identi-
teettiddn. Eiko tdma ole juuri lute-
rilaisen musiikkikulttuurin tervettd
hyodyntamistd?

Koska kirkkomme perinne ei oh-
jaa jumalanpalveluksen viettimista
milldédn tietylld musiikillisella ta-
valla, ei minusta pitdisi valittdd yk-
sittdisistd mielipiteista, joita 10ytyy
laidasta laitaan ja jotka saattavat
olla hyvinkin ristiriitaisia keske-
ndan. Kanttorin johdolla ja muiden
kanssa yhteistydssd voi jokainen
seurakunta kehittdd omaa musiikil-
lista identiteettiddn. Tdma on pel-
kdstdan hyva asia. Yleisesti ottaen
seurakunnissa — vdittdisin — kylld
arvostetaan ja luotetaan kanttorin
ekspertiisiin arvioida musiikkiin liit-
tyvid kysymyksié. Ainakin toistai-
seksi harvassa ovat ne valitettavat
tapaukset, joissa seurakunnan mu-
siikillisen linjauksen on yrittdnyt
maarittdd jokin muu taho kuin mu-
siikin ammattilainen, kanttori.

Toivoisin kirkkomuusikoiden ak-
tiivisesti arvioivan kirkkomusiikin
uudistustarvetta. Jollakin tasolla

ammatillinen velvollisuutemme on
uudistaa kirkkomusiikkia ja samalla
arvostavalla tavalla muokata perin-
teitd — siindkin tapauksessa, ettd ei
haluaisi juuri minkddn muuttuvan.
Pienetkin muutokset voivat johtaa
toimivampaan ja ylevimpaan lop-
putulokseen. Olisi myos tarkedd
ymmartaa fokusoitua riittdvan sy-
vélle asioiden ytimeen. On oike-
astaan koomista, ettd musiikkityy-
leistd puhuttaessa liikutaan ikddn
kuin vain ”vakavan musiikin” ja
“rytmimusiikin” valilld, vaikka liu-
kumaa nédiden vilissa on loputto-
masti. Erityisesti minua vaivaa se,
ettd tallaisesta yleisestd musiikilli-
sesta arvokeskustelusta padstadn
harvoin arvioimaan kirkkomusii-
kin tehtdvaa ja merkitysta siind
kontekstissa, jota varten se suu-
reksi osaksi on olemassa: liturgi-
assa. Tdma ei oikeastaan liity endd
vain kirkon musiikkiin, vaan se on
mielestdni erinomaisen tarked kes-
kustelunaihe koko jumalanpalve-
lusinstituution tulevaisuuteen liitty-
véssd pohdiskelussa.

Metaforien
ja allegorioiden vietavana

Kun reformaatio vahensi latinan-
kielisyyttd, esille nousi yksi luteri-
laisen identiteetin vahvimpia tun-
nusmerkkeja: sanan selkokielinen
selittiminen. Puhdasoppineisuuden
aikana alkoi kansanopetus, jossa
sisdlukutaito hankittiin Raamat-
tua lukemalla. Nakisin, ettd ndistad
ajoista pitkalle eteenpdin — kirkon
toimiessa yhteiskuntaa muuttavana
sivistysinstituutiona —, sen identi-
teetti erityisesti sanaa selittdvana
uskonharjoittamisen tyyssijana
vahvistui yha enenevdssd maarin.
Sanan kirkko!

Téaman kehityksen ongelmalli-
sena kddntopuolena nden vajeen
kyvyssa tai halussa tuoda esiin litur-
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gian transsendenttisia, aistihavain-
tojen ulkopuolelle jaavid ilmaisu-
keinoja. Niitd kartettiin tai niiden
olemassaolo jollakin tavoin unoh-
tui. Tama nakyy tdndkin pdivana
laajasti jumalanpalveluseldmas-
simme. Ei huomata, ei tiedetd, eikd
ndin ollen ymmarretd padstda itse-
dmme metaforien ja allegorioiden
vietdvdksi. Ei ymmarretd, ettd litur-
gialla sindlldén on jo valtava kanto-
voima. Onko vilttamatta ylitsepaa-
sematon elinehto, ettd kaikki pitdd
sanoin ymmartdd? Raamattukin on
suuri abstraktio!

Miten merkittdvad ja mielen-
kiintoista olisikaan ndiden maa-
ilmojen musiikillinen toteuttami-
nen jumalanpalveluksen liturgiassa:
kiehtovien lukutekstien perintei-
siin pohjaavien, mutta moderni-
soivien kantillaatioiden luominen.
Kantilloimisen lisaksi esimer-
kiksi rukouksia voidaan rytmittdd
akklamaatioilla ja niin edelleen.
Allekirjoittaneella on timantyyp-
pisisté toteutustavoista hyvin ko-
kemuksia kollegoidensa kanssa pe-
rustetun ensemblen parissa.

Liturginen kyvyttomyys nakyy
Meilld on upea kirkkomusiikki-
perinne. Vuosisatojen aikana evan-
kelisen kirkon jumalanpalvelus-
kayttoon on tuotettu ehtyméaton
madira tekstimotetteja, passioita,
kantaatteja. Perinne on jatkunut
meidédn pdiviimme asti. Meilld
Suomessakin on joitakin ammat-
tisdveltdjid, joilla on enemman tai
viahemman kirkollisia teoksia tuo-
tannossaan. Nama teokset edusta-
vat tosin usein muodoltaan ja ra-
kenteeltaan itse asiassa modernia
konserttimusiikkia, ja ndin ollen ei-
vét ldheskddn aina sisdisty ja lihal-
listu kunnolla liturgiassa. Teoksina
ndma voivat sindnsa olla hyvinkin
merkittdvid. Mielestini emme 0i-
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Tolwvolsin
KIRKKOMUUSIKOILEN
AKTUVISESTY
ARVIOIVAN
KIRKKOMUSIHKIN
VUPISTUSTARVETTA,

kein ymmarra jumalanpalveluk-
sen liturgian merkitysta! Meilld ju-
malanpalveluksen osat ja muodot
mielletddn vain osaksi struktuu-
ria, jonka kehysten sisélld jumalan-
palvelus toimitetaan ja tapahtuu.
Ehkd emme ajattele asiaa sen sy-
véllisemmin.

Kaikki tdima liturginen kyvyt-
tomyys nakyy monessa asiassa:
meilld on hienoja ja moninaisia
mahdollisuuksia tarjoava kasikirja,
mutta emme hyodynna sen tarjo-
amia mahdollisuuksia. Monissa
seurakunnissa karsastetaan myos
psalmien kayttdd, koska niiden si-
sdllon koetaan olevan, kuten erds
kollegani totesi, "niin dadaa.”

Kun pohdimme, millaisia asi-
oita voisimme tehdd jumalanpal-
veluksen elavoittdmiseksi, emme
juuri ota esille sitd, mitd vaikutuk-
sia liturgian kehittdmiselld on riit-
tien dramaturgiassa ja lopulta koko
jumalanpalveluksen kiinnostavuu-
dessa. Sen sijaan on hyvin voimak-
kaita ja itsevarmoja mielipiteita,
joilla jumalanpalveluksen pelas-
tamisen nimissd ehdotetaan vaik-
kapa urkujen kdyton vahentamistd
tai peréti kokonaan poistamista.
Aika hassua, ettd keskustelu liik-
kuu tdlla tasolla. Paljon ymmar-
tdvaisemmin suhtautuisin rekla-

maatioon, joka kohdistuisi tapaan,
jolla urkuja tai mitd tahansa inst-
rumentteja kaytetdan keskimdarai-
sesti jumalanpalveluksissamme.

Tarvitaan liturgisen

musiikin uudistamista
Reformaation kantavana ajatuk-
sena oli kansallisten kielien esille-
tuominen sanan selityksen nimissa.
Téama4 oli aikanaan tdysin perustel-
tua. Nyt olisi kuitenkin aika tulla
hieman takaisin pdin, nostaa esille
liturgian ja samalla Raamatun
mysteerien runokieltd. Musiikilli-
sessa mielessd tima edellyttdad ehkéd
hieman muutosta ajattelutavassa
—ja ehka koulutuksessa. Kirkol-
lisen musiikin séveltimiseen saisi
uutena ulottuvuutena nousta esille
erddnlainen ”kantillaatioimprovi-
saatio”, joka pitdisi sisdlladn teks-
tianalyysid. Jumalanpalvelusraken-
teen ymmartdmisen lisddmiseksi
voitaisiin teologien ja kanttorien
koulutuksessa tehdd enemmankin.
Johtopéatoksend edelld esitetystd
totean, ettd liturgisen musiikin uu-
distamista tarvitaan esittimaéni
suuntaan. Orgaanisen liturgian
musiikillisella ilmaisulla saadaan
palveluksiin vakevyyttd ja uskon-
harjoittamisen “tuoksua”. X
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MOBIILITEKNOLOGIA
KANNATTELEMASSA
PAPIN IESTA?

Mobiiliteknologia on erityisesti viime vuosina levinnyt

nopeasti myos tavallisten kuluttajien ja tyoyhteisojen

kayttoon, joten sen vaikutuksia on ajankohtaista tutkia
MyOs pappien tydajanhallinnan osalta.

erehdyin gradussani pap-
pien tydajan hallinnan ja
mobiiliteknologian véli-
seen suhteeseen. Mobii-
liteknologialla tarkoitet-
tiin rajauksen puitteissa padasiassa
dlypuhelimia, tablettitietokoneita
ja hybridilaitteita, seka niihin ldhei-
sesti liittyvid palveluja, kuten so-
siaalista mediaa ja pilvipalveluja.
Pappien tyohyvinvointia on tut-
kittu kiitettdvasti, ja moni tutkimus
on tuonut esiin samoja ongelmia:
kiire sekd tydomdaarat, tydajan sirpa-
loituminen pieniin osiin, ty6- ja va-
paa-ajan hiilyva raja. Mobiilitekno-
logialla on oma roolinsa kussakin
edelld mainitussa ongelmassa, usein
sekd lieventdmadssa ettd pahenta-
massa sitd, joskus jopa yhtd aikaa

Mobiiliteknologian vaikutuk-
set papin tydssa
Mobiiliteknologian vaikutukset
pappien tydajan hallintaan ovat
moninaiset. Vaikuttaa siltd, ettd
mobiiliteknologian tyokaytosta
puhuttaessa tyypillistd on mobii-
liteknologian mukanaan tuomien
hy6tyjen lisaksi myos sen muka-
naan tuomat haitat. Toisaalta mo-

OTSO JARVI
Teologian maisteri, Salo

biiliteknologia auttaa ty0ssd monin
eri tavoin, mutta sen haittapuolet
korostavat helposti papin tyon kes-
keisid ongelmia ja haasteita, kuten
tyOn ja vapaa-ajan rajan hailyvai-
syyttd sekd aina tavoitettavissa ole-
mista. Ndma ongelmat eivat kui-
tenkaan ole mobiiliteknologian
luomia, vaan aikaisempi tutkimus
osoittaa ongelmien olleen samanlai-
sia jo vuosikymmenia sitten, jo en-
nen mobiiliteknologian aikaa.
Tutkimuskysymysten ja rajauk-
sen sisélld on aiheellista kysya: voi-
siko mobiiliteknologia vihentdd
kiireen kokemuksia papin t6issa?
Tutkimuksen valossa vastaus té-
hén kysymykseen vaikuttaisi olevan
”ei”. Ilmi6 on kuitenkin huomatta-
vasti mielenkiintoisempi ja moni-
puolisempi kuin mité tuo vastaus
antaa ymmartdd. Mobiiliteknolo-
gian koetaan kdytdnnossé kaikkien
vastaajien toimesta tuovan muka-
naan enemman hyotya kuin haittaa.
Yksittdisid tyotehtdvid pystytddn
hoitamaan nopeammin ja kitevim-
min kuin ilman mobiiliteknologiaa,
mutta mobiiliteknologian muka-
naan tuoma tavoitettavuus seka eri-
tyisesti sosiaalinen media vaikuttai-
sivat olevan merkittdvid syitd siihen,

miksi tehokkuuden lisddntymisestd
huolimatta, kiire ei ole vihentynyt.
Papit, niin kuin kirkon strategiat-
kin, kokevat sosiaalisen median tar-
kedna tydymparistond. Ongelma tu-
lee kuitenkin vastaan siind kohtaa,
kun sosiaalisessa mediassa toimimi-
selle ei ole annettu koettua priori-
teettia vastaavaa madrdd resursseja.
Téama johtaa helposti sithen, ettd
papit tekevit tyotdan sosiaalisessa
mediassa pitkalti omaehtoisesti ja
vapaa-ajallaan kaikkien muiden toi-
den lisdksi.

Vaikka kiire ei ole ainakaan hel-
pottanut mobiiliteknologian myota,
ja se my0s tuo tydasiat vapaa-ajalle
entistd enemmadn, ei pappien tyo-
hyvinvointi vaikuta tdstd kuiten-
kaan kérsivan. Pdinvastoin, mobii-
liteknologiaa paremmin hallitsevat
ja enemman kayttavat papit, voi-
vat tutkimuksen valossa paremmin
tydssadn kun mobiiliteknologiaa
huonosti hallitsevat ja vdhdn kaytta-
vét papit. Tamén tutkimuksen puit-
teissa ei syitd tdhan voida selvittda,
mutta syyt saattavat olla moninai-
set. On mahdollista, ettd mobiili-
teknologian mukanaan tuomat hyo-
dyt ovat siind méaéarin suuria, ettd ne
voittavat mobiiliteknologian hait-
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tapuolet, jolloin tyo-
hyvinvointi pysyy
vield tasapainossa.
On myo6s mahdollista,
ettd mobiiliteknologia
nykyisessd muodossaan on
sen verran tuore ilmio, etti
sen vaikutukset tydhyvinvoin-
tiin eivét heijastu vield tarpeeksi
nykyiseen tilanteeseen. Voi olla,
ettd esimerkiksi kymmenen vuoden
péasta lisddantynyt kiire nakyy nega-
tiivisesti pappien ty0hyvinvoinnissa,
mikéli mobiiliteknologian haitta-
puolia ei ole pystytty ehkdisemdan.
Mobiiliteknologian tuoma te-
hokkuus ei tule tiysin ehdoitta.
Mikali henkil6 ei hallitse mobiili-
teknologiaa tarpeeksi hyvin, ei se
vélttamatta tuo lisdd tehokkuutta,
niin ettd hyodyt peittdisivat haitat.
Ne papeista, jotka ovat kriittisim-
pid mobiiliteknologian kayttoa koh-
taan, olivat usein my0s niitd, jotka
eivit sitd oikein osanneetkaan kayt-
tdd. Suurinta osaa heistd, jotka eivat
hallitse mobiiliteknologian kayttoa
erityisen hyvin, kiinnostaisi kylla
oppia tavalla tai toisella. Helpointa
olisi, ettd sen kdytto olisi luonnol-
lisempaa, mutta myds koulutuk-
sella voitaisiin parantaa tilannetta.
Koulutukset ovat kuitenkin mobii-
liteknologian nopeasti muuttuvassa
ymparistOssa haastavia ja kalliita.
Merkittdvdd muutosta ei valtta-
maéttd ndhda ennen sukupolven-
vaihdosta.

Mobiiliteknologian hyodynta-
minen ja sen haasteet
Mobiiliteknologiaa ahkerasti ja mo-
nipuolisesti tyossdan kayttavat ovat
edelleen suhteellisen pieni vdhem-
mistd. Kuitenkin selked valtaosa
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papeista hyodyntdd mobiilitekno-
logiaa ty0ssddn eri tavoilla. Suurim-
malla osalla vastaajista oli koke-
musta mobiiliteknologian kaytostad
erityisesti tyotehtdvien valmiste-
lussa ja tiedon haussa. Vaikuttaa
kuitenkin siltd, ettd ainakin tdssd
kohtaa moni pappi ei ole erityisen
hyvin tietoinen kaikista mobiilitek-
nologian tuomista mahdollisuuk-
sista. Vaihtoehtoisesti mobiilitek-
nologian potentiaali on tiedossa,
mutta tyOnantajien tarjoamien lait-
teiden puutteessa niitd on hankala
hyodyntda. Papit itse vaikuttavat
seurakuntaa varautuneemmilta mo-
biiliteknologian kaytt6on hengelli-
sessd tyossa.

Mobiiliteknologian kéayttdonottami-
nen ei vaadi vaivanndkdad vain tyon-
tekijaltd, vaan myos tyGantajalta.
Seurakuntien tulisi ehké pohtia sitd,
antavatko paikalliset puitteet hy-
vét mahdollisuudet mobiiliteknolo-
gian valjastamiseen. Matalimmalla
tasolla on tietysti se, ettd tyonteki-
joilld on laitteet. Monissa seura-
kunnissa pappi saa kylla kayttoonsa
dlypuhelimen, mutta esimerkiksi
tablettien saaminen tyOnantajalta

olemista.

on harvinaista. Jos mobiiliteknolo-
gian kaytto ei ole ennestddn tuttua,
ei pelkkd laite riit4, vaan tarvitaan
myos koulutusta. Mobiiliteknolo-
gian kayttoa ei toisaalta edistd se,
jos seurakunnan sisdinen verkko on
taysin kiintedn yhteyden varassa,
eikd virastolla padse mobiililait-
teella internetiin langattomasti, el-
lei sitten kéytd esimerkiksi puheli-
men datayhteyttd. Samaan aikaan
on mahdollista, ettd papeilla ei vélt-
tamattd ole riittdvasti kiinteitd tyo-
pisteitdkdan kaikille tyontekijoille.
Téma edelleen kannustaa tdiden
viemist4 kotiin, joka tuo mukanaan
omat ongelmansa pappien tydajan
hallinnan kannalta.

Papin tydajattoman tyon yhtend
tyypillisena erityispiirteend voidaan
ndhda tydajan sirpaloituminen mo-
neen osaan. Vaikka mobiilitekno-
logia ei valttamatta vihenndkadan
kiiretta tai edes auta luppoaikojen
merkittédvassd hyodyntdmisessd va-
paa-aikana, mobiiliteknologia voi
kuitenkin auttaa saamaan mahdolli-
simman paljon irti nykyisestd tilan-
teesta, jonka kanssa papin on kui-
tenkin pakko eldd. X

Mobiiliteknologia auttaa tydssa
monin eri tavoin, mutta sen
haittapuolet korostavat
helposti papin tyon
keskeisia ongelmia ja
haasteita, kuten tyon
ja vapaa-ajan rajan
hdilyvdisyyttd sekd
aina tavoitettavissa
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SAIRAALATEOLOGIT RY
— SYUKHUSTEOLOGERNA RE

VIREA
VUSIKYMPPINEN

Sairaalateologit ry on virea ja aktiivisesti toimiva Pappisliiton
valtakunnallinen alaosasto, jonka perustamisesta tulee tana

vuonna kuluneeksi 53 vuotta.

SARI JARNFORS

Sairaalasielunhoitaja, pastori, Rauman seurakunta

lun perin
yhdistys
syntyi sai-
raalapap-
pien kolle-
giaalisen
tuen ja kou-
lutuksen
jarjestimisen tarpeesta, ja yha edel-
leen nuo samat asiat ovat yhdis-
tyksen toiminnassa tirkeitd. Koska
sairaalapapin ty6 on melko yksi-
ndistd ja kuormittavaa, Sairaala-
teologit ry pyrkii omalta osaltaan
tukemaan sairaalapappien ammatti-
identiteettid, -taitoa ja jaksamista.
Téama tapahtuu erilaisten vuotuis-
ten koulutus- tai neuvottelupdivien
ja apurahojen avulla. Yhteytta pi-
detdédn jasenkirjeiden ja suljetun fa-
cebook-ryhmén kautta. Esilld pi-
detddn tarkeitd ja ajankohtaisia
kysymyksid, jotka koskettavat niin
sairaalapappien kdytdnnon tyota
kuin edunvalvontaakin. Sairaalateo-
logit ry tekee toiminnan suunnitte-
lussaan yhteistyotd Kirkon diako-

nia- ja sielunhoitoyksikon kanssa,
jotta sekd yhdistyksen ettd KDS:n
kaytettavissa olevat resurssit voitai-
siin suunnata mahdollisimman hy-
vin kollegion yhteiseksi hyvéksi.

Sairaalateologit ry:n jasenmadra
on 138 henkil6d. Suurin osa jase-
nistéd tyoskentelee parhaillaan sai-
raalapappina, mutta yhdistykseen
kuuluu myo0s eldkeldisjasenid. Ak-
tiivista jdsenhankintaa yhdistyksen
ei ole tarvinnut tehd4, silld uudet
sairaalapapit anovat yleensd yhdis-
tyksen jasenyyttd kollegojen suosi-
tuksesta. Jasenyyttd anotaan Sairaa-
lateologit ry:n kotisivujen ohjeiden
mukaisesti. Kyseiset sivut ovat Pap-
pisliiton kotisivuilla Alaosastot-vé-
lilehden alla. Jisenmaksu on tyossd
kayviltd 40 euroa ja eldkeldisiltd 15
euroa vuodessa.

Alaosaston toiminta

Sairaalateologit ry:n toiminnan yti-
men muodostaa hallitus, jossa jo-
kainen hiippakunta on edustettuna.

Jasenet ovat aktiivisesti tyOssd ole-
via sairaalapappeja, jotka vuorol-
laan sitoutuvat kolmen vuoden
mittaisiin hallitusjaksoihin. Hiip-
pakunnallisten edustajien lisdksi
yhdistykselle valitaan puheenjoh-
taja kahdeksi vuodeksi kerrallaan.
Talla hetkelld puheenjohtajana toi-
mii Annamari Simpanen Espoosta.
Ilman sitoutuneita hallituksen jése-
nid yhdistyksen toiminta olisi vuo-
sikymmenten varrella jo hiipunut.
Sairaalapapeista on onneksi aina
16ytynyt niitd, jotka ovat vuorollaan
halunneet kantaa vastuuta kolle-
gion yhteisistd asioista.

Yhdistys on saanut paljon kéy-
tannon tukea AKIn toimistolta.
Téstd esimerkkeja ovat jasenrekis-
terin ylldpitdiminen, jadsenmaksu-
jen ja -kirjeiden ldhettdminen sekd
ilmoittautuminen neuvottelupai-
ville ja niiden laskutus. Kaytan-
non tuki on ollut erittiin tirkeds,
koska hallituksen jasenet tyoskente-
levéat omissa sairaaloissaan tdysipai-
véisesti ja yhdistyksen hyvéksi voi
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SAIRAALA

TEQOLOGIT RY
Kollegiaalisuus téssa erityisessd virassa on ehdottomasti i L

vhdistyksen paras anti. Kuvassa Sairaalateolgot ry:n hallitus.

MERJA LAAKSAMO

kayttdd aikaa vain rajallisesti. My0s
Pappisliiton taloudellinen tuki on T | E T O |_ A AT | K K O
huomattava, silld Sairaalateologit ry
on saanut Pappisliitolta vuosittain

sekd alaosastotuen 430 euroa ettd li-
sdavustuksen 570 euroa toimintansa

Sairaalateologit ry on perustettu syksylla 1962.

Jaseneksi voi liittya pappi tai lehtori, joka toimii sairaalateologina

tukemiseksi. tai muunkin sairaalasielunhoidon erikoistumiskoulutuksen suorit-
Sairaalateologit ry pyrkii ylla- tanut henkild.

pitiméén yhteyksia alan tyonteki-

joihin ja jarjestdihin my6s muissa Talla hetkelld jasenmaara 138, joista osa on elakeladisia.

maissa. Yhdistys kuuluu sairaa-

lasielunhoidon Euroopan verkos- Yhdistyksen tehtavana on edistaa sairaalasielunhoitoty6ta,

toon (The European Network of rakentaa ja lujittaa jasenten keskindista yhteytta, edistaa heidan

Health Care Chaplaincy). Kaytan- koulutusmahdollisuuksiaan, valvoa heidan etujaan ja pitaa ylla

nén yhteyksia on hoitanut yhdis- yhteyksia alan tyontekijoihin ja alan jarjestoihin muissa maissa.

tyksemme jdsen, kotkalainen sai-
raalapastori Karoliina Nikula, joka
kuuluu ENHCC:n hallitukseen. Ka-

roliina oli mukana muun muassa Talla hetkelld toiminnassa keskeista on jasenten yhteenkuulu-
viime kesdkuussa ENHCC:n vuosi- vuuden tukeminen, neuvottelu- ja koulutuspaivien jarjestaminen,
kokouksessa Portossa. Ensi vuonna edunvalvonta ja ajankohtaisista asioista tiedottaminen.
ENHCC:n 14. konsultaation (neu-
vottelupdivit) paikka on Debrecen

Toimintaa organisoi yhdistyksen hallitus, jossa on 10 jasenta (yksi/
hiippakunta + puheenjohtaja).

CRUX, 3/2015



Unkarissa, ja sinne ovat kaikki asi-
asta kiinnostuneet tervetulleita (ks.
ENHCC:n kotisivut).

Neuvottelupaivat
Viime maaliskuussa Sairaalateolo-
git ry jarjesti kolmipaivdiset neuvot-
telupdivit teemalla “Laiva kddntyy
— oletko valmis?” Paivien aikana
kasiteltiin toimintaympariston tuo-
mia muutoksia sairaalapappien
tyohon eri ndkokulmista. Tarja
Mylldrinen Kuntaliitosta kertoi val-
takunnallisista palvelurakenteen
muutospaineista ja -suunnitelmista,
silld ne heijastuvat vaistimatta
my0s sairaalapappien tydhon. Pai-
villd muutama sairaalapappi eri
puolilta Suomea kertoi, miten so-
siaali- ja terveystoimen muutokset
ovat heijastuneet tai tulevat heijas-
tumaan omaan tyohon. Yhteiselle
jakamiselle oli my0s varattu aikaa.
Maaliskuisten neuvottelupdivien
mieleenpainuvin asia oli useimmille
osallistujille kuitenkin vierailu Ka-
roliinisessa sairaalassa Solnassa.
Pastori Mona Westerlund-Lind-
berg ja diakoni Steve Sjoqvist ot-
tivat meidét ldmpimadsti ja vieraan-
varaisesti vastaan jakaen aidosti ja
rohkeasti omasta ty0- ja elaméin-
kokemuksestaan. Heissd oli sel-

laista rakkautta ja karismaa, ettd se
jatti sanattomaksi. Saimme kuulla
heiltd, millaista on olla pappina
monikulttuurisessa ja hyvin sekula-
risoituneessa maassa. Kun kielien ja
kulttuurien kirjo on laaja, haasteena
on 16ytdd yhteinen kieli eri tavalla
ajattelevien ja eri kulttuureista tule-
vien valilld. Sairaalan kirkossa té-
hén haasteeseen oli osittain vastattu
siten, ettd kristillisten symbolien li-
sdksi kirkon takaosassa oli Mekkaa
kohti osoittava nuoli ja rukousmat-
toja oli mahdollista lainata.

Ruotsin kirkko on pienentynyt vuo-
sien varrella, eikd kirkkolaiva ole
endd kovin iso. Mona néki tilan-
teessa myos jotain hyvdd. Han to-
tesi, ettd pienempi pursi padsee ken-
ties liikkkumaan ketterammin ja se
pystyy menemdan my0s paikkoihin,
joihin iso laiva ei paasisi.

Tulevaisuuden haasteita
Vaikka sote-uudistus on vield suun-
nitteluasteella, terveydenhuollossa
on jo kdynnistetty erilaisia rakenne-
muutoksia. Nama muutokset hei-
jastuvat sekéd sairaalapappien tyo-
kenttddn ettd kdytdannon tyohon.
Pelkona on my®6s virkojen vahene-
minen, koska laitospaikkoja vahen-

netddn ja avohoitoa lisdtdédn. Sai-
raalateologit ry:n tulevaisuuden
tehtdvand on tuoda myonteisesti
esille sitd erityistd sielunhoidon am-
mattitaitoa, joka kirkolla on juuri
tdimédn ammattiryhmén kautta ja tu-
kea my0s jasenistod tuomaan sitd
esille omilla paikkakunnillaan.
Vuosien varrella Sairaalateologit

ry on tuonut esille sairaalapapin
tyon kuormitustekijoitd. Jo pitkddn
sairaalapappeja on mietityttanyt,
kuinka jarjestdd ymparivuorokau-
tinen paivystysjarjestelmd normaa-
lin ty6n lisdksi niissd sairaaloissa,
joissa sille on tarvetta. Yhdistys on
tehnyt asiasta kyselytutkimuksen, ja
hallitus on sen perusteella laatinut
lausunnon tydajattomuuden kuor-
mittavuudesta. Lausunnon tarkoi-
tus oli antaa kdytdnnon mietinta-
apua niihin yksiko6ihin, joissa sille
on tarvetta. Tama kysymys ja mah-
dollinen tuleva tydaika ovat jatkos-
sakin Sairaalateologit ry:n tehtdva-
listalla. Mikali kirkossa siirrytdan
tydaikaan, haasteena tulee olemaan
ty0ajan sovittaminen sairaalapapin
ty0hon niin, ettd sairaaloille taataan
mahdollisimman hyvi palvelu. X

Kirjoittaja on toiminut Sairaalateologit
ry:n puheenjohtaja vuosina 2013-2014.
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VASTAAMINEN ON HELPPOA.

1. Kirjaudu osoitteeseen
www.mcipress.fi /crux
2. Merkitse numerosarja 0248

3. Taman jalkeen paaset lukijakyselyyn

klikkaamalla Laheta-painiketta.

Ja sitten vain onnea arvontaan!

Samalla voit antaa
aihe-ehdotuksia ja vaikuttaa

lehden sisaltoon. Vastaa heti lyhyeen

kyselyyn osoitteessa
www.mcipress.fi/lukijakyselyt

Lukijakyselyyn voi vastata kahden viikon sisél-
la lehden ilmestymisesta. Kyselyyn voivat
osallistua kaikki MCI Press Oy:n tuottamien
lehtien lukijat. Voit osallistua kyselyyn jokai-
sen ilmestyvan numeron yhteydessa, mutta
vain yhdella vastauksella lehden numeroa
kohden. Kysely ja arvonta koskevat lehtia,
jotka ilmestyvat syyskaudella 2015. Palkinnon
arvontaan osallistuvat kaikki vastanneet.
Palkinto arvotaan 4.1.2016 Voittajalle ilmoite-
taan sahkopostitse tai kirjeitse.

Arvottava palkinto on
noin 400 euron arvoinen
Apple Watch -dlykello.
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TYONTEKIJAN
NAKOKULMASTA

Minun kateni soi

0 vuosien ajan olo-
huoneessamme on ko-
meillut musta, antiikki-
nen piano. Kun toin sen
eteldstd, soitin oli tdysin
loppu. Koskettimiston poistamalla
sen paikalle jai hyva tila sahkopia-
nolle. Niinpd vaimo on saanut haa-
veilemansa antiikkipianon, mind
puolestani olen saanut tdydellisen
puhdasvireisen pianon ja mahdol-
lisuuden soittaa omassa rauhassa
kuulokkeiden avulla.

Mutta tdnd kesdnd tuli halu laa-
jentaa soittimen ddnimaailmaa. Se-
lasin netistd soundiboxeja, laajoja
soundikirjastoja yms., mutta tulin
sithen tulokseen, ettd kdtevinta olisi
olla uusi soitin, jossa on edelleen
painotettu koskettimisto, mutta hy-
vén pianoddnen lisdksi paljon soun-
deja. Pdadyin Yamahan syntikkaan,
joka sisdltaa tuplasti kalliimman
tydaseman soundit ja painotetun
koskettimiston. Jannitykselld otin
soittimen kdyttdoni. Sen verran soi-
tin oli teknisen ndkdinen, etti an-
tiikkipianoon siité ei ollut enda is-
tuttamista. Nyt silld on vakiopaikka
tybhuoneessa.

Uskomatonta, miten paljon tek-
niikka on mennyt eteenpdin sitten
aiempien kosketinsoittimien! Reilu
1 000 soundia, ainakin minulle so-
piva kosketus, ei liian tiukka, silti
hyvén tuntuman antava. Tutustu-
minen soittimeen on ollut yhta seik-
kailua. Aina kun 16ytyy mielenkiin-
toinen ddnikerta, se antaa virikkeen
impovisointiin, jollaista ei olisi voi-
nut syntya pelkédstddn vaikkapa pia-
non &érelld. Helposti kuluu tunti jos
toinenkin, soundeja kun voi vield
muokatakin monin tavoin. Soitti-

CRUX, 3/2015

messa ei ole omaa vahvistinta, eli
pédasiassa kuuntelu tapahtuu hy-
vien kuulokkeitten kautta. Kayt-
toliittyma on sen verran moni-
mutkainen, ettd menee varmasti
aikaa, ennen kun hallitsen kaikki
temput, oppia kuitenkin ik kaikki.
Mutta se innoituksen méara, jonka
tdma soitin antoi, on yllattadnyt it-
senikin. Aikanaan vien sen urku-
parvelle ja mielenkiinnolla odotan,
miten se istuu urkujen penkille poi-
kittain ja miten se sulautuu Chris-
tensenin 45 dénikerran rinnalle.

Jos uusi 1 500 euron soittimeni
heréattéa jo tdllaisia tuntemuksia,
mité sitten, jos hintaan pantaisiin
nolla perédén tai dédnentoistoineen
vield enemman? Syntyisiko jotain
sellaista, ettd vaki alkaisi 10ytéa ta-
kaisin urkumusiikin dareen, kuule-
maan jotain ennen kuulematonta?
Kylla Sibelius-Akatemiassa olisi
aika yhdistdd voimat ja kutsua mu-
siikkiteknologian opiskelijat yhtei-
sen poyddn aareen kirkkomuusik-
kojen kanssa. Mahdollisuudet ovat
niin rajattomat!

MAURI MIETTUNEN
Johtava kanttori,
Rovaniemen seurakunta

Ettd pienessd tydhuoneessa voi
kokea elamyksid: Minun kéteni soi!
Siitd kiitdn, vdhén niin kuin Daa-
vid aikanaan: ”Soitan lyyralla ylis-
tystd Sinulle, sind Israelin Pyha.”
Naéité elamyksid toivotan jokaiselle
kirkkomuusikolle — kukin oman soi-
tinldytonsa kanssa. X

P.S. Soittimeni on siis Moxf8,
vaihtoehtoja on toki paljon tarjolla.

Naita elamyksia toivotan
jokaiselle kirkkomuusikolle
— kullekin oman
soltinloytonsa kanssa.
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JANO KULJETTAA

len vihdoin pe-
rilla, Ttalian ju-
nista ja serpen-
tiiniteista kylliksi
saaneena. La Ver-
nan luostarin iki-
vanhat muurit, kirkot ja hakel-
lyttdvd maisema antavat minulle
viiden péivdn yksindisen rauhansa.
Laskeudun ymparo6iviin laaksoi-
hin, kiipedn hiirenkorviin herdaville
vuorille, hiljenen messuun ja liityn
fransiskaanien kulkueeseen lépi py-
hakon pihojen ja kaytavien. Kap-
peleiden kiviset seindt hengittévat
menneiden ja minunkin pienten ru-
kousteni janoa.

Toiset saapuvat, on aika jatkaa
yhdessa eteenpdin. Maisemien ih-
meet: kevitkukkaiset niityt, vuoret
ja kotoisat talot.

Pisaroiva Jumala: Han hel-

lii sumuna poskiamme, tihkuu
sadeviitan lapi syvyyksiimme. Ma-
jatalossa kuivattelemme vaattei-

tamme savuttavan kamiinan edessa.
Se yhdistdd enemmaén kuin poutai-
set polut. Limpenemme isédntdvien
vieraanvaraisuudesta hehkuvassa
keittiossa.

Aurinkoisina paivind Jumala
kétkeytyy juomapulloihimme. Nos-
tan pullon huulilleni halusta, valilld
vain siksi, ettd noudatan kokeneem-
pien opetusta nesteytyksestd vael-
luksella. Janoa ei aina tunne vaikka
matkalla kuivuu salaa ja syvalta.
Pappi kuivuu salaa ja syvalta.

Juon kun astun kirkkoon, ku-
marran padni ja teen ristinmerkin.
Katson alttarille ja nielaisen naky-
maétontd, aineetonta. Hengitdn Ju-
malaa kevatkylmassa holvissa het-
ken istuen.

Jumala on silmujen nesteissakin
eikd jaa kirkkoon. Kallioissakin Ju-
mala on, maisemien hellissa dari-
viivoissa, kaukaisuudessa ja tdssa,
talla polulla. Juon, kun kuuntelen
toisten viisaita ja syvid sanoja. Ais-

tin ldheisyyden, yhteisen matkan,
uskon ja kaipuun.

Hiljenen Franciscuksen ja toisten
rotkopoluista ja kasvoille lyoneista
oksista. Thmettelen sitkeyttd. Juon
toisten elimadstd Jumalaa, valko-
vuokoista, vuoripuron kirkkau-
desta, askelkivistd kevatvirran yli.
Horppéddn, kun eksymme yhdessa,
nauramme, harmistumme ja hymyi-
lemme polun pééssa.

Kiitan janon lahjasta, ahdistuk-
sesta, merkityksen ikavasta. Ja ki-
roan niitd. Kaipaan pintaa, kyllas-
tyn syvyyteen ja toisinpdin.

Vihaan masennukseni tahmai-
sia rantdpilvid, heikkouttani, ah-
neuttani, itsekeskeisyytténi ja kaik-
kia nditd lahjojaan, jotka Jumala,
lahteeni, on ndhnyt hyvaksi antaa.
Tyynnyn hdnen viitansa helmaan,
nukahdan kuin lapsi ja herddn ko-
vin keskenerdiseen vaellukseen.

Jumala tuulee kylmasti, kun
odotamme autokyytid, mutta vie
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lampimén ruokapdydéin déreen. Ju-
mala on yopaikkanamme olevassa
kirkon homeisessa kellarissa, mutta
ennen kaikkea hengittdd, kuorsaa-
kin nukkuvissa ja nukkumattomissa
tovereissa. Hanen henkdyksensa
meihin puhallettuna kuplii ja ku-
koistaa, haurastuu kauniisti ja tayt-
tyy merkityksista.

Kaipaus suuntaa matkaa. Hin
on kivinen polku, hdn on hiekassa,
kalloissa, tuulessa ja kuolleessa
puussa. Nekin julistavat hdnta, kat-
kevét hanet ja kaikkeuden salaisuu-
det: Hanen maailmassaan kaikella
on merkityksensa.

Ylamaissa 1adhitan Jumalaa,
alamadissd astun varovasti, istun
evdille ja eldmén leivélle. Painan
pééani joka ilta erilaiselle pielukselle.
Olen onnellinen pdivien pisaroista.

Aamulla ldhdemme aamuvirren
ja ristinmerkin kasteessa. Odotan il-
taa: Ehtoollisen malja on tdysi. Han
on minussa, ja mind kasvan hanessi
pienemmaksi, levollisemmaksi ja
ehkd hymyilevdmmaksi.

Taas huomenna rapistun, nahis-
tun, kiukuttelen, kdperryn ja kuu-
len: Ei haittaa! Potkin kivid ja tyyn-
nyn: sind tieddt, kenet olet valinnut,
raakileen. Eldma ei riitd kypsyy-
teen, juuret etsivat silti vettd, Juma-
laa ja Jumalaa ja Jumalaa, kolmi-
yhteistd rakastajaani.

Vaellan puhellen, nautin, vaike-
nen Assisin kauneudessa.

On vaikea luopua téstd palasta
matkaa: Jumala on kyyneleesséni-
kin ja huomisessa ja huomisessa ja
huomisessa.

Jaana Sahamies
KAPPALAINEN, NASTOLAN
SEURAKUNTA
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KIRKON AKATEEMISET -

KYRKANS AKADEMIKER AKI R.Y.
Perustettu 25.1.2001

SUOMEN KIRKON PAPPISLITTO I TR

Finlands kyrkas prastforbund R.y. PAPPISLITTO PRASTFORBUNDET
www.pappisliitto.fi, pappisliitto@akiliitot.fi
Perustettu 14.1.1918

AKiln toimisto

Maistraarinportti 2,

00240 Helsinki Avoinna arkisin klo 9-15 Puh. (09) 4270 1503,
toimisto@akiliitot.fi www.akiliitot.fi

Edunvalvontaan ja tydsuhteeseen liittyvat kysymykset
osoitteeseen edunvalvontaafdakiliitot.fi

SUOMEN KANTTORI-URKURILITTO
Finlands Kantor-organistférbund r.y.
www.skul.fi, kanttori-urkuriliitto@akiliitot.fi
Perustettu 15.6.1907

Puheenjohtaja, AKI

Puheenjohtaja, Pappisliitto

Eija Nivala

- Alavieskan seurakunnan

kirkkoherra, TM

Puh. (08) 4309 602 | GSM 050 5762 110

eija.nivala(@evl.fi

TOIMINNANJOHTAJA

Jussi Junni, pastori,
T™, PsK

Puh. (09) 4270 1507
GSM. 044 744 7041

_ jussi.junni@akiliitot.fi
Yleishallinto,
neuvottelutoiminta,
edunvalvonta,

palvelussuhdeneuvonta

APULAISTOIMINNANJOHTAJA

Merja Laaksamo,

pastori, TM

Puh. (09) 4270 1506

GSM 050 542 3664
merja.laaksamo(@akiliitot.fi

Cruxin paatoimittaja, AKIn
viestintd, Pappisliiton
hallinto, opintomatkat,
pappien ammatilliset asiat,
palvelussuhdeneuvonta

Erityiskoulutettujen tyottomyyskassa Erko

Asemamiehenkatu 2 C, 00520 Helsinki
Puh. (09) 7206 4343 ma ja to klo 12-15
Faksi (09) 272 1212
erityiskoulutettujen.tk@erko.fi
www.erko.fi

L&

Varapuheenjohtaja, AKI
Puheenjohtaja, Kanttori-urkuriliitto
Eero Annala

Keravan seurakunnan

A-kanttori, MuM

Puh. 0400 378 048,

eero.annala@evl.fi

ASIANTUNTIJAT

Vesa Engstrom, teol.yo
Puh. (09] 4270 1501

GSM 050 597 5231
vesa.engstromakiliitot.fi

AKIn opiskelijatyd,
neuvonta opiskelijoiden
harjoittelu-, mentorointi- ja
ty6llistymiskysymyksissa

Annukka Ruusula,

kanttori, MuM

Puh. (09) 4270 1505

GSM 044 744 7040
annukka.ruusula@akiliitot.fi

AKIn alaosastotoiminta,
Kanttori-urkuriliiton
hallinto, kanttorien
ammatilliset asiat,
palvelussuhdeneuvonta

JOHDON ASSISTENTTI
Tuula Anttonen,
HSO-sihteeri

Puh. (09) 4270 1513
tuula.anttonen@akiliitot.fi

AKIl-hallinnon ja johdon
assistentti, Pappisliiton
hallintoelinten
poytakirjanpitaja, matka-
ja kokousjarjestelyt,
Internet-kotisivut

TOIMISTOSIHTEERIT

Tuija Kukkonen,
yo-merkonomi
Puh. (09] 4270 1503
tuija.kukkonen(@
akiliitot.fi

Jasenyysasiat,
alaosastot,
luottamusmieskurssit

Heli Meinola
Puh. (09) 4270 1515
heli.meinola@akiliitot.fi

Cruxin toimitussihteeri,
jasenyysasiat,
opintomatkat

Anne Taanila

Puh. (09) 4270 1517
anne.taanila@akiliitot.fi
Kirjanpito ja
maksuliikenne

Puhelinpalvelu yksityiselaman oikeusasioissa:

Arkisin klo 10-16 Eversheds Asianajotoimisto Oy
Puh. 010 684 1300. Mainitse minka liiton jasen olet ja

jasennumerosi.
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Piispanpolku 10 -
Hengellisia matkakertomuksia

Suomen evankelis-luterilaisen kirkon nykyiset piispat kertovat kir-
jassa kukin omasta hengellisestd tiestédn sekd niistd ihmisistd,
tapahtumista, paikoista, kirjoista ja taideteoksista, jotka ovat liit-
tdneet heidat kristinuskon pitkddn ketjuun ja tehneet

heistd sellaisia ihmisia, joiksi he ovat tulleet. Alk.

24,30 (27,00) 19
VAH. 20 KPL 19,00

KIRJAPALA

PATRIK HABMAN

KIRJAPALA

Patrik Hagman
Vastarintausko

Miten kristityn tulisi eldd ollakseen merkking vaihtoehtoi-
sesta kulttuurista tehokkuuden, ahneuden ja kuluttamisen
leimaamassa maailmassamme? Kun perinteinen poliittinen
vaikuttaminen ei auta, on aseiksi otettava alkukir-
kon esimerkin mukaisesti karsivallisyys, ndyryys ja
vieraanvaraisuus. Lahtokohtana on henkildkohtai-
nen muutos, joka levida esimerkin voimalla.
22,90 (26,90)

KIRJAPALA

Alister McGrath
Tieteen ja uskonnon dialogi

Teos tarjoaa seikkaperdisen ja yleistajuisen johdatuksen uskon-
nollisen ja tieteellisen maailmankuvan véliseen dialogiin. Kasi-
teltaviin teemoihin kuuluvat mm. erilaiset mallit, joilla uskonto
ja tiede voidaan suhteuttaa toisiinsa, tieteellisen padttelyn
luonne ja rajat sekd kysymys luonnollisen teologian
mahdollisuudesta.

25,11 (27,90)

EERO HUOVINEN

Eero Huovinen

Saarna?
Mika on saarnan merkitys moniarvoistuneessa yhteiskunnas-
samme ja mistd on hyvd saarna tehty? Onko Jumalasta pu-
huminen nykymaailmassa lainkaan mahdollista? Huovinen
etsii kirjassaan sek& saarnan sisdltéd eftd sen
iimaisumuotoja. Ensi sijassa han luottaa asiaan. Alk.
29,90 (36,00
Véh. 20 kpl 26,90
WSOY

MYYMALA: HIETALAHDENRANTA 13, HELSINKI m AVOINNA: ma—pe 917, la 10-15 m puh. 020 754 2350



Ohjelmassa mm.

Missa kirkossa mennaan?

Alustajana Kimmo Ketola, vs. johtaja, Kirkon tut-
kimuskeskus.

Johtajan valta ja pelko - itsetuntemuksen kova
valuutta

Kansainvalisen uran liike-elaman johtotehtavissa
mm. porssiyhtion toimitusjohtajana tehnyt Jaana
Laukkarinen.

Open Space — Paikka puhua siita mika on omas-
ta mielesta tarkeaa johtamisessa kirkossa
Yhteisokeskeinen ja vuorovaikutuksellinen tyos-
kentely.

Kirkon tulevaisuus — toimivaltakirkosta toimi-
vaksi kirkoksi

Irja Askola, piispa ja Reetta Merildinen, kirkon tu-
levaisuuskomitean jasen ja paatoimittaja emerita.

Lisatietoja
Raimo Turunen, kehittamiskonsultti, p. 040 572
5111, raimo.turunen@seurakuntaopisto.fi ja

www.seurakuntaopisto.fi/johtamisenforum

Majoitus

Kokoushotelli Rantasipi Airport, Robert Hube-
rintie 4, Vantaa, huonekiintié erikoishinnoin.
Varaukset 16.12.2015 mennessa: Uudenmaan
Aluemyyntikeskus, p. (09) 4157 7300 tai
uusimaa.aluemyynti@restel.fi

TySpajojen aiheina
1. Rakenteelliset ja toiminnalliset uudistuk-
set osa tydpaikkojen arkea.

2. Lahiesimies tydnantajan edustajana,
ylemmén johdon ja ldhiesimiesten vas-
tuunjako, tyGaikakokeilujen tilanne.

3. Kirkko, julkiset palvelut ja kuntalaisen
hyva arki.

4. Kirkon ja seurakuntien talous, henki-
|6stésuunnittelu ja osaamistarve seka
erityistydalojen tulevaisuus.

lImoittautuminen

lImoittautuminen 15.12.2015 mennessa:
www.seurakuntaopisto.fi/johtamisenforum

Kustannukset

Kirkkopalvelut ry:n jasenyhteisét 320 €, ilmoit-
tautumisajan jalkeen 350 € mikali tilaa on. Muut
350 € / 380 €. Hinta siséltaa ohjelman ja ohjel-
maan merkityt ruokailut.

Jarjestajat

Kirkkopalvelut/Seurakuntaopisto, Kirkkohallitus/
Kirkon koulutuskeskus ja Kirkon tyémarkkinalai-
tos, Kirkon Akateemiset AKI ry ja Kirkon Hallin-
tovirkamiehet



